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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนป 2564-2567 
 
 

โรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี 
 

ตำบลวังหมี 

อำเภอวังน้ำเขียว  จังหวัดนครราชสีมา 
 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมาเขต 3 
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คำนำ 
 

  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี((SSttrraatteeggyy  PPllaannnniinngg) พ.ศ. ) พ.ศ. 

๒๕๒๕๖๖๔๔--๒๕๖๗ จัดทำข้ึนเพ่ือเปนเครื่องมือในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยมีความสอดคลองกับ

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒(และแกไขเพ่ิมเติม 2545, 2553) สอดคลองกับนโยบาย

ของรัฐบาลและนโยบายของตนสังกัด ของหนวยงานท่ีเก่ียวของ ของโรงเรียนและเหมาะสมกับบริบทของชุมชน 

ซ่ึงประกอบดวย สภาพปจจุบัน ผลการศึกษาสถานภาพของสถานศึกษา ทิศทางของการศึกษา กลยุทธการจัด

การศึกษา ซ่ึงคณะผูจัดทำ ไดทำการวิเคราะหสถานภาพของโรงเรียน ปจจัยสิ่งแวดลอม นำมาทำขอมูล ใชเปน

แนวทางในการกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค กลยุทธ และตัวชี้วัด และไดนำมาจัดทำแผนงานท่ี

ประกอบดวยโครงการตางๆ เพ่ือใหการดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จ ตามกลยุทธท่ีกำหนด ในระหวางปการศึกษา 

๒๕๖๐-๒๕๖๓ 

  ขอขอบคุณผูมีสวนเก่ียวของทุกทานท่ีมีสวนรวมในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ

โรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี ฉบับนี้จนสำเร็จเรียบรอยดวยดี ไว ณ โอกาสนี้  และแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาฉบับนี้จะเปนแผนแมบทของโรงเรียน อันจะนำโรงเรียนไปสูเปาประสงคท่ีวางไวตอไป  

 

      

 

            (นายสมาน  สุพรเกษ)    

                   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

                                               โรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี 
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บทที่  1   บทนำ 
 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

1.  ประวัติความเปนมาของโรงเรียน 

สภาพโรงเรียน (SCHOOL  PROFILE) 

  โรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี โรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี เริ่มกอสรางเม่ือวันท่ี 9 มกราคม 

พ.ศ.2526 โดยไดรับความรวมมือจากชาวบานทาวังไทร ซ่ึงมีนายเทียม  วิโรจศิริ ผูใหญบานทาวังไทรในขณะนั้น  

และกรรมการหมูบานทาวังไทร บานหนองชางตาย บานคลองอีเฒา ชวยกันสรางข้ึนโดยไมสิ้นเปลืองงบประมาณ

ของทางราชการ ซ่ึงคิดเปนมูลคาแลวประมาณ 300,000 บาทเศษ โรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี มีเนื้อท่ีท้ังหมด 

58 ไร 2 งาน โดยชาวบานทาวังไทรบริจาคเปนสมบัติของทางราชการ ปจจุบันเปดสอนตั้งแตชั้นอนุบาลถึงชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 6 มีหมูบานในเขตบริการ 3 หมูบาน ประกอบดวย หมูบานทาวังไทร, หมูบานบุกระทิง และ

หมูบานวังไผทอง 

 

2.  ขอมูลพ้ืนฐานของโรงเรียน 

ชื่อโรงเรียน บานทาวังไทรสามัคคี  ตำบลวังหมี อำเภอวังน้ำเขียว จังหวัดนครราชสีมา สังกัด 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษานครราชสีมาเขต  3 

 ท่ีตั้ง   หมูท่ี 2 บานทาวังไทรสามัคคี  ตำบล วังหมี อำเภอ วังน้ำเขียว จังหวัด นครราชสีมา 

รหัสไปรษณีย 30370  

 ชื่อผูอำนวยการสถานศึกษา    นายณรงคศักดิ์  เขียงกระโทก 

 หมายเลขโทรศัพท  083-7404273 

 เขตท่ีตั้งของโรงเรียน  เขตการปกครองของ องคการบริหารสวนตำบลวังหมี 

 ท่ีตั้งทางภูมิศาสตร  เปนท่ีราบสูง 

 แหลงน้ำท่ีโรงเรียนใช  ประปาหมูบาน 
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3.  ท่ีตั้งโรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี 

 โรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคีตั้งอยูในเขตตำบลวังหมี หมูท่ี 2 ซ่ึงตำบลวังหมีนั้นมีการแบงเขต  การ

ปกครองออกเปน  21 หมูบาน  โดยจำนวนเนื้อท่ีของตำบลวังหมีนั้นมีพ้ืนท่ีท้ังหมดประมาณ  202  ตาราง

กิโลเมตร  หรือประมาณ  126,250   ไร  ตามพิกัดภูมิศาสตร  15    18/ -15    31/  เหนือ   101    38/-101    

52/  ตะวันออก  โดยอาณาเขตติดตอกับตำบลและอำเภอตาง ๆ ดังนี้ 

 ทิศเหนือ  ติดตอกับ ตำบลวังกะทะ   อำเภอปากชอง  

 ทิศตะวันออก ติดตอกับ ตำบลวังน้ำเขียว 

 ทิศใต   ติดตอกับ ตำบลวังน้ำเขียวและอำเภอนาดี 

 ทิศตะวันตก  ติดตอกับ แนวเทือกเขาสันกำแพงตำบลโปงตาลอง  อำเภอปากชอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บา้นวงัไผท่อง ม.21   

ร.ร.วงัหมีพิทยาคม 

บา้นท่าวงัไทร ม.2 

บา้นท่าวงัไทร  ม.2 

บา้นบุเจา้คุณ 

N 

บา้นศาลเจา้พ่อ 

บา้นบุกระทิง  ม.17 

บา้นคลองสะทอ้น 

ป้อมตาํรวจวงัหมี   

อาํเภอวงันํ้ าเขียว 
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4. ทำเนียบผูบริหารสถานศึกษา 

 

ท่ี ช่ือ ตำแหนง ปท่ีปฏิบัติ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

นายจารุฤทธิ์  อัคนิรัตน 

นายปราโมทย  สัจจาวัฒนา 

นายวีระ  ประพิณ 

นายวิชาญ  เงางาม 

นายบรรหาร  แกววิเศษ 

นายสมคิด  สุขพรหม 

จาสิบเอกณรงค  รัตนกุล 

นายสมคิด ศิริ 

นายอดุลย  ทองไสว 

นางเสาวณีย  สอนนอย 

นายณรงคศักดิ์  เขียงกระโทก 

ครูใหญ 

ครูใหญ 

ครูใหญ 

อาจารยใหญ 

อาจารยใหญ 

อาจารยใหญ 

ผูอำนวยการ 

ผูอำนวยการ 

ผูอำนวยการ 

รักษาการผูอำนวยการ 

ผูอำนวยการ 

23 มี.ค.2530 – 30 ก.ย. 2530 

2 พ.ค.2531 – 12 ต.ค.2532 

6 ก.ย.2536 – 15 พ.ย.2532 

15 ม.ค.2538 – 31 ม.ค.2539 

15 มี.ค.2539 – 27 ม.ค.2540 

28 ม.ค.2540 – 10 พ.ค.2548 

24 มิ.ย.2548 – 26 ม.ค.2550 

26 ม.ค.2550 – 24 ก.พ.2555 

24 ก.พ.2555 – 30 ก.ย.2560 

1 ต.ค.2560 – 19 ธ.ค.2561 

20 ธ.ค.2561 – ปจจุบัน 

 

5. ทำเนียบคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

ท่ี ช่ือ – สกุล ตำแหนง หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

นายสมาน  สุพรเกษ 

นางสาววรินทรทิพย  ผึ่งพิมาย 

นางนิตยา  นาคสีสด 

นางสาวยุพิน  โจษกลาง 

นางไพฑูรย  กองอาสา 

นางประจวบ  ตลนัดา 

พระครูนิโครธ  ธัมรังสี  

นายณรงค  แชมบัณฑิต 

นายณรงคศักดิ์  เขียงกระโทก 

ประธานกรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการและเลขานุการ 
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6. ทำเนียบบุคลากรโรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี 

 

ที่ ช่ือ – ช่ือสกุล อายุ อายุราชการ ตำแหนง/วิทยฐานะ วุฒิ วิชา เอก 

๑ นายณรงคศักดิ์  เขียงกระโทก 
๔๐ ป ๑๖ ป 

ผูอำนวยการโรงเรียน/

ชำนาญการพิเศษ 
ศษ.ม. การบริหารการศกึษา 

๒ นางเสาวณีย  สอนนอย ๖๐ ป ๓๗ ป ครู /ชำนาญการพิเศษ วท.บ. เทคโนโลยีการเกษตร 

๓ นางสาววรัชยา  ย้ิมแยม ๔๔ ป ๑๑ ป ครู /ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. การวัดและประเมินผลการศึกษา 

๔ นางนิตยา  นาคสีสด ๔๔ ป ๑๒ ป ครู /ชำนาญการพิเศษ ค.บ. การศึกษาปฐมวัย 

๕ นายวชิระ วิโมกขรัตน ๓๔ ป ๘ ป  ครู  ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

๖ นางสาวเกวลิน  ทำนุ ๓๑ ป ๖ ป ครู  ค.บ. คอมพิวเตอร 

๗ นายสุริโย  แดนไธสง ๒๙ ป ๔ ป ครู  ค.บ. ภาษาไทย 

๘ นางสาวแพรพลอย  พัฒนะแสง ๒๖ ป ๒ ป ครู  ศษ.บ. คณิตศาสตร 

๙ นางสาวหทัยทิพย  สวนหนองแวง ๓๔ ป ๗ ป เจาหนาที่ธุรการ บธ.บ. การจัดการ 
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 7.  ระบบโครงสรางการบริหาร 

 

โครงสรางการบริหารงานโรงเรยีนบานทาวังไทรสามัคคี 
      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานบริหารวิชาการ งานบริหารงบประมาณ งานบริหารงานบุคคล งานบริหารท่ัวไป 

๑. การพัฒนาหลักสูตร 
    สถานศึกษา 
๒. การพัฒนากระบวนการ 
   เรียนรู 
๓. การวัดผล ประเมนิผลและ 
   เทียบโอนผลการเรยีน 
๔. การวิจยัเพ่ือพัฒนาคุณภาพ 
    การศึกษา 
๕. การพัฒนาส่ือ นวัตกรรม  
   และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
๖. การพัฒนาแหลงเรยีนรู 
๗. การนิเทศการศึกษา 
๘. การแนะแนวการศึกษา 
๙. การพัฒนาระบบการประกัน 
   คุณภาพภายใน สถานศึกษา 
๑๐. การสงเสรมิความรูดาน 
    วิชาการแกชุมชน 
๑๑. การประสานความรวมมอื     
     ในการพัฒนาวิชาการกับ       
     สถานศึกษาอื่น 
๑๒. การสงเสรมิและสนับสนนุ 
     งานวิชาการแกบุคคล  
    ครอบครัว องคกร หนวยงาน 

และสถาบันอืน่ที่จดัการศึกษา  

๑. การจัดทำและเสนอขอ 
   งบประมาณ 
๒. การจัดสรรงบประมาณ 
๓. การตรวจสอบ ติดตาม 
   ประเมินผลและรายงานผล 
   การใชเงินและผลการ 
   ดำเนินงาน 
๔. การระดมทรัพยากร และ 
    การลงทุนเพื่อการศึกษา 
๕. การบริหารการเงิน 
๖. การบริหารบัญช ี
๗. การบริหารพัสดุและ 
   สินทรัพย 

๑. การวางแผน 

   อัตรากำลังและ 

   กำหนดตำแหนง 

๒. การสรรหาและ 

   การบรรจุแตงตั้ง 

๓. การเสรมิสราง 

   ประสิทธิภาพใน 

   การปฏิบัติราชการ 

๔. วินัยและการรักษา 

    วินัย 

๕. การออกจากราชการ 

๑. การดำเนินงานธุรการ 

๒. งานเลขานุการคณะกรรมการ 

     สถานศึกษาฯ 

๓.  งานพัฒนาระบบและเครือขาย 

๔. ขอมูลสารสนเทศ 

๕. การประสานและพัฒนาเครือขาย 

   การศึกษา 

๖. การจัดระบบการบริหารและพัฒนา 

    องคกร 

๗. งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๘. การสงเสริมสนับสนุนดานวิชาการ  

    งบประมาณ บุคลากรและบริหารทั่วไป 

๙. การดูแลอาคารสถานที่และ 

   สภาพแวดลอม 

๑๐. การจัดทำสำมะโนผูเรียน 

๑๑. การรับนักเรียน 

๑๒. การสงเสริมและประสานงานการศึกษา 

    ในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย 

๑๓. การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 

๑๔. งานสงเสริมงานกิจการนักเรียน 

๑๕. การประชาสัมพันธงานการศึกษา 

๑๖. การสงเสริมสนับสนุนและประสานงาน 

  การศึกษาของบุคคล ชุมชน องคกร 

     หนวยงานและสถาบัน สังคมอื่นที่จัด 

     การศึกษา 

๑๗. งานประสานราชการกับเขตพ้ืนที่ 

     การศึกษาและหนวยงานอื่น 

๑๘. การจัดระบบการควบคุมในหนวยงาน 

๑๙. งานบริการสาธารณะ 

๒๐. งานที่ไมไดระบุไวในงานอื่น 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

ผูบริหารสถานศึกษา 
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8.  ขอมูลพ้ืนฐานโรงเรียน 

จำนวนหองเรียน  และนักเรยีน (25 มิถุนายน 2564) 

 

ระดับช้ันเรียน จำนวนหอง 
เพศ 

รวม 
เฉล่ีย 

ชาย หญิง ตอหอง 

อ.๑ - - - - - 

อ.๒ ๑ ๙ ๑๔ ๒๓ ๒๓ 

อ.๓ ๑ ๕ ๘ ๑๓ ๑๓ 

รวม ๒ ๑๔ ๒๒ ๓๖  

ป.๑ ๑ ๗ ๘ ๑๕ ๑๕ 

ป.๒ ๑ ๖ ๕ ๑๑ ๑๑ 

ป.๓ ๑ ๑๑ ๙ ๒๐ ๒๐ 

ป.๔ ๑ ๕ ๘ ๑๓ ๑๓ 

ป.๕ ๑ ๑๑ ๕ ๑๖ ๑๖ 

ป.๖ ๑ ๘ ๗ ๑๕ ๑๕ 

รวม ๖ ๔๘ ๔๒ ๙๐  

รวมท้ังหมด ๘ ๖๒ ๖๔ ๑๒๖  

 

9. บัญชีการจัดช้ันเรียน 

 

ช้ัน ครูประจำช้ัน 

อนุบาล 1 นางนิตยา  นาคสีสด 

อนุบาล 2 นางนิตยา  นาคสีสด 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 นางเสาวณีย  สอนนอย 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 นางสาวเกวลิน  ทำน ุ

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 นางสาวธิดารัตน  แหลกระโทก 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 นางสาวกฤษนล  สระปญญา 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 นายวชิระ  วิโมกขรัตน 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 นางสาววรัชยา  ยิ้มแยม 
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10.  ขอมูลอาคารเรียน  อาคารประกอบและส่ิงปลูกสรางอ่ืน ๆ  

 

ท่ี ประเภทอาคาร แบบ 
จำนวน

หลัง/แหง 

สภาพ 

ด ี ชำรุด ใชการได 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

 

อาคารเรียน 

อาคารเรียน 

อาคารเรียน  

อาคารอเนกประสงค 

บานพักครู 

สวม 

แทงน้ำฝน 

ลานอเนกประสงค 

เรือนเพาะชำ 

อาคารสำนักงานกลุม

โรงเรียน(ชั่วคราว) 

สปช. 104/26 

สปช 102/26 

สปช.105/29 

สปช. 202/26 

สปช. 301/26 

สปช. 601/26 

ฝ.33 

- 

- 

- 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

/ 

/ 

/ 

/ 

/ 

/ 

/ 

/ 

/ 

/ 

/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

/ 

/ 

/ 

/ 

/ 

/ 

/ 

- 

/ 

/ 

/ 
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11.  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรก 

 โรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคีไดรับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ.รอบแรก เม่ือวันท่ี  

12 ถึง 14 เดือนมกราคม พ.ศ.2547 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา มีการประเมิน  

3 ดาน คือ ผูบริหาร ดานครู และดานผูเรียน ซ่ึงสรุปผลการประเมินโดยภาพรวมตามมาตรฐานเปนตารางดังตอไปนี้ 

 

มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช ดี 

ดานผูเรียน 

ระดับกอนประถมศึกษา 
   

มาตรฐานท่ี 1  ผูเรียนมีคณุธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค    
มาตรฐานท่ี 4  ผูเรียนมีความรูและทักษะเบ้ืองตน    

มาตรฐานท่ี 5  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห  

       มีความคิดริเริม่สรางสรรค 
   

มาตรฐานท่ี 6  ผูเรียนรักการเรียนรู มีทักษะในการแสวงหาความรู    

มาตรฐานท่ี 9  ผูเรียนมีทักษะในการทำงานรักการทำงาน สามารถทำงานรวมกับ 

                  ผูอ่ืนได 
   

มาตรฐานท่ี 10 ผูเรียนมสีุขภาพกาย สุขภาพจติ และสุขนิสยัด ี    
มาตรฐานท่ี 12 ผูเรียนมสีุนทรียภาพและลักษณะนิสัยดานศิลปะ ดนตรี  

                   และการเคลื่อนไหว 
   

ระดับประถมศึกษา    

มาตรฐานท่ี 1  ผูเรียนมีคณุธรรม จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค    
มาตรฐานท่ี 4  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห  ม ี

                  วิจารณญาณ มีความคิดรเิริม่สรางสรรค คิดไตรตรองและมีวิสยัทัศน 
   

มาตรฐานท่ี 5  ผูเรียนมีความรูและทักษะท่ีจำเปนตามหลักสูตร    

มาตรฐานท่ี 6  ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรยีนรู และ 

                  พัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง 
   

มาตรฐานท่ี 9 ผูเรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานรวมกับ 

                 ผูอ่ืนไดและมีเจตคตท่ีิดีตออาชีพสุจริต 
   

มาตรฐานท่ี 10 ผูเรียนมสีุขนิสัย สขุภาพกาย และสุขภาพจติท่ีด ี    
มาตรฐานท่ี 12 ผูเรียนมสีุนทรียภาพและลักษณะนิสัยดานศิลปะ ดนตรี และกีฬา    
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มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช ดี 

ดานผูบริหาร    

มาตรฐานท่ี 13 สถานศึกษามีการจัดองคกร/ โครงสรางและการบรหิารงานอยางเปน 
                   ระบบครบวงจร ใหบรรลุเปาหมายการศึกษา   

   

มาตรฐานท่ี 14 สถานศึกษาสงเสรมิความสมัพันธและความรวมมือกับชุมชน 

                   ในการพัฒนาการศึกษา 
   

มาตรฐานท่ี 18 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียน 

                   เปนสำคัญ 
   

มาตรฐานท่ี 20 ผูบรหิารมภีาวะผูนำและมคีวามสามารถในการบริหารจัดการ    

มาตรฐานท่ี 25 สถานศึกษามหีลักสูตรเหมาะสมกับผูเรียนและทองถ่ิน มีสื่อ 

                   การเรียนการสอนท่ีเอ้ือตอการเรยีนรู 
   

ดานคร ู    

มาตรฐานท่ี 22 ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยางมปีระสิทธิภาพ 

                   และเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
   

มาตรฐานท่ี 24 ครูมีคณุวุฒิ/ ความรู ความสามารถตรงกับงานท่ีรับผิดชอบ  

                   และมีครูเพียงพอ 
   

 

       11.1   ขอเสนอแนะจากการประเมินภายนอกรอบแรก 

 ดานผูเรียน 

ระดับกอนประถมศึกษา 

 1.  ครูควรจัดกิจกรรมเพ่ือฝกใหผูเรียนพัฒนาดานการคิดสรางสรรคอยางหลากหลาย จัดกิจกรรมสรางสรรค

ใหครบทุกประเภท เชน การวาดภาพ การระบายสี การทับสี เปาสี งานพิมพจากวัสดุ งานตัด ฉีก ปะกระดาษ งาน

ประดิษฐจากวัสดุ ฯลฯ เพ่ือใหผูเรียนไดพัฒนาทุกดาน ควรจัดหาวัสดุของเลนท่ีสงเสริมความคิดสรางสรรค เชน บล็อก 

พลาสติกสรางสรรค น้ำ ทราย ฯลฯ มาไวใหผูเรียนเลน จัดมุมประสบการณตาง ๆ ในหองเรียน จะชวยใหผูเรียนได

พัฒนาความคิดสรางสรรคไดกวางขวางยิ่งข้ึน 

 2. ครูควรศึกษาวิธีการจัดกิจกรรมฝกดานมิติสัมพันธ การกะประมาณและทักษะในการแสวงหาความรูเพ่ือจัด

กิจกรรมใหเหมาะสม เชน ดานมิติสัมพันธใหมีการปฏิบัติจริงเรื่องการวัดระยะทาง น้ำหนัก การตวง ตำแหนง ทิศทาง 

ฯลฯ ดานทักษะการแสวงหาความรู ครูควรจัดเตรียมแหลงความรูสำหรับใหผูเรียนไดคนควาหาคำตอบในสิ่งท่ีอยากรู 
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 ระดับประถมศึกษา 

 ครูผูสอนควรไดมีการพัฒนาผูเรียนในดานการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห การมีวิจารณญาณดานการจัดการ

เรียนการสอนการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะหข้ันพ้ืนฐานใหกับผูเรียน มีการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียนเหมาะสมกับ

วัยอยางสม่ำเสมอ มีการประเมิน สรุปวิเคราะห พัฒนาผูเรียนอยางตอเนื่อง 

 ดานผูบริหาร 

 1.  ดานการนิเทศ ติดตามผล ควรไดมีการกำหนดกลยุทธในการนิเทศติดตามผลดวย การกำหนดกรอบการ

นิเทศ การติดตามผล กำหนดเปาหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จใหชัดเจน จัดทำปฏิทินปฏิบัติงานดำเนินการนิเทศติดตาม

งานตามแผนอยางสม่ำเสมอ 

 2. ดานขอมูลสารสนเทศ สถานศึกษาควรมีการแตงตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบเพ่ือจะไดมีการจัดทำขอมูลให

เปนปจจุบัน ครบถวน และเพ่ือจัดทำขอมูลใหเปนระบบ สะดวกตอการสืบคน 

 ดานครูผูสอน 

 ควรนำวิทยากรภูมิปญญาทองถ่ินมาสอนเสริมทักษะดานอาชีพ ใหแหลงการเรียนรูของทองถ่ินเพ่ือฝกผูเรียน

ในดานการแสวงหาความรู และควรไดมีการจัดทำแผนการสอน/ แผนการจัดการเรียนรูใหครบทุกกลุมสาระ ทุก

รายวิชา 

        11.2  การนำผลการประเมินคุณภาพภายนอกไปใช 

 จากผลการประเมินตามมาตรฐาน โรงเรียนไดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ออกเยี่ยมบานนักเรียนและ

ผูปกครอง ทำใหทราบวาสภาวะทางเศรษฐกิจ สังคม ดานอาชีพในชุมชนมีผลกระทบตอความเปนอยู เนื่องจากสวน

ใหญผูปกครองนักเรียนมีอาชีพเกษตรกรและรับจาง ผูปกครองออกทำงานแตเชาตรู กลับเขาบานค่ำ  นักเรียนหลาย

คนไมไดรับประทานอาหารเชามาโรงเรียน สงผลกระทบถึงพัฒนาการทางสมองของนักเรียน การรับความรูท่ีครูสอนได

ไมดีเทาท่ีควร  ทำใหนักเรียนเรียนชา เกิดความเบื่อหนาย โรงเรียนจึงไดปฏิบัติตามขอแนะนำตามผลการประเมิน

ภายนอกในรอบแรก จึงวางแผนจัดทำโครงการตาง ๆ ไวรองรับ 
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12.  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสอง 

 โรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคีไดรับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ.รอบสอง เม่ือวันท่ี  

9 ถึง 11 เดือนมกราคม พ.ศ.2550 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา มีการประเมิน  

3 ดาน คือ ผูบริหาร ดานครู และดานผูเรียน ซ่ึงสรุปผลการประเมินโดยภาพรวมตามมาตรฐานเปนตารางดังตอไปนี้ 

 

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน: 

การศึกษาปฐมวัย 

ผลประเมินอิง

เกณฑ 

ผลประเมินอิง

สถานศึกษา คา 

เฉล่ีย 

ผลการ

รับรอง

มาตรฐาน

คุณภาพ 
คาเฉลี่ย 

ระดับ

คุณภาพ 
คะแนน 

ระดับ

คุณภาพ ดานผูเรียน 

มาตรฐานท่ี 1 ผูเรียนมีคุณธรรม จรยิธรรม และ

คานยิมอันพึงประสงค 
3.43 ดี 4 ดีมาก 3.72 ไดมาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี  2 ผูเรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษและ

พัฒนาสิ่งแวดลอม 
3.55 ดีมาก 4 ดีมาก 3.78 ไดมาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี 3 ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะ

นิสัยดานศิลปะ  ดนตรี  และกีฬา 
3.67 ดีมาก 4 ดีมาก 3.84 ไดมาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี 4 ผูเรียนมีความสามารถในการคิด

วิเคราะห คิดสรางสรรค มีวิจารณญาณ มีความคิด

สรางสรรค คิดไตรตรองและมีวิสัยทัศน 

3.09 ดี 4 ดีมาก 3.55 ไดมาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี 5 ผูเรียนมีความรูมีและทักษะท่ีจำเปน

ตามหลักสูตร 
3.26 ดี 4 ดีมาก 3.63 ไดมาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี 6 ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู

ดวยตนเอง รักการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยาง

ตอเนื่อง 

3.32 ดี 4 ดีมาก 3.66 ไดมาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี 7 ผูเรียนมีทักษะในการทำงาน รักการ

ทำงาน สามารถทำงานรวมกับผูอ่ืนไดและมีเจตคติ

ท่ีดีตออาชีพสุจริต 

3.15 ดี 4 ดีมาก 3.58 ไดมาตรฐาน 

ดานคร ู

มาตรฐานท่ี 8 ครูมีคุณวุฒิ/ความรู ความสามารถ

ตรงกับงานท่ีรับผิดชอบและมีครูเพียงพอ 
3.20 ดี 4 ดีมาก 3.60 ไดมาตรฐาน 
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มาตรฐานท่ี  9 ครูมีคุณสามารถในการจัดการเรียน

การสอนอยางมีประสิทธิภาพและเนนผูเรียนเปน

สำคัญ 

3.00 ดี 4 ดีมาก 3.50 ไดมาตรฐาน 

ดานผูบริหาร 

มาตรฐานท่ี  10       ผูบริหารมีภาวะผูนำและ

ความสามารถในการบริหารจัดการ 

3.64 ดีมาก 3 ดี 3.32 ไดมาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี  11      สถานศึกษามีการจัดองคกร/

โครงสรางและการบริหารงานอยางเปนระบบ  ครบ

วงจรไดบรรลุเปาหมายการศึกษา 

3.26 ด ี 4 ดีมาก 3.63 ไดมาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี  12       สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม

และการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนสำคัญ 

3.54 ดีมาก 4 ดีมาก 3.77 ไดมาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี 13        สถานศึกษามีหลักสูตร

เหมาะสมกับผูเรียนและทองถ่ิน มีสื่อการเรียนการ

สอนท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

3.10 ดี 4 ดีมาก 3.55 ไดมาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี 14        สถานศึกษาสงเสริม

ความสัมพันธและความรวมมือกับชุมชนในการ

พัฒนาการศึกษา 

3.60 ดีมาก 4 ดีมาก 3.80 ไดมาตรฐาน 

ผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในภาพรวมได

มาตรฐานคุณภาพ สมศ.    ได         ไมได 
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การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน: 

ประถมและมัธยมศึกษา 

ผลประเมินอิงเกณฑ 
ผลประเมินอิง

สถานศึกษา คา 

เฉลี่ย 

ผลการ

รับรอง

มาตรฐาน

คุณภาพ 
คาเฉลี่ย 

ระดับ

คุณภาพ คะแนน 
ระดับ

คุณภาพ ดานผูเรียน 

มาตรฐานท่ี 1     ผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  

และคานิยมอันพึงประสงค 
3.40 ดี 4 ดีมาก 3.70 ไดมาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี 2    ผูเรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกายและ

สุขภาพจิตท่ีดี 
3.52 ดีมาก 4 ดีมาก 3.76 ไดมาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี  3    ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะ

นิสัยดานศิลปะ  ดนตรี  และกีฬา 
3.41 ดี 4 ดีมาก 3.71 ไดมาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี  4    ผูเรียนมีความสามารถในการคิด

วิเคราะห  คิดสรางสรรค  มีวิจารณญาณ  มี

ความคิดสรางสรรค  คิดไตรตรองและมีวิสัยทัศน 

3.16 ดี 4 ดีมาก 3.58 ไดมาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี 5    ผูเรียนมีความรูมีและทักษะท่ี

จำเปนตามหลักสูตร 
2.98 ดี 4 ดีมาก 3.49 ไดมาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี  6    ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหา

ความรูดวยตนเอง  รักการเรียนรูและพัฒนาตนเอง

อยางตอเนื่อง 

3.08 ดี 4 ดีมาก 3.54 ไดมาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี  7    ผูเรียนมีทักษะในการทำงาน  รัก

การทำงาน  สามารถทำงานรวมกับผูอ่ืนไดและมี

เจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริต 

3.18 ดี 4 ดีมาก 3.59 ไดมาตรฐาน 

ดานคร ู

มาตรฐานท่ี 8 ครูมีคุณวุฒิ/ความรู  ความสามารถ

ตรงกับงานท่ีรับผิดชอบและมีครูเพียงพอ 

 

2.91 ดี 3 ดี 2.96 ไดมาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี  9  ครูมีคณุสามารถในการจัดการเรยีนการ

สอนอยางมีประสิทธิภาพและเนนผูเรยีนเปนสำคัญ 
2.83 ดี 3 ดี 2.92 ไดมาตรฐาน 

ดานผูบริหาร 

มาตรฐานท่ี  10       ผูบริหารมีภาวะผูนำและ

ความสามารถในการบริหารจัดการ 
3.64 ดีมาก 3 ดี 3.32 ไดมาตรฐาน 
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การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน: 

ประถมและมัธยมศึกษา 

ผลประเมินอิงเกณฑ 
ผลประเมินอิง

สถานศึกษา คา 

เฉลี่ย 

ผลการ

รับรอง

มาตรฐาน

คุณภาพ 
คาเฉลี่ย 

ระดับ

คุณภาพ คะแนน 
ระดับ

คุณภาพ ดานผูเรียน 

มาตรฐานท่ี  11      สถานศึกษามีการจัดองคกร/

โครงสรางและการบริหารงานอยางเปนระบบ  ครบ

วงจรไดบรรลุเปาหมายการศึกษา 

3.26 ดี 4 ดีมาก 3.63 ไดมาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี  12       สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม

และการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนสำคัญ 
2.83 ดี 3 ดี 2.92 ไดมาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี 13        สถานศึกษามีหลักสูตร

เหมาะสมกับผูเรียนและทองถ่ิน มีสื่อการเรียนการ

สอนท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

3.20 ดี 3 ดี 3.10 ไดมาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี 14        สถานศึกษาสงเสริม

ความสัมพันธและความรวมมือกับชุมชนในการ

พัฒนาการศึกษา 

3.60 ดีมาก 4 ดีมาก 3.80 ไดมาตรฐาน 

ผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในภาพรวมไดมาตรฐานคุณภาพ สมศ.    ได         ไมได 

       

   12.1   ขอเสนอแนะจากการประเมินภายนอกรอบสอง 

              12.1.1   ดานผูเรียน  สถานศึกษาควรพัฒนาผูเรียนใหมีความรูและทักษะท่ีจำเปนตามหลักสูตร  

โดยจัดใหครอบคลุมทุกสาระการเรียนรู มีการวิเคราะหความรูและทักษะท่ีจำเปนตามหลักสูตร รวมท้ังการจัดทำ

แผนการเรียนรูโดยใชบริบทตลอดจนแหลงการเรียนรูท่ีมีอยูในโรงเรียนและชุมชน จัดกระบวนการเรียนรู  การวัด/

ประเมินผลความรูและทักษะท่ีจำเปนอยางสม่ำเสมอ ตอเนื่อง แกไข/พัฒนาความรูและทักษะท่ีจำเปนของผูเรียน

รวมท้ังเทคนิควิธีการสอนของครูอยางตอเนื่อง ซ่ึงจะสงผลใหผูเรียนมีความรูและทักษะท่ีจำเปนตามหลักสูตรใหสูงข้ึน 

                12.1.2  ดานครู  สถานศึกษาควรมีการพัฒนาครูใหมีความรูและทักษะการวิเคราะหหลักสูตร  

จัดทำแผนการเรียนรูเชิงปฏิบัติใหครอบคลุมทุกกลุมสาระท่ีสอน สนับสนุนใหครูไดรับการอบรมพัฒนาความรูในกลุม

สาระการเรียนรูเพ่ิมข้ึนและจัดหานวัตกรรมใหเพียงพอเหมาะสมกับการจัดการเรียนรู   

                12.1.3  สถานศึกษา  ควรมีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหเปนปจจุบันและ

สอดคลองกับความตองการจำเปนอยางตอเนื่อง 

 12.2  นวัตกรรมหรือการปฏิบัติท่ีเปนเลิศของสถานศึกษา 

  กิจกรรมท่ีปฏิบัติไดดี ไดแก กิจกรรมการเรียนการสอนสาระการเรียนรูทองถ่ินในโครงการปาชุมชน

บานทาวังไทร และการเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ิน เรื่อง การทำสียอมผาจากพืช การทำน้ำสมุนไพรเปนผลิตภัณฑ
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จำหนายใหแกนักทองเท่ียว ฯลฯ  

12.3  การนำผลการประเมินคุณภาพภายนอกไปใช 

  จากผลการประเมินตามมาตรฐาน สถานศึกษาไดจัดทำมาตรฐานของสถานศึกษา เพ่ือพัฒนา

คุณภาพของสถานศึกษาอยางตอเนื่อง โดยกำหนดรูปแบบและวิธีการจัดกิจกรรมท้ังกิจกรรมการบริหาร  กิจกรรม

เสริมหลักสูตร กิจกรรมการเรียนการสอนแตละกลุมสาระการเรียนรู โดยเฉพาะกิจกรรมท่ีกระตุนใหผูเรียนรูจักศึกษา

หาความรู แสวงหาคำตอบ สรางองคความรูดวยตนเอง รูจักคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห คิดสรางสรรค คิดแกปญหา

และตัดสินใจ รวมท้ังกิจกรรมท่ีบูรณาการเชื่อมโยงสาระการเรียนรู และทักษะดานตาง ๆ  และแนวคิดของสิ่งท่ีเรียนรู

กับการดำเนินชีวิต   

สถานศึกษาจัดใหมีการวางแผนการจัดการเรียนรูท่ีครอบคลุมทุกกลุมสาระการเรียนรูท่ีรับผิดชอบ

และจัดการเรียนการสอนในสาระท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ คือ เนนการฝกอาน ฝกคิด ฝกปฏิบัติ สรางความรู สรุป

ความรูดวยตนเอง เนนการเรียนรูจากแหลงเรียนรูท้ังในและนอกสถานศึกษาใหมากข้ึน จัดระบบขอมูลการเรียนรูของ

ผูเรียนแตละดานใหชัดเจน   

สถานศึกษาจัดใหมีระบบและกลไกการประเมินภายในท่ีชัดเจน ท้ังการประเมินตามเปาหมายของ

แผนงาน/โครงการเปาหมายของหลักสูตรสถานศึกษา  และเปาหมายมาตรฐานการศึกษา โรงเรียนจึงไดปฏิบัติตาม

ขอแนะนำตามผลการประเมินภายนอกในรอบสอง จึงวางแผนจัดทำโครงการตางๆ ไวรองรับ  
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. ผลการประเมินภายคุณภาพภายนอก รอบสาม ของ สมศ.                          

      ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามของสถานศึกษา ระหวางวันท่ี 13 ถึง15 เดือน กุมภาพันธ พ.ศ.

2554   ดังแสดงในตารางตอไปนี้ 

 12.1  ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 

ตัวบงชี้ระดับการศึกษาปฐมวัย 

เพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม   

ระดับคุณภาพ 
ตอง

ปรับปรุง

อยาง

เรงดวน 

ตอง

ปรับปรุง 
พอใช ดี ดีมาก 

กลุมตัวบงช้ีพ้ืนฐาน 

1. เด็กมีพัฒนาการดานรางกายสมวัย 

     

2. เด็กมีพัฒนาการดานอารมณและจิตใจสมวัย      

3. เด็กมีพัฒนาการดานสังคมสมวัย      

4. เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญาสมวัย      

5. เด็กมีความพรอมศึกษาตอในข้ันตอไป      

6. ประสิทธิผลการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ      

7. ประสิทธิภาพของการบริหารจดัการและการพัฒนาสถานศึกษา      

8. ประสิทธิผลของระบบการประกันคุณภาพภายใน      

กลุมตัวบงช้ีอัตลักษณ 

9. ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ 

และวัตถุประสงคของการจดัตั้งสถานศึกษา 

     

 

10. ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนท่ีสงผลสะทอนเปนเอกลักษณ

ของสถานศึกษา 

     

กลุมตัวบงช้ีมาตรการสงเสริม 

11. ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือสงเสริมบทบาทของ

สถานศึกษา 

    

 

 

12. ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศกึษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน รักษา

มาตรฐาน และพัฒนาสูความเปนเลิศท่ีสอดคลองกับแนวทางการปฏริูป

การศึกษา 

     

รวมคะแนน 81.93 
 

สรุป  โรงเรียนมีผลการประเมินภายนอกรอบสามอยูในระดบัคุณภาพ.....ดีมาก.....  โดยมีคาเฉลี่ย...81.93... 

        ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ           รับรอง           ไมรับรอง 

        กรณีที่ไมไดรับการรับรอง  เนื่องจาก ..................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………… 
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 12.2 ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

ตัวบงชี้ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เพ่ือการประเมนิคุณภาพภายนอกรอบสาม   

ระดับคุณภาพ 
ตอง

ปรับปรุง

อยาง

เรงดวน 

ตอง

ปรับปรุง 
พอใช ดี ดีมาก 

กลุมตัวบงช้ีพ้ืนฐาน 

1. ผูเรียนมีสุขภาพกายสุขภาพจิตท่ีดี 

     

2. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค      

3. ผูเรียนมีความใฝรูและเรยีนรูอยางตอเน่ือง      

4. ผูเรียนคดิเปน ทำเปน      

5. ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียน      

6. ประสิทธิภาพของการจดัประสบการณการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปน

สำคัญ 

     

7. ประสิทธิภาพของการบริหารจดัการและการพัฒนาสถานศึกษา      

8. ประสิทธิภาพพัฒนาการของการประกันคณุภาพภายในโดย 

สถานศึกษาและตนสังกัด 

     

กลุมตัวบงช้ีอัตลักษณ 

9. ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ และ

วัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานศกึษา 

     

10. ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนท่ีสงผลสะทอนเปนเอกลักษณ

ของสถานศึกษา 

     

กลุมตัวบงช้ีมาตรการสงเสริม 

11. ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือสงเสริมบทบาทของ

สถานศึกษา 

     

12. ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศกึษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน รักษา

มาตรฐาน และพัฒนาสูความเปนเลิศท่ีสอดคลองกับแนวทางการปฏริูป

การศึกษา 

     

รวมคะแนน 85.00 

 

สรุป  โรงเรียนมีผลการประเมินภายนอกรอบสามอยูในระดบัคุณภาพ.....ดีมาก.....  โดยมีคาเฉลี่ย...85.00... 

        ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ           รับรอง           ไมรับรอง 

        กรณีที่ไมไดรับการรับรอง  เนื่องจาก ..................................................................................................................... 

………………………………………………………………………………………………………………………… 
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13. ขอเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก(ระบุรายละเอียด) 

 13.1 จุดเดน  จุดท่ีควรพัฒนาและขอเสนอแนะจากการติดตามตรวจสอบคุณภาพภายในของ 

 สถานศึกษาโดยสถานศึกษาหรือหนวยงานตนสังกัด 

จุดเดน 

 ๑. เด็กมีสุขภาพกาย และสุขนิสัยท่ีดีสมวัยมีพัฒนาการดานรางกายแข็งแรงสมบูรณ มีสุขภาพจิตดี      ราเริง

แจมใส และสุนทรียภาพเหมาะสมกับวัย สถานศึกษาพัฒนาผูเรียนใหบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน พันธกิจ และ

วัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานศึกษา และเด็กมีจุดเดนจนสงผลสะทอนเปนเอกลักษณของสถานศึกษา ตลอดจนมีผล

การดำเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือสงเสริมบทบาทของสถานศึกษาบรรลุตามเปาหมาย และมีประสิทธิภาพของการ

บริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษาอยางชัดเจนตรวจสอบได ตลอดจนผลการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือ

ยกระดับมาตรฐาน รักษามาตรฐาน และพัฒนาสูความเปนเลิศท่ีสอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา ดำเนินการ

ตามขอเสนอแนะอยางเปนระบบและมีผลการพัฒนาท่ีดีข้ึน 

 ๒. ประสิทธิผลของระบบการประกันคุณภาพภายในมีความตอเนื่องและไดรบัการตรวจสอบคุณภาพจาก

ตนสังกัดทุกป 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

 ๑. เด็กบางสวนยังขาดเรื่องการดูแลสุขนิสัยท่ีดี การมีระเบียบวินัย และทักษะพ้ืนฐานตามพัฒนาการ

อยางเหมาะสมกับวัย 

 ๒. การบริหารจัดการเรื่องของสถานศึกษาท่ีใหใชเปนท่ีจัดหองพักสำหรับเด็กปวยและการขาดความ

เขาใจในระบบประกันคุณภาพภายในของบุคลากรสถานศึกษาบางสวน 

 ๓. ครูขาดการประเมินพัฒนาการเด็กท่ีครอบคลุมทุกดานตลอดจนการประสานความรวมมือกับ

ผูปกครองในเรื่องการพัฒนาเด็กอยางถูกตองตามหลักการจัดการศึกษา 

 

 13.2 จุดเดน  จุดท่ีควรพัฒนาและขอเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบท่ีผานมา 

๑.  ดานผลการจัดการศึกษา 

 ๑.  ควรสงเสริมใหผูเรียนไดเขารวมกิจกรรมดานดนตรี นาฏศิลป มากข้ึน โดยการหาวิทยากรทองถ่ินมาชวยสอน

ดานดนตรีไทย อยางตอเนื่อง และรวมกับคณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน จัดหาเครื่องดนตรีไทยอยางใดอยางหนึ่งมาสอน

ผูเรียน และใหผูเรียนไดตระหนักท่ีจะบำเพ็ญประโยชนตอสังคม โดยเฉพาะในชุมชนทองถ่ินท่ีผูเรียนอาศัยอยูซ่ึงมีปาชุมชนท่ี

อนุรักษสืบตอกันมา ยาวนาน ผูเรียนควรสืบทอดเจตนารมณท่ีดีนี้ตอไป 

 ๒.  สงเสริมผูเรียนใหมีความสนใจใฝรูใฝเรียนอยางตอเนื่อง โดยเฉพาะการใชสื่อเทคโนโลยีในการจัดกิจกรรม

อยางหลากหลาย เชน ใชในกิจกรรมรักการอานผานคาราโอเกะ โดยรวมกับทุกฝายจัดหาเครื่องคอมพิวเตอรใหเพียงพอตอ

ผูเรียน และมีคุณภาพสามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ และสงเสริมใหผูเรียนไดใชทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห คิด

สรางสรรคอยางตอเนื่อง โดยจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมการแสดงความสามารถของผูเรียน เชน การแขงขันโตวาที การประกวด
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โครงงาน หรือการทำโครงงานทุกกลุมสาระการเรียนรู เชน โครงงานสำรวจพันธุไมในปาชุมชน ไดศึกษาพันธุไมตาง ๆ สามารถ

สรุปเปนองคความรูได 

 ๓.  สงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูอยางเต็มศักยภาพในทุกกลุมสาระ โดยครูจัดทำเอกสารสรุปบทเรียนในแตละกลุม

สาระ เพ่ือใหผูเรียนไดมีโอกาสทบทวน และหาแนวขอสอบท่ีหลากหลายมาใหผูเรียนไดฝกทำ โดยครูผูสอนจะตองรวมกับ

ผูเรียนหาคำตอบในขอสอบ อยางเปนกระบวนการ มีเหตุมีผลไมใชเฉลยใหเลยโดยไมอธิบาย และสถานศึกษาควรนำเอาหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปลูกฝงใหผูเรียนไดมีจิตสำนึกในการอนุรักษสิ่งแวดลอม โดยเฉพาะปาชุมชน ท่ีมีมายาวนาน โดย

รวมมือกับทุกฝาย ปลูกฝงสงเสริมถายทอดสิ่งท่ีมีอยูในปาชุมชนใหผูเรียนไดอนุรักษไว และนำสิ่งท่ีไดเรียนรูมาปรับปรุงพัฒนา

แหลงเรียนรูในโรงเรียนใหเปนท่ียอมรับของชุมชน เชน การปรับปรุงแปลงผักหนาโรงเรียนใหดูสวยงาม โดดเดน เปนท่ีสะดุดตา

ของผูท่ีผานไปมา 

 

๒.  ดานการบริหารจัดการศึกษา 

 สถานศึกษาควรดำเนินการเก่ียวกับการตรวจสอบพัสดุประจำปตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีอยางเครงครัด 

๓. ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

 ครูควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูกันในสถานศึกษา ในกลุมเครือขาย ในเรื่องของการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปน

สำคัญ ควรมีการสำรวจความตองการอบรมพัฒนา แลวจัดการอบรมภายในใหความรูแกครูอยางตอเนื่องตลอดท้ังป สนับสนุน

และสงเสริมใหครูทำวิจัยเพ่ือพัฒนาสื่อ นวัตกรรมทางการศึกษา โดยรวมกันดำเนินการวิจัยเปนทีม เพ่ือศึกษาหานวัตกรรมท่ี

เหมาะสม และสอดคลองกับผูเรียน ชุมชน และบริบทของโรงเรียน มาพัฒนาการเรียนรูของนักเรียน 

๔. ดานการประกันคุณภาพภายใน 

 สถานศึกษาควรพัฒนาครูและคณะกรรมการสถานศึกษา รวมถึงผูเรียนใหมีความรูความเขาใจระบบการประกัน

คุณภาพภายในตามกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๕๓ แกครู 

คณะกรรมการสถานศึกษา และผู เรียนอยางชัดเจน เพ่ือใหทุกฝายมีสวนรวมในการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษา และการประกันคุณภาพการศึกษา ตอง “ทำทุกคนและทำทุกวัน” 

 13.3 สรุปสภาพปญหา  จุดเดน  จุดท่ีควรพัฒนาในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 สภาพปญหา  

 ๑. ขาดบุคลากรท่ีมีประสบการณในการจัดการเรียนการสอน 

 ๒. บุคลากรบางสวนยังขาดความรูความเขาใจในเรื่องระบบประกันคุณภาพ 

 จุดเดน  

 ๑. ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีน้ำหนักสวนสูงตามเกณฑ มีคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมท่ี

พึงประสงค เปนนักเรียนท่ีดีของโรงเรียนและเปนลูกท่ีดีของพอแม สถานศึกษาพัฒนาผูเรียนใหบรรลุตามปรัชญา 

ปณิธาน/วิสัยทัศน พันธกิจ และวัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานศึกษา และผูเรียนมีจุดเนนและจุดเดนจนสงผล

สะทอนเปนเอกลักษณของสถานศึกษา ตลอดจนมีผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือสงเสริมบทบาทของ



22 

 

 

 

 

 

สถานศึกษาบรรลุตามเปาหมาย 

 ๒. มีประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษาอยางชัดเจนตรวจสอบได และผลการ

สงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน รักษามาตรฐาน และพัฒนาสูความเปนเลิศท่ีสอดคลองกับแนว

ทางการปฏิรูปการศึกษา ดำเนินการตามขอเสนอแนะอยางเปนระบบและมีผลการพัฒนาท่ีดีข้ึน ตลอดจนประสิทธิผล

ของระบบการประกันคุณภาพภายในมีความตอเนื่อง และไดรับการตรวจสอบคุณภาพจากตนสังกัดทุกป 

 ๓. มีครูสอนครบชั้น และครูมีความรูความสามารถ มีความรูความเขาใจในการจัดกิจกรรม      การเรียน

การสอน และมุงม่ันในการปฏิบัติหนาท่ีอยางเต็มความสามารถ 

 จุดท่ีควรพัฒนา 

 ๑. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนในกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร อยูในระดับตองปรับปรุงเรงดวน กลุม

สาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ศิลปะ ภาษาตางประเทศ อยูในระดับตองปรับปรุง และกลุมสาระการเรียนรู ภาษาไทย การงาน

อาชีพและเทคโนโลยีอยูในระดับ พอใช 

 ๒. การพัฒนาบุคลากรครูใหมีประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนอยางเต็มศักยภาพ 

 ๓. ความรูความเขาใจในเรื่องระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาของบุคลากร และเจาหนาท่ีพัสดุยัง

ขาดความรูความเขาใจเรื่องานพัสดุ  

 

14. สรุปสภาพปญหา จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนาในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 สภาพปญหา  

 ๑. ขาดบุคลากรท่ีมีประสบการณในการจัดการเรียนการสอน 

 ๒. บุคลากรบางสวนยังขาดความรูความเขาใจในเรื่องระบบประกันคุณภาพ 

 จุดเดน  

 ๑. ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีน้ำหนักสวนสูงตามเกณฑ มีคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมท่ี

พึงประสงค เปนนักเรียนท่ีดีของโรงเรียนและเปนลูกท่ีดีของพอแม สถานศึกษาพัฒนาผูเรียนใหบรรลุตามปรัชญา 

ปณิธาน/วิสัยทัศน พันธกิจ และวัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานศึกษา และผูเรียนมีจุดเนนและจุดเดนจนสงผล

สะทอนเปนเอกลักษณของสถานศึกษา ตลอดจนมีผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือสงเสริมบทบาทของ

สถานศึกษาบรรลุตามเปาหมาย 

 ๒. มีประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษาอยางชัดเจนตรวจสอบได และผลการ

สงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน รักษามาตรฐาน และพัฒนาสูความเปนเลิศท่ีสอดคลองกับแนว

ทางการปฏิรูปการศึกษา ดำเนินการตามขอเสนอแนะอยางเปนระบบและมีผลการพัฒนาท่ีดีข้ึน ตลอดจนประสิทธิผล

ของระบบการประกันคุณภาพภายในมีความตอเนื่อง และไดรับการตรวจสอบคุณภาพจากตนสังกัดทุกป 

 ๓. มีครูสอนครบชั้น และครูมีความรูความสามารถ มีความรูความเขาใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอน และมุงม่ันในการปฏิบัติหนาท่ีอยางเต็มความสามารถ 
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 จุดท่ีควรพัฒนา 

 ๑. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนในกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร อยูในระดับตองปรับปรุงเรงดวน กลุม

สาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ศิลปะ ภาษาตางประเทศ อยูในระดับตองปรับปรุง และกลุมสาระการเรียนรู ภาษาไทย การงาน

อาชีพและเทคโนโลยีอยูในระดับ พอใช 

 ๒. การพัฒนาบุคลากรครูใหมีประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนอยางเต็มศักยภาพ 

 ๓. ความรูความเขาใจในเรื่องระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาของบุคลากร และเจาหนาท่ีพัสดุยังขาด

ความรูความเขาใจเรื่องงานพัสดุ 
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บทที่  2  การศึกษาสถานภาพของโรงเรียน 
 

การวิเคราะหสภาพแวดลอม (SWOT Analysis) 

สภาพแวดลอมภายนอก 

โอกาส (Opportunities : O) อุปสรรค (Threats : T) 

1. มีแหลงเรียนรูตามธรรมชาติและวัฒนธรรม 

ขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีและภูมิปญญาท่ีหลาก 

หลาย เอ้ือตอการเรียนรูของนักเรียน 

2. การคมนาคมสะดวก ติดตอประสานงานสะดวก 

3.  มีศูนยพัฒนาการศึกษาเปนเครือขายเชื่อมโยง 

ในการบริหารการจัดการศึกษา 

4. ชุมชนและทองถ่ินใหการสนับสนุนการจัด          

การศึกษา 

5. ความเจริญดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 และการสื่อสารทำใหการศึกษาเรียนรูไดกวางขวาง 

รวดเร็วและมีคุณภาพ 

6. นโยบายท่ีสนับสนุนการนำเทคโนโลยี 

สารสนเทศมาใชในการบริหารและการจัด 

การศึกษา 

7. นโยบายกระจายอำนาจในการบริหาร                 

และการจัดการศึกษาทำใหเกิดความคลองตัว 

8. นโยบายเรียนฟรี 15 ป  ทำใหเด็กมีโอกาส 

ไดรับการศึกษาท่ัวถึงมากข้ึน 

1.  ประชาชนนอกระบบโรงเรียน ยังใหความ 

สำคัญกับการยกระดับการศึกษาของตนเองนอย 

2.  การเปลี่ยนแปลงทางสังคมทำใหเยาวชนมี 

พฤติกรรมท่ีไมพึงประสงค  

3. วิกฤตเศรษฐกิจประชากรมีรายไดต่ำ 

4. การเปลี่ยนแปลงทางการเมือง เปนผลใหนโยบาย 

เปลี่ยนบอย ทำใหการทำงานไมตอเนื่อง 

5. สื่อเทคโนโลยีไมสรางสรรคทำใหเยาวชน 

หมกมุนเสียการเรียน และมีปญหาพฤติกรรมท่ีไม 

พึงประสงค 

6. ขาวสารขอมูลขาดการควบคุมกำกับท่ีดี 

ทำใหเด็กและเยาวชนเลียนแบบในสิ่งท่ีไมเหมาะสม 
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ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน 
   

จุดแข็ง (Strengths : S) จุดออน (Weaknesses : W) 

1. สถานศึกษาและแหลงเรียนรูเพ่ือบริการกลุม 

เปาหมายผูรับบริการการศึกษาท้ังในระบบนอกระบบ 

2.  มีการจัดการศึกษาตามหลักสูตรท่ีหลากหลาย 

ยืดหยุน  สอดคลองกับความตองการของทองถ่ิน 

3. ภาคีเครือขายมีศักยภาพในการจัดการศึกษา 

ทุกระดับ 

4. องคกรทางการศึกษามีระเบียบ กฎเกณฑ ขอตกลง  

วิธีการปฏิบัติท่ีชัดเจน 

5.  มีโครงสรางการบริหารอยางเดนชัด มีการกระจาย 

อำนาจการบริหารและการจัดการศึกษา 

6. ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนมีความ 

เขมแข็งและยั่งยืน 

7. การประเมินและพัฒนาวิชาชีพครู ใหมีวิทยฐานะ 

สูงข้ึน ทำใหครูมีความรู ความสามารถมากข้ึน 

มีรายไดและความเปนอยูดีข้ึน 

8. ครูและบุคลากรมีความรู ความสามารถ และทักษะ 

ประสบการณสูง 

9. มีการระดมทรัพยากรจากทุกภาคสวน 

10. โรงเรียนไดรับจัดสรรงบประมาณเพ่ิมข้ึนและเปน 

เงินกอนทำใหโรงเรียนสามารถใชจายไดตามสภาพ 

ความตองการและปญหาของโรงเรียน 

11. สถานศึกษาใชระบบ ICT ในการบริหารและการ 

จัดการเรียนการสอน 

1. การเปลี่ยนแปลงโครงสรางและนโยบายทางการ 

ศึกษา ทำใหการบริหารจัดการขาดความตอเนื่อง 

ผูปฏิบัติ ขาดความม่ันใจในการทำงาน 

2. NT,  O-NET  ทุกวิชาต่ำกวาคาเฉลี่ยระดับชาติ 

5.  ผูเรียนสวนใหญยังไมมีนิสัยใฝการศึกษาเรียนรู 

และพัฒนาตนเองและขาดทักษะกระบวนการเรียนรู 

6.  ผูเรียนมีการยายเขา-ยายออกตลอดเวลา ตามการ 

ยายและอพยพแรงงานของผูปกครอง ทำใหการเรียน 

ไมตอเนื่อง 

7.  การบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก 

ยังขาดการเชื่อมโยง รวมมือชวยเหลือกัน ขาดการ 

ใชทรัพยากรรวมกันใหคุมคา 

8. สถานศึกษามีอัตรากำลังครูต่ำกวาเกณฑ 

มีครูไมครบชั้น ไมมีครูวิชาเอกในสาระ 

การเรียนรูหลักและขาดครูวิชาชีพเฉพาะ 

9. ครูมีภาระงานธุรการและงานบริการอ่ืนมาก 

ทำใหไมสามารถอยูทำการสอนในหองไดเต็มเวลา 

10.  ครูและบุคลากรขาดทักษะดานการใชสื่อและ 

เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 

11. วัสดุ ครุภัณฑเกาลาสมัย อาคารสถานท่ีไม 

เพียงพอชำรุดทรุดโทรม ขาดการปรับปรุงซอมแซม 

ใหมีประสิทธิภาพและใชประโยชนไมคุมคา 
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สรุปผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี 

 จากการศึกษาสภาพแวดลอม และปจจัย ท้ังภายนอกและภายใน ของโรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี  

ผูปกครอง ชุมชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหการสนับสนุนอยางดี ทำใหการบริหารโรงเรียนมีประสิทธิภาพ เกิด

ประสิทธิผลตอผูเรียน ทำใหมีผลสัมฤทธิ์เปนท่ีนาพอใจ มีความเปนเลิศทางวิชาการ มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยม

ท่ีพึงประสงค เปนท่ียอมรับของชุมชน ครูมีความมุงม่ัน และตั้งใจในการทำงาน แมวาจะขาดสื่อและเทคโนโลยีท่ี

ทันสมัย ขาดแคลนครูและบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถเฉพาะ เชน ครูสอนวิชาภาษาอังกฤษ อีกท้ังครูมีภาระงาน

อ่ืนท่ีนอกเหนือจากการสอน กลาวคือ ตองทำงานธุรการ รับผิดชอบโครงการ/แผนงานของโรงเรยีน และโครงการ

นโยบายพิเศษอ่ืนๆ มากเกินไป ซ่ึงเปนปญหาตอการจัดกิจกรรมการเรียนรู ทำใหโรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี อยูใน

เสถียรภาพ “เอ้ือแตออน” ปจจัยภายนอกเอ้ือตอการจดัการศึกษา แตปจจัยภายในเปนอุปสรรค ทำใหตองหาโอกาสท่ี

จะพัฒนาในโอกาสตอไป 
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บทที่  3  ทิศทางการจัดการศึกษา 
 

 จากการศึกษาวิเคราะหขอมูลบริบทที่เกี่ยวของ เพื่อใชเปนขอมูลประกอบการกําหนดกรอบ

แนวคิดโดยมีวัตถุประสงค จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานใหนักเรียนมีคุณภาพตรงตามหลักสูตรสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาชาติที่กําหนดไว และมีคุณลักษณะสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนทางการศึกษา

ของประเทศ ดังนี้ 

 1. ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561-2580) 

คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติไดดําเนินการจัดทํากรอบยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 

2580) เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางการพัฒนาประเทศในระยะ 20 ป โดยกําหนดวิสัยทัศน เปาหมาย และยุทธศาสตร 

ดังนี้ 

1.วิสัยทัศนประเทศไทย 

“ประเทศไทยมีความมั่นคงมั่งคั่ง ย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลวดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียง” และเปนคติพจนประจําชาติวา “มั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน” 

เปาหมาย 

1. ความมั่นคง 

1.1 การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปล่ียนแปลงทั้งภายในประเทศและภายนอกประเทศในทุก

ระดับ   ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปจเจกบุคคล และมีความม่ันคงในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ 

สังคม ส่ิงแวดลอม และการเมือง 

1.2 ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริยที่เขมแข็งเปน

ศูนยกลางและที่ยืดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน ระบบการเมืองมีความมั่นคง เปนกลไกที่นําไปสูการบริหารประเทศที่

ตอเนื่องและโปรงใสตามหลักธรรมาภิบาล 

1.3 สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกําลังเพ่ือพัฒนาประเทศชุมชนมีความ เขมแข็ง 

ครอบครัวมีความอบอุน 

1.4 ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายไดที่มั่นคงพอเพียงกับการดํารงชีวิต มีที่อยูอาศัย  

และความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสิน 

1.5 ฐานทรัพยากรและส่ิงแวดลอม มคีวามมั่นคงของอาหาร พลังงาน และนํ้า 
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2. ความมั่งค่ัง 

2.1 ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอยางตอเนื่อง ยกระดับเปนประเทศในกลุมรายไดสูง  ความ

เหล่ือมล้ําของการพัฒนาลดลง ประชากรไดรับผลประโยชนจากการพัฒนาอยางเทาเทียมกันมากขึ้น 

2.2 เศรษฐกิจมีความสามารถในการแชงชันสูง สามารถสรางรายได ทั้งภายในและภายนอกประเทศ สราง

ฐานเศรษฐกิจ และสังคมแหงอนาคต และเปนจุดสําคัญ ของการเชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนสง การผลิต 

การคาการลงทุนและการทําธุรกิจ มีบทบาทสําคัญใบระดับภูมิภาคและระดับโลก เกิดสายสัมพันธทางเศรษฐกิจ

และการคาอยางมีพลัง 

2.3 ความสมบูรณในทุนที่จะสามารถสรางการพัฒนาคนอยางตอเนื่อง ไดแก ทุนมนุษย ทุนทางปญญา ทุน

ทางการเงิน ทุนที่เปนเคร่ืองมือเคร่ืองจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

3. ความยั่งยืน 

3.1 การพัฒนาที่สามารถสรางความเจริญ รายได และคุณภาพชีวิตของประชาชนใหเพิ่มขึ้นอยาง ตอเนื่อง 

ซึ่งเปนการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ไมใชทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี ไมสรางมลภาวะตอส่ิงแวดลอม จนเกิน

ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน 

3.2 การผลิตและการบริโภคเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม และสอดคลองกับกฎระเบียบของประชาคมโลก  ซึ่ง

เปนที่ยอมรับรวมกัน ความอุดมสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมมีคุณภาพดีขึ้นคนมีความ

รับผิดชอบตอสังคม มีความเอื้ออาทร เสียสละเพื่อผลประโยชนสวนรวม 

3.3 ประชาชนทุกภาคสวนในสังคมยืดถือและปฏิบัติตามปรัชญาชองเศรษฐกิจพอเพียง 

วัตถุประสงค   

1. เพ่ือสรางความปรองดองสมานฉันท 

2. เพื่อเพิ่มกระจายโอกาสและคุณภาพการใหบริการของรัฐอยางทั่วถึง เทาเทียม เปนธรรม 

3. เพื่อลดตนทุนใหภาคการผลิตและบริการ 

4. เพื่อเพิ่มมูลคาสินคาเกษตร อุตสาหกรรม และบริการดวยนวัตกรรม 

2. กรอบยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) มี 6 ยุทธศาสตร ซึ่งเกี่ยวของกับสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 6 ยทุธศาสตร ดังนี้  

ยุทธศาสตรที่ 1 การสรางความมั่นคง 

 ยุทธศาสตร ที่ 1.3 การรักษาความมั่น คงภายใน และความสงบเรียบรอยภายในตลอดจนการบริหารจัดการ

ความมัน่คงชายแดนและชายกึ่งทะเล  
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ยุทธศาสตรที่ 2 การสรางความสามารถในการแขงขัน 

 ยุทธศาสตรที่ 2.4 การลงทุนพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน ในดานการขนสง ดานพลังงานระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสารและการวิจัยและพัฒนา  

ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพศักยภาพคน 

 ยุทธศาสตรที่ 3.1 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิตใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ  

 ยุทธศาสตรที่ 3.2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพเทาเทียมและทั่วถึง  

 ยุทธศาสตรที 3.3 การปลูกฝงระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่พึงประสงค 

ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการสรางโอกาสบนความเสมอภาคและความเทาเทียมกันทางสังคม 

 ยุทธศาสตรที่ 4.1 การสรางความมั่นคงและการลดความเหล่ือมล้ําทางดานเศรษฐกิจและสังคม  

ยุทธศาสตรที่ 5 ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

 ยุทธศาสตรที่ 5.1 การจัดระบบอนุรักษ ฟนฟูและปองกันการทําลายทรัพยากรธรรมชาติ  

ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 ยุทธศาสตรที่ 6.1 การปรับปรุงโครงสราง บทบาท ภารกิจของหนวยงานภาครัฐใหมีขนาดที่เหมาะสม 

 ยุทธศาสตรที่ 6.4 การตอดานการทุจริตและประพฤติมิขอบ 

 ยุทธศาสตรที่ 6.4 การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบตาง ๆ  ใหทันสมัย เปนธรรมและเปนสากล 

3.  นโยบายและจดุเนนของกระทรวงศึกษาธิการ  ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

     เพื่อใหการดําเนินการจัดการศึกษาและการบริหารจัดการการศึกษาของกระทรวง 

ศึกษาธิการ เปนไปดวยความเรียบรอย บรรลุเปาหมาย อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 8 และมาตรา 

12 แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 รัฐมนตรีวาการ

กระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศนโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 เพื่อใหสวนราชการในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ยึดเปนกรอบการดําเนินงานในการจัดทํา

แผนและงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 พรอมทั้งขับเคล่ือนการดําเนินงานดาน

การศึกษาใหมีคุณภาพ ประสิทธิภาพในทุกมิติ โดยใชจายงบประมาณอยางคุมคา เพื่อมุงเปาหมาย คือ 

ผูเรียนทุกชวงวัย ดังนี้ 

หลักการตามนโยบาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

กระทรวงศึกษาธิการมุงมั่นดําเนินการภารกิจหลักตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

(พ.ศ. 2561–2580) ในฐานะหนวยงานเจาภาพขับเคล่ือนทุกแผนยอยในประเด็น 12 การพัฒนาการ
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เรียนรู และแผนยอยที่ 3 ในประเด็น 11 ศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต รวมทั้งแผนการปฏิรูปประเทศดาน

การศึกษา และนโยบายรัฐบาลทั้งในสวนนโยบายหลักดานการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู และการพัฒนา

ศักยภาพของคนไทยทุกชวงวัย และนโยบายเรงดวน เร่ืองการเตรียมคนไทยสูศตวรรษที่ 21 

นอกจากนี้ ยังสนับสนุนการขับเคล่ือนแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติประเด็นอื่นๆ แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2561–2564) นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความ

มั่นคงแหงชาติ (พ.ศ. 2562–2565) รวมทั้งนโยบายและแผนตางๆ ที่เกี่ยวของ โดยคาดหวังวาผูเรียนทุก

ชวงวัยจะไดรับการพัฒนาในทุกมิติ เปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ และมีความพรอมรวมขับเคล่ือนการ

พัฒนาประเทศ สูความมั่นคง มั่งคั่ง และย่ังยืน 

ดังนั้น ในการเรงรัดการทํางานภาพรวมกระทรวงใหเกิดผลสัมฤทธ์ิ เพื่อสรางความเชื่อมั่นใหกับ

สังคม และผลักดันใหการจัดการศึกษามีคุณภาพและประสิทธิภาพในทุกมิติ กระทรวงศึกษาธิการจึง

กําหนดนโยบายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ดังนี้ 

     1. ปรับร้ือและเปลี่ยนแปลงระบบการบริหารจัดการ โดยมุงปฏิรูปองคการเพื่อหลอมรวม

ภารกิจและบุคลากร เชน ดานการประชาสัมพันธ ดานการตางประเทศ ดานเทคโนโลยี ดานกฎหมาย 

ฯลฯ ที่สามารถลดการใชทรัพยากรทับซอน เพิ่มประสิทธิภาพและความเปนเอกภาพ รวมทั้งการนํา

เทคโนโลยีดิจิทัลเขามาชวยทั้งการบริหารงานและการจัดการศึกษารองรับความเปนรัฐบาลดิจิทัล 

2. ปรับร้ือและเปลี่ยนแปลงระบบการบริหารทรัพยากร โดยมุงปฏิรูปกระบวนการวางแผนงาน/

โครงการแบบรวมมือและบูรณาการ ที่สามารถตอบโจทยของสังคมและเปนการพัฒนาที่ย่ังยืน รวมทั้ง

กระบวนการจัดทํางบประมาณที่มีประสิทธิภาพและใชจายอยางคุมคา สงผลใหภาคสวนตางๆ  

ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และนานาชาติ เชื่อมั่นและรวมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษามากย่ิงขึ้น 

3. ปรับร้ือและเปลี่ยนแปลงระบบการบริหารจัดการและพัฒนากําลังคนของ

กระทรวงศึกษาธิการโดยมุงบริหารจัดการอัตรากําลังใหสอดคลองกับการปฏิรูปองคการ รวมทั้งพัฒนา

สมรรถนะและความรูความสามารถของบุคลากรภาครัฐ ใหมีความพรอมในการปฏิบัติงานรองรับความ

เปนรัฐบาลดิจิทัล 

4. ปรับร้ือและเปลี่ยนแปลงระบบการจัดการศึกษาและการเรียนรูโดยมุงใหครอบคลุมถึงการจัด

การศึกษาเพื่อคุณวุฒิ และการเรียนรูตลอดชีวิตที่สามารถตอบสนองการเปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21  
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จุดเนนประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

1. การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

1.1 การจัดการศึกษาเพ่ือคุณวุฒิ 

 -  จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการ

เรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ 

 -  สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษา    

ตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตามบริบทของพื้นที ่

 -  พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมี

ประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณ

จําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศน

มุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น 

 -  พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ 

อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจทิัล สุขภาวะและทัศนคติทีด่ีตอการดูแลสุขภาพ 

1.2 การเรียนรูตลอดชีวิต 

 -  จัดการเรียนรูตลอดชีวิตสําหรับประชาชนทุกชวงวัย เนนสงเสริมและยกระดับทักษะ

ภาษาอังกฤษ (English for All) 

 -  สงเสริมการเรียนการสอนที่เหมาะสมสําหรับผูที่เขาสูสังคมสูงวัย อาทิ อาชีพที่เหมาะสมรองรับ

สังคมสูงวัย หลักสูตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต และหลักสูตรการดูแลผูสูงวัย หลักสูตร BUDDY โดยเนน

การมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชน โรงเรียน และผูเรียน หลักสูตร การเรียนรูออนไลน เพื่อสงเสริม

ประชาสัมพันธสินคาออนไลนระดับตําบล 

 -  สงเสริมโอกาสการเขาถึงการศึกษาเพื่อทักษะอาชีพและการมีงานทํา ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะ

กิจจังหวัดชายแดนภาคใต และเขตพื้นที่พิเศษ (พื้นทีสู่ง พื้นที่ตามแนวตะเข็บ ชายแดน และพื้นที่เกาะ

แกง ชายฝงทะเล ทั้งกลุมชนตางเชื้อชาติ ศาสนา และวัฒนธรรม กลุมชนชายขอบ และแรงงานตางดาว) 

 -  พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และ

ภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผล

เปนขั้นตอน 

 -  พัฒนาครูอาชีวศึกษาที่มีความรูและความสามารถในทางปฏิบัติ (Hands–on Experience)

เพื่อใหมีทักษะและความเชี่ยวชาญทางวิชาการ โดยรวมมือกับสถาบันอุดมศึกษา ชั้นนําของประเทศจัด
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หลักสูตรการพัฒนาแบบเขมขนระยะเวลาอยางนอย 1 ป 

 -  พัฒนาสมรรถนะและความรูความสามารถของบุคลากรกระทรวงศึกษาธิการ ใหมีความพรอม

ในการปฏบัิติงานรองรับความเปนรัฐบาลดิจิทัลอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดใหมีศูนยพัฒนาสมรรถนะ

บุคลากรระดับจังหวัดทั่วประเทศ 

2. การพัฒนาการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

 -  พัฒนาคุณภาพการศึกษาในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต โดยนอมนํายุทธศาสตรพระราชทาน 

“เขาใจ เขาถึง พัฒนา” เปนหลักในการดําเนินการ 

 -  เฝาระวังภัยทุกรูปแบบที่เกิดขึ้นกับผูเรียน ครู และสถานศึกษา โดยเฉพาะภยัจากยาเสพติด 

อาชญากรรมทางไซเบอร การคามนุษย 

 -  สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทย เปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษา

อยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมทั้งมีทักษะการส่ือสาร

และใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 -  ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดที่ถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย 

สุจริต จิตอาสา โดยใชกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด 

3. การสรางความสามารถในการแขงขัน 

 -  สนับสนุนใหสถานศึกษาอาชีวศึกษาผลิตกําลังแรงงานที่มีคุณภาพ ตามความเปนเลิศของแตละ

สถานศึกษาและตามบริบทของพื้นที่ รวมทั้งสอดคลองกับความตองการของประเทศทั้งในปจจุบันและ

อนาคต 

 -  สนับสนุนใหสถานศึกษาอาชีวศึกษาบริหารจัดการอยางมีคุณภาพ และจัดการเรียนการสอน

ดวยเคร่ืองมือปฏิบัติที่ทันสมัยและสอดคลองกับเทคโนโลยี โดยเนนใหผูเรียนมีทักษะการวิเคราะหขอมูล 

(Data Analysis) และทักษะการส่ือสารภาษาตางประเทศ 

4. การสรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

 -  พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู 

 -  ศึกษาและปรับปรุงอัตราเงินอุดหนุนคาใชจายตอหัวในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให

สอดคลองกับสภาพเศรษฐกิจและบทบัญญตัิของรัฐธรรมนูญ 

 -  ระดมสรรพกําลังเพื่อสงเสริมสนับสนุนโรงเรียนนํารองพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา เพื่อลดความ

เหล่ือมล้ําทางการศึกษาใหสอดคลองพระราชบัญญัติพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 
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5. การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิง่แวดลอม 

 -  เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึง

ประสงคดานส่ิงแวดลอม 

 -  สงเสริมการพัฒนาส่ิงประดิษฐและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพ 

และสรางรายได 

6. การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

 -  ปฏิรูปองคการเพื่อลดความทับซอน เพิ่มประสิทธิภาพและความเปนเอกภาพของหนวยงานที่มี

ภารกิจใกลเคียงกัน เชน ดานประชาสัมพันธ ดานตางประเทศ ดานเทคโนโลยี ดานกฎหมาย เปนตน 

 -  ปรับปรุงกฎหมายและระเบียบที่เปนอุปสรรคและขอจํากัดในการดําเนินงาน โดยคํานึงถึง

ประโยชนของผูเรียนและประชาชน ตลอดจนกระทรวงศึกษาธิการโดยรวม 

 -  สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 -  พัฒนาระบบฐานขอมูลดานการศึกษา (Big Data) 

 -  พัฒนาระบบการบริหารจัดการและพัฒนากําลังคนของกระทรวงศึกษาธิการ         

ใหสอดคลองกับการปฏิรูปองคการ 

 -  สนับสนุนใหสถานศึกษาเปนนิติบุคคล เพื่อใหสามารถบริหารจัดการศึกษาที่มีคุณภาพไดอยาง

อิสระและมีประสิทธิภาพ ภายใตกรอบแนวทางของกระทรวงศึกษาธิการ 

 -  จัดตั้งหนวยงานวางแผนทางการเงิน (Financial Plan) ระดับจังหวัด เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต

บุคลากรของกระทรวงศึกษาธิการ 

 -  สงเสริมโครงการ 1 ตําบล 1 โรงเรียนคุณภาพ โดยเนนปรับสภาพแวดลอม ทั้งภายในและ

ภายนอกบริเวณโรงเรียนใหเอื้อตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ 

 

การขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนสูการปฏิบัต ิ

1. ใหสวนราชการ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ นํานโยบายและจุดเนน     

เปนกรอบแนวทางมาใชในการวางแผนและจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2564 โดยคํานึงถึงมาตรการ 4 ขอ ตามที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ไดใหแนวทางในการ

บริหารงบประมาณไว ดังนี้ (1) งดดูงานตางประเทศ 1 ป ยกเวนกรณีที่มีความจําเปนและเปนประโยชน

ตอกระทรวงศึกษาธิการ (2) ลดการจัดอบรมสัมมนาที่มีขนาดใหญและใชงบประมาณมาก (3) ยกเลิกการ

จัดงาน Event และ (4) ทบทวนงบประมาณที่มีความซํ้าซอน 
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2. ใหมีคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนสู

การปฏิบัติระดับพื้นที่ โดยใหผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการเปนประธาน สํานักงานศึกษาธิการภาค

และสํานักตรวจราชการและติดตามประเมินผล สป. เปนฝายเลขานุการและผูชวยเลขานุการ

ตามลําดับ โดยมีบทบาทภารกิจในการตรวจราชการ ติดตาม ประเมินผลในระดับนโยบาย และจัดทํา

รายงานเสนอตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ และคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และ

ประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทราบตามลําดับ 

3. กรณีมีปญหาในเชิงพื้นที่หรือขอขัดของในการปฏิบัติงาน ใหศึกษา วิเคราะหขอมูลและ

ดําเนินการแกไขปญหาในระดับพื้นที่กอน โดยใชภาคีเครือขายในการแกไขขอขัดของ พรอมทั้งรายงาน

ตอคณะกรรมการติดตามฯ ขางตน ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และรัฐมนตรีวาการกระทรวง 

ศึกษาธิการตามลําดับ 

อนึ่ง สําหรับภารกิจของสวนราชการหลักและหนวยงานที่ปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหนาที่ 

(Function) งานในเชิงยุทธศาสตร (Agenda) และงานในเชิงพื้นที่ (Area) ซึ่งไดดําเนินการอยูกอนเมื่อ

รัฐบาลหรือกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายสําคัญเพิ่มเติมในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 นอกเหนือจากที่

กําหนด หากมีความสอดคลองกับหลักการนโยบายและจุดเนนขางตน ใหถือเปนหนาที่ของสวนราชการ

หลักและหนวยงานที่เกี่ยวของตองเรงรัด กํากับ ติดตาม ตรวจสอบใหการดําเนินการเกิดผลสําเร็จและมี

ประสิทธิภาพอยางเปนรูปธรรมดวยเชนกัน 
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ทิศทางและกลยุทธการพัฒนาการศึกษา 

โรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี 

 

 

1. วิสัยทัศน 

  โรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี เปนองคกรแหงการเรียนรูที่เขมแข็ง มุงมั่นจัดการศึกษา

ภาคบังคับ เพื่อพัฒนาผูเรียนเต็มตามศักยภาพ และมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยยึด

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ภายใตการมีสวนรวมของชุมชนและทองถิ่น 

2. พันธกิจ 

  1. จัดการศึกษาภาคบังคับอยางทั่วถึง 

  2. พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาใหผูเรียนมีคุณภาพ                 

มีคุณธรรม จริยธรรม โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  3.  สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนและทองถิ่น 

  4. พัฒนาระบบบริหารจัดการใหเปนองคกรแหงการเรียนรูที่เขมแข็ง 

3. เปาประสงค 

 1.  ดานสิทธิและโอกาสทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  ประชากรทุกคนไดรับโอกาสในการศึกษาภาคบังคับอยางทั่วถึง 

 2.  ดานการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู 

  ผูเรียนทุกคนไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพ มีความรูคูคุณธรรม และมีคุณลักษณะอันพึง

ประสงคตามที่สถานศึกษากําหนด โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 3.  ดานการมีสวนรวม 

  สงเสริมใหชุมชนและทองถิ่นมีสวนรวม และสนับสนุนการจัดการศึกษา 

 4.  ดานการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

  โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่เขมแข็ง สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
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อัตลักษณของสถานศึกษา 

 สถานศึกษารวมกับคณะกรรมการสถานศึกษา ในการกําหนดอัตลักษณของสถานศึกษา คือ การมี

ความรูคูคุณธรรม โดยมีจุดเดน เร่ือง มุงปลูกฝงใหนักเรียนศึกษาหาความรูและปฏิบัติตนโดยยึดหลัก

คุณธรรมจริยธรรมตามหลักศาสนาที่ตนนับถือ 

เอกลักษณของสถานศึกษา 

 สถานศึกษาดําเนินกิจกรรมภายใตจุดเนน คือ เศรษฐกิจพอเพียง โดยเนนเร่ือง การประดิษฐ

ดอกไมใบตอง จนสามารถทําพานบายศรี พานพุม ดวยใบตอง และดอกไมในทองถิ่น จนชนะเลิศการ

ประดิษฐดอกไมใบตองในการแขงขันทักษะทางวิชาการของกลุมวังคีรี และสามารถนําไปใชในงานพิธี

ตางๆ ในชุมชน โดยใชดอกไมใบตองที่มีอยูในทองถิน่ และไมตองเสียคาใชจาย 

3.  แนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 1.  การจัดหาวิทยากรทองถิ่นที่มีความรูความสามารถมาชวยในการจัดการเรียนการสอน อาทิ 

กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ ดานดนตรี/นาฏศิลป รวมทั้งการจัดหาเคร่ืองดนตรีไทยเพื่อใชในการจัดการ

เรียน การสอน 

 2. การสงเสริมใหจัดการเรียนการสอนโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษา เพื่อสงเสริมให

ผูเรียนใหมีความสนใจใฝรูใฝเรียนอยางตอเนื่อง 

 

4. กลยุทธการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 กลยุทธที ่1  สรางโอกาสและความเสมอภาคใหแกประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับบริการทาง

การศึกษาอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ  

 กลยุทธที ่2  พัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรูที่ยึดผูเรียนเปนสําคัญ โดยใชหลักคุณธรรมนํา

ความรู และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

 กลยุทธที ่3  สงเสริมการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน ภาคเอกชนและทองถิ่นในการจัด

การศึกษา 

 กลยุทธที ่4  การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารการจัดการจัดการศึกษา 

 กลยุทธที ่5  การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนใหมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานการศึกษา 
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5. การดําเนินงานตามกลยุทธของสถานศึกษา 

กลยุทธที ่1  สรางโอกาสและความเสมอภาคใหแกประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับบริการทางการศึกษา

อยางทั่วถึงและมีคุณภาพ 

  

โครงการ/กิจกรรม 

 

วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ของโครงการ/กิจกรรม 

สนอง 

มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา  

(มฐ.ที่ /ตัวบงช้ี) 

1) โครงการสงเสริม

คุณภาพการจัดการ

เรียนการสอนอยางมี

ประสิทธิภาพและเนน

ผูเรียนเปนสําคัญ 

1.  เพื่อมุงจัดการเรียนการ

สอนใหสอดคลองกับความ

สนใจและความถนัดของ

ผูเรียน 

2.  เพื่อมุงเนนใหผูเรียนมี

ทักษะการคิดวิเคราะห คิด

สังเคราะห และคิดอยางมี

วิจารณญาณ 

3.  เพื่อสงเสริมใหครูไดรับ

การพัฒนาทางดานเทคนิค

การจัดการเรียนรูที่เนน

ผูเรียนเปนสําคัญมีทักษะ

การคิดวิเคราะห คิด

สังเคราะหและคิดอยางมีวิ

จาณญาณ 

1. ครูทุกคนไดรับเทคนิคใน

กระบวนเรียนรูที่เนนผูเรียน

เปนสําคัญและผูเรียนมี

ทักษะการคิดวิเคราะห คิด

สังเคราะหและคิดอยางมีวิ

จาณญาณ 

2.  นักเรียนมีทักษะการคิด

วิเคราะห คิดสังเคราะหและ

คิดอยางมีวิจาณญาณ 

 

- นโยบายรัฐบาล

ขอที่ 2.1 

- แผนพัฒนา สพฐ. 

ยุทธศาสตรที่ 1 

พัฒนาคุณภาพ

ผูเรียน 

- มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 2 

พัฒนาคุณภาพ

กระบวนการ

เรียนรูที่ยึดผูเรียน

เปนสําคัญ โดยใช

คุณธรรมนําความรู 

และหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 
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โครงการ/กิจกรรม 

 

วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ของโครงการ/กิจกรรม 

สนอง 

มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา  

(มฐ.ที่ /ตัวบงช้ี) 

2) โครงการนโยบาย

เรียนฟรี 15 ป อยาง

มีคุณภาพ 

เพื่อใหนักเรียนทุกคนมี

โอกาสไดรับการศึกษาโดย

ไมเสียคาใชจาย สําหรับ

รายการหนังสือเรียน 

อุปกรณการเรียน 

เคร่ืองแบบนักเรียน และ

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ที่

ภาครัฐใหการสนับสนุน  

นักเรียนทุกคนมีโอกาสไดรับ

การศึกษาโดยไมเสีย

คาใชจาย สําหรับรายการ

หนังสือเรียน อุปกรณการ

เรียน เคร่ืองแบบนักเรียน 

และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

ที่ภาครัฐใหการสนับสนุน 

 

- นโยบายรัฐบาล

ขอที่ 2.1, 2.2 

- แผนพัฒนา สพฐ. 

ยุทธศาสตรที่ 2 

เสริมสรางและ

ขยายโอกาสทาง

การศึกษา 

- มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 1 

สรางโอกาสและ

ความเสมอภาค

ใหแกประชากรวัย

เรียนทุกคนไดรับ

บริการทาง

การศึกษาอยาง

ทั่วถึงและมี

คุณภาพ 
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โครงการ/กิจกรรม 

 

วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ของโครงการ/กิจกรรม 

สนอง 

มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา  

(มฐ.ที่ /ตัวบงช้ี) 

3) โครงการระบบ

ดูแลชวยเหลือผูเรียน 

 

1  เพื่อใหนักเรียนไดรับ

การดูแลชวยเหลือจําแนก

ตามกลุมปกติ กลุมเส่ียง

และกลุมพิเศษ 

2.  เพื่อใหนักเรียนรูจัก

ดูแลสุขภาพ สุขนิสัย และ

ออกกําลังกายสมํ่าเสมอ 

3.  เพื่อใหนักเรียนมี

นํ้าหนัก สวนสูงตามเกณฑ

มาตรฐานกรมอนามัย 

4.  เพื่อใหนักเรียนมี

สมรรถภาพทางกายตาม

เกณฑ 

5.  เพื่อใหนักเรียนไมเสพ 

หรือแสวงหาผลประโยชน

จากส่ิงเสพติดและส่ิงมอม

เมา 

6.  เพื่อใหนักเรียน

หลีกเล่ียงภาวะที่ส่ียงตอ

ความรุนแรง โรคภัย และ

อุบัติเหตุ และปญหาทาง

เพศ 

7.  เพื่อใหนักเรียนมี

มนุษยสัมพันธที่ดีตอเพื่อน 

ครู และผูอื่น 

เชิงปริมาณ    

1.  นักเรียนทุกคนรูจักดูแล

สุขภาพ สุขนิสัย และออก

กําลังกายสมํ่าเสมอ 

2.  นักเรียนทุกคนไมเสพ 

หรือแสวงหาผลประโยชน

จากส่ิงเสพติด และส่ิงมอม

เมา 

3.  นักเรียนทุกคนรูจัก

หลีกเล่ียงภาวะที่ส่ียงตอ

ความรุนแรง โรคภัย และ

อุบัติเหตุ และปญหาทาง

เพศ 

เชิงคุณภาพ    

1.  นักเรียนมีสมรรถภาพ

ทางกาย นํ้าหนัก สวนสูง

ตามเกณฑมาตรฐานกรม

อนามัย 

2.  นักเรียนพนจาก โรคภัย 

อุบัติเหตุ และปญหาทาง

เพศ 

3. นักเรียนที่ดอยโอกาสและ

นักเรียนที่มีความตองการ

พิเศษทุกคนไดรับการดูแล

ชวยเหลือ 

-นโยบายรัฐบาล 

ขอที่ 3.1.4 

-แผนพัฒนา สพฐ. 

ยุทธศาสตรที่ 1,2 

- มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 1 

สรางโอกาสและ

ความเสมอภาค

ใหแกประชากรวัย

เรียนทุกคนไดรับ

บริการทาง

การศึกษาอยาง

ทั่วถึงและมี

คุณภาพ 
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โครงการ/กิจกรรม 

 

วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ของโครงการ/กิจกรรม 

สนอง 

มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา  

(มฐ.ที่ /ตัวบงช้ี) 

4) โครงการสงเสริม

สุขภาพและพัฒนา

ผูเรียน 

1. เพื่อพัฒนาสุขภาพ

อนามัยของนักเรียนให

แข็งแรง สมบูรณ  

2. เพื่อพัฒนาทักษะกีฬา

ของนักเรียน 

1. โรงเรียนจัดกิจกรรม

สงเสริมการออกกําลังกาย

แกนักเรียนและชุมชนตลอด

ปการศึกษา 

2. โรงเรียนจัดกิจกรรมกีฬา

สัมพันธโรงเรียน-ชุมชน ป

การศึกษาละ 1 คร้ัง 

3. โรงเรียนเขารวมการ

แขงขันกีฬาระดับกลุม 

ระดับเขต 

 

- นโยบายรัฐบาล

ขอที่ 2.1, 2.2 

- แผนพัฒนา สพฐ. 

ยุทธศาสตรที่ 1 

พัฒนาคุณภาพ

ผูเรียน 

- มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 1 

สรางโอกาสและ

ความเสมอภาค

ใหแกประชากรวัย

เรียนทุกคนไดรับ

บริการทาง

การศกึษาอยาง

ทั่วถึงและมี

คุณภาพ 
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กลยุทธที ่2 พัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรูที่ยึดผูเรียนเปนสําคัญ โดยใชหลักคุณธรรมนําความรู และ

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 

เปาหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ของโครงการ/กิจกรรม 

สนอง 

มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา  

(มฐ.ที่ /ตัวบงช้ี) 

1) โครงการอนุรักษ

ขนบธรรมเนียม 

ประเพณี วัฒนธรรม 

ส่ิงแวดลอม และ

ทรัพยากรธรรมชาติ 

เพื่ออนุรักษประเพณี

วัฒนธรรมในทองถิ่น 

 

เชิงปริมาณ 

1 . นั ก เ รี ย น ทุ ก ค น ทุ ก

ระดับชั้นของโรงเรียนบาน

ทาวังไทรสามัคคี  จํานวน 

159 คน เขารวมโครงการ  

2. นักเรียนรอยละ 80 เกิด

ความภาคภูมิใจ รักและหวง

แหนวัฒนธรรม ประเพณีใน

ทองถิ่นของตน 

เชิงคุณภาพ 

1 .นักเรียนสวนใหญ รูและ

เขาใจวัฒนธรรมประเพณี

ของทองถิ่นของตนและเกิด

ความภาคภูมิใจ รักหวงแหน 

อนุรักษไว 

- นโยบายรัฐบาล

ขอที่ 2.1, 2.2 

- แผนพัฒนา สพฐ. 

ยุทธศาสตรที่ 5 

สรางสรางสังคม

และชุมชนแหงการ

เรียนรู 

- มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 2 

พัฒนาคุณภาพ

กระบวนการ

เรียนรูที่ยึดผูเรียน

เปนสําคัญ โดยใช

หลักคุณธรรมนํา

ความรู และหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 

เปาหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ของโครงการ/กิจกรรม 

สนอง 

มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา  

(มฐ.ที่ /ตัวบงช้ี) 

2) โครงการนอมนํา

ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงสูสถานศึกษา 

1. เพื่อจัดกิจกรรม

เสริมหลักสูตรเพื่อ

พัฒนาคุณลักษณะที่

พึงประสงคของผูเรียน

ตาม 

ศักยภาพ รายบุคคล 

2. เพื่อปลูกฝงคานิยม

ทางดานความมีเหตุมี

ผล พอประมาณ และ

มีภูมิคุมกันตามแนว 

ปรัชญา เศรษฐกิจ 

พอเพียง 

3. เพื่อเสริมสราง

ความรูคูคุณธรรม 

เชื่อมโยงการบูรณา

การสูชีวิตประจําวัน 

1. นักเรียนและคณะครูทุก

คนรวมจัดกิจกรรมบูรณา

การในเวลาเรียนทุกวัน 

2. กิจกรรมที่จัดขึ้นสามารถ

แกปญหาดานพฤติกรรมที่

ไมพึงประสงคไดด ี

3. กิจกรรมเสริมสรางให

นักเรียนและครูมีคุณภาพ

ชีวิตทีดีขึ้น 

 

- นโยบายรัฐบาล 

ขอที่ 2.1, 2.2 

- แผนพัฒนา สพฐ. 

ยุทธศาสตรที่ 5 

สรางสังคมและ

ชุมชนแหงการ

เรียนรู 

- มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 2 

พัฒนาคุณภาพ

กระบวนการ

เรียนรูที่ยึดผูเรียน

เปนสําคัญ โดยใช

หลักคุณธรรมนํา

ความรู และหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 
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 กลยุทธที ่3 สงเสริมการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน ภาคเอกชนและทองถิ่นในการจัด

การศึกษา 

  

โครงการ/กิจกรรม 

 

วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ของโครงการ/กิจกรรม 

สนอง 

มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา  

(มฐ.ที่ /ตัวบงช้ี) 

1) กิจกรรมสัมพันธ

ชุมชนเพื่อพัฒนาการ

จัดการศึกษา 

เพื่อสงเสริม

ความสัมพันธอันดี

ระหวางสถานศึกษา 

ชุมชน และหนวยงาน

ที่เกี่ยวของ 

1. ภาคีเครือขายมีความพึง

พอใจในการรวมงานกับ

สถานศึกษา 

2. สรางภาพลักษณที่ดีของ

สถานศึกษา 

- นโยบายรัฐบาล 

ขอที่ 2.5 

- แผนพัฒนา สพฐ. 

ยุทธศาสตรที่ 4 

เพิ่มประสิทธิภาพ

การบริหารจัดการ 

- มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 4 การ

พัฒนา

ประสิทธิภาพการ

บริหารการจัด

การศึกษา 
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 กลยุทธที ่4 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศึกษา 

  

โครงการ/กิจกรรม 

 

วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ของโครงการ/กิจกรรม 

สนอง 

มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา  

(มฐ.ที่ /ตัวบงช้ี) 

1) โครงการพัฒนาครู

และบุคลากรทางการ

ศึกษา 

1.  เพื่อใหบุคลากรมี

วิสัยทัศนกวางไกลใน

การปฏิบัติงาน 

2.  เพื่อใหบุคลากร

ปรับแนวความคิด 

และวิธีการให

สอดคลองตาม

พระราชบัญญัติ

การศึกษาแหงชาติ

ฉบับใหม 

2.3  เพื่อใหบุคลากร

ไดรับทราบนโยบาย

ตางๆ 

 

1.  บุคลากร 10 คน ไดศึกษา

เอกสาร คูมือ และนําความรู

ไปใชในการปฏิบัติงาน 

2.  จัดและสงบุคลากรเขารับ

การอบรมตามที่หนวยงาน 

และเอกชนจัดขึ้นตามความ

เหมาะสม 

 

- นโยบายรัฐบาล

ขอที่ 2.3 

- แผนพัฒนา สพฐ. 

ยุทธศาสตรที่ 3 

เสริมสราง

ศักยภาพครู และ

บุคลากรทางการ

ศึกษา 

- มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 5 การ

พัฒนา

กระบวนการเรียน

การสอนใหมี

คุณภาพตามเกณฑ

มาตรฐาน

การศึกษา 
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โครงการ/กิจกรรม 

 

วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ของโครงการ/กิจกรรม 

สนอง 

มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา  

(มฐ.ที่ /ตัวบงช้ี) 

2) โครงการพัฒนา

ระบบขอมูลงานสาร

บรรณ 

1. เพื่อพัฒนางาน

โปรแกรมขอมูล

สารสนเทศใหเปน

ปจจุบัน 

2. เพื่อพัฒนางาน

ธุรการเปนไปอยาง

ถูกตองและรวดเร็ว 

3. เพื่อใชขอมูล

สารสนเทศพัฒนาการ

เรียนการสอน 

1.  จัดทําและสงขอมูล

สารสนเทศทันตามกําหนด 

100%  

2.  รับ-สง หนังสือทั้งภายใน

และภายนอกไดทันกําหนด 

100 % 

3.  นําขอมูลสารสนเทศมาใช

ในการพัฒนางานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 

- นโยบายรัฐบาล 

ขอที่ 2.5 

- แผนพัฒนา สพฐ. 

ยุทธศาสตรที่ 4 

เพิ่มประสิทธิภาพ

การบริหารจัดการ 

- มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 4 การ

พัฒนา

ประสิทธิภาพการ

บริหารการจัด

การศึกษา 
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โครงการ/กิจกรรม 

 

วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ของโครงการ/กิจกรรม 

สนอง 

มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา  

(มฐ.ที่ /ตัวบงช้ี) 

3) โครงการพัฒนา

ระบบบัญชี การเงิน 

พัสดุ  

1.เพื่อเปนเคร่ืองมือใน

การบริหารจัดการใน

โรงเรียน 

2. เพื่อบริหาร

งบประมาณอยางเปน

ระบบ ถูกตองโปรงใส 

เปนปจจุบัน สามารถ

ตรวจสอบได 

3. เพื่อการพัฒนา

โรงเรียนเปนไปตาม

ทิศทาง และความ

ตองการของกลยุทธ

ตามธรรมนูญโรงเรียน 

ซึ่งเกิดขึ้นจากความ

รวมมือของ

คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้น

พื้นฐาน และบุคคล  

หลาย ๆ ฝายที่

เกี่ยวของ 

1 จัดทําแผนปฏิบัติราชการ 

และนําเสนอตอที่ประชุม

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น

พื้นฐาน 

2. ดําเนินการตามแผนงาน

โครงการ และรายงานผล

โครงการเมื่อส้ินสุดโครงการ 

 

- นโยบายรัฐบาล 

ขอที่ 2.5 

- แผนพัฒนา สพฐ. 

ยุทธศาสตรที่ 4 

เพิ่มประสิทธิภาพ

การบริหารจัการ 

- มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 4 การ

พัฒนา

ประสิทธิภาพการ

บริหารการจัด

การศึกษา 
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โครงการ/กิจกรรม 

 

วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ของโครงการ/กิจกรรม 

สนอง 

มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา  

(มฐ.ที่ /ตัวบงช้ี) 

4) โครงการพัฒนา 

ปรับปรุง ซอมแซม 

อาคารสถานที่ 

บริเวณโรงเรียน และ

วางแผนการใชจายคา

สาธารณูปโภค 

1. เพื่อจัดสรร

งบประมาณไวเพื่อ

การจายเปนคานํ้า คา

ไฟ ในโรงเรียน 

2.  เพื่อสนับสนุนการ

จัดการเรียนการสอน

ในโรงเรียนใหมี

ประสิทธิภาพ 

3.  เพื่อการใหการใช

จายงบประมาณคานํ้า 

คาไฟเปนไปตาม

กรอบและประหยัด 

 

1.  การจัดการเรียนการสอน

ของโรงเรียนเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ 

2.  การบริหารจัดการอํานวย

ความสะดวกดาน

สาธารณูปโภคเปนไปยาง

ราบร่ืน ตลอดปการศึกษา 

 

- นโยบายรัฐบาล 

ขอที่ 2.5 

- แผนพัฒนา สพฐ. 

ยุทธศาสตรที่ 4 

เพิ่มประสิทธิภาพ

การบริหารจัดการ 

ยุทธศาสตรที่ 5 

สรางสังคมและ

ชุมชนแหงการ

เรียนรู 

- มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 4 การ

พัฒนา

ประสิทธิภาพการ

บริหารการจัด

การศึกษา 
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กลยุทธที ่5 การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนใหมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานการศึกษา 

  

โครงการ/กิจกรรม 

 

วัตถุประสงค 

เปาหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ของโครงการ/กิจกรรม 

สนอง 

มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา  

(มฐ.ที่ /ตัวบงช้ี) 

1) โครงการประกนั

คุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

1. เพื่อเปนเคร่ืองมือ

ในการบริหารจัดการ

ในโรงเรียน 

2. เพื่อบริหาร

งบประมาณอยาง

เปนระบบ ถูกตอง

โปรงใส เปนปจจุบัน 

สามารถตรวจสอบ

ได 

3. เพื่อการพัฒนา

โรงเรียนเปนไปตาม

ทิศทาง และความ

ตองการของกลยุทธ

ตามธรรมนูญ

โรงเรียน ซึ่งเกิดขึ้น

จากความรวมมือ

ของคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้น

พื้นฐาน และบุคคล

หลายๆ ฝายที่

เกี่ยวของ 

1. จัดทําแผนปฏิบัติราชการ 

และนําเสนอตอที่ประชุม

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น

พื้นฐาน 

2. ดําเนินการตามแผนงาน

โครงการ และรายงานผล

โครงการเมื่อส้ินสุดโครงการ 

 

- นโยบายรัฐบาล ขอที่ 2.1, 

2.2 

- แผนพัฒนา สพฐ. 

ยุทธศาสตรที่ 4 เพิ่ม

ประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการ 

- มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 

สรางโอกาสและความเสมอ

ภาคใหแกประชากรวัยเรียน

ทุกคนไดรับบริการทาง

การศึกษาอยางทั่วถึงและมี

คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 4 การพัฒนา

ประสิทธิภาพการบริหาร

การจัดการศึกษา 

มาตรฐานที่ 5 การพัฒนา

กระบวนการเรียนการสอน

ใหมีคุณภาพตามเกณฑ

มาตรฐานการศึกษา 
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เปาประสงค 

แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี 

ประเด็นยุทธศาสตร 1. สรางโอกาสและความเสมอภาคใหแกประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับบริการทางการศึกษาอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ  

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายของตัวช้ีวัด 

กลยุทธ ป 64 ป 65 ป 66 ป 67 ป64-

67 

1. ประชากรวัยเรียนทุกคนทั้งปกติและ

ผูดอยโอกาสไดรับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

อยางทั่วถึงและมีคุณภาพตามเกณฑ

มาตรฐาน 

อัตราการเขาเรียน 

- ภาคบังคับรอยละของ

ประชากรวัยเรียน ป.1-ป.6 

อัตราการเขาเรียนตอ 

- ภาคบังคับรอยละของ

ประชากรวัยเรียนที่จบชั้น ป.6 

และเขาเรียนตอ ม.1 

100 

 

 

 

100 

100 

 

 

 

100 

100 

 

 

 

100 

100 

 

 

 

100 

100 

 

 

 

100 

สรางโอกาสและความเสมอภาค

ใหแกประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับ

บริการทางการศึกษาอยางทั่วถึง

และมีคุณภาพ 
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เปาประสงค 

แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี 

ประเด็นยุทธศาสตร 2.  พัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรูที่ยึดผูเรียนเปนสําคัญ โดยใชหลักคุณธรรมนําความรู และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายของตัวช้ีวัด 

กลยุทธ ป 64 ป 65 ป 66 ป 67 ป64-

67 

2. ผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและ 

คุณลักษณะที่พึงประสงค 

- รอยละของนักเรียนที่ผานการ 

ประเมินคุณภาพมาตรฐานรอบ 3 

สมศ. มาตรฐานที่ 1 ในระดับ “ดี” 

- จํานวนผูเรียนที่มีปญหาดานความ

ประพฤติ มีพฤติกรรมที่ไมเหมาะสม

ลดลงจากทั้งหมด  

80 

 

 

10 

80 

 

 

5 

85 

 

 

3 

86 

 

 

0 

83 

 

 

5 

เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม โดย

การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม 

และความสํานึกในความเปนไทย 

แกครู บุคลากรและผูเรียน 

3. ครูและบุคลากรประพฤติปฏิบัติตน 

เปนแบบอยางที่ดี และสามารถจัดการ

เรียนการสอนเพื่อปลูกฝงคุณธรรมได 

- รอยละของครูและบุคลากรที่

ประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี

และสามารถจัดการเรียนการสอน

เพื่อปลูกฝงคุณธรรมได 

90 95 95 95 94 เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม โดย

การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม 

และความสํานึกในความเปนไทย 

แกครู บุคลากรและผูเรียน 
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เปาประสงค 

แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี 

ประเด็นยุทธศาสตร 3.  สงเสริมการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน ภาคเอกชนและทองถิ่นในการจัดการศึกษา 

 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายของตัวช้ีวัด 

กลยุทธ ป 64 ป 65 ป 66 ป 67 ป64-

67 

4. ผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน - รอยละของผูเรียนที่ผานการ

ประเมินคุณภาพภายในและ

ภายนอก สมศ. รอบที่ 4 

มาตรฐานดานผูเรียนในระดับ “ดี” 

75 80 85 95 84 - เพิ่มศักยภาพการเรียนรูของผูเรียน 

ทุกระดับการศึกษา สูความเปนเลิศ 

ระดับสากล 

5. ครูมีศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ - รอยละของครูที่ผานการประเมิน 

ความรู ความสามารถตามเกณฑที่ 

กําหนดไวในทุกกลุมสาระการเรียนรู 

 

80 

 

 

 

85 

 

 

90 

 

 

 

95 

 

 

 

82 

 

 

 

- สงเสริมสนับสนุนและ 

พัฒนาครูและบุคลากรดวยวิธีการ 

ที่หลากหลายและตอเนื่อง 
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เปาประสงค 

แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี 

ประเด็นยุทธศาสตร 4.  การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารการจัดการจัดการศึกษา 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายของตัวช้ีวัด 

กลยุทธ ป 64 ป 65 ป 66 ป 67 ป64-

67 

6. สถานศึกษามีความเขมแข็ง 

ในการบริหารจัดการ มีภาพลักษณที่ด ี

เปนที่ยอมรับของสังคมเพิ่มขึ้น 

- รอยละของระดับความพึงพอใจ 

ของผูรับบริการเพิ่มขึ้น 

75 80 80 85 80 - สรางความเขมแข็งของสถานศึกษา

หนวยงานทางการศึกษาในการบริหาร 

และการจัดการศึกษา โดยยึดหลักธรร

มาภิบาล 

7. ครูและผูเรียนเห็นคุณคารวมสืบ

สานเอกลักษณ วัฒนธรรม ภูมิปญญา  

และอนุรักษแหลงทองเที่ยวในทองถิ่น 

- รอยละของนักเรียนที่รวมฟนฟู 

และสืบสานเอกลักษณ  วัฒนธรรม 

ภูมิปญญาทองถิ่น 

- รอยละที่เพิ่มขึ้นของมูลคาจากการ 

ทองเที่ยว 

85 

 

 

75 

90 

 

 

80 

95 

 

 

80 

100 

 

 

85 

93 

 

 

80 

- บูรณาการการจัดการศึกษาควบคูกับ

การฟนฟูเอกลักษณ วัฒนธรรม  และ

ภูมิปญญาทองถิ่น 

- สงเสริมการจัดการศึกษา เพื่อเพิ่ม 

ศักยภาพการบริการดานการทองเที่ยว

ในทองถิ่น 
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เปาประสงค 

แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี 

ประเด็นยุทธศาสตร 5.  การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนใหมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานการศึกษา 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายของตัวช้ีวัด 

กลยุทธ ป 64 ป 65 ป 66 ป 67 ป64-

67 

8. สถานศึกษาผานเกณฑการประกัน

คุณภาพทั้งภายในและภายนอก

สถานศึกษา 

- ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ

นักเรียน 

- ผลการทดสอบระดับชาต ิ

- รอยละของระดับความพึงพอใจ 

ของผูรับบริการเพิ่มขึ้น 

75 80 80 85 80 - สรางความเขมแข็งของ

สถานศึกษา หนวยงานทางการ

ศึกษาในการบริหารและการจัด

การศึกษา โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

 

 

 

 

 

 



54 

 

 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม 

แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี 

ประเด็นยุทธศาสตร 1. สรางโอกาสและความเสมอภาคใหแกประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับบริการทางการศึกษาอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ  

โครงการกจิกรรม 

ความสอดคลอง 

กับนโยบายรัฐบาล 

และแผนพัฒนา

การศึกษาฯ ฉบับที่ 

12 

แหลงที่มา

ของ งปม 

งบประมาณ หนวยงานรับผิดชอบ 

ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567 
ป2564-

2567 
หลัก สนับสนุน 

1. โครงการสงเสริมคุณภาพการจัดการ

เรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ และเนน

ผูเรียนเปนสําคัญ 

 

-นโยบายรัฐบาล 

ขอท่ี 4.4.1 

-แผนพัฒนา

การศึกษาฯ. 

ยุทธศาสตรท่ี 1 

-กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

-สพฐ. 

-สพป. 

40,000 40,000 40,000 40,000 160,000 - สพฐ. 

- สพป. 

- โรงเรียน 

 

- อบต 

2. โครงการเรียนฟรี 15 ปอยางมีคุณภาพ -นโยบายรัฐบาล 

ขอท่ี 4.4.1 

-แผนพัฒนา

การศึกษาฯ. 

ยุทธศาสตรท่ี 1, 4 

-กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

-สพฐ. 

-สพป. 

220,000 220,000 220,000 220,000 880,000 - สพฐ. 

- สพป. 

- โรงเรียน 
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โครงการ/กิจกรรม 

แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี 

ประเด็นยุทธศาสตร 1. สรางโอกาสและความเสมอภาคใหแกประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับบริการทางการศึกษาอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ  

 

โครงการกจิกรรม 

ความสอดคลอง 

กับนโยบายรัฐบาล 

และแผนพัฒนา

การศึกษาฯ ฉบับท่ี 12 

แหลงที่มา 

ของงปม 

งบประมาณ หนวยงานรับผิดชอบ 

ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567 
ป2564-

2567 
หลัก สนับสนุน 

3. โครงการระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน 

 

-นโยบายรัฐบาล 

ขอท่ี 4.4.1 

-แผนพัฒนา

การศึกษาฯ. 

ยุทธศาสตรท่ี 1 

-กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

-สพฐ. 

-สพป. 

1,000 1,000 1,000 1,000 4,000 - สพฐ. 

- สพป. 

- โรงเรียน 

 

- อบต 

 

 

 

 

 



56 

 

 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม 

แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี 

ประเด็นยุทธศาสตร 1. สรางโอกาสและความเสมอภาคใหแกประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับบริการทางการศึกษาอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ  

 

โครงการกิจกรรม 

ความสอดคลอง 

กับนโยบายรัฐบาล 

และแผนพัฒนา

การศึกษาฯ ฉบับท่ี 12 

แหลงที่มา 

ของงปม 

งบประมาณ หนวยงานรับผิดชอบ 

ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567 
ป2564-

2567 
หลัก สนับสนุน 

5. โครงการสงเสริมสุขภาพและพัฒนา

ผูเรียน 

 

-นโยบายรัฐบาล 

ขอที่ 4.4.1 

-แผนพัฒนา

การศึกษาฯ. 

ยุทธศาสตรที่ 1 

-กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

-สพฐ. 

-สพป. 

15,000 15,000 15,000 15,000 60,000 - สพฐ. 

- สพป. 

- โรงเรียน 

 

- อบต 

6.  โครงการหองสมุดมีชีวิต -นโยบายรัฐบาล 

ขอที่ 4.4.1 

-แผนพัฒนา

การศึกษาฯ. 

ยุทธศาสตรที่ 1, 4 

-กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

-สพฐ. 

-สพป. 

10,000 10,000 10,000 10,000 40,000 - สพฐ. 

- สพป. 

- โรงเรียน 

 

- อบต 
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โครงการ/กิจกรรม 

แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี 

ประเด็นยุทธศาสตร 1. สรางโอกาสและความเสมอภาคใหแกประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับบริการทางการศึกษาอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ  

โครงการกิจกรรม 

ความสอดคลอง 

กับนโยบายรัฐบาล 

และแผนพัฒนา

การศึกษา ฉบับท่ี 12. 

แหลงที่มา 

ของ งปม. 

งบประมาณ หนวยงานรับผิดชอบ 

ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567 
ป2564-

2567 
หลัก สนับสนุน 

7.  โครงการใชเทคโนโลยีชวยในการจัดการ

เรียนการสอน 

-นโยบายรัฐบาล 

ขอท่ี 4.4.1 

-แผนพัฒนา

การศึกษาฯ. 

ยุทธศาสตรท่ี 1, 5 

-กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

-สพฐ. 

-สพป. 

30,000 30,000 30,000 30,000 120,000 - สพฐ. 

- สพป. 

- โรงเรียน 

 

- อบต 

8. โครงการอาหารกลางวัน และนม

โรงเรียน 

-นโยบายรัฐบาล 

ขอท่ี 4.4.1, 4.4.3 

-แผนพัฒนา

การศึกษาฯ. 

ยุทธศาสตรท่ี 1, 6 

-กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

-สพฐ. 

-สพป.0 

700,000 700,000 700,000 700,000 2,800,000 - สพฐ. 

- สพป. 

- โรงเรียน 

 

- อบต 

 

 



58 

 

 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม 

แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี 

ประเด็นยุทธศาสตร 2.  พัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรูที่ยึดผูเรียนเปนสําคัญ โดยใชหลักคุณธรรมนําความรู และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

 

โครงการกจิกรรม 

ความสอดคลอง 

กับนโยบายรัฐบาล 

และแผนพัฒนา

การศึกษา ฉบับท่ี 12 

แหลงที่มา 

ของงปม 

งบประมาณ หนวยงานรับผิดชอบ 

ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567 
ป2566-

2567 
หลัก สนับสนุน 

10. โครงการอนุรักษขนบธรรมเนียม 

ประเพณี วัฒนธรรม ส่ิงแวดลอม และ

ทรัพยากรธรรมชาติ 

-นโยบายรัฐบาล 

ขอท่ี 4.4.8 

-แผนพัฒนา

การศึกษาฯ. 

ยุทธศาสตรท่ี 1, 6 

-กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

-สพฐ. 

-สปพ. 

5,000 5,000 5,000 5,000 20,000 - สพฐ. 

- สพป. 

- โรงเรียน 

 

- อบต 

11. โครงการนอมนําปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงสูสถานศึกษา 

-นโยบายรัฐบาล 

ขอท่ี 4.4.1, 4.4.8 

-แผนพัฒนา

การศึกษาฯ. 

ยุทธศาสตรท่ี 1, 4, 6 

-กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

-สพฐ. 

-สปพ. 

5,000 5,000 5,000 5,000 20,000 - สพฐ. 

- สพป. 

- โรงเรียน 

 

 

 



59 

 

 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม 

แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี 

ประเด็นยุทธศาสตร 3.  สงเสริมการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน ภาคเอกชนและทองถิ่นในการจัดการศึกษา 

 

โครงการกจิกรรม 

ความสอดคลอง 

กับนโยบายรัฐบาล 

และแผนพัฒนา

การศึกษา ฉบับท่ี 12 

แหลงที่มา 

ของงปม 

งบประมาณ หนวยงานรับผิดชอบ 

ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567 
ป2564-

2567 
หลัก สนับสนุน 

12. กิจกรรมสัมพันธชุมชนเพื่อพัฒนาการจดั

การศึกษา 

 

-นโยบายรัฐบาล 

ขอท่ี 4.4.3 

-แผนพัฒนา

การศึกษาฯ. 

ยุทธศาสตรท่ี 1, 6 

-กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

-สพฐ. 

-สปพ. 

10,000 10,000 10,000 10,000 40,000 - สพฐ. 

- สพป. 

- โรงเรียน 

 

- อบต 
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โครงการ/กิจกรรม 

แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี 

ประเด็นยุทธศาสตร 4.  การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารการจัดการจัดการศึกษา 

 

โครงการกิจกรรม 

ความสอดคลอง 

กับนโยบายรัฐบาล 

และแผนพัฒนา

การศึกษา ฉบับท่ี 12 

แหลงที่มา 

ของ งปม 

งบประมาณ หนวยงานรับผิดชอบ 

ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567 
ป2564-

2567 
หลัก สนับสนุน 

13. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 

-นโยบายรัฐบาล 

ขอที่ 4.4.6 

-แผนพัฒนา

การศึกษาฯ. 

ยุทธศาสตรที่ 2 

- กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

-สพฐ. 

-สพท. 

15,000 15,000 15,000 15,000 60,000 -สพฐ. 

-สพป. 

-โรงเรียน 

-อบต. 

-ชุมชน 

-เอกชน 

14. โครงการพัฒนาระบบงานสารบรรณ -นโยบายรัฐบาล 

ขอที่ 4.4.1 

-แผนพัฒนา

การศึกษาฯ. 

ยุทธศาสตรที่ 3, 5 

- กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

-สพฐ. 

-สพท. 

5,000 5,000 5,000 5,000 20,000 -สพฐ. 

-สพป. 

-โรงเรียน 

-อบต. 

-ชุมชน 

-เอกชน 
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โครงการ/กิจกรรม 

แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบานทาวังไทรสามัคคี 

ประเด็นยุทธศาสตร 4.  การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารการจัดการจัดการศึกษา 

 

 

โครงการกิจกรรม 

ความสอดคลอง 

กับนโยบายรัฐบาล 

และแผนพัฒนา

การศึกษา ฉบับท่ี 12 

แหลงที่มา 

ของ งปม 

งบประมาณ หนวยงานรับผิดชอบ 

ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567 
ป2564-

2567 
หลัก สนับสนุน 

15. โครงการพัฒนาระบบบัญชี การเงิน พัสดุ -นโยบายรัฐบาล 

ขอท่ี 4.4.1 

-แผนพัฒนา

การศึกษาฯ. 

ยุทธศาสตรท่ี 3, 5 

- กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

-สพฐ. 

-สพท. 

68,000 68,000 68,000 68,000 272,000 -สพฐ. 

-สพป. 

-โรงเรียน 

-อบต. 

-ชุมชน 

-เอกชน 

16. โครงการพัฒนาปรับปรุง ซอมแซม 

อาคารสถานที่ บริเวณโรงเรียน และคา

สาธารณูปโภค 

-นโยบายรัฐบาล 

ขอท่ี 4.4.1 

-แผนพัฒนา

การศึกษาฯ. 

ยุทธศาสตรท่ี 3, 6 

- กระทรวง 

ศึกษาธิการ 

-สพฐ. 

-สพท. 

25,000 25,000 25,000 25,000 100,000 -สพฐ. 

-สพป. 

-โรงเรียน 

-อบต. 

-ชุมชน 

-เอกชน 
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