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โรงเรียน.....บานคลองบง....... 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 

ที่ตั้ง : …หมู16……ตำบลวังน้ำเขียว……อำเภอวังน้ำเขียว……จังหวัดนครราชสีมา………
รหัสไปรษณีย……30370………………… 
 

 โทรศัพท : 092-2848132  ผูอำนวยการโรงเรียน 
    088-3586974  ครูวิชาการ 

 

Website : 

https://school.nongkhai2.go.th/web/index_view.php?page=info&School_ID=1030201192 

EMAIL: 

 

 
 

Klongbongss@gmail.com 
 
 

https://school.nongkhai2.go.th/web/index_view.php?page=info&School_ID=1030201192
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ………092-2848132……………… 

Email Address : bird23111975@gmail.com 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

(โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรยีนกอน จากน้ันพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรยีนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายธงชัย  วองไว 

ผูอำนวยการโรงเรียนบานคลองบง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 

 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต 0 -120 คน 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต 121 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 

 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน........5......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน........1......คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน........-.......คน 

6) พ่ีเลี้ยงเด็กพิการเรียนรวม       จำนวน........1......คน 

7) ลูกจาง  รวมจำนวน........1......คน 

6.1 ลูกจางประจำ..........................1.......................คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........-.......คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน   

8) นักการภารโรง  จำนวน.........-.........คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 

 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....10.....คน 

นักเรียน จำนวน..........80..........คน 

 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา    
1) ปรับปรุงอาคารสถานท่ีในโรงเรียนท่ีทรุดโทรมใหดีข้ึน 
2) เพ่ิมหองพิเศษท่ีจำเปนตอนักเรียน เชน หองสมุด หองพยาบาลหองวิทยาศาสตร เปนตน
3) เพ่ิมสิ่งอำนวยความสะดวกในโรงเรียนใหเพียงพอตอความตองการของนักเรียน เชน อาง
ลางมือ น้ำสะอาดสำหรับการแปรงฟน น้ำดื่มภายในโรงเรียน เปนตน 
4) จัดหาพัดลมใหเพียงพอในแตละหองเรียน  

บริหารท่ัวไป    ปญหา  มีระบบประปาเขาถึงแตไมเพียงพอและมีคุณภาพท่ีไมเหมาะสมตอการ 
อุปโภค 

แนวทางแกไข ปรึกษาหารือรวมกับคณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชนเพ่ือ 
หาแนวทางในการแกปญหา 
 

 

บริหารงานบุคคล    ปญหา  เม่ือมีการยายหรือการเกษียณอายุราชการ การสรรหาบุคลากร
มาทดแทนหรือบุคลากรท่ีมาทดแทนยังตองอาศัยระยะเวลาในการพัฒนา
ตนเองใหสามารถปฏิบัติงานได และบุคลากรมักไมไดรับการพัฒนาตาม
ความตองการและไมตรงกับทักษะท่ีจำเปนกับการปฏิบัติงาน 

แนวทางแกไข มีวิธีการถายทอดความรูเก่ียวกับงานอยางหลากหลาย มี
การเตรียมและพัฒนาบุคลากรไว เพ่ือใหสามารถทดแทนกันได หากมีการ
เปลี่ยนแปลง และควรมีการจัดอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะท่ีจำเปนในการ
ปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง  

 

จุดเดน  1) ครูและบุคลากรทางการศึกษาครบทุกชั้นเรียน เปนบุคคลท่ีมีคุณภาพ 
                สามารถถายทอดความรูใหนักเรียนไดอยางแตกฉาน 

 2) ชุมชนเขมแข็งพรอมใหการสนับสนุนและใหความรวมมือกับทางโรงเรียนใน            

     ทุกกิจกรรม 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา ครูและบุคลากรสอนไมตรงวิชาเอก และไมครบรายวิชาหลัก 

แนวทางแกไข ใหครูวิชาเอกสอนตรงเอก และวิชาท่ีไมมีครูจบตรง
เอกใหทำการเรียนการสอนใน DLTV และสงเสริมครูเขาอบรมหา
ความรูในการจัดการเรียนการสอน 

 

ปญหา  การใชเงินไมตรงกับโครงการ 

แนวทางแกไข ตองใชเงินงบประมาณใหตรงกับโครงการ  
 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนน ของ สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 

โรงเรียนบนคลองบง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกั 
   ของชาติ และนอมนำพระบรม- 
   ราโชบายดานการศึกษาสูการ 
   ปฏิบัติ 
   

ช่ือโครงการวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาฯสมเด็จพระ
เจาอยูหัว 
2. กิจกรรมวันแมแหงชาติ 
3. กิจกรรมวันพอแหงชาติ 

ฯลฯ 

เชิงปริมาณ 

รอยละ 90 ของนักเรียนเขารวม 

กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธ 

ศาสนาและวันสำคัญ ของไทย 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถดำเนินชีวิตตาม
หลักศาสนาท่ีตนนับถือ เคารพ
เชื่อฟงผูมีพระคุณนักเรียนปฏิบัติ
ตนตามประเพณี อนุรักษเผยแพร
ศิลปวัฒนธรรมไทยได 

9,750 นักเรียนสามารถดำเนินชีวิต

ตามหลักศาสนาท่ีตนนับถือ

และเคารพเชื่อฟงผูมีพระคุณ

นักเรียนปฏิบัติตนตามประเพณี 

อนุรักษเผยแพรศิลปวัฒนธรรม 

 

2. จัดการเรยีนรูประวัติศาสตร  
       หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม และ 
       ประชาธปิไตย 

ช่ือโครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและ
พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค 
1. กิจกรรมธรรมะพาสุขใจสุดสัปดาห 
2. กิจกรรมธนาคารความดี 
3. กิจกรรมใกลชิดพระพุทธศาสนาพาทำบุญ 
4. กิจกรรมพัฒนาจิตใจ 
5. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 

ฯลฯ 

เชิงปริมาณ 
รอยละ 80 นักเรียนมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงคตามหลักสูตร 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเอ้ืออาทรตอผูอ่ืนและ
กตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณ
โรงเรียนมีนักเรียนท่ีรูจักอดออม
และประหยัด 

14,500 นักเรียนประพฤติปฏิบัติตนของ
นักเรียนเปนแบบอยางที่ดีและ
เปนท่ียอมรับของชุมชน 
นักเรียนปฏิบัติตนตามคำสอน 
และหล ักธรรมเบ ื ้ องต นใน
พระพุทธศาสนา นักเรียนเขาใจ
ในสิทธิหนาที่ความรับผิดชอบ

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
การตัดสินใจของหมูคณะตาม
หลักประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู 
    ใหหลากหลาย ดวยเทคโนโลยี 
    ท่ีทันสมัย 
    

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุการศึกษา 
2. กิจกรรมจัดหารสื่อการเรียบนการสอนเสริม
ทักษะวิชาการชั้นประถมศึกษา 
3. กิจกรรมบานวิทยาศาสตรนอย 

ฯลฯ 

เชิงปริมาณ 

รอยละ 80 นักเรียนไดแสดง
ความสามารถของตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรูความเขาใจและ
มีเจตคติท่ีดีตอการเรียนรูตางๆ 

168,179 นักเรียนทุกคนมีทักษะ
กระบวนการคิด อภิปราย
แลกเปลี่ยนแนวคิดและเรียนรู
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถีใน 
          การคนหาความรูและตอยอด 
         องคความรูท่ีสูงข้ึน 

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ 
2. กิจกรรมอานออกเขียนไดงายนิดเดียว 

ฯลฯ 

เชิงปริมาณ 

รอยละ 70 นักเรียนมีความรู 
ความสามารถ อานออก เขียนได 
คิดเลขเปน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีพัฒนาการดานการอาน
ดีข้ึน 

3,000 นักเรียนเกิดความภาคภูมิในใน
ตนเองและนำไปเปนพ้ืนฐานใน
การเรียนระดับประถมศึกษา 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผูเรียน 

ช่ือโครงการเขาคายลูกเสือ 
1. กิจกรรมลูกเสือสามัญ 
2. กิจกรรมลูกเสือสำรอง 

ฯลฯ 

เชิงปริมาณ 
รอยละ 90 นักเรียนไดเขารวม
กิจกรรมลูกเสือเนตรนารีและ
ลูกเสือสำรอง 
 

 

 

34,179 นักเรียนโรงเรียนบานคลองบง

ผานการเขารวมกิจกรรมลูกเสือ 

มีทักษะและไดฝกฝนเก่ียวกับ
ความมีระเบียบวินัยและการ
เอาตัวรอดเบื้องตน 
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เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีระเบียบวินัยมีความ
สามัคคีอยูรวมกันตามวิถีชีวิต
ระบอบประชาธิปไตย 

6. เรงพัฒนาการจัดการศึกษา 
           แบบเรียนรวมสำหรับเด็กท่ีมี 
         ความตองการจำเปนพิเศษ 

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมอานออกเขียนไดงายนิดเดียว 

ฯลฯ 

เชิงปริมาณ 

รอยละ 70 นักเรียนมีความ 
สามารถ อานออก เขียนได คิด
เลขเปน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีพัฒนาการดานการอาน
ออก ขัยนไดคิดเลขดีข้ึน 

1,500 นักเรียนมีความสามารถในการ
อาน การเขียน การสื่อสารและ
การคิดคำนวณ 

7. สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือ 
         ความเปนเลิศสำหรับผูมีความ  
    สามารถพิเศษ 

 

 

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมนำนักเรียนเขารวมแขงขันทักษะทาง
วิชาการระดับตางๆ 
2. กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ 
3. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์RT 
4. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์NT 
5. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์O-NET 

ฯลฯ 

เชิงปริมาณ 
รอยละ 80 นักเรียนมีผลการ
ทดสอบ RT, NT, O-NET 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีผลการทดสอบ RT, 
NT, O-NET เฉลี่ยสูงข้ึนกวาปท่ี
ผานมา 

13,500 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามเกณฑมาตรฐาน
การศึกษา 

8. เสริมสรางความปลอดภัยของ 
    ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา  

ช่ือโครงการสงเสริมระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
รอยละ 100 นักเรียนไดรับการ
สงเสริมพัฒนา ดูแลชวยเหลือ

13,488 นักเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ “ดีเกงและเรียนรูอยางม
ความสุขและจบการศึกษาภาค
บังคับ” 
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 2. กิจกรรมสานความสัมพันธระหวางชุมชนกับ
โรงเรียน 

ฯลฯ 

อยางท่ัวถึงและตรงตามสภาพ
ความเปนจริง 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนและชุมชนเกิดความ 
สัมพันธท่ีดีตอกัน 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอ 
   ภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการสงเสริมทักษะดานกีฬาและสุขภาพ
นักเรียน 
1. กิจกรรมกีฬาสีภายใน 

ฯลฯ 

เชิงปริมาณ 
รอยละ 90 นักเรียนมีสุขภาพ
รางกายแข็งแรงสมบูรณ 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีความรักและสามัคคีใน
หมูคณะ รูแพ รูชนะ รูอภัยหาง  
ไกลจากยาเสพติด 

5,000 นักเรียนมีสุขภาพรางกาย
แข็งแรง สมบูรณ หางไกลโรค 

นักเรียนมีความรูความสามารถ 

ในการรับมือกับโรคอุบัติใหม 

และหางไกลยาเสพติด 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษาใหมีความรู  
     ความสามารถ และทักษะท่ี 
     ทันสมัย 

ช่ือโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรของ
สถานศึกษาประจำปงบประมาณ2568 

 

เชิงปริมาณ 
รอยละ 80 ครูและบุคลากร
ทางการเขารวมการอบรม 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษานำ
ความรูท่ีไดมาพัฒนาตนเองและ
หนวยงาน 

25,000 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไดรับการพัฒนาในวิชาชีพตาม
พัฒนาในวิชาชีพตามมาตรฐาน
กำหนดนำผลจากการไปศึกษา
ดูงานมาพัฒนาตนเองและ
หนวยงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

11. ลดภาระครูและบุคลากร 
       ทางการศึกษา 

- - 
 

- - 
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12. ลดภาระนักเรียนและ 
        ผูปกครอง 

- - - - 

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให 
      มีประสิทธภิาพ ถูกตอง  
      รวดเรว็ ประโยชน ประหยดั  
      โปรงใสและตรวจสอบได 

ช่ือโครงการอาหารกลางวัน 
 

เชิงปริมาณ 

รอยละ 100 จำนวนนักเรียนท่ี
ไดรับประทานอาหารกลางวัน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีน้ำหนักสวนสูงตาม
เกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย 

213,300 นักเรียนทุกคนไดรับประทาน
อาหารกลา งว ั นท ี่ถ ู กหลั ก
โภชนาการอยางเพียงพอทุกวัน
นักเรียนทุกคนมีน้ำหนักและ
ส  วนส ู ง เป  น ไปตาม เกณฑ
มาตรฐานของกรมอนามัย 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ. ดังกลาว 
3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซ่ึงโรงเรียนตองวิเคราะห   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 
6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2567 และขอมูลภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2568    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2568 ใหดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2567 จัดสงใหสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  
  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2568 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด 
  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพ่ิม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
 
 
 


	คณะผู้บริหาร



