
 

 

แผนบริหารการศึกษาประจำปีงบประมาณ 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนบ้านพัดทะเล 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 

 



 

ชื่อโรงเรียน : โรงเรียนบ้านพัดทะเล 

สังกัด : สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 

ที่ตั้ง : โรงเรียนบ้านพัดทะเล หมู่ที่ 2 ตำบลลำนางแก้ว อำเภอปักธงชัย จังหวัดนครราชสีมา 30150 
โทรศัพท์ : 044-082379 
Website : https://data.bopp-obec.info/web/?School_ID=1030200727 

EMAIL: padtale.pl.school@gmail.com   

คณะผู้บริหาร 

ชื่อ-สกุล  นางพันธิพา ตรีฉิมพลี 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเขาพญาปราบ รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านพัดทะเล 

 

 

 

โทรศัพท์ 098-1031450        

 

 

 

 

https://data.bopp-obec.info/web/?School_ID=1030200727
mailto:padtale.pl.school@gmail.com


ข้อมูลพื้นฐาน 

 

 

ประเภทโรงเรียน 

 โรงเรียนประถมศึกษา      โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 0 -120 คน 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 121 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

  ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 1 พ.ย. 2567 

 
 
 
 
 
 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

✓ 

✓ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จำนวน............49.........คน 



 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......0.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.......5.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน........0......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน........1......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน................คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการเรียนร่วม จำนวน...........1........คน 

8) ธุรการ   จำนวน...........1.....คน 

9) นักการภารโรง  จำนวน.........1.......คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 1 พ.ย. 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.......10......คน 

จุดเด่น   

           1) ด้านคุณภาพผู้เรียน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับดี มีความสามารถด้านกีฬา 
            2) ด้านบุคลากร มีความรู้ ความสารถในการจัดการเรียนการสอน รวมทั้งมีความเสียสละ 
ความร่วมมือในการดำเนินงาน ส่งผลให้ประสบผลสำเร็จในการดำเนินงาน   
           3) ด้านคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา การดำเนินงานเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ทุกภาคส่วนมีร่วมในการพัฒนาและสนับสนุนด้านต่างๆ ทั้งบุคลากร และชุมชน 
 

จุดที่ควรพัฒนา   

      1) ด้านอาคารสถานที่ ซึ่งยังไม่เพียงพอ ซึ่งโรงเรียนได้ดำเนินการแก้ไข ปรับปรุง และพัฒนา
เพ่ือให้พร้อมใช้งานแล้วในบางส่วน 
 



ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

1.) บริหารทั่วไป    
ปัญหา 

1. ห้องน้ำบางส่วนชำรุด จำเป็นต้องได้รับการปรับปรุง ซ่อมแซม 
          2. วัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้าที่เสื่อมสภาพ และชำรุด 
แนวทางแก้ไข    

1. จัดให้มีการวางแผนกำหนดเป้าหมาย และวิธีการดำเนินงานร่วมกัน 
          2. จัดทำโครงการปรับปรุงอาคารสถานที่ ตามแผนปฏิบัติการ 
          3. ควบคุม กำกับ ติดตาม 

2.) บริหารงานบุคคล   
ปัญหา  
1. บุคลากรยังขาดความรู้ความเข้าใจเกณฑ์การเลื่อนวิทยฐานะ วPA    
แนวทางแก้ไข  
1. บุคลากรเข้ารับการอบรม และศึกษาข้อมูล 

          2. บุคลากรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ข้อมูลซึ่งกันและกัน (PLC) 
3.) บริหารงานวิชาการ 

ปัญหา   
1. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนการยกระดับผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O-NET ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6 
แนวทางแก้ไข    
1. สร้างความเข้าใจกับครู แลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) ถึงการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เชื่อมโยงและ
สัมพันธ์กับมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด 
2. การใช้แผนการจัดการเรียนรู้  สื่อ และเทคโนโลยีแก้ปัญหาการจัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับ
มาตรฐานตัวชี้วัด 

4.)  บริหารงบประมาณ 
ปัญหา   

1.บุคลากรผู้รับผิดชอบขาดความรู้ และความเข้าใจการทำงานบัญชีและการเงิน 

แนวทางแก้ไข   

          1.บุคลากรผู้รับผิดชอบเข้ารับการอบรมจากครูผู้ชำนาญ                          

           2.นิเทศ ติดตาม 



แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

โรงเรียนบ้านพัดทะเล 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568-2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลักของชาติ และน้อมนำพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษาสู่
การปฏิบัติ 

1. โครงการสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี

ท้องถิ่น และวันสำคัญ 

   1) กิจกรรมวันสำคัญทาง

พระพุทธศาสนา 

2. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

   1) กิจกรรมสวดมนต์สุดสัปดาห์ 

   2) กิจกรรมส่งเสริมมารยาทไทย 

3. โครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 

   1) เข้าค่ายคุณธรรม 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 รู้และตระหนักถึง
ความสำคัญของชาติ ความสำคัญทาง
ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปัญญา และ
ประเพณีท้องถิ่น ตลอดจนรู้จักรักษา
ผลประโยชน์ส่วนรวมและของประเทศชาติ 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 2. ผู้เรียนรู้และตระหนักถึงความสำคัญ
ของชาติ ความสำคัญทางศาสนา 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญา และประเพณีท้องถิ่น 
ตลอดจนรู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวม
และของประเทศชาติ 
 
 
 
 

3,500 2.1  เพ่ือให้ผู้เรียนรู้และ
ตระหนักถึงความสำคัญของ
ชาติ ตลอดจนรู้จักรักษา
ผลประโยชน์ส่วนรวมและ
ของประเทศชาติ 
2.2  เพ่ือให้ผู้เรียนรู้และ
ตระหนักเกี่ยวกับ
ความสำคัญทางศาสนา 
2.3  เพ่ือให้ผู้เรียนรู้และ
ตระหนักความสำคัญของ
วัฒนธรรม ภูมิปัญญา และ
ประเพณีท้องถิ่น ตลอดจน
สามารถประยุกต์ใช้ภูมิ
ปัญญาในชีวิตประจำวันได้ 
 



นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568-2569 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
ประชาธิปไตย 

- - - - 

3. ปรับกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วย
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนเพื่อ

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

   1) กิจกรรมผลิตสื่อการเรียนการสอน 

   2) กิจกรรมส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ 
2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีความก้าวหน้า
ในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจาก
พ้ืนฐานเดิมในด้านความรู้ ความเข้าใจ 
ทักษะกระบวนการต่าง ๆ 
3. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้
ทั้งภายในและภายนอก 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น
ทุกกลุ่มสาระ มีความก้าวหน้าในการเรียนรู้
ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมใน
ด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ
กระบวนการต่าง ๆ และมีการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก 

9,000 2.1 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน
ให้สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ 
2.2 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ความก้าวหน้าในการเรียนรู้
ตามหลักสูตรสถานศึกษา
จากพ้ืนฐานเดิมในด้าน
ความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ
กระบวนการต่าง ๆ 
2.3 เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน
และภายนอก 



นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568-2569 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนเพื่อ

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

   1) กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ 
2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีความก้าวหน้า
ในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจาก
พ้ืนฐานเดิมในด้านความรู้ ความเข้าใจ 
ทักษะกระบวนการต่าง ๆ 
3. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้
ทั้งภายในและภายนอก 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น
ทุกกลุ่มสาระ มีความก้าวหน้าในการเรียนรู้
ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมใน
ด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ
กระบวนการต่าง ๆ และมีการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก 
 
 
 

3,000 2.1 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน
ให้สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ 
2.2 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ความก้าวหน้าในการเรียนรู้
ตามหลักสูตรสถานศึกษา
จากพ้ืนฐานเดิมในด้าน
ความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ
กระบวนการต่าง ๆ 
2.3 เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน
และภายนอก 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 

โครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
1) เดินทางไกล เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ 

เนตรนารี 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. ผลการดำเนินงานของทุกกิจกรรมเป็น
ตามเป้าหมายของกิจกรรมไม่ต่ำกว่าร้อยละ 
80 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
2. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมและมีคุณธรรม
จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และ
กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยเพิ่มมากข้ึน 

 

8,000 1. เพ่ือให้นักเรียนมี
คุณธรรมจริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2. เพ่ือให้นักเรียนสามารถ
ปฏิบัติตนตามระบอบ
ประชาธิปไตย 

6. เร่งพัฒนาการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวมสำหรับเด็กท่ีมี 
ความต้องการจำเป็นพิเศษ 

- - - - 

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือ 
ความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความ 
สามารถพิเศษ 

โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนเพื่อ

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

    1) กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

    2) กิจกรรมพิชิต RT, NT, O-NET 

 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ 
2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีความก้าวหน้า
ในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจาก
พ้ืนฐานเดิมใน 
 

10,000 2.1 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน
ให้สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ 
2.2 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ความก้าวหน้าในการเรียนรู้
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
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  ด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ
กระบวนการต่าง ๆ 
3. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้
ทั้งภายในและภายนอก 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น
ทุกกลุ่มสาระ มีความก้าวหน้าในการเรียนรู้
ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมใน
ด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ
กระบวนการต่าง ๆ และมีการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก 

 

 จากพ้ืนฐานเดิมในด้าน
ความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ
กระบวนการต่าง ๆ 
2.3 เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน
และภายนอก 

8.เสริมสร้างความปลอดภัยใน
ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาและสถานศึกษา 

โครงการสถานศึกษาสีขาว 

     1) กิจกรรม 5 ส (สุขาดีมีความสุข) 

เป้าหมายเชิงปริมาณ  
1) โรงเรียนบ้านพัดทะเล ดำเนินการพัฒนา
ปรับปรุงห้องน้ำและส้อมของโรงเรียน ให้
ถูก สุขลักษณะ สะอาด สะดวก สบาย 
สวยงาม ตามเกณฑ์มาตรฐานของโครงการ 
ร้อยละ 100  
 

864 2.1 เพ่ือให้ห้องน้ำห้องส้วม
ของโรงเรียนบ้านพัดทะเล 
ถูกสุขลักษณะ สะอาด 
สะดวก สบาย สวยงาม 
ตามเกณฑ์มาตรฐานของ
โครงการ สอดคล้องกับ 
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  2) นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

และผู้ปกครอง โรงเรียนบ้านพัดทะเล มี
ความพึงพอใจ ในการดำเนินการตาม
โครงการ “สุขาดี มีความสุข” อยู่ในระดับดี
ขึ้นไป ร้อยละ 90 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
1) โรงเรียนบ้านพัดทะเล ดำเนินกิจกรรม
ตามโครงการ “สุขาดี มีความสุข” อย่างมี
คุณภาพเป็นไป ตามมาตรฐานของโครงการ 
สามารถตรวจสอบและเผยแพร่การ
ดำเนินงานสู่สาธารณะ  
2) โรงเรียนบ้านพัดทะเล มีแนวทาง/วิธีการ
ดำเนินงาน “สุขาดี มีความสุข” อย่างเป็น
มาตรฐาน มีระบบ และเกิดความยั่งยืน 
 
 
 
 
 

 นโยบาย เรียนดี มีความสุข 
ของกระทรวงศึกษาธิการ 
2.2 เพ่ือให้เกิดมาตรฐาน 
การดำเนินงานอย่างเป็น
ระบบ และความยั่งยืนของ
การพัฒนาปรับปรุง การใช้
งาน และการดูแลห้องน้ำ
ห้องส้วมของโรงเรียนน้ำ
สวยวิทยา  
2.3 เพ่ือเป็นการเผยแพร่
การดำเนินกิจกรรมตาม
โครงการ “สุขาดี มี
ความสุข” ต่อสาธารณะ 
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9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
เสมอภาคทางการศึกษา 

โครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 

       1) ค่าหนังสือเรียน 

       2) ค่าเครื่องแบบนักเรียน 

       3) ค่าอุปกรณ์การเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือเรียนฟรี
ตลอดปีการศึกษา ร้อยละ 100 
2. นักเรียนทุกคนได้รับเงินอุปกรณ์การ
เรียน ภาคเรียนละ 2 ครั้ง ร้อยละ 100 
3. นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่าเครื่องแบบ
นักเรียนตลอดปีการศึกษา คนละ 1 ครั้ง  
ร้อยละ   100  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคน ได้รับการศึกษาโดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่าย  สำหรับรายการหนังสือเรียน  
อุปกรณ์การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน  ที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 

 
 
 
 
 
 

89,857 

 

เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียนบ้าน
พัดทะเลทุกคนมีโอกาส
ได้รับการศึกษาโดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่าย  รายการหนังสือ
เรียน อุปกรณ์การเรียน 
เครื่องแบบนักเรียน และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน  
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาให้มีความรู้
ความสามารถและทักษะที่
ทันสมัย 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาสู่มืออาชีพ 

     1) กิจกรรมการศึกษาดูงานครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

     2) กิจกรรมอบรมสัมมนาของครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 
100 มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 
100 มีการพัฒนาทั้งด้านความรู้ คุณธรรม 
จริยธรรม และวิชาชีพ 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
 2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการ
พัฒนาทั้งด้านความรู้ คุณธรรม จริยธรรม 
และวิชาชีพ 

 

15,000 2.1  เพ่ือให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนาตนเองให้เป็นผู้มี
สมรรถนะสูงในการปฏิบัติ
หน้าที่อย่างมืออาชีพ โดย
การอบรม สัมมนา ศึกษาดู
งาน และแลกเปลี่ยนความรู้ 
ทั้งในและนอกสถานศึกษา 
2.2  เพ่ือเสริมสร้างขวัญ
และกำลังใจแก่ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาใน
การปฏิบัติหน้าที่ 
2.3  เพ่ือเสริมสร้างให้ครู
และบุคลากรทางการศึกษา
มีศักยภาพ สามารถ
ปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผลสูงสุด 
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11. ลดภาระครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

- - - - 

12. ลดภาระนักเรียนและ 
ผู้ปกครอง 

- - - - 

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการ
ให้มีประสิทธิภาพถูกต้อง 
รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด 
โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

- - - - 

 


