
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนา 1 

  

โรงเรียนวัดโคกสระนอย 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 

ที่ตั้ง : ม. 3  ตำบลนกออก อำเภอปกธงชัย  จังหวัดนครราชสีมา  

 

 โทรศัพท : 095-6022839  

 

Website : 
https://school.nongkhai2.go.th/web/index_kru.php?School_ID=1030200739 

EMAIL: 

wadkokschool@gmail.com 

แบบฟอรม รร. 1 -สำหรับโรงเรียนท่ัวไป 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท 095 - 6022839 

  Email Address : hath2839@gmail.com 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

  ⁄ โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นางสาวหทัยรัตน  ทนันไธสง 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดโคกสระนอย 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 

 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  

          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 

      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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(โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรยีนกอน จากน้ันพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรยีนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

     ⁄ ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต 0 -120 คน 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต 121 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน.....0.........คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน.......5......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......1.......คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน.......1.......คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน.......2.......คน 

6.1 ลูกจางประจำ..........................0.......................คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....1.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.......1...........คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.............คน 

นักเรียน จำนวน........69.............คน 
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จุดเดน   1) บริหารจัดการชั้นเรียนท่ีคำนึงถึงความ แตกตางระหวางบุคคล ใชสื่อและ

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม สอดคลองกับพัฒนาการของเด็กการจัดประสบการณการเรียนรู

สงเสริมใหเด็กได ประสบการณโดยตรง จากการเรียนผานการเลน โดยลงมือปฏิบัติจริง

ดวยตนเองและการเรียนรูรายกลุม 

   2) มีนวัตกรรมท่ีไดรับการยอมรับ และไดรางวัลระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ครูควรมีการเพ่ิมสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศการเรียนรูท่ีมี

หลากหลายและเหมาะสมตามวัยเพ่ิมมากข้ึน 

      2) ตอยอดนวัตกรรม นำไปปรับใชกับวิชาอ่ืนๆใหครอบคลุม 

ผูเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ควรไดรับการพัฒนา

ดานการอาน  การเขียน การคิดวิเคราะหการพูดนำเสนอการอภิปราย และฝกความ

ม่ันใจการพูดในท่ีสาธารณะ การแลกเปลี่ยนเรียนรูอยางสมเหตุสมผล 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    

บริหารงานบุคคล    

ปญหา  1. การขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา ครูตองรับผิดชอบงาน

ท่ีไมเก่ียวกับการสอนมากเกินไป  

2. การบริหารงานบุคคลท่ีซับซอนและลาชา กระบวนการสรรหาหรือบรรจุครูใช

เวลานาน  

3. การใชเทคโนโลยีในการบริหารบุคคล ระบบบริหารงานบุคคลยังลาสมัย ครู

และบุคลากรขาดทักษะดานเทคโนโลยี 

แนวทางแกไข  1. เพ่ิมจำนวนบุคลากรโดยเฉพาะโรงเรียนขนาดเล็ก และ

ปรับปรุงระบบสรรหา กระบวนการคัดเลือก บรรจุ แตงต้ังใหรวดเร็วและมี

ประสิทธิภาพ 

2.ลดภาระงานท่ีไมเก่ียวกับการสอนของครู 

3. พัฒนาระบบสวัสดิการและแรงจูงใจ คาตอบแทนและสวัสดิการใหเหมาะสม 

จัดโครงการพัฒนาครู 

4. ใชเทคโนโลยีมาชวยบริหารบุคคล นำระบบดิจิทัลมาใชในงานบุคคล เชน 

การประเมินผล การอบรมออนไลน พัฒนาทักษะดานเทคโนโลยีของครูและ

บุคลากร 

 

     

 

ปญหา   

1. ระบบฐานขอมูลของโรงเรียนไมเปนปจจุบัน 

2. ไมมีระบบภาคีเครือขายเพ่ือเชื่อมโยงขอมูล 

 แนวทางแกไข   

1. ควรจัดระบบฐานขอมูลของโรงเรียนเพ่ือใชในการบรหิารจัดการภายใน

โรงเรียน 

2. เชื่อมโยงขอมูลกับโรงเรียนอ่ืนและสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

นครราชสีมา เขต 3 
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บริหารงานวิชาการ  
ปญหา  ดานคุณภาพของเด็ก 

-โรงเรียนควรมีการสงเสริมกิจกรรมใหผูเรียนมี 

กระบวนการคิดทักษะการแกปญหา ดวยตนเองได 

เหมาะสมตามวัย โรงเรียนควรดำเนินการสงเสริมใหเด็กมีไดมีการฝก 

กิจกรรมการเปนผูนำ กลาคิด กลาแสดง และมีความ 

ม่ันใจในตนเอง 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

-ควรเปดโอกาสใหผูปกครองและชุมชนมีสวน 

รวมในการการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินของ 

ระดับชั้นปฐมวัย  

ดานการจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ 

-ครูควรมีการเพ่ิมสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศการ 

เรียนรูท่ีมีหลากหลายและเหมาะสมตามวัยเพ่ิม 

มากข้ึน 

 แนวทางแกไข  จัดกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร การจัดการ

ประสบการณบูรณาการณดานวิทยาศาสตร  

   คณิตศาสตร   ภาษาไทย 

           จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน กีฬาภายใน                         

           จัดกิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน 

           จัดกิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานท่ี 

           จัดกิจกรรมผลิตสื่อการเรียนการสอน 

           จัดกิจกรรมการจดัประสบการณการเรยีนสะเต็มบูรณาการ

วิทยาศาสตร คณิตศาสตร เทคโนโลย ี
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บริหารงบประมาณ 
ปญหา  งบประมาณไมเพียงพอตอการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลาย ทำใหตองปรับ

กิจกรรมท่ีไมจำเปนตองใชงบประมาณ 

 

แนวทางแกไข  1.การวางแผนในครั้งถัดไป ควรมีการพิจารณาถึงเหตุสุดวิสัย

หรือปญหาท่ีเกิดข้ึน เพ่ือวางแผนการดำเนินงานใหครอบคลุมและดำเนินงานได

อยางมีปญหาหรืออุปสรรคนอยท่ีสุด 

2.ควรมีการวางแผนจัดสรรงบประมาณ ใหเพียงพอตอการดำเนินงานโครงการ 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนน ของ สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 

โรงเรียนวัดโคกสระนอย 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 

   ของชาติ และนอมนำพระบรม- 

   ราโชบายดานการศึกษาสู การ 

   ปฏิบัติ 

   

1.โครงการการเกษตร 

1. กิจกรรมการเกษตร ตามหลักเศรษฐกิจ

พอเพียง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียน รอยละ 80 มีความรู 

ความเขาใจหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง ไดอยาง

ถูกตอง 

2.  นักเรียน รอยละ 80 สามารถ

ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงได อยาง

ถูกตอง 

3. นักเรียน ครู/บุคลากรทางการ

ศึกษา ผูปกครอง รอยละ 70 ใช

ศูนยการเรียนรู ตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง เปนแหลง

เรียนรู 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนมีความรู ความ

เขาใจและสามารถปฏิบัติตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 

พอเพียงไดอยางถูกตอง 

2. นักเรียนเปนผูมีคุณลักษณะ

อันพึงประสงค “อยูอยาง

พอเพียง” ตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 

3. นักเรียน ครู/บุคลากร

ทางการศึกษา ผูปกครอง และ

หนวยงานอ่ืน ใชศูนยการ

เรียนรูตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง เปนแหลง

เรียนรู 

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทำไวแลว** 
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2.โครงการกิจกรรมวันสำคัญ  

1. กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 

2. กิจกรรมวันแมแหงชาติ 

3. กิจกรรมวันพอแหงชาติ 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนมีความรู ความเขาใจ

และสามารถปฏิบัติตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจ 

พอเพียงไดอยางถูกตอง 

2. นักเรียนเปนผูมีคุณลักษณะอัน

พึงประสงค “อยูอยางพอเพียง” 

ตามหลักปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียง 

3. นักเรยีน ครู/บุคลากรทางการ

ศึกษา ผูปกครอง และหนวยงาน

อ่ืน ใชศูนยการเรียนรูตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

เปนแหลงเรียนรู 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนรอยละ 80 เห็นคุณคา 

และไดรวมกิจกรรมวันสำคัญกับ

โรงเรียนและชุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. โรงเรียนจัดกิจกรรมวัน

สำคัญตาง ๆ ใหนักเรียนได

รวม 
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เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนเห็นคุณคาและไดรวม

กิจกรรมวันสำคัญกับโรงเรียนและ

ชุมชน 

2. นักเรียนเห็นคุณคาของวัน

สำคัญตาง ๆ 

3. ชุมชนไดรวมกิจกรรมกับ

โรงเรียน 

4. โรงเรียนมีการพัฒนา

คุณธรรมจรยิธรรมใหกับ

นักเรียนทุกคน โดยการสวด

มนต การแสดงละครคุณธรรม

ในวันศุกรและรับการอบรม

การพัฒนาคุณธรรมจรยิธรรม 

2. จัดการเรียนรู ประวัติศาสตร  

       หนาที่พลเมือง ศีลธรรม และ 

       ประชาธิปไตย 

1.โครงการคุณธรรม 

1.กิจกรรมสงเสริมผูเรียนมีคุณธรรม จรยิธรรม

และคานิยมท่ีพึงประสงคกิจกรรมเพ่ือสังคมและ

สาธารณประโยชน สงเสริมประชาธิปไตยใน

โรงเรียน 

 

 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนเขารวมโครงการ

จำนวน 69 คน และไดรับ

ประสบการณในการเลือกตั้ง  

คิดเปน รอยละ 100 ของนักเรียน

ท้ังหมด 

เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนทุกคน

สามารถปฏิบัติตนตามวิถีการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตย 

1,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนเรียนรูวิธีการ

ปฏิบัติตนตามวิถี

ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

2. นักเรียนเขาใจวิธีการสรรหา

ตัวแทนของตนเอง 
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2. โครงการเครือขายสถานศึกษา 

-งานสัมพันธชุมชน(งานวันสำคัญของชุมชนและ

ทองถ่ิน) 

-งานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

-กิจกรรมการประชุมคณะครูและบุคลากร 

-กิจกรรมการประชุมเครือขายความรวมมือทาง

การศึกษา 

-กิจกรรมการประชุมผูปกครองนักเรียน 

-กิจกรรม  PLC 

 
 

 

เชิงปริมาณ 

1. ครู  บุคลากร ผูปกครอง

นักเรียน คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
คณะกรรมการท่ีปรึกษา และ
ชุมชน เขารวมกิจกรรม  รอยละ  
80 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษามีระบบการบริหาร

จัดการศึกษาแบบมีสวนรวมท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
 

 

2,000 

 

1. ผูเรียนมีสวนรวมในการ

พัฒนาสถานศึกษาอยางเปน

รูปธรรม 

2. ครู บุคลากร ผูปกครอง

นักเรียน คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

คณะกรรมการท่ีปรึกษา และ

ชุมชน มีสวนรวมในการ

พัฒนาการจัดการศึกษาใหมี

ประสิทธิภาพ 

3. สถานศึกษามีระบบการ

บริหารจัดการศึกษาแบบมี

สวนรวมท่ีมีประสิทธิภาพ 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู 

    ใหหลากหลาย ดวยเทคโนโลยี 

    ท่ีทันสมัย 

    

1.โครงการกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

1. กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร (ICT) 

- ซอมบำรุงเครื่องคอมพิวเตอรและระบบการ

บริหารจัดการ 

เชิงปริมาณ 1. นักเรียนรอยละ 

80 มีความรูความสามารถและมี

ทักษะดานการใช ICT 

2. โรงเรียนวัดโคกสระนอยมี

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอรท่ีมี

2,000 - สถานศึกษามีสื่อเทคโนโลยี  

การสื่อสารเพ่ือการเรียนรูและ

การบริหารจัดการท่ีมี

ประสิทธิภาพและตอบสนอง

ความตองการของผูเรียนได 
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- จัดหาหมึกพิมพ กระดาษ ในการจัดกิจกรรม

การเรียน  

- ปรับปรุงซอมแซม สื่อ วัสดุอุปกรณ  ICT  

ระบบการอินเทอรเน็ตท่ีมี

ประสิทธิภาพสูง 

เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนมีความรู

ความสามารถและทักษะดานการ

ใช ICT 

2. โรงเรียนวัดโคกสระนอยมี

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอรท่ีมี

ระบบการอินเทอรเน็ตท่ีมี

ประสิทธิภาพสูง 

-นักเรียนโรงเรียนวัดโคกสระ

นอยทุกคนไดรับการพัฒนา

ดาน ICT อยางท่ัวถึง 

4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถีใน 

          การคนหาความรูและตอยอด 

         องคความรูท่ีสูงข้ึน 

 

 

1.โครงการเชาเครื่องถายเอกสาร 

1. กิจกรรมสื่อนวัตกรรมท่ีมีคุณภาพและทันสมัย 

2. สรางแบบฝกหัด ใบงาน เพ่ือการจัดกิจกรรม

การเรียนรูท่ีหลากหลายและสอดคลองกับ

หลักสูตร 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

1. ผูอำนวยการ ครูและบุคลากร 

รอยละ 100 ในโรงเรียน ได

ปฏิบัติตามวัตถุประสงค 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรในโรงเรียนใช

เครื่องถายเอกสารไดอยางมี
ประสิทธิภาพ และมีความพึง
พอใจในการใชบริการ 
 

 

18,500 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. มีเครื่องถายเอกสารบริการ

ใหกับ ผูอำนวยการ ครูและ
บุคลากร ในโรงเรียน ไดตาม
ตองการ 

2. ครแูละบคุลากรในโรงเรียน

ใชเครื่องถายเอกสารไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
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5. ส งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

          พัฒนาผูเรียน 

 

 

1.โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 

1. กิจกรรม งานครภุัณฑกอนประถมศึกษา 

2. กิจกรรม งาน/กิจกรรมการจัดประสบการณ

การเรียนรูตามหลักสูตร กิจกรรมศึกษาแหลง

เรียนรูนอกสถานท่ี  

3. กิจกรรม งาน/กิจกรรมโครงการบาน

นักวิทยาศาสตรนอย 

4. กิจกรรม งาน/กิจกรรมการแขงขันทักษะทาง

วิชาการระดับปฐมวัย ในระดับกลุม เขต  ภาค

และชาติ 

5. กิจกรรม งาน/กิจกรรมวัดและประเมิน

พัฒนาการเด็กตามสภาพจริง 

เชิงปริมาณ 

1.  ผูเรียนระดับปฐมวัยเขารวม

กิจกรรมการเรียนรู  รอยละ 100 

2.  ครูและบุคลากรระดับปฐมวัย

สามารถจัดประสบการณการ

เรียนรูท่ีชวยเสริมพัฒนาศักยภาพ

การเรียนรูของผูเรียนไดอยางนอย

คนละ 1 รายการ 

เชิงคุณภาพ 

1. ผูเรียนใหมีพัฒนาการและ

คุณลักษณะอันพึงประสงคท่ี

เหมาะสมตามวัย 

14,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ผูเรียนมีพัฒนาการและ

คุณลักษณะอันพึงประสงคท่ี

เหมาะสมตามวัย 

2. ครูและบุคลากรจัด

ประสบการณการเรียนรูท่ี

พัฒนาศักยภาพการเรียนรูของ

ผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ

และเกิดประสิทธิผล 

3. สถานศึกษามีคุณภาพ

การศึกษาระดับปฐมวัยใน

ระดับดีเยี่ยม 
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2.โครงการกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

1. กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน 

สงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

- ลูกเสือ-เนตรนารี 

- การอยูคายพักแรม 

- การเดินทางไกล 

2. กิจกรรมทัศนศึกษา 

- ทัศนศึกษา ศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานท่ี             

ชั้นอนุบาล 1 - ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

2. ครูและบุคลากรเปนมืออาชีพ

ดานการจัดประสบการณสำหรับ

เด็กปฐมวัย 

3. สถานศึกษามีคุณภาพ

การศึกษาระดับปฐมวัยในระดับดี

เยี่ยม 

 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนรอยละ 80 สามารถ

สรุปองคความรูและนำไปใชใน

สถานการณตาง ๆ ไดดี 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนสามารถสรปุองค

ความรูและนำไปใชในสถานการณ

การตาง ๆ ไดดี 

 

 

 

 

 

 

 

24,662 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนมีความสมารถสรุป

องคความรูและนำไปใชใน

สถานการณตาง ๆ ไดดี 

6. เร งพัฒนาการจัดการศึกษา 

           แบบเรียนรวมสำหรับเด็กที่มี 

         ความตองการจำเปนพิเศษ 

- 

 

- - - 
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7. สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือ 

         ความเปนเลิศสำหรับผูมีความ  

    สามารถพิเศษ 

 

 

1.โครงการกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

1. กิจกรรมพัฒนาสงเสริมคุณภาพผูเรียนอยาง

รอบดาน และใหมีความสามารถในการคิดอยาง

เปนระบบ คิดสรางสรรคตัดสินใจแกปญหาได

อยางมีสติ สมเหตุผล และกิจกรรม

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน การแขงขันรายการตางๆ

วิชาการสูความเปนเลิศ 

2. กิจกรรมโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน   สงเสริมผูเรียนมีความรูและทักษะท่ี

จำเปนตามหลักสูตร O-NET, NT, RT      

3. กิจกรรมคายกิจกรรมวันภาษาไทย 

4. กิจกรรมคายวันวิทยาศาสตร 

 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนรอยละ 80 ไดพัฒนา

ทักษะดานวิชาการตามศักยภาพ 

2. ครูและบุคลากรไดพัฒนา

กระบวนการการเรียนการสอนให

มีประสิทธิภาพมากข้ึน 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีการพัฒนาทักษะ

ตามศักยภาพ 

2. ครูและบุคลากรมีการพัฒนา

กระบวนการเรียนการสอนท่ีมี

ประสิทธิภาพมากข้ึน 

18,500 1. ครูและบุคลากรมีการ

พัฒนากระบวนการเรียนการ

สอนใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

2. นักเรียนสามารถพัฒนา

ทักษะดานวิชาการตาม

ศักยภาพ 

8. เสริมสรางความปลอดภัยของ 

    ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการ 

    ศึกษา และสถานศึกษา  

 

1.โครงการพัฒนาระบบการสรางเสริมสุขภาพ

ของผูเรียน 

1.กิจกรรมการแปรงฟน 

2.อบรมรณรงคปองกันภัยการแพรระบาดของ

โรคตามฤดูกาล 

3.การตรวจสุขภาพและอนามัยในชองปาก 

เชิงปริมาณ 1.ผูเรียนเขารวม

กิจกรรมกีฬาและทำประกันชีวิต 

ทุกคน 

2.ครูและบุคลากรจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนท่ีพัฒนาการสราง

13,000 

 

 

 

 

1 ผูเรียนไดมีสุขภาพกาย 

สุขภาพจิตท่ีดี สามารถ

ดำรงชีวิตอยูในสังคมอยางมี

ความสุขและปลอดภัย 

2 ครูและบุคลากรจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนท่ีพัฒนาการ
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4.การฉีดวัคซีนปองกันโรค 

5.การสงเสริมสุขภาพและอนามัย 

6.จัดหายาสามัญและชุดปฐมพยาบาล 

7.กิจกรรมกำจัดเหาในโรงเรียน 

8.งาน/กิจกรรมงานประกันอุบัติเหตุและความ

ปลอดภัย 

 

 

 

 

 

2.โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ี  ส่ิงแวดลอม

และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยาง

มีคุณภาพ 

1. กิจกรรมงานสรางและพัฒนาแหลงเรียนรู 

ปรับปรุงซอมแซมอาคารสถานท่ี 

- หองสวัสดิการรานคาโรงเรียน  

- หองสมุด 

- หองวิชาการ/หองประชุม 

เสริมสุขภาพของผูเรียนอยางนอย

คนละ  1  รายการ 

เชิงคุณภาพ 1.ผูเรียนไดมีสุขภาพ

กาย สุขภาพจิตท่ีดี สามารถ

ดำรงชีวิตอยูในสังคมอยางมี

ความสุขและปลอดภัย 

2.ครูและบุคลากรจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนท่ีพัฒนาการสราง

เสริมสุขภาพของผูเรียนอยางเปน

รูปธรรม 

 

เชิงปริมาณ 

สราง/ปรับปรุงซอมแซมพัฒนา

หองเรียน หองปฏิบัติการ อาคาร

เรียน อาคารประกอบ ใหม่ันคง

และปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความ

สะดวก พอเพียง อยูในสภาพใช

การไดดีอยางนอย 1 รายการ 

เชิงคุณภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15,962 

สรางเสริมสุขภาพของผูเรียน

ไดอยางเปนรปูธรรม 

3 สถานศึกษามีระบบการ

สรางเสริมสุขภาพของผูเรียนท่ี

เปนระบบและมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

 

- โรงเรียนวัดโคกสระนอย มี

วัสดุและครุภัณฑเพ่ือใชในการ

บริหารจัดการภายในโรงเรียน

อยางเพียงพอและปลอดภัย 
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- แปลงเกษตร 

- สวัสดิการน้ำดื่ม 

- ท่ีแปรงฟน 

- โรงอาหาร 

2.กิจกรรมรักษาความปลอดภัยและความสะอาด

เรียบรอยของอาคารสถานท่ี 

- เวรรักษาความปลอดภัย และความสะอาด

อาคารสถานท่ี 

- ปรับปรุงซอมแซมหองเรียน อาคาร 

- ปรับปรุงซอมแซมระบบไฟฟา พัดลม โทรทัศน 

ในหองเรียน อาคาร 

3. กิจกรรมงานปรับภูมิทัศนภายในสถานศึกษา 

- ตกแตงสวนหยอม 

- ปรับแตงก่ิงไม 

3. กิจกรรมปรับปรุงซอมแซม วางระบบ

น้ำประปาและงานจราจร 

- สถานศึกษามีการบริหารจัดการ

อาคารสถานท่ีไดอยางมีคุณภาพ 

- บวร (บาน วัด โรงเรียน) มีสวน

รวมพัฒนาอาคารสถานท่ีใหนาอยู 

นาดู และนาเรียนอยางมี

ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

อยางเปนรูปธรรม 

9. เพิ่มโอกาสและสรางความเสมอ 

   ภาคทางการศึกษา 

 

  

1.โครงการอาหารกลางวัน 

1 กิจกรรมบริการอาหารกลางวันท่ีมีคุณภาพแก

นักเรียน 

เชิงปริมาณ 1 นักเรียนรอยละ 

100 ม ีส ุ ขภาพด  านร  า งกาย

แข็งแรงสมบูรณ  และมีสุขภาพจิต

ดี 

372,600 

 

 

 

1 นักเรียนทุกคนได

รับประทานอาหารกลางวัน

ตลอดปการศึกษา 2568 
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2 กิจกรรมของบประมาณอุดหนุนอาหารกลางวัน

จากเทศบาลตำบลนกออก 

3 กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุอุปกรณเครื่องครัวและถาด

หลุมนักเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

2.โครงการสรางขวัญและกำลังใจครูและ

บุคลากร 

1. กิจกรรมสงเสริม สนับสนุนกิจกรรมครบรอบ

วันเกิดของคณะ 

2. กิจกรรมสงเสริม สนับสนนุการจัดกิจกรรม 

เลี้ยงรับ-สง เกษียณคณะครู. 

3. กิจกรรมสงเสริม สนับสนุนกิจกรรมสำคัญของ

ครูและบุคลากร งานบุณ งานบวช งานแตงงาน 

รวมถึงงานศพของครแูละบุคลากรและครอบครัว 

2 นักเรียนรอยละ 100 มีอาหาร

กลางวันท่ีมีคุณภาพ รับประทาน

ตลอดปการศึกษา 

เชิงคุณภาพ 1 นักเรียนทุกคนได

ร ับประทานอาหารกลางว ันท่ี

ถูกตองตามหลักโภชนาการ 

2 นักเรียนมีสุขภาพกายท่ีสมบูรณ

แข็งแรง  และสุขภาพจิตที ่ดีทุก

คน5 

 

เชิงปริมาณ คร/ูบุคลากรทุกคน

ไดรับขวัญและกำลังใจในการ

ทำงาน 

เชิงคุณภาพ โรงเรียนสามารถ

บริหารงานบุคลากรไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10,000 

2 นักเรียนทุกคนได

รับประทานอาหารกลางวันท่ี

สะอาดและถูกตองตามหลัก

โภชนาการ 

3 นักเรียนมีสุขภาพกายท่ี

แข็งแรง  และสุขภาพจิตท่ี

สมบูรณ 

 

 

 

1. ครู/บุคลากร มีขวัญและ

กำลังใจในการปฏิบัติงาน 

2. ครู/บุคลากร มี

ประสิทธิภาพในการทำงาน

และเสริมสรางความเขมแข็ง

ภายในโรงเรียน 
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10. พ ัฒนาคร ู และบ ุ คลากร 

       ทางการศึกษาใหม ีความรู  

       ความสามารถ และทักษะท่ี 

       ทันสมัย 

1.โครงการครูมืออาชีพ ผูบริหารปฏิบัติงานตาม

หนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

กิจกรรม 

- สงครูเขารับการประชุม อบรม สัมมนาตามภาร

งาน ตามความถนัดและความสนใจ 

-กิจกรรมการผลิตสื่อการเรียนการสอน 

-กิจกรรมการเยี่ยมบานนักเรียน 

-กิจกรรมการแนะแนว 

-กิจกรรมการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู 

-กิจกรรมการวิจัยในชั้นเรียน 

-กิจกรรมจัดปายนิเทศความเคลื่อนไหวทาง

การศึกษา 

-กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให

สอดคลองกับความตองการของทองถ่ิน 

-กิจกรรมการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง 

 

 

 

เชิงปริมาณ1. ผูบริหารมี

วิสัยทัศน  ภาวะผูนำ และ

ความคิดริเริ่มท่ีเนนการพัฒนา

ผูเรียน  ระดับดี 

2. ผูบริหารใชหลักการบริหาร

แบบมีสวนรวมและใชขอมูลผล

การประเมินหรือผลการวิจัยเปน

ฐานคิดท้ังดานวิชาการและการ

จัดการ  ระดับดี 

3. ผูบริหารสงเสริมและพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรใหพรอมรับการ

กระจายอำนาจ  ระดับดี 

4. นักเรียน ผูปกครอง และชุมชน

พึงพอใจผลการบริหารจัด

การศึกษา  ระดับดี  

5. ครูรอยละ  80  มีการกำหนด

เปาหมายคุณภาพผูเรียนท้ังดาน

ความรู ทักษะกระบวนการ 

8,900 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูบริหารปฏิบัติงานตามหนาท่ี

อยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล ทำใหสถานศึกษา

เปนท่ียอมรับของชุมชน  

นักเรียนและคณะครู ครูมี

ความสามารถในการแสวงหา

ความรู  คิด  วิเคราะหและ

สรางองคความรูเพ่ือ

พัฒนาการเรียนการสอน 

ความสามารถในการจัดทำ

พัฒนาหลักสูตร แผนการ

จัดการเรียนรูและ

กระบวนการเรียนการสอนท่ี

เนนผูเรียนเปนสำคัญเพ่ือ

สงเสริมใหผูเรียนมี

คุณลักษณะท่ีพึงประสงคได

อยางมีประสิทธิภาพ 
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สมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึง

ประสงค 

6. ครูรอยละ  80  มีการ

วิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล 

และใชขอมูลในการวางแผนการ

จัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาศักยภาพ

ของผูเรียน 

7. ครูรอยละ  80  ออกแบบและ

จัดการเรียนรูท่ีตอบสนองความ

แตกตางระหวางบุคคลและ

พัฒนาการทางสติปญญา 

8. ครูรอยละ  80 ใชสื่อ

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมผนวกกับ

การนำบริบทและภูมิปญญา

ทองถ่ินมาบูรณาการในการ

จัดการเรียนรู 

9. ครูรอยละ  80  มีการวัดและ

ประเมินผลท่ีมุงเนนการ
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พัฒนาการเรียนรูของผูเรียน ดวย

วิธีการท่ีหลากหลาย 

10. ครูรอยละ  80  ใหการ

แนะนำ คำปรึกษา และแกไข

ปญหาใหแกผูเรียนท้ังดานการ

เรียนและคุณภาพชีวิตดวยความ

เสมอภาค 

11. ครูรอยละ  80  มีการศึกษา

วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู

ในวิชาท่ีตนรับผิดชอบและใชผล

ในการปรับการสอน 

12. ครูรอยละ  80  ปฏิบัติตน

เปนแบบอยางท่ีดี และเปน

สมาชิกท่ีดีของสถานศึกษา 

13. ครูรอยละ  80  จัดการเรียน

การสอนตามวิชาท่ีไดรับ

มอบหมายเต็มเวลาและเต็ม

ความสามารถ 
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เชิงคุณภาพ 1.ผูบริหารมี

คุณธรรม จริยธรรมและปฏิบัติตน

ตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 

2.ผูบริหารมีความสามารถในการ

บริหารงานวิชาการและการ

จัดการมีวิสัยทัศน และเปนผูนำ

ทางวิชาการ 

3.ครูมีความรูความเขาใจ

เปาหมายการจัดการศึกษาและ

หลักสูตร 

4.ครูมีการวิเคราะหผูเรียนและ

เขาใจผูเรียน 

5.ครูมีความสามารถในการ

จัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน

เปนสำคัญ 

5.ครูมีความรูความสามารถทาง

เทคโนโลยีในการเรียนการสอน

อยางหลากหลาย 
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2.โครงการจัดซ้ือวัสดุและครุภัณฑสำนักงาน 

1. กิจกรรมจัดหาวัสดุครุภัณฑใชในสำนักงาน 

 

6.ครูมีการวิจัยเพ่ือพัฒนาการ

เรียนรูของนกัเรยีน 

 

เชิงปริมาณ 1.ฝายบริหาร

วิชาการ ฝายบริหารงานท่ัวไป 

ฝายบริหารงานบุคคล และฝาย

บริหารงานงบประมาณ มีวัสดุ

อุปกรณสํานักงานไวใชในการ

ปฏิบัติงานทุกฝาย รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

 1.ผูปฏิบัติงาน ไดปฏิบัติงาน

อยางมีคุณภาพ และได

ประสิทธิผลของงาน 

 

 

 

10,000 

 

 

 

1. ไดวัสดุสํานักงานตาม

เปาหมาย 

2. เพ่ิมประสทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานของผูปฏิบัติงานใน

งานของฝายมากยิ่งข้ึน  

 

 

11. ลดภาระคร ูและบ ุคลากร 

       ทางการศึกษา 

1.โครงการจัดจางครูลูกจางช่ัวคราว 

1. จางลูกจางชั่วคราว ตำแหนงครูอัตราจาง 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนรอยละ  80  มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละ

กลุมสาระเปนไปตามเกณฑ 

72,000 1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนสูงข้ึน 

2.  นักเรียนมีผลการสอบ

ระดับชาติสูงข้ึน 
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2. นักเรียนรอยละ  80  มีผลการ

ประเมินสมรรถนะสำคัญตาม

หลักสูตรเปนไปตามเกณฑ 

3. นักเรียนรอยละ  80  มีผลการ

ประเมินการอาน คิดวิเคราะห

และเขียนเปนไปตามเกณฑ 

4. นักเรียนรอยละ  50 มีผลการ

ทดสอบระดับชาติเปนไปตาม

เกณฑ 

5. นักเรียนปฐมวัยรอยละ80 มี

พัฒนาการเปนไปตามเกณฑ 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนไดรับการพัฒนาเต็ม

ตามศักยภาพ ตามมาตรฐานดาน

คุณภาพผูเรียนและมีคุณลักษณะ

อันพึงประสงคตามนโยบายปฏิรูป

การศึกษา 

3.  นักเรียนเขารวมกิจกรรม

ตางๆ ดวยความเต็มใจและมี

ความสุข 

4. นักเรียนมีการพัฒนาเต็ม

ตามศักยภาพ  ตามมาตรฐาน

ดานคุณภาพผูเรียนและมี

คุณลักษณะอันพึงประสงค

ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนา 21 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

2. เพ่ือใหการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนเปนนไปอยางมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

12 .  ลดภาระน ั ก เร ี ยนและ 

        ผูปกครอง 

1.โครงการพิเศษตามนโยบายตนสังกัด 

1.โครงการเรียนฟร ี ๑๕  ป 

   -คาเครื่องแบบนักเรียน 

   -คาอุปกรณการเรียน 

เชิงปริมาณ 

1. ผูเรียนทุกคนไดเขารวม

กิจกรรมตามนโยบายตนสังกัด

ดานตาง ๆ   

2. ครูและบุคลากรดำเนิน

กิจกรรมตามนโยบายตนสังกัด

ดานตาง ๆ เสร็จตาม เวลาท่ี

กำหนด  รอยละ  100 

 

เชิงคุณภาพ 

1.สถานศึกษาดำเนินกิจกรรมตาม

นโยบายตนสังกัดดานตาง ๆ ได
อยางมี คุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา 

55,755 1. ผูเรียนไดรับการพัฒนาการ

เรียนรูในรูปแบบท่ีเหมาะสม

อยางเต็มศักยภาพเปน

รายบุคคล  ท้ังทางดาน

วิชาการ  ทักษะการดำรงชีวิต 

และพ้ืนฐานอาชีพเพ่ือ

พ่ึงตนเองได 

2. ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาใหมีความรู 

ความสามารถและทักษะใน

การพัฒนา สมรรถภาพของ

ผูเรียนไดอยางเหมาะสมและมี

ประสิทธิภาพ 

3. สถานศึกษาใหสามารถ

บริหารจัดการโครงการตาม
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นโยบายตนสังกัดไดอยางมี

ประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล 

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให 

      ม ีประส ิทธ ิภาพ ถ ูกต อง  

      รวดเร็ว ประโยชน ประหยัด  

      โปรงใสและตรวจสอบได 

1.โครงการการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา 

1.งานวัดและประเมินผล 

2.งานวิจัยเพ่ือนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3.รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(SAR) 

4.จัดทำสารสนเทศการดำเนินกิจกรรมตาม

โครงการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

1. กำหนดมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา  ระดับดี 

2. จัดทำและดำเนินการตาม

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษาท่ีมุงพัฒนาคุณภาพ

ตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา  ระดับดี 

3. จัดระบบขอมูลสารสนเทศและ

ใชสารสนเทศในการบริหาร

จัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา  ระดับดี 

4. ติดตาม ตรวจสอบและ

ประเมินคุณภาพภายในตาม

มาตรฐานของสถานศึกษา  ระดับ

ดี 

1,000 1.  ครูเขาใจและดำเนินการ

ประกันคุณภาพการศึกษาได

อยางมีประสิทธิภาพ 

2. นักเรียนมีคุณภาพได

มาตรฐานการจัดการศึกษา 

3. โรงเรียนเปนท่ียอมรับของ

ชุมชนและผานการประเมิน

ตามมาตรฐานการจัด

การศึกษาท่ีกำหนด 
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 5. นำผลการประเมินคุณภาพท้ัง

ภายในและภายนอกไปใชวางแผน

พัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง

ตอเนื่อง  ระดับดี 

6. จัดทำรายงานประจำปท่ีเปน

รายงานการประเมินคุณภาพ

ภายในระดับดี 

 

เชิงคุณภาพ 

1.สถานศึกษามีการจัดองคกร 

โครงสรางและระบบการ

บริหารงานท่ีมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล 

2. สถานศึกษามีการจัดการขอมูล

สารสนเทศอยางเปนระบบ

ครอบคลุมและทันตอการใชงาน 

3.สถานศึกษามีระบบการประกัน

คุณภาพภายในท่ีดำเนินการได

อยางตอเนื่อง 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  

                   ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 

                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ. ดังกลาว 

3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซ่ึงโรงเรียนตองวิเคราะห   

      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ. 

4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 

5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  

      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 

6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2567 และขอมูลภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2568    

7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  

--------------------------------------------------------- 

8.   หากโรงเรยีนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2568 ใหดำเนินการดังนี้ 

  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2567 จัดสงใหสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  

  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2568 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด 

  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพ่ิม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
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