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โรงเรียนสวนหมากสงเคราะห์ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 

ที่ตั้ง : 131  หมู่ที่ 11  ต าบลตูม อ าเภอปักธงชัย จังหวัดนครราชสีมา 30150 
 

 โทรศัพท์ : 089-8456239  

 

EMAIL: 

suanmkag@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

                                     โทรศัพท ์091-8359703 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายประทีป ลักษณะพรมราช 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดพรหมราช 
รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนสวนหมากสงเคราะห ์

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  
     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 
ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่0 -120 คน 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่121 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......-........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-........คน 
3) ข้าราชการคร ู  จ านวน......3........คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจา้ง   จ านวน......-........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......-.......คน 

6.1 ลูกจา้งประจ า.......................-..........................คน 
6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.....-...........คน 
6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน..........1........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....4........
คน 

นักเรียน จ านวน.......13..............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ได้รับความร่วมมือจากกรรมการสถานศึกษา ชุมชน และภาคีเครือข่าย
เป็นอย่างดี 
    2) ด้วยจ านวนนักเรียนที่ไม่มาก ครูสามารถดแูลเอาใจใส่ และให้ค าปรกึษา
นักเรียนได้อย่างทั่วถึง 
  
            3) ................................................................................................ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) งบประมาณในการพัฒนาและปรับปรุงซ่อมแซมบริบท
สถานศึกษา 
      2) ผูเ้รียนต้องเร่งพัฒนาพฤติกรรมทีพ่ึงประสงค์มากขึ้น เพื่อการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนต่อไป 

บริหารทั่วไป    

ปัญหา  1) ขาดงบประมาณและทรัพยากรในการพัฒนาโรงเรียน 
  2) จ านวนบุคลากรไม่เพยีงพอ ส่งผลให้ครูต้องท างานหลายหน้าที่ 

แนวทางแก้ไข  1) สรา้งความร่วมมือกับชุมชน องค์การปกครองสว่นทอ้งถิ่น     
                     ภาคเอกชน ในการสนับสนุนโรงเรียน  
  2) บริหารงานที่เน้นใช้ทรัพยากรอยา่งมีประสิทธิภาพ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 5 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา  1) จ านวนครูไม่ครบชั้น สอนไม่ตรงวิชาเอก และต้องสอนหลาย 
               ระดับชั้นพรอ้มกัน  
  2) ครูมีภาระอื่นที่นอกเหนือจากการสอนมากเกนิไป 

แนวทางแก้ไข  1) ส่งเสริมและพัฒนาครูผู้สอน ในการจัดการเรียนการสอนในทุกกลุ่ม 
                      สาระอย่างมีคุณภาพ 
                      2) บูรณาการกิจกรรมต่างๆ / จัดการเรียนการสอนโดย DLTV / 
                      ลดภาระงานอื่นที่นอกเหนือจากงานสอน 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  
ปัญหา  1) ขาดแคลนครูที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะทางท าให้บางวิชาไม่ได้รับ 
            การสอนอย่างเต็มที ่
 2) ผู้เรียนมีโอกาสเข้าถึงสื่อการเรียนรู้ที่จ ากัดเมื่อเทียบกับโรงเรียน 
           ขนาดใหญ ่
 3) หลักสูตรการเรียนการสอนอาจไม่สอดคล้องกบับริบทของชุมชน 

แนวทางแก้ไข  1) จัดท าเครือข่ายการเรียนรูร้ว่มกับโรงเรียนอื่น 
  2) ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ที่ใชโ้ครงงานเป็นฐาน 
(Project- 
                     Based Learning) เพื่อให้เด็กได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง 
  3) ปรับหลักสูตรให้เหมาะสมกับบริบทของชุมชนและส่งเสริม 
                     การเรยีนรู้แบบบูรณาการ 
  4) ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร ให้ได้เข้ารับการอบรม พัฒนา 
                     อยา่งตอ่เน่ือง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1) บุคลากรขาดความรู้เกี่ยวกับการบรหิารงบประมาณ    
 2) งบประมาณที่ไดร้ับไม่เพียงพอต่อการพัฒนา  

แนวทางแก้ไข  1) ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีความรู ้และความ 
                      ช านาญในการปฏิบัติงานดา้นงบประมาณ 
  2) วางแผนการใช้งบประมาณให้เกิดประโยชน์สูงสุด โดยจัดล าดับ 
                     ความส าคัญของโครงการ 

3) ประสานงานทั้งหน่วยงานภายในและภายนอก ระดม ทุน เพื่อ 
น ามาใช้บริหารจัดการกจิกรรมของโรงเรียนได้อย่างเหมาะสม 
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แผนปฏิบัตกิารขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

โรงเรียนสวนหมากสงเคราะห์ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป ้าหมายการดำเน ินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว ่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจํำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

1.ปลูกฝังความรกัในสถาบันหลัก 

ของชาติ และน้อมนําพระบรม- 
ราโชบายด้านการศึกษาสู่การ 
ปฏิบัติ 

โครงการส่งเสรมิคุณธรรมจริยธรรมและ 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1. กิจกรรมน้อมนําพระราโชบายด้านการ 

ศึกษา เพื่อการจัดการเรยีนรู้ 
2. กิจกรรมวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา 

และวันสําคัญของไทย ฯลฯ 

เชิงปริมาณ 

ร้อยละ 98 ของนักเรียนเข้าร่วม 
กิจกรรมวันสําคัญทาง 
พระพทุธศาสนาและวันสําคัญ 
ของไทย 

ไม่ใช้งบประมาณ นักเรียนมีคุณธรรม 

จริยธรรม เป็นพลเมืองที่ดี 
ภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
น้อมนําพระบรมราโชบาย 

ไปประยุกต์ใช้ในชีวติ 

ประจําวัน 

 เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีความรู ้ความเข้าใจ 
มีเจตคติที่ถูกต้องต่อสถาบันหลัก 
ของชาติ ยดึมั่นหลักธรรมทาง 
พระพทุธศาสนา 

  

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ โครงการเสริมสร ้างประชาธิปไตยใน 

โรงเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
2. กิจกรรมสภานักเรียน ฯลฯ 

เชิงปริมาณ ไม่ใช้งบประมาณ นักเรียนมีคุณธรรม 

หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ ร้อยละ 100 ของนักเรียน  จริยธรรม เป็นพลเมืองที่ดี 

ประชาธิปไตย มีความรู ้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ  ยึดมั่นในระบอบ 

 ใช้สิทธิเสรีภาพ ความเสมอภาค   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำํเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจํำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

  และหน้าที่ตามระบอบ 

ประชาธิปไตย 

 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีภาวะผู้นํา มีความ 
พร้อมในการมีสว่นร่วมพฒันาเป็น 
สถานศึกษาวิถีประชาธิปไตย 

 ประชาธิปไตย แสดงออก 

อย่างสร้างสรรค ์

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู ้

ให้หลากหลาย ดว้ยเทคโนโลยี 
ที่ทันสมัย 

โครงการการจัดการเรียนการสอนโดยเน้น 

ผู้เรียนเป็นสำํคัญ 

1. กิจกรรมการจดัการเรียนการสอนแบบ Active 
Learning 

กิจกรรมพัฒนานวัตกรรมและใช้สื่อเทคโนโลยี 
เพื่อการศกึษา ฯลฯ 

เชิงปริมาณ 

ร้อยละ 90 ของนักเรียนได้รับ 
การเสริมสร้างทกัษะการเรียนรู้ 
ด้วยการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีทักษะการคดิ วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ รู้จกัตั้งคาํถาม 
มีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้ 
โดยการใช้สื่อเทคโนโลย ี

3,000 นักเรียนมีส่วนร่วมในการ 

จัดการเรียนรู้โดยนํา 
เทคโนโลยีดิจิทัลสรา้งสรรค์ 
นวัตกรรมการเรียนรูใ้หม่ 
มีทักษะการแก้ไขปัญหา 
มีภาวะผู้นําเชิงสถานการณ์ 
รู้จักการปรับตวัให้เข้ากับ 
สถานการณ์ทกุรูปแบบ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด ำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจํำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 

ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

โครงการส่งเสรมิการรักการอ่าน 

กิจกรรมรักการอ่าน 

เชิงปริมาณ 

ร้อยละ 100
ของนักเรียนใช้บริการ 
ห้องสมุดของโรงเรียน 

เชิงคุณภํำพ 
นักเรียนมีทักษะด้านการอ่าน 
เพิ่มขึ้น สามารถจับประเด็น 
การอา่นได้ และนําความรู้ไปใช้ใน 
ชีวิตประจาํวัน 

1,000 นักเรียนรู้จักค้นควา้หา 

ความรูโ้ดยใช้เวลาวา่งใหเ้กิด 
ประโยชน์ มีนิสัยรักการอ่าน 
และมีความสามารถในการ 
แก้ไขปัญหา 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

พัฒนาผู้เรียน 

โครงการศึกษาแหล่งเรยีนรู้นอกสถานที ่
1. กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี  
2. กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานศึกษา  
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของนักเรียน 

ระดับชั้น ป.4 – ป.6 เข้าร่วม 
กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี  

2. ร้อยละ 100 ของนักเรียน 
เข้าร่วม กิจกรรมทัศนศึกษา 

6,000 นักเรียนมีภูมิคุ้มกันจากภัย 
ทุกรูปแบบ ได้แลกเปลี่ยน 
เรียนรู้กระบวนการทาง 
วิชาการ และสันทนาการ 
มีนิสัยรักษาและใส่ใจ 
สิ่งแวดล้อม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด ำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจํำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

  เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีภาวะความเป็นผู้นํา 
ทักษะการบําเพ็ญประโยชน์เพื่อ 
ส่วนรวม มีภูมิคุ้มกันจากภัย 
ยาเสพติด 

นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ 
นอกห้องเรียน ได้แลกเปลี่ยน 
เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้อืน่ มีความรู้ 
ความเข้าใจในการรักษา 
และฟื้นฟูสภาพแวดล้อม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำํเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

6. เร่งพัฒนาการจัดการศึกษา 
แบบเรียนรวมสําหรับเดก็ที่มี 
ความต้องการจําเป็นพิเศษ 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนที่มี 

ความต้องการจํำเป็นพิเศษ 

กิจกรรมคัดกรองผูพ้ิการทางการศึกษา 

ฯลฯ 

เชิงปริมาณ 

ร้อยละ 100 ของเด็กพิการ 
ได้เข้ารับการคดักรองคนพิการ 
ทางการศึกษา 

เชิงคุณภาพ 
เด็กพิการไดร้ับการพัฒนาทักษะ 
การเรียนรูท้างวชิาการ และ 
วิชาชพีที่จาํเป็นเหมาะสม 

ไม่ใช้งบประมาณ เด็กพิการมีทักษะการดําเนิน 
ชีวิต สามารถพึ่งพาตนเองได้ 

7. ส่งเสริมการจดัการศึกษาเพื่อ 
ความเป็นเลิศสําหรับผู้มีความ 
สามารถพิเศษ 

โครงการศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีน ปีการศึกษา 2567 

ฯลฯ 

เชิงปริมาณ 

ร้อยละ 100 ของนักเรียนที่เข้ำ 
ร่วมกิจกรรมได้แสดงออกถึง 
ควำมสำมำรถและทักษะทำง 
วิชำกำร 

 

2,000 นักเรียนเรียนรู้จากการ 
ลงมือปฏิบัติ และคิด 
วิเคราะห์ด้วยตนเอง 
ได้แสดงออกถึงความ 
สามารถเฉพาะดา้น 
ตามความถนัดเต็มศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป  ้ าหมายการดํำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจํำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

  เชิงคุณภาพ 

นักเรียนได้รับการพัฒนาศักย 

ภาพ ตามความสนใจ 
และความถนัด 

  

8. เสริมสรา้งความปลอดภัยของ 

ผู้เรียนครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา และสถานศึกษา 

โครงการโรงเรียนนา่อยู่ 

กิจกรรม 5ส และปรับปรุงภูมิทัศน ์

ฯลฯ 

เชิงปริมาณ 

ร้อยละ 100 
ของนักเรียนเข้าร่วม กจิกรรม 
5ส และปรับปรุง 
ภูมิทัศน์สถานศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

สถานศึกษาได้รับการปรบัปรุง 
ภูมิทัศน์ให้สวยงาม นา่ด ูน่าอยู่ 
น่าเรียน 

6,000 สถานศึกษาเป็นพื้นที่ 
ปลอดภัย อบอุ่น 
มีความสุข 
เอื้อต่อการเรียนรู ้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำํเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจํำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

9. พัฒนาครูและบุคลากร 

ทางการศึกษาให้มีความรู้ 

ความสามารถ และทักษะ 

ที่ทันสมัย 

โครงการพัฒนา
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

2. กิจกรรมชุมนุมคอมพวิเตอร ์

เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ 100 ของครูเข้าร่วม
อบรม 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูมีทักษะและสมรรถนะทาง 
วิชาการ 
สร้างสื่อการเรียนรูด้้วย 
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

2. นักเรียนมีความกระตอืรือร้น 
ในการเรียนรู้สิ่งใหม่อยู่เสมอ 

1,000 1. ครูมีสมรรถนะการจัดการ 
เรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) มีจิตวิญญาณ 

ความเป็นครู มีความคิด 

สร้างสรรค์ในการสร้างสือ่ 
นวัตกรรมใหม ่

2. นักเรียนได้เรียนรู ้และ 
ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 
ด้วยกระบวนการที่ 
หลากหลาย และนําสื่อ 
เทคโนโลยีไปใช้ได้ 

เหมาะสม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป ้าหมายการดำํเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจํำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

10. ลดภาระครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 

โครงการการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
(DLTV) 
กิจกรรมการจดัการเรียนการสอนทางไกล 
ผ่านดาวเทียม (DLTV) 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษาใช้ DLTV ในการ 
จัดการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษาใช้ DLTV ในการ 
พัฒนาคุณภาพการจดัการเรียน 
การสอน 

ไม่ใช้งบประมาณ นักเรียนได้รับการศึกษาที่มี 
คุณภาพ ทดแทนครูผู้สอน 
ไม่ตรงสาขาวิชาเอก 

11. ลดภาระนักเรียนและ 
ผู้ปกครอง 

โครงการเด็กดี มีความสขุ 
1. กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
2. กิจกรรม “สุขาด ีมีความสุข” 

ฯลฯ 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้รับ 
การอบรมแนะแนวการดแูล 
สุขภาพกาย สุขภาพจติ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีพัฒนาการด้าน 
ร่างกาย อารมณ ์สังคมได้สมวัย 
รู้จักการ ดูแลตนเอง 

ไม่ใช้งบประมาณ นักเรียนมีพัฒนาการสมวยั 
ภาคภูมิใจในตนเอง และ 
รู้จักการอยูร่่วมกันในสังคม 
ได้อย่างมีความสุข 

12. พัฒนาระบบบริหารจัดการ 
ให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง 
รวดเรว็ ประโยชน ์ประหยัด 
โปร่งใสและตรวจสอบได ้

โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใ
ส ในการดาํเนินงานของสถานศึกษา (ITA) 
ฯลฯ 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 85 ขึ้นไป สถานศึกษา 
มีผลการประเมินผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน ITA 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ครู และบุคลากร มีความ 
ซื่อสัตย์ สุจรติ ยดึมั่น 
คุณธรรม จริยธรรมในการ 
ปฏิบัตงิาน มีจิตสาธารณะ 
และเป็นแบบอย่างที่ดีงาม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด ำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจํำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

  เชิงคุณภาพ 
ครู และบุคลากรดําเนินงาน 
บริหารจัดการสถานศึกษาด้วย 
ความสุจริต โปร่งใส คํานงึถึง 
ประโยชน์ส่วนรวมเป็นสําคัญ 

  




