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โรงเรียนอาจวิทยาคาร 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 

ที่ตั้ง : 81 หมู่ 1 ตำบลตะคุ อำเภอปักธงชัย จังหวัดนครราชสีมา 30150 
 

 โทรศัพท์ : -  
 

Website :   - 

EMAIL: 

arjwittayakhan2020@gmail.com 

 

 

แบบฟอร์ม รร. 1 -สำหรับโรงเรียนทั่วไป 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 085-7688220        

Email Address phoofah.pid@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล  นายถิรายุ ปิดตาละเพ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนอาจวิทยาคาร 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 0 -120 คน 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 121 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน........-......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน........11......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน........-......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน........-......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......2.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ...........................................-......คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ..........1......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน............1......คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  14  คน 

นักเรียน จำนวน   202  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีเป้าหมายและวิสัยทัศน์ พันธกิจที่กำหนดไว้ชัดเจน ตาม
กระบวนการวงจร (PDCA)สอดคล้องกับบริบทโรงเรียนและความต้องการของชุมชน 
   2) โรงเรียนมีวัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาของชาติและนโยบายของ
รัฐบาลและต้นสังกัดทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
            3) พัฒนางานวิชาการ สนับสนุนบุคลากรและส่งเสริมการเรียนรู้ต่อผู้เรียน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) โรงเรียนควรจัดให้มีอาคารและห้องปฏิบัติการที่เพียงพอและ

เหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้ มีการนิเทศติดตาม ชัดเจน 
      2) ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้เข้ากับบริบทโดยเน้นเชื่อมโยงวิถี
ชีวิตจริงกับชุมชน 
      3) สร้างแรงบันดาลใจในบทบาทของการมีภาวะผู้นำให้กับครูและ
บุคลากรทุกคนในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1. การชำรุดของอาคารสถานที่ เช่น ฝ้าเพดาน สนามเด็กเล่นชำรุด ซ่ึง

โรงเรียนขาดงบประมาณในกาซ่อมแซม ปรับปรุง และต่อเติมให้ปลอดภัย 
 2.ระบบสัญญาณอินเทอร์เน็ตกระจายสัญญาณไม่ทั่วถึงทุกอาคาร 

 
แนวทางแก้ไข  1.จัดหางบประมาณจากหน่วยงานภายในและภายนอก เช่น

การทำผ้าป่าสามัคคี 
2.เพิ่มจุดกระจายสัญญาณอินเทอร์เน็ตเพ่ิม 

 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูผู้สอนสอนไม่ตรงวิชาเอก ครูหนึ่งคนสอนหลายวิชาไม่มีความถนัด

ในรายวิชาที่สอนท่ีไม่ตรงกับวิชาเอก 
แนวทางแก้ไข  จัดการอบรม  พัฒนาและส่งเสริมให้ครูผู้สอนมีความรู้
ความเข้าใจในวิชาที่สอน  และใช้สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยและหลากหลาย 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 
 

ปัญหา  1.โรงเรียนขาดสื่อ และเทคโนโลยี ที่ทันสมัย ขาดวัสดุอุปกรณ์ที่ 
ทันสมัย รวมถึงสื่ออิเล็กทรอนิคชำรุด 

2.ครูขาดความรู้ความเข้าใจในการดำเนินการวิจัยในชั้นเรียน 
ไม่เห็นความสำคัญของการวิจัยในชั้นเรียน เนื่องมาจากภาระงาน 
พิเศษค่อนข้างมาก จึงไม่มีการศึกษาวิจัยในชั้นเรียนอย่างจริงจัง 

แนวทางแก้ไข  1. จัดหางบประมาณ การสนับสนุนจากภาคีเครือข่าย
และองค์กร อ่ืน ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานอื่นๆเพ่ือเป็นแหล่ง 
เรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 

2. อบรมให้ความรู้ในการทำวิจัยในชั้นเรียน ตลอดจน
ศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 

ปัญหา  โรงเรียนมีงบประมาณท่ีจำกัดทำให้การบริหารงบประมาณ 

ที่ใช้ในการพัฒนาทำได้แบบมีข้อจำกัด และมีค่าใช้จ่าย 
เกี่ยวกับค่าสาธารณูปโภคท่ีค่อนข้างสูง แนวทางแก้ไข  จัดทำแผนงบประมาณให้สอบคล้องกับความจำเป็น 

ในการบริหารจัดการในสถานศึกษาให้มีศักยภาพ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 

โรงเรียน  อาจวิทยาคาร 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
   ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู่                  

         การปฏิบัต ิ
   

ชื่อโครงการ  1.กิจกรรมวันสำคัญ 
                2.โรงเรียนคุณธรรม 
                3.สถานศึกษาสีขาว 
1. กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 
2. กิจกรรมคุณธรรมทุกวันศุกร์ 
3. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียน  มีความรักในสถาบัน
หลัก ของชาติ และน้อมนำพระ
บรม- ราโชบายด้านการศึกษาสู่
การปฏิบัติด้วยการปฏิบัติจริงร้อย
ละ 100  
เชิงคุณภาพ  
1.นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์ ตามที่
สถานศึกษากำหนด  

18,000 1. นักเรียนมีทักษะ
กระบวนการคิด มีพฤติกรรมที่
พึงประสงค์เป็นไปตาม
คุณธรรมอัตลักษณ์ของ
โรงเรียนที่กำหนดไว้ นักเรียน
มีระเบียบวินัยความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ของ
ตนเองและส่วนรวมมากข้ึน  

2. นักเรียนมีความรักชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

3. โรงเรียนปราศจากสิ่งเสพ
ติด สื่อลามกอนาจาร   การ
พนันและการทะเลาะวิวาท 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
2. จัดการเรียนรู ้ประวัติศาสตร์  
       หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
       ประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการวันสำคัญ 
1. กิจกรรมรายวิชาประวัติศาสตร์ 
2. กิจกรรมรายวิชาหน้าที่พลเมือง 
3. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ  
-นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตร  
เชิงคุณภาพ  
-นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
อย่างเต็มตามศักยภาพ โดยเน้น
ให้เป็นคนดี เก่ง มีสุข 
 

- 1. นักเรียนมีความสมบูรณ์
รอบด้านมากข้ึน และเติบโต
เป็นพลเมืองที่ดีของสังคม 
2. นักเรียนเข้าใจในหลัก
ประชาธิปไตย รู้จัดปกครอง
ตนเอง 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
    ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยี 
    ที่ทันสมัย 
    

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการศึกษา 
 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 60 ของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
และการสื่อสาร เพ่ือการพัฒนา
ตนเองได้ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีและการสื่อสาร เพ่ือ
การพัฒนาตนเองและสังคมใน
ด้านการเรียนรู้การสื่อสารได้ 

2,000 นักเรียนระดับประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 มีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีและการสื่อสาร 

เพ่ือการพัฒนาตนเองได้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีใน 
          การค้นหาความรู้และต่อยอด 
         องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
 
 

ชื่อโครงการ  อ่านเขียนเพียรศึกษา 
1. กิจกรรมฝึกพัฒนาทักษาการอ่านจากบัญชีคำ
พ้ืนฐาน 
2. กิจกรรรมฝึกพัฒนาทักษาการอ่านจากบัญชีคำ
พ้ืนฐาน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 95 อ่านคำ
พ้ืนฐานได้ 

2. นักเรียนร้อยละ 90 เขียนคำ
พ้ืนฐานได้ 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียน ป.1-ป.6 มีนิสัยรกั
การอ่าน 
2. นักเรียน ป.1-ป.6 มีทักษะใน
การอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้ง
คําถาม 

3,000 ปลูกฝังนิสัยรักการอ่าน การ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผู้เรียน 
 
 

ชื่อโครงการ  เดินทางไกลเข้าค่ายพักแรม 
1. กิจกรรม  เดินทางไกลชั้น ป.1 -3 
2. กิจกรรม  เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ - เนตรนารี 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1-6  
เข้าค่ายพักแรม 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีระเบียบวินัย เสียสละ 
สามัคคี มีจิตสาธารณะ 

 

30,000 1. นักเรียนได้รับความเข้าใจ
ต่อการเข้าค่ายพักแรมและ
แรมคืนลูกเสือ เนตรนารี 

2.  นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์และสนุกสนาน
ในการร่วมกิจกรรม 
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6. เร ่งพัฒนาการจัดการศึกษา 
           แบบเรียนรวมสำหรับเด็กที่มี 
         ความต้องการจำเป็นพิเศษ 

 

1. กิจกรรม คัดกรองข้อมูลนักเรียนพิการใน
โรงเรียนทั่วไปจัดการเรียนร่วมและเรียนรวม 
2. กิจกรรม จัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะ
บุคคล (IEP) , การจัดการเรียนรู้เป็นรายบุคคล
ตามแผน IEP 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนพิการเรียนรวม ร้อยละ 
80 เข้าถึงการบริการทาง
การศึกษาพัฒนาศักยภาพ ทักษะ
การดำรงชีวิตชีวิตและพ้ืนฐาน
อาชีพเพ่ือพ่ึงตนเองได้ 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนพิการเรียนรวม ไดร้ับ
สิทธิและโอกาสที่เท่าเทียมกันในก
การได้รับการพัฒนาการเรียนรู้ใน
รูปแบบที่เหมาะสมอย่างเต็ม
ศักยภาพ 

- นักเรียนพิการเรียนรวม ไดร้ับ
สิทธิและโอกาสที่เท่าเทียมกัน
ในกการได้รับการพัฒนาการ
เรียนรู้ในรูปแบบที่เหมาะสม
อย่างเต็มศักยภาพ 

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือ 
         ความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความ  
    สามารถพิเศษ 

 

 

ชื่อโครงการ  พัฒนาศักยภาพนักเรียนด้าน
วิชาการ 
1. กิจกรรม  เปิดบ้านวิชาการ 
2. กิจกรรม  OCOP 
3. กิจกรรม  ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาล 1- 
ประถมศึกษาปีที่ 6 ได้รับความรู้
และประสบการณ์จากการได้ลง
มือปฏิบัติกิจกรรม 
 
 

24,000 นักเรียนให้ได้รับการพัฒนา
ความรู้และทักษะอย่างเต็ม
ตามศักยภาพ   
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เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีความสนใจมากขึ้นและ
กระตือรือร้น อยากเข้าร่วม
กิจกรรมสนับสนุนการเรียนรู้ 

8. เสริมสร้างความปลอดภัยของ 
    ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา  

 

ชื่อโครงการ  โรงเรียนปลอดภัย น่าดู น่าอยู่  
                 น่าเรียน 
1. กิจกรรม  ติดตั้งกล้องวงจรปิด 
2. กิจกรรม  ติดตั้งเสาไฟโซล่าเซลล์เพ่ิมแสงสว่าง
ตามถนนภายในโรงเรียน 
3. กิจกรรม  ซ่อมแซมวัสดุ อุปกรณ์ อาคาร
สถานที่ ที่ชำรุด 
4. กิจกรรมให้ความรู้ ซักซ้อมตามแผนเผชิญเหตุ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ของ
โรงเรียน ส่งเสริม จัด
สภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการ
เรียนรู้อย่างปลอดภัยและ
เพียงพอ 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่มี
สวยงาม ร่มรื่น สะอาด น่าดู น่า
อยู่ น่าเรียน มีความปลอดภัย 

51,338 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่มี
สวยงาม ร่มรื่น สะอาด น่าดู 
น่าอยู่ น่าเรียน มีความ
ปลอดภัย มีอาคารเรียน 
อาคารประกอบ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ และสถานที่
ส่งเสริมการเรียนรู้ทีเพียงพอ
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
ครู , นักเรียนรู้ทันเหตุร้าย
สามารถปฏิบัติตนได้อย่าง
ปลอดภัย 

 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอ 
   ภาคทางการศึกษา 

 

1. กิจกรรม  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 90 นักเรียนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือ อย่างทั่วถึงตรง

- นักเรียนสามารถพ่ึงตนเอง
ช่วยเหลือตนเองได้ และอยู่
ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข 
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  ตามสภาพปัญหา มีทักษะชีวิตที่ดี 
ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

เชิงคุณภาพ 

ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของ
โรงเรียนมีประสิทธิภาพสามารถ
ป้องกัน และแก้ไขปัญหาให้กับ
นักเรียนได้อย่างเหมาะสม 

10. พ ัฒนาคร ู และบ ุ คลากร 
       ทางการศึกษาให้มีความรู้  
       ความสามารถ และทักษะที่ 
       ทันสมัย 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมพัฒนาประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมกิจพรรมพัฒนาการองค์ความรู้ในการ
จัดการเรียนการสอน และ PLC 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาปฏิบัติงานได้อย่างมี
คุณภาพ และได้รับการพัฒนา ไม่
น้อยกว่า 20 ชั่วโมง/ปี 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
การพัฒนาในวิชาชีพ 

 

20,000 - ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความสามารถในการ
จัดการเรียนรู้ และมีการ
พัฒนาในวิชาชีพได้รับการ
พัฒนาไม่น้อยกว่า 20 ชั่วโมง/
ปี 

11. ลดภาระคร ูและบ ุคลากร 
       ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพนักเรียนทางด้าน
ดนตรี 
กิจกรรม สรรหาและจัดจ้างครูผู้สอนดนตรี 

เชิงปริมาณ 60,000 สถานศึกษา มีการปรับปรุง
พัฒนาระบบการบริหาร
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 ครูร้อยละ 100 ปฏิบัติหน้าที่ 

และ จัดการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
จัดหาครูและบุคลารกรที่มีความรู้
ความสามารถตรงตามความขาด
แคลน 

จัดการภายในมีคุณภาพ
เพ่ิมข้ึน 

12 .  ลดภาระน ั ก เร ี ยนและ 
        ผู้ปกครอง 

ชื่อโครงการ  เรียนฟรี 15 ปี 
1. หนังสือเรียน 
2. อุปกรณ์การเรียน 
3. เครื่องแบบนักเรียน 
4. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือ
เรียนฟรีตลอดปีการศึกษา 
2. นักเรียนทุกคนได้รับเงิน
อุปกรณ์การเรียน 
3. นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่า
เครื่องแบบนักเรียน 
4. นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
 
 

420,324 โรงเรียนบริหารงานประจำปี
งบประมาณ มีการจัดการ

ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
อย่างมีประสิทธิภาพ มีการ
ดำเนินงานโครงการหรือ

กิจกรรมต่างๆได้อย่างเพียงพอ
และพร้อมใช้งานเพ่ือให้มีการ

จัดการเรียนการสอนของ
นักเรียนและครูอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด

ประโยชน์สูงสุกต่อนักเรียน
และทางราชการ 
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เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ได้รับการศึกษาโดย
ไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับรายการ
หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน 
เครื่องแบบนักเรียนที่ภาครัฐให้
การสนับสนุน 

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้ 
      ม ีประส ิทธ ิภาพ ถ ูกต ้อง  
      รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด  
      โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

ชื่อโครงการ  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
1. กิจกรรมประชุมปฏิบัติการวิเคราะห์การ
ดำเนินงาน 
2. กิจกรรมจัดทำแผนการนิเทศภายใน 
3. กิจกรรมพัฒนาผู้บริหารเข้าร่วมประชุม อบรม 
สัมมนา ศึกษาดูงานการประชุมครู 

เชิงปริมาณ   
ร้อยละ 100 ผู้บริหารโรงเรียนที่
วิสัยทัศน์ภาวะผู้นำและมีความคิด
ริเริ่มเน้นการพัฒนาการ
ดำเนินงานภายในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรให้มี
ประสิทธิภาพ 

3,000 โรงเรียนมีการบริหารงานแบบ
มีส่วนร่วมและใช้ข้อมูลการ

ประเมินหรือการวิจัย สามารถ
บริหารจัดการการศึกษาให้

บรรลุเป้าหมายอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา )SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี )ก) และ )ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 




