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โรงเรียนบ้านบุหัวช้าง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 

ท่ีต้ัง : หมู่ที่ 9 ตำบลตะขบ อำเภอปักธงชัย จังหวัดนครราชสีมา 30150 
 

 โทรศัพท ์: 095-1473281  

 

Website : http://school.obec.go.t 

EMAIL:  banbuhuachangschool@gmail.com 

 

http://school.obec.go.t/
http://school.obec.go.t/
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

                                    โทรศพัท์  095-1473281 

                           Email Address : isara@gmail.com   

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายอิสระ  ทองคำ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านบุหวัช้าง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำร ิ

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ต้ังในพื้นที่ลักษณะพเิศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพ์ิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครือ่งหมาย ✓ ลงในช่อง  ทีต่รงกับขนาดโรงเรียนของทา่น) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 0 -120 คน 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 121 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พเิศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย.2567 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1.......คน 

2) รองผูอ้ำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-......คน 

3) ข้าราชการคร ู  จำนวน......6.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.....2.........คน 

5) ครูอัตราจา้ง   จำนวน.......-.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......-.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ..................................-...............คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ..-.......คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน......1............คน 

8) ธุรการ   จำนวน......1............คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 2 ก.พ. 2568 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....11...คน 

นักเรียน จำนวน  89  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1)  สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนร่มรื่น มีพื้นท่ีสำหรับจัดทำแหลง่เรียนรู้ 
    2)  ชุมชนให้ความร่วมมือกับสถานศึกษา 
    3)   สาธารณูปโภค บริเวณภายในโรงเรยีนและนอกโรงเรียน 

จุดทีค่วรพัฒนา   1) เทคโนโลยีที่ใช้สำหรับจัดการเรียนการสอนยังไมเ่พียงพอ 
      2) บุคลากรมีการโยกย้ายบ่อย ทำให้ดำเนินงานไม่ต่อเนื่อง 
      3) สภาพโรงเรียนอยู่บรเิวรใกล้ พื้นท่ีต่ำ ทำให้ฤดูฝน น้ำทะลัก
 เข้ามาเกิดผลกระทบต่อทรพัย์สินของโรงเรียนอยู่บ่อยครั้ง  

บริหารทั่วไป    ปัญหา  สภาพโรงเรียนอยู่ในพื้นท่ีตำกว่าหมู่บ้านและเปน็ทางน้ำไหล ช่วงฝนตก
ทำให้น้ำและดินโคลนไหลทะลักเข้ามาในพื้นท่ีโรงเรียนสร้างความเสียหายบ่อย 

แนวทางแก้ไข  บุคลากรในโรงเรียนประสานความรว่มมือกับชุมชนสร้างที่ก้ัน
น้ำ ซ่อมแซมท่ีชำรุดเสยีหายเบื้องต้น เพือ่ป้องกันความเสยีหายเพิ่มเติม 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูมีการย้ายบ่อยจะทำให้การดำเนินงานของโรงเรียนไม่ต่อเนือ่ง 

แนวทางแก้ไข  จัดส่งเสริมครูและบุคลกรเข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาตนเอง
อยู่สม่ำเสมอ จัดเก็บไฟล์เอกสารงานท่ีครูได้ทำไว้ในพื้นที่จดัเก็บส่วนกลางของ
โรงเรียนให้เป็นระบบเมือ่มีบคุลากรย้ายเอกสารจะดำเนินการต่อเนือ่ง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูผู้สอนไม่ตรงตามวิชาเอก 

แนวทางแก้ไข  1) ส่งครูผูส้อนเข้ารับการพัฒนาอบรมความรู้เพิ่มเติม 
   2)  สนับสนุนให้ครูจัดหาสือ่ ผลิตสือ่เพือ่ให้นักเรียน
 เรียนรู้ได้หลากหลายยิ่งขึ้น 

ปัญหา  การดำเนินการเรือ่งงบประมาณและการวางแผนงานครูยัง
ขาดประสบการณ์ในการวางแผนด้านงบประมาณ 

แนวทางแก้ไข  จัดให้มีการอบรม พัฒนา ศึกษาดูงาน ใหค้รูท่ี
รับผิดชอบมีความรู้ในการดำเนินงานให้ถูกต้อง เรียบรอ้ย เป็นไป
ตามระเบยีบแผนงานงบประมาณ 
 
                      ............................................................................
.................. 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศกึษาธกิาร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 

โรงเรียนบ้านบุหัวช้าง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณทีใ่ช้ 
)บาท)  

   ผลที่คาดว่าจะได้รบั 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝงัความรักในสถาบัน
หลัก ของชาติ และนอ้มนำพระ
บรม-  ราโชบายด้านการศึกษาสู่
การปฏิบัต ิ
   

ช่ือโครงการวนัสำคญั 
1. กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
2. กิจกรรมวันสำคัญของชาต ิ
3. กิจกรรมวันสำคัญทางวิชาการและ
วัฒนธรรม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 เข้ารว่มกิจกรรมวัน
สำคัญทางศาสนา ชาติ และขนบธรรมเนียม
ประเพณ ี
2. ครูและบุคลากรของโรงเรยีน ร้อยละ 90 
ร่วมกันจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์จากกิจกรรมวันสำคญั 
3. ชุมชมและผู้มสี่วนเกี่ยวข้อง ร้อยละ80 มี
ส่วนรว่มถ่ายทอดประเพณวีฒันธรรมและวนั
สำคัญ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับความรู้และประสบการณ์จรงิ
จากการเข้ารว่มกิจกรรมวันสำคัญ 

30,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้รับความรู้จากการร่วม
กิจกรรมวันสำคญัของไทย 
2.  นักเรียนตระหนักเห็น
ความสำคัญและเรียนรู้ถึง
ความสำคัญของวันสำคัญชาติ 
ศาสนา และขนบธรรมเนยีม
ประเพณีไทย 
3.  นักเรียนมีความจงรกภักดีต่อ
ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์
รักความเป็นไทย 
 
 
 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทัง้นี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณทีใ่ช้ 
)บาท)  

   ผลที่คาดว่าจะได้รบั 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
2. นักเรียน  ครู และผู้มีส่วนร่วมพึงพอใจตอ่
การดำเนินโครงการ 
3. นักเรียนมีทักษะในการดำรงชวีิตในฐานะ
คนไทยและรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี
ไทย 

 

2.  จัดการเรยีนรู้ประวัติศาสตร ์ 
  หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม และ 
  ประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการส่งเสริมประชาธปิไตยและ
คุณธรรมในโรงเรียน 
1. กิจกรรมสภานักเรียน 
2. โรงเรียนสุจริต 
3. กิจกรรมคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ให้ความร่วมมือในการ
จัดกิจกรรมร่วมกับคณะครู ประสาน
ช่วยเหลอืและปลูกฝังจิตสำนกึท่ีดีต่อส่วนรวม 
เสียสละ 
2.  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
3.  นักเรียนร้อยละ 80 มีส่วนร่วม เข้ารว่ม
กิจกรรมส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
 
 
 

3,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับ สิทธิ 
หน้าท่ี ของตนเองและส่วนรวมตาม
หลักประชาธิปไตย 
2.  นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ประชาธิปไตยของโรงเรียน 
3.  นักเรียนเป็นผู้มีศีลธรรม มี
คุณธรรมและจริยธรรม ตาม
คุณลักษณะอังพึงประสงค์  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณทีใ่ช้ 
)บาท)  

   ผลที่คาดว่าจะได้รบั 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพงึประสงค์ มี
ศีลธรรม คุณธรรม และจริยธรรมในการ
ดำรงชวีิตอยูใ่นระดับดี 
2. นักเรียนประพฤติตามระเบียบแบบแผน
ของโรงเรยีน สังคม และประเทศชาติ 
3. นักเรียนรู้จักสิทธิและหน้าท่ีของตนตามวิถี
ประชาธิปไตย ในระดับดี 

 
 
 

 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ ให้หลากหลาย ดว้ย
เทคโนโลยีท่ีทันสมัย 
 
 
 
 
    

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
  1. กิจกรรมส่งเสริมการอา่น การเขียน 
การคิดวิเคราะห์ ทักษะการคดิคำนวณ 
ตามกลุ่มสาระ 
  2. กิจกรรมการสอนเสริมเพือ่เตรยีม
ความพรอ้มในการสอบวัดผล
ระดับชาตRิT,NT และO-NET 
  3. กิจกรรมส่งเสริมความเปน็เลิศทาง
วิชาการ 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาด้าน
การเรียนรู้ตามกลุ่มสาระเต็มตามศักยภาพ 
2.  นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม
อย่างสม่ำเสมอ มีความพร้อมท่ีจะได้รับการ
ประเมิน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะการเรียนรูต้ามกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้อย่างมี

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีผลการประมเมนิการ
อ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน เป็นไป
ตามเกณฑ ์
2.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนดีข้ึน และมีผลการประเมิน
ระดับชาตRิT,NT และO-NET สูงขึ้น 
3.  นักเรียนมีผลการประเมิน
สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร
เป็นไปตามเกณฑ ์
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณทีใ่ช้ 
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ประสิทธิภาพ สามารถนำความรู้ไปใช้ในการ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับดี 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์การทดสอบ
ระดับชาตRิT,NT และO-NET ในระดับดี 

4. ส่งเสริมการอา่น เพือ่เป็นวิถี
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
  องค์ความรู้ที่สงูข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ช่ือโครงการหอ้งสมุด 3 ด ี
1. กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด 
2. กิจกรรมภาษาไทยวนัละคำ 
3. กิจกรรรมบันทึกรักการอ่าน 

เชิงปริมาณ 
1.  ครูและนักเรียนบ้านบุหัวช้าง ร้อยละ90  
เข้าร่วมโครงการ 
2.  ครูและนักเรียนบ้านบุหัวช้างเข้าร่วม
โครงการ ร้อยละ90 
เชิงคุณภาพ 
1.  คณะครูและนักเรียนมีแหล่งการเรียนรู้
เพื่อศึกษาค้นคว้าหาความรู ้
2. นักเรียนมีความสนใจหาความรู้และมีนิสัย
รักการอ่าน มีการพัฒนาการอ่านออกในระดับ
ดีมาก 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  การเรียนการสอนในโรงเรยีนให้
มีประสิทธภิาพด้านการอ่านมากข้ึน 
2.  คณะครูและนักเรียนมีแหล่งการ
เรียนรู้เพื่อศึกษาค้นคว้าหาความรู้ 
3.  นักเรียนเกิดความสนใจและมี
นิสัยรักการอ่าน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณทีใ่ช้ 
)บาท)  

   ผลที่คาดว่าจะได้รบั 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
5. ส่งเสริม สนบัสนนุกิจกรรม 
   พัฒนาผูเ้รียน 
 
 

ช่ือโครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมค่ายวิชาการและนิทรรศการ
ผลงานนักเรียน 
2. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
3. กิจกรรมค่ายพักแรมลูกเสอื- เนตร
นารี ป.4-6 
4.  กิจกรรมค่ายลูกเสือ Day Camp 
 ป.1-3 
5.  กิจกรรมทัศนศึกษา 
6.  กิจกรรมส่งเสริมสนับสนนุนักเรียน
ด้าน ICT 
 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ในโครงการส่งเสริมกิจกรรมพฒันาผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีค่านิยมท่ีดีและมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ผ่านตามเกณฑ ์
2. นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้เพื่อ
การประกอบอาชีพในอนาคต 
3.  นักเรียนได้ฝึกประสบการณ์ใชช้ีวิตร่วมกับ
ผู้อื่นและนำประสบการณ์ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

50,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.  นักเรียนสามารถอยู่รว่มกับผู้อื่น
ได้อย่างมีความสุขและสามารถนำ
ประสบการณ์ไปใชใ้นชวีิตประจำวัน 
2.  นักเรียนมีค่านิยมท่ีดีและมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ผา่นตาม
เกณฑ ์
3.  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
รู้จักช่วยเหลอืตนเองและทำงาน
ร่วมกับผู้อื่น 
 
 

6. เร่งพัฒนาการจัดการศึกษา 
   แบบเรียนรวมสำหรับเด็กท่ีม ี
    ความตอ้งการจำเป็นพเิศษ 

 

- 
 
 

เชิงปริมาณ 
- 

เชิงคุณภาพ 
- 

- 

 

 

 

- 
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7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพือ่ 
   ความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความ  
    สามารถพเิศษ 

 

 

ช่ือโครงการส่งเสริมความเปน็เลิศทาง
วิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขนัทักษะ
ทางวิชาการทั้งภายในและภายนอก 
2. กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมการแข่งขัน
กีฬาทั้งภายในและภายนอก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนร้อยละ 80 ได้แสดงศักยภาพและ
ผลงาน เป็นตวัแทนเข้ารว่มการแข่งขันทักษะ
ทางด้านวิชาการ ท้ังภายในและภายนอก
โรงเรียน 
2. นักเรียนร้อยละ 80 ได้แสดงศักยภาพ เป็น
ตัวแทนเข้ารว่มการแข่งขันทักษะด้านกีฬา ท้ัง
ภายในและภายนอกโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านบุหวัช้างผ่านการ
ประเมินการเข้ารว่มกิจกรรมแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการทั้งภายในและภายนอกโรงเรยีน 
อยู่ในระดับดี 
2.  นักเรียนโรงเรียนบ้านบุหวัช้างผ่านการ
ประเมินการเข้ารว่มกิจกรรมแข่งขันทักษะ
ทางด้านกีฬาทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
อยู่ในระดับดี 

20,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียน ได้แสดงศักยภาพและ
ผลงาน เกิดความภาคภูมิใจ 
2.  สถานศึกษาได้ยกระดับ
ความสามารถของนักเรียนและ
สนับสนุนอย่างเต็มศักยภาพ 
3.  นักเรียนโรงเรียนบ้านบุหวัช้าง 
ได้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาสีทั้ง
ภายในและภายนอกโรงเรียน 
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8. เสริมสร้างความปลอดภยัของ 
    ผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และสถานศึกษา  

 

ช่ือโครงการโรงเรียนปลอดภยั 
1. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านบุหัวช้างร้อย
ละ 100 เข้ารว่มกิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
2. ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านบุหัวช้างร้อย
ละ 100 มีสุขภาพกายและสขุภาพจิตท่ีดีไม่
ติดสารเสพติด 

เชิงคุณภาพ 
1.  ครูและนักเรียนมีสุขภาวะทางกายสมบูรณ์
แข็งแรงและจิตใจที่ดี อยู่ใน ระดับดี 
2.  ครูและนักเรียนไม่ยุ่งเกี่ยวกับสิ่งเสพติด ใน
ระดับดี 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านบุหัว
ช้าง มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่
ดี 
2. นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับสารเสพ
ติดและสามารถป้องกันตัวเองได้ 
 
 
 
 
 
 

 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ
เสมอภาคทางการศึกษา 

 

  

ช่ือโครงการโครงการระบบดแูล
ช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษา 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริมใน
ระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 
2. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับจัดสรร
ทุนการศึกษา 

20,000 

 

 

 

 

 

1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านบุหวัช้างมี
ความพรอ้มในการเรียนรู้ เนื่องจาก
ได้รับการสนับสนุนและดูแล
ช่วยเหลอืครอบคลุมครบทุกดา้น 
2.  สถานศึกษาและครูได้รู้จักและ
เข้าใจนักเรียนเป็นรายบุคคล
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3.  ครูร้อยละ 100 นำข้อมูลการคัดกรอง
นักเรียนไปวางแผนช่วยเหลอืนักเรียนที่มี
ปัญหา 

เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนเป็นคนดีอยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข 
มีความสัมพันธ์ท่ีดี ระหว่าง ครู ผู้ปกครอง 
และชุมชน ในระดับดี 
2.   ครูมีความเข้าใจในความแตกต่างของ
นักเรียนรายบุคคล 

 

 

 

 

 

สามารถจัดการเรียนการสอน จัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3.  ผู้ปกครอง ชุมชนและหนว่ยงาน
ท่ีเกี่ยวข้องมีสว่นรว่มในการดแูล
ช่วยเหลอืนักเรียนและรว่ม
พัฒนาการจัดการศึกษาให้มี
ผลสัมฤทธิ์สูงข้ึน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร ทาง
การศึกษาให้มีความรู้  
ความสามารถ และทักษะที
ทันสมัย 

ช่ือโครงการส่งเสริมและพัฒนาครูและ
บุคลากรภายในโรงเรียน 
1. กิจกรรมเพิ่มศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมสร้างขวญัและกำลังใจ 
3. กิจกรรมศึกษาดูงานพัฒนาครูและ
บุคคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
1.  ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านบุหัวชา้ง 
ร้อยละ 90 เข้ารว่มการพัฒนาตนเองให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2.  โรงเรียนมีครูเพยีงพอ สอนครบชั้นครบ
วิชา 
 
 

50,000 

 

 

 

 

 

 

1.  ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านบุ
หัวช้างมีความรู้ ความสามารถ 
นำมาใช้ในการพัฒนาผู้เรยีนได ้

2.  ครูและบุคลากรมีการปฏบิัติงาน 
อย่างเต็มศักยภาพ 

3.  ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านบุ
หัวช้าง มีขวัญกำลังใจที่ดีและมี
ความสุข 
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เชิงคุณภาพ 

1.  ครูมีความรู้ ความสามารถ นำมาใช้ในการ
พัฒนาผู้เรียน 

2.  ครูและบุคลากรมีศักยภาพในการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดี 

3.  ครูมีขวัญกำลังใจที่ดีและมีความสุขอยู่ใน
ระดับดี 

 

 

 

 

11. ลดภาระครูและบุคลากร 
       ทางการศึกษา 

- 
 

เชิงปริมาณ                 - 
เชิงคุณภาพ 
  

- - 

12. ลดภาระนักเรยีนและ 
ผู้ปกครอง 

ช่ือโครงการโครงการระบบดแูล
ช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษา 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริมใน
ระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 
2. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับจัดสรร
ทุนการศึกษา 
3.  ครูร้อยละ 100 นำข้อมูลการคัดกรอง
นักเรียนไปวางแผนช่วยเหลอืนักเรียนที่มี
ปัญหา 

20,000 

 

 

 

 

 

 

1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านบุหวัช้างมี
ความพรอ้มในการเรียนรู้ เนื่องจาก
ได้รับการสนับสนุนและดูแล
ช่วยเหลอืครอบคลุมครบทุกดา้น 
2.  สถานศึกษาและครูได้รู้จักและ
เข้าใจนักเรียนเป็นรายบุคคล
สามารถจัดการเรียนการสอน จัด
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณทีใ่ช้ 
)บาท)  

   ผลที่คาดว่าจะได้รบั 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนเป็นคนดีอยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข 
มีความสัมพันธ์ท่ีดี ระหว่าง ครู ผู้ปกครอง 
และชุมชน ในระดับดี 
2.   ครูมีความเข้าใจในความแตกต่างของ
นักเรียนรายบุคคล 

 

 

 

 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3.  ผู้ปกครอง ชุมชนและหนว่ยงาน
ท่ีเกี่ยวข้องมีสว่นรว่มในการดแูล
ช่วยเหลอืนักเรียนและรว่ม
พัฒนาการจัดการศึกษาให้มี
ผลสัมฤทธิ์สูงข้ึน 

13. พัฒนาระบบบรหิารจัดการ
ใหม้ีประสิทธิภาพ ถูกต้อง  
รวดเรว็ ประโยชน์ ประหยัด  
 โปร่งใสและตรวจสอบได ้

- 
 
 

เชิงปริมาณ               - 
เชิงคุณภาพ 

- 

 

 

 

- 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา )SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2568    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี )ก) และ )ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 
 
 




