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โรงเรียนท้าวสุรนารี(2521) 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 

ที่ตั้ง : 151  หมู่ 11 ต าบลเสิงสาง  อ าเภอเสิงสาง  จังหวัดนครราชสีมา 
 

 โทรศัพท์ : 097-324-9429 
 

Website : 
https://www.srn2521.com 

EMAIL: 
Srn2521school@gmail.com 

 

แบบฟอร์ม รร. 1 -ส าหรับโรงเรยีนทั่วไป 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

       โทรศัพท์ 097-3249429                   โทรศัพท์ 097-2821540 
  Email Address : sophakdee6265@gmail.com        Email Address : pisacha@soengsang.ac.th 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสันติภูภิภัค   โสภักดี  
ผู้อ านวยการโรงเรียนท้าวสุรนารี(2521) 

ชื่อ-สกุล นางพิสชา   ยังกระโทก 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนท้าวสุรนารี(2521) 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:sophakdee6265@gmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 0 -120 คน 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 121 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน     1   คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน     1   คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน    23  คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน     0   คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน     1   คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน   1    คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า    1    คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ    0    คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  0 คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน      1     คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  29  คน 

นักเรียน จ านวน    467  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น 1. นักเรียนประสบผลส าเร็จในการเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
   .2ครูสามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  โรงเรียนได้รับการยอมรับและเชื่อม่ันใจการจัดการศึกษาจาก .3ผู้ปกครองชุมชน 
              และสังคม 
 

จุดทีค่วรพัฒนา   ส่งเสริมพัฒนาครูทั้งระบบให้สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  การจัดการขยะภายในโรงเรียน ยังไม่เป็นระบบ 
 

แนวทางแก้ไข  จัดท าโครงการการบริษัทสร้างการดี (กิจกรรมคัดแยกขยะ) 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  การคืนต าแหน่งล่าช้า 

แนวทางแก้ไข  จัดครูสอนแทน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ขาดการส่งเสริมด้านดนตรี เนื่องจากขาดครูวิชาเอกดนตรี 

แนวทางแก้ไข  จัดสอนเสริม บูรณาการกับรายวิชา 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอ การจัดกิจกรรม 

แนวทางแก้ไข  บูรณาการกิจกรรมการเรียนรู้  ใช้เทคโนโลยีเข้ามามี
ส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 

โรงเรียนท้าวสุรนารี(2521) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
   ของชาติ และน้อมน าพระบรม 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู่การ 
   ปฏิบัติ 
   

ชื่อโครงการ  ลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน  
1. กิจกรรมการฝึกอบรม 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-วิทยากรแกนน าลูกเสือจิตอาสา
พระราชทาน ด าเนินการจัด
ฝึกอบรมจ านวน 15 คน 
-ลูกเสือเข้าร่วมการฝึกอบรม
ลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน
จ านวน 160 คน 
เชิงคุณภาพ 
-วิทยากรแกนน าลูกเสือจิตอาสา
พระราชทาน รายงานผลการ
ด าเนินการจัดการอบรมเพ่ือ
ขอรับตราสัญลักษณ์ตามเกณฑ์ 
ที่ก าหนด 
-สถานศึกษาและลูกเสือจิตอาสา
พระราชทานได้จัดตั้งหน่วย
ลูกเสือจิตอาสาพระราชทานใน
สถานศึกษา 

70,000  บาท นักเรียนเกิดคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการ ฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
       หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
       ประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น 
2. กิจกรรมมัคคุเทศน์น้อยในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนได้รับการเรียนรู้ตาม
หลักสูตร ครบทุกชั้น  ร้อยละ
100 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้ความเข้า
เกี่ยวกับบุคคลส าคัญในท้องถิ่น 

5,000 บาท เกิดมัคคุเทศน์น้อยในโรงเรียน
ที่สามารถถ่ายทอด เรื่องราว
เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ใน
ท้องถิ่นของตนเองได้ 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
    ใหห้ลากหลาย ด้วยเทคโนโลยี 
    ที่ทันสมัย 
    

ชื่อโครงการ พัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน  
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์  O-NET, NT, RT 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์การสอบสูง
กว่าระดับประเทศ 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ 
ตามหลักสูตร 

100,000 บาท 
 
 
 
 
 

นักเรียนมีสมรรถนะ มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตรสถานศึกษา
ก าหนด 

5. ส่งเสริม สนบัสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผู้เรียน 
 
 

ชื่อโครงการค่ายคุณธรรม น าชีวิต 
1. กิจกรรมค่ายพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
นักเรียน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน
คุณลักษณะทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมตาม
หลักสูตร 

36,000  บาท 
 

นักเรียนทุกห้องเรียนจัดท า
โครงงานคุณธรรม เพ่ือ
แก้ปัญหาในห้องเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
6. เร่งพัฒนาการจัดการศึกษา 
           แบบเรียนรวมส าหรับเด็กที่มี 
         ความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
 

ชื่อโครงการ  พัฒนาผู้เรียนที่บกพร่องทางการ
เรียนรู้    
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนที่มีความบกพร่องได้รับ
การพัฒนาดูแล 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนที่มีความบกพร่อง
สามารถเรียนรู้ได้เต็มตาม
ศักยภาพ 

5,000  บาท นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ สอดคล้องกับ
หลักสูตรที่ก าหนด 
 

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือ 
         ความเป็นเลิศส าหรับผู้มีความ  
    สามารถพิเศษ 
 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมการแข่งทักษะ
ทางวิชาการ ใน 8 กลุ่มสาระ   
ทั้งในระดับเขต ระดับภาค และ
ระดับประเทศ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการส่งเสริมความ
เป็นเลิศในด้านต่าง ๆ และได้รับ
รางวัลการแข่งทักษะทางวิชาการ 
ใน 8 กลุ่มสาระ  ทั้งในระดับเขต 
ระดับภาค และระดับประเทศ 
 
 

100,000  บาท นักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษ ได้รับการส่งเสริม 
พัฒนา จนสามารถสร้าง
ชื่อเสียงให้กับโรงเรียนได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
8. เสริมสร้างความปลอดภัยของ 
    ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา  
 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมห้องเรียนสะอาด บรรยากาศน่าอยู่ 
2. กิจกรรมเสริมสร้างความรู้ สู่โรงเรียนปลอดภัย 

เชิงปริมาณ 
ครู นักเรียน บุคลากรในโรงเรียน
ท้าวสุรนารี(2521) ทุกคน มี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
มาตรการการรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
ครู นักเรียน บุคลากรในโรงเรียน
ท้าวสุรนารี(2521) ตระหนัก
และเห็นส าคัญ ด้านความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 

5,000 บาท -โรงเรียนท้าวสุรนารี(2521) 
มีความปลอดภัย 
-ผู้ปกครอง ชุมชน และสังคม 
เกิดความเชื่อมั่นในโรงเรียน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอ 
   ภาคทางการศึกษา 
 
  

ชื่อโครงการ  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
3. กิจกรรมทุนปัจจัยพื้นฐานยากจน 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ 
การด าเนินงานช่วยเหลือนักเรียน
ด าเนินการอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

14,000 บาท นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ อย่างเสมอภาคทุก
คน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
       ทางการศึกษาให้มีความรู้  
       ความสามารถ และทักษะที ่
       ทันสมัย 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรการศึกษา 
1. กิจกรรมจัดท าแผนพัฒนารายบุคคล 
2. กิจกรรมสร้างขวัญก าลัง 
3. กิจกรรมอบรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรการศึกษาได้รับ
การพัฒนา ร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรการศึกษาสามารถ
พัฒนาตนเองและวิชาชีพ น าไปใช้
ในการจัดการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

94,000  บาท ครูและบุคลากรการศึกษา
สามารถพัฒนาตนเองและ
วิชาชีพ น าไปใช้ในการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และมีประสิทธิผล 
 

11. ลดภาระครูและบุคลากร 
       ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

12. ลดภาระนักเรียนและ 
      ผู้ปกครอง 

ชื่อโครงการ เรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ 
1. กิจกรรมอุปกรณ์การเรียน 
2. กิจกรรมแจกหนังสือแบบเรียน 
3. กิจกรรม.จ่ายเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคน ได้รับการบริการ
ช่วยเหลือจากโรงเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ สามารถด ารงตนอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
 

686,183  บาท 
 
 
 
 
 
 
 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
-นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ ตามนโยบาย
เรียนดี มีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

ชื่อโครงการ อาหารกลางวัน 
1.กิจกรรมบริการรับประทานอาหารกลางวัน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนได้รับประทานอาหาร ถูก
หลักอนามัย ครบทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดี ในการ
รับประทานอาหาร  ตามหลัก
โภชนาการ 

2,054,800  บาท นักเรียนมีสุขภาพอนามัย
สมบูรณ์ แข็งแรง  

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้ 
      มีประสิทธภิาพ ถูกต้อง  
      รวดเรว็ ประโยชน์ ประหยดั  
      โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

ชื่อโครงการ  โรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมการประเมินคุณธรรม ความโปร่งใส
ในการด าเนินการของหน่วยงานภาครัฐ 
 
 

เชิงปริมาณ 
-ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการ
ประเมินความโปร่งใสภายใน 
-ผู้ปกครอง ชุมชน ให้ความ
ร่วมมือเกี่ยวกับการประเมินความ
โปร่งใสภายนอก 
-สถานศึกษาความโปร่งใสในการ
บริหารงาน   
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษาผ่านการประเมิน
คุณธรรม ความโปร่งใสในการ
ด าเนินการของหน่วยงานภาครัฐ 
คะแนน 95.85 ผ่าน ระดับ ดี 

5,000  บาท โรงเรียนมรีะบบบริหารจัดการ
ให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง  
รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด  
โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2568    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง




