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โรงเรียนบ้านตะกุดโนนระเวียง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 

ที่ตั้ง : ณ บ้านตะกุดใหญ่ หมู่ท่ี ๖ ต าบลโคกกระชาย อ าเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 
 

 โทรศพัท์ : 093-3614125 

 

Website : https://www. takudnon.go.th/ 

EMAIL: takudnon@gmail.com 

 

แบบฟอร์ม รร. 1 -ส ำหรับโรงเรียนทั่วไป 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 2 

คณะผูบ้ริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ wiwat1067@gmail.com 
Email Address 0640752212       

ข้อมูลพืน้ฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นานนิธิศศักด์ิ พิศิลป์ 

รักษาการผู้อ านวยการโรงเรียน บ้านตะกุดโนนระ
เวียง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นทีล่ักษณะพเิศษ  
     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพืน้ทีเ่กาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พเิศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 
ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 0 -120 คน 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 121 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน..............คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน..............คน 
3) ข้าราชการคร ู  จ านวน.....11.........คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน..............คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......1........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........1..........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.............คน 

นักเรียน จ านวน 122 คน 
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จุดเดน่    
1) ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นพัฒนาการเรียน การสอน โดยจัดกจิกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้
โดยการคิด การปฏิบัติจริง ด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ทีห่ลากหลาย 
2) นักเรียนมสี่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมทีเ่อื้อต่อการเรียน รู ้
 3) โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการ อย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการ
ประชุม ทีห่ลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมสี่วนร่วม การประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายทีชั่ดเจน มีการปรบั
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับผลการจัด
การศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายปฏิรูป การศึกษา ที่มุ่งเน้น
พัฒนาผูเ้รียน มีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตรของสถานศึกษา ครูผู้สอนพัฒนา 
ตนเองและสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการนเิทศ ก ากับ 
ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียน
ได้ใช้กระบวนการวิจัยในการรวบรวมข้อมูลมาใช้เป็นฐาน ในการวางแผนพฒันาคุณภาพ
สถานศึกษา โรงเรียน มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสงัคมที่ดกีระตุ้นให้
ผู้เรียนใฝรู่ ้
 

จุดที่ควรพฒันา    
1) พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญ ทางวิชาชีพมีความรู้ ความสามารถ 
ทักษะตามมาตรฐานต าแหน่ง 
2) พัฒนากิจกรรมส่งเสริมความสามารถ ด้านวิชาการ ดนตรี กีฬา อาชีพเพื่อให้
นักเรียน มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสงูข้ึน 
3) ครูส่งเสริมให้ผูเ้รียนมสี่วนร่วมในการวิเคราะห์ด้วยตนเองก าหนดเนื้อหาสาระ
กิจกรรมที่สอดคล้องกับ ความสนใจและความถนัดเป็นรายบคุคลอย่างเป็น รูปธรรม
ทั้งระบบ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  
 - การบริหารจัดการข้อมลูสารสนเทส ช่วงเวลาในแต่ละกิจกรรมทับซ้อนกันต้อง
เร่งงานใหท้ัน 
- การพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม เนื่องจากสภาพอากาศบางครัง้ไม่
เอื้ออ านวยในการปฏิบัติงาน 
- งานสานสัมพันธ์ชุมชน หน่วยงานทีเ่ข้าร่วมไม่ค่อยประสานให้ทางโรงเรียนได้
ทราบล่วงหน้า 
 แนวทางแก้ไข   

- ด าเนินกิจกรรมโครงการให้ต่อเนื่อง 
- จัดด าเนินการวางแผนปฏิบัติงานต่อเนื่องระยะยาว 
- คณะกรรมการบรหิารโรงเรียนควรช่วยในการติดตามคณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ 
ที่เกี่ยวข้องในการให้ข้อมูลแกผู่้จัดท า/ด าเนินงาน 
 

บริหารงานบุคคล    
ปัญหา  การพัฒนาประสิทธิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการ 
ศึกษาที่ ไปอบรม/ประชุม/สมัมนา ไม่ด าเนินการสรปุรายงานการอบรม/
ประชุม/สัมมนาส่งงาน 
 
แนวทางแก้ไข  ควรให้คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาส่งรายงานสรุปไป
ราชการ การอบรม/ประชุม/สัมมนา ผ่านระบบออนไลน์ 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   
- การส่งเสริมและพัฒนางานวัดและประเมินผล ครูและบุคลากรของโรงเรียนบางส่วน
ยังไม่เข้าใจระเบียบการวัดผลและประเมินผลของโรงเรียนเพราะเพิง่มาบรรจุใหม่หรือ
ย้ายมา และช่วงเวลาปฏิบัติงานไม่เป็นไปตามปฏิทินงานวัดผล 
- การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา การเผยแพร่การด าเนินงาน
ประกันของโรงเรียนยังไม่ทั่วถึง 
 
แนวทางแก้ไข   
- จัดกิจกรรมอบรมให้ความรูก้ารวัดและประเมินผล 
- จัดกิจกรรมประชุมเพื่อให้ครูและบุคลากรโรงเรียนมีความเข้าใจตรงกัน 

ปัญหา  งานแผนงาน การปฏิบัติกจิกรรมตามแผนงานแตล่ะฝ่ายงานบางโครงการไม่
เป็นไป/ไมป่ฏิบัติตาม แผนงานที่วางไว้ 

แนวทางแก้ไข  งานแผนงาน เน้นย้ าให้แต่ละฝ่าย/งาน น าข้อมูลสารสนเทศมาใช้
ในการวางแผนการด าเนินงาน โครงการ/กจิกรรมให้สอดคลอ้งตามสภาพปัญหา 
หรือความต้องการที่จะส่งเสริมและพฒันาใหบ้รรลเุป้าหมาย ตามวิสัยทัศน์ของ
โรงเรียน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 
โรงเรียนบ้านตะกุดโนนระเวียง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
)บาท)  

   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
   ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู่การ 
   ปฏิบัต ิ

   

ช่ือโครงการ..โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียน 
1. กิจกรรม...วันส าคัญของชาติ 
2. กิจกรรม...การสง่เสริมการเรียนรู้ตามหลัก 
ปรัชญาของเศรษกจิพอเพียง 

เชิงปริมำณ 
- นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ในระดับด ี
- นักเรียนร้อยละ 10๐ มีคุณลักษณะที่        
พึงประสงค์ของคนไทย 12 ประการ 
เชิงคุณภำพ 
- นักเรียนทุกคนได้ร่วมกจิกรรมพัฒนาเพื่อ
ยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
- นักเรียนทุกคนได้ร่วมกจิกรรมเพือ่พัฒนา
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

5,000 บาท นักเรียนทุกคนมีคุณภาพทั้ง 
ด้านผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
และคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ 
ของผู้เรียนสูงข้ึน เป็นคนดี 
ของสังคม สามารถอยู่ร่วมกบั 
บุคคลอื่นในสงัคมได้อย่างม ี
ความสุข 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
       หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
       ประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ..โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียน 
1. กิจกรรม...วันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 
แห่งชาติ 
2. กิจกรรม...การสง่เสริมคุณธรรมจริยธรรม 
ค่านิยม 12 ประการ 
3. กิจกรรม...ลกูเสือ-เนตรนารี  

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ ๘๐ นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม
วันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ 
- ร้อยละ ๘๐ นักเรียนมีความรูจ้ากการเข้า
ชมนิทรรศการสุนทรภู่ และวันภาษาไทย
แห่งชาติ 

25,500 บาท นักเรียนทุกคนมีคุณภาพทั้ง 
ด้านผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
และคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ 
ของผู้เรียนสูงข้ึน เป็นคนดี 
ของสังคม สามารถอยู่ร่วมกบั 
บุคคลอื่นในสงัคมได้อย่างม ี
ความสุข 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทกุนโยบาย ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามบรบิท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรอื ตามแผนปฏิบัตกิารฯ ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
)บาท)  

   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
- ร้อยละ ๘๐ นักเรียนส่งผลงานเข้าร่วมการ
ประกวดกจิกรรมในวันสุนทรภู่ และวัน
ภาษาไทยแห่งชาติเชิงคุณภาพ 
- นักเรียนและบุคลากรตระหนักถึง
ความส าคัญของวันสุนทรภู่และเข้าร่วม
กิจกรรม 
- นักเรียนได้รับความรู้และมเีจตคตทิี่ดีต่อ
การเรียนภาษาไทย 
- นักเรียนมีจิตส านึกที่ดีในการร่วมอนุรกัษ์
เอกลักษณ์ทางภาษาไทยและ
ศิลปวัฒนธรรมไทย 
- นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ตามศักยภาพ
ของตนเองได ้

3. ปรบักระบวนการจัดการเรียนรู ้
    ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลย ี
    ที่ทันสมัย 
    

ชือโครงการ..โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียน 
1. กิจกรรม...บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
2. กิจกรรม...ขับเคลื่อนกระบวนการคิดสู่ 
ห้องเรียนคุณภาพ 
3. กิจกรรม...สง่เสรมิการจัดการเรียนรูท้าง 
วิทยาศาสตร ์
4. กิจกรรม...การสอน Coding และอัลกอรทิึม 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีทักษะทักษะการ
อ่าน การเขียน และการใช้สื่อเทคโนโลย ี
- นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าถึงสือ่ เทคโนโลยี    
ที่ใช้ในการจัดการเรียนรู ้
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนได้รบัการทักษะ การอ่าน 
การเขียน และการใช้สื่อ เทคโนโลย ี
 

36,000 บาท โรงเรียน ครู และนกัเรียน 
เข้าถึงสื่อการเรียนการสอนที่ม ี
คุณภาพ สามารถส่งเสริม 
ผู้เรียนให้มทีักษะในการอ่าน 
และการเขียนอยู่ในระดับดี 
ข้ึนไป รวมถึงห้องเรียนในทุก 
ระดับช้ันมบีรรยากาศในช้ัน 
เรียนทีเ่อื้ออ านวยต่อการ 
เรียนรู้ของผู้เรียน ส่งผลให ้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
)บาท)  

   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
5. กิจกรรม...สง่เสรมิความสามรถด้านการ 
ค านวณ 
6. กิจกรรม...English for commununication 

- ห้องเรียนทุกระดับช้ันมสีื่อการเรียนรู้ มี
ความพร้อมรองรับการ จัดการเรียนการ
สอนในยุคศตวรรษที่ 21 

เป็นหอ้งเรียนคุณภาพ ท าให ้
เกิดการยอมรับ ความเช่ือมั่น 
จากผูป้กครองนักเรียน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีใน 
          การค้นหาความรู้และต่อยอด 
         องค์ความรู้ทีสู่งข้ึน 
 
 

ช่ือโครงการ..โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียน 
1. กิจกรรม...สง่เสรมินิสัยรักการอ่าน 
2. กิจกรรม...หอ้งสมุด 3 ดี 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีนิสัยรักการอ่าน 
การเขียนและการฟัง รูจ้ักตั้งค าถามเพื่อหา
เหตผุล       
- นักเรียนร้อยละ ๘๐ รู้จกัแสวงหาความรู้
จากสือ่และแหลง่เรียนรู้ต่าง ๆ ทัง้ในและ
นอกสถานศึกษา 
- นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีวิธีการเรียนรู้ของ
ตนเองและเรียนรูร้่วมกบัผู้อื่นได้ สนกุกับ
การเรียนและชอบมาโรงเรียน  
- ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ ๘๐ มีความพึงพอใจใน
การด าเนินงานตามโครงการของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนตระหนักเห็นและความส าคัญของ
การอ่าน การเขียน และการฟังมากยิ่งข้ึน 
- นักเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้จากแหล่ง
เรียนรู้ไปใช้ในการเรียนและใช้
ชีวิตประจ าวัน 

1๐,๐๐๐  บาท - นักเรียนตระหนักเห็นและ
ความส าคัญของการอ่าน การ
เขียน และการฟังมากยิง่ข้ึน 
-  นักเรียนสามารถน าความรู้
ที่ได้จากแหล่งเรียนรู้ไปใช้ใน
การเรียนและใน
ชีวิตประจ าวัน 
- นักเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรูจ้ากแหล่ง
เรียนรู้ต่าง ๆ ด้วยตนเองและ
เรียนรู้ร่วมกบัผูอ้ื่นได้   
-  นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนสูงข้ึน 
- นักเรียนเห็นถึงความส าคัญ
และเข้าใช้บรกิารห้องสมุด
มากยิ่งข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
)บาท)  

   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
- นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูจ้าก
แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ด้วยตนเองและเรียนรู้
ร่วมกับผู้อื่นได้   
- นักเรียนเห็นถึงความส าคัญและเข้าใช้
บริการห้องสมุดมากยิง่ข้ึน 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผู้เรียน 
 
 

ช่ือโครงการ..โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียน 
1. กิจกรรม...ลกูเสือ-เนตรนาร ี
2. กิจกรรม...สง่เสรมิสุนทรียภาพและลกัษณะ 
นิสัยด้านศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 8๐ มีคุณลักษณะทีพ่ึง
ประสงค์ตามหลกัสูตร 
- นักเรียนร้อยละ 8๐ มีการพัฒนาตนเองได้
เหมาะสมกับวัยอย่างเป็นระบบ 
- นักเรียนร้อยละ 8๐ มีระเบียบวินัย ความ
สามัคคีในหมู่คณะ และสามารถน าความรู้ไป
ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ผ่านการประเมิน 
กิจกรรมลูกเสอื-เนตรนารีและการบ าเพญ็
ประโยชนเ์พื่อส่วนรวม 
เชิงคุณภาพ 
- เพื่อเป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรมพฒันา
ผู้เรียน 
- เพื่อให้นักเรียนได้มีการพัฒนาตนเองอย่าง
เป็นระบบ 

25,500 บาท ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง 
ประสงค์ตามหลกัสูตรการ 
จัดการเรียนการสอนวิชา 
ลูกเสือ มีการพฒันาตนเองได้ 
เหมาะสมกับวัยอย่างเป็น 
ระบบ มีระเบียบ วินัย ความ 
สามัคคีในหมู่คณะ สามารถน า 
ความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
ได้รวมถึงผูบ้ังคับบัญชาลกูเสือ
ได้รับการพัฒนาตนเอง เพือ่
น าความรู้มาใช้ในการ พัฒนา
ลูกเสือ-เนตรนารีต่อไป 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
)บาท)  

   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 - เพื่อให้นักเรียนมีระเบียบ วินัยความ
สามัคคีในหมู่คณะ และสามารถน าความรู้ไป
ใช้ในชีวิตประจ าวันได ้

6. เร่งพัฒนาการจัดการศึกษา 
           แบบเรียนรวมส าหรับเด็กที่มี 
         ความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อ 
         ความเป็นเลิศส าหรับผู้มีความ  
    สามารถพิเศษ 
 
 

ช่ือโครงการ..โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียน 
1. กิจกรรม...การแข่งขันวิชาการ 
2. กิจกรรม...สง่เสรมิสุนทรียภาพและลกัษณะ 
นิสัยด้านศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านตะกุด      โนนระเวียง
ร้อย ๘๐ ได้รับการพัฒนา 
ความรู้ความสามารถด้านวิชาการ 
การแข่งขันในรายการต่าง ๆ ทั้งในและนอก
โรงเรียนตามที่ตนถนัดอย่างเตม็ศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนได้เรียนหลักสูตร 
ต้านทุจริต 
- นักเรียนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับความหมายวัตถุประสงค์และวิธี
ปฏิบัติโรงเรียนสจุริต 
- นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 
การแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

17,000 บาท โรงเรียน ครู และนกัเรียน 
ได้รับรางวัลอันแสดงใหเ้ห็นถึง 
ความรู้ ความสามารถ ความ 
สามัคคี และการท างานเป็น 
ทีม จากการร่วมกัน
ด าเนินงานเกี่ยวกบัหลักสูตร 
ต้านทุจริต โรงเรียนสุจริต  
การแข่งขันทางวิชาการ และ
การ แข่งขันหุ่นยนต์ ท าให้เกิด
การยอมรับ ความเช่ือมั่นจาก 
ผู้ปกครองนกัเรียน ส่งผลให้มี 
จ านวนนักเรียนในพื้นที่บริการ 
ร้อยละ 100 เข้าศึกษาที่ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
)บาท)  

   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
- นักเรียนทุกคนได้รบัความรู้พื้นฐาน
เกี่ยวกับการเขียนโปรแกรมควบคุมหุ่นยนต์ 

โรงเรียนบ้านตะกุดโนนระ 
เวียง 

8. เสริมสร้างความปลอดภัยของ 
    ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา  
 

ช่ือโครงการ..โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียน 
1. กิจกรรม...การแข่งขันวิชาการ 
2. กิจกรรม...สง่เสรมิสุนทรียภาพและลกัษณะ 
นิสัยด้านศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านตะกุดโนนระเวียงร้อย 
๘๐ ได้รับการพฒันา 
ความรู้ความสามารถด้านวิชาการ 
การแข่งขันในรายการต่าง ๆ ทั้งในและนอก
โรงเรียนตามที่ตนถนัดอย่างเตม็ศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนได้เรียนหลักสูตรต้านทจุริต 
- นักเรียนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับความหมาย วัตถุประสงค์และวิธี
ปฏิบัติโรงเรียนสจุริต 
- นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ 

17,000 บาท โรงเรียน ครู และนกัเรียน 
ได้รับรางวัลอันแสดงใหเ้ห็นถึง 
ความรู้ ความสามารถ ความ 
สามัคคี และการท างานเป็น 
ทีม จากการร่วมกัน
ด าเนินงานเกี่ยวกบัหลักสูตร 
ต้านทุจริต โรงเรียนสุจริต การ 
แข่งขันทางวิชาการ และการ 
แข่งขันหุ่นยนต์ ท าให้เกิดการ 
ยอมรบั ความเช่ือมั่นจาก 
ผู้ปกครองนกัเรียน ส่งผลให้มี 
จ านวนนักเรียนในพื้นที่บริการ 
ร้อยละ 100 เข้าศึกษาที่ 
โรงเรียนบ้านตะกุดโนนระ 
เวียง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
)บาท)  

   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอ 
   ภาคทางการศึกษา 
 
  

ช่ือโครงการ..โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียน 
1. กิจกรรม...ขับเคลื่อนกระบวนการคิดสู่ 
ห้องเรียนคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 8๐ มีคุณลักษณะที่พงึ
ประสงค์ตามหลกัสูตร 
- นักเรียนร้อยละ 8๐ มีการพฒันาตนเองได้
เหมาะสมกับวัยอย่างเป็นระบบ 
- นักเรียนร้อยละ 8๐ มีระเบียบ 
วินัย ความสามัคคีในหมู่คณะ และ 
สามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้
ผ่านการประเมินกิจกรรมลกูเสือ-เนตรนารี
และการบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนรวม 
เชิงคุณภาพ 
- เพื่อเป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรมพฒันา
ผู้เรียน 
- เพื่อให้นักเรียนได้มีการพัฒนาตนเองอย่าง
เป็นระบบ 
- เพื่อให้นักเรียนมรีะเบียบ วินัยความ
สามัคคีในหมู่คณะ และสามารถน าความรู้ไป
ใช้ในชีวิตประจ าวันได ้
 
 

13,000 บาท ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง 
ประสงค์ตามหลกัสูตรการ 
จัดการเรียนการสอน มีการ
พัฒนาตนเองได้ เหมาะสมกับ
วัยอย่างเป็น ระบบ มรีะเบียบ 
วินัย ความ สามัคคีในหมู่คณะ 
สามารถน า ความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
)บาท)  

   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
10.  พัฒนาครู และบุ คลากร 
       ทางการศึกษาให้มีความรู้   
       ความสามารถ และทักษะที ่
       ทันสมัย 

ช่ือโครงการ...โครงการพฒันาครสูู่มืออาชีพ เชิงปริมาณ 
ครูโรงเรียนบ้านตะกุดโนนระเวียง 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
- เพื่อส่งเสริม สนบัสนุนให้ครูได้รบั 
การพัฒนา มีความรู้ความสามารถในการ
ปฏิบัติหน้าทีร่าชการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
- เพื่อให้ครูน าความรู้และทักษะการ 
จัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผูเ้รียน 
เป็นส าคัญมาใช้ปฏิบัตจิรงิ 
- เพื่อยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ
ผู้เรียนใหสู้งข้ึนทุกกลุม่สาระการเรียนรู 

20,000 บาท ครูได้รับการพฒันาขีด
ความสามารถในการ 
ปฏิบัติงาน ท าใหม้ีความรู้ 
ความสามารถจัดการเรียนการ 
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
ส่งผลให้ผลสมัฤทธ์ิทางการ 
เรียนของผูเ้รียนสูงข้ึน 

11. ลดภาระครูและบุคลากร 
       ทางการศึกษา 

โครงการธรรมาภิบาลในโรงเรียน เชิงปริมาณ 
การบริหารโรงเรียนมีความถูกต้องตาม
ระเบียบของทางราชการ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหาร
โรงเรียน 
- ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกคนมีความพงึพอใจ
ในการบริหารโรงเรียน 

5,000 บาท การบริหารงานของโรงเรียน 
ได้รับความเช่ือมั่นจากผูม้ีส่วน
ได้ส่วนเสีย คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษาท างาน
อย่างมีความสุข ได้รับการ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน
อย่างบริสทุธ์ิยุติธรรม มี
ความถูกต้องตามระเบียบของ
ทางราชการ ยึดหลกัคุณธรรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
)บาท)  

   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
โปรง่ใส ทุกคนมสี่วนร่วม และ
รับผิดชอบในผลทีเ่กิดจากการ
พัฒนาคุณภาพทางการศึกษา
ร่วมกัน และส่งผลให้สามารถ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให ้
มีมาตรฐานตามที่
คณะกรรมการการศึกษา 
ข้ันพื้นฐานก าหนดไว้ 

12 .  ลดภาระนั ก เ รี ยนและ 
        ผู้ปกครอง 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให ้
      มี ประสิท ธิภาพ ถู กต้ อง  
      รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด  
      โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา )SAR) ท้ังน้ี ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได ้
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568    
7.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 ให้ด าเนินการดังน้ี 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด 
  ** อน่ึง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี )ก) และ )ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 




