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โรงเรียนบ้านดอนแสนสุข 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา  เขต  3 

ที่ตั้ง : หมู่ที่  3  ต าบลครบุรี   อ าเภอครบุรี    จังหวัดนครราชสีมา  
โทรศัพท์ : 081-9779420  
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

                                        โทรศัพท์ 081-9779420        
                       Email Address   kaibundit2506@gmail.com      

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 โรงเรียนขนาดเล็ก 

 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน   8   คน 

 นักเรียน จ านวน   96   คน 

             ชื่อ-สกุล นางบัณฑิต    ชตาเริก 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดอนแสนสุข
............................. 

 

จุดเด่น   1) ส่งเสริมทักษะดนตรีของนักเรียนในรูปแบบวงค์ดุริยางโรงเรียน 
   2) ผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ o-net สูงกว่าระดับประเทศ 
            3)  สภาพแวดล้อมบรรยากาศภายในโรงเรียนร่มรื่น 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ส่งเสริมให้มีบุคลากรทางการศึกษาให้ครบทุก 
                            ต าแหน่งและเพียงพอ 
      2) ขาดงบประมาณสนับสนุนกิจกรรมที่นอกเหนือ 
                            กิจกรรมในโครงการของโรงเรียน 
      3) สภาพอาคารเรียนและบ้านพักครูมีความช ารุด 
                            ในหลายจุด  ควรได้รับการปรับปรุง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา       โรงเรียนขาดรายได้สถานศึกษา 
 
ส    แนวทางแก้ไข      ประสานผู้น าชุมชนเพ่ือหาแนวทางแก้ไข 
   

 

บริหารงานบุคคล    

 

บริหารงานวิชาการ  

 

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   ขาดบุคลากรทางการศึกษาที่จ าเป็น  ได้แก่  ผู้อ านวยการโรงเรียน 
            ครูเอกคณิตศาสตร์  เอกภาษาอังกฤษ  และภารโรง 
 
แนวทางแก้ไข   รอรับการสนับสนุนจากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา   
                       ประถมศึกษานครราชสีมา   เขต  3 
    

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนต่ า 
           เนื่องจากขาดครูเอกวิชาภาษาอังกฤษ 

แนวทางแก้ไข  ขอรับการจัดสรรครูเอกวิชาภาษาอังกฤษจากส านักงาน 
                      เขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา   เขต  3 

ปัญหา   การจัดสรรงบประมาณอาหารกลางวันนักเรียนล่าช้า     
  

แนวทางแก้ไข    ติดตามความคืบหน้าการจดสรรงบประมาณ 
    



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านดอนแสนสุข 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
1. กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียนใหม้ีคุณลกัษณะที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตร 
   - ส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักสมาชกิของราชวงศ์ 
   - น าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติมา
บูรณาการผ่านกิจกรรมท้ังในและนอกห้องเรียน 

เชิงปริมาณ  นักเรียนมีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนด  ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีคณุลักษณะ
และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนด   

2,000 

นักเรียนมีคณุลักษณะและค่านิยม
ที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดรู้จัก
และเห็นความส าคัญของสถาบัน
หลัก  รู้จักพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาและสามารถปฎิบัตผิ่าน
กิจกรรมต่างๆ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
1. กิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรยีนรู้  ตัวช้ีวัด
ของหลักสูตร  เน้นใหผู้้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด 
2. กิจกรรมการเลือกตั้งภายในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนมีความรู้เกีย่วกับ
ประวัติศาสตร์  รู้จักหน้าท่ีพลเมือง  มี
ศีลธรรม  และปฏิบัตตินตามระบอบ
ประชาธิปไตยได้ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ  นักเรยีนรู้จัก
ประวัติศาสตร์ไทย  เข้าใจบทบาท
หน้าท่ีของตน  รู้จักแยกแยะพฤตกิรรม
ที่ดีและไม่ดี  และปฏิบตัิตนตามระบอบ
ประชาธิปไตยได ้

             5,000 

นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับประวตัิศาสตรส์มวัย  
ปฎิบัติตนเป็นพลเมืองที่ดีได้  มี
ศีลธรรม  และปฏิบัตตินตาม
ระบอบประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 

ชื่อโครงการบริหารและการจัดการ 
1. กิจกรรมวิชาการ 
2. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
3. กิจกรรม จัดสภาพแวดล้อมท้ังภายในห้องเรียนและ
นอกห้องเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนได้เรียนรู้ผา่น
กระบวนการจดัการเรียนที่ทันสมยัผ่าน
สื่อออนไลน์และแหล่งเรยีนรู้ทั้งภายใน
และนอกสถานศึกษา  ร้อยละ  80 
 

           10,000 

นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ที่สูงข้ึน มีความรู้รอบตัว  
สามารถเข้าร่วมกจิกรรมการ
แข่งขันทางด้านวิชาการ และน า
ความรู้มาใช้ในชีวิตประจ าวันได ้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) เชิงคุณภาพ   นักเรียนได้เรียนรูผ้่าน

กระบวนการจดัการเรียนที่ทันสมยัผ่าน
สื่อออนไลน์  โดยมีครูผูม้ีความรูด้แูล  
และเรียนรูผ้่านสื่อต่างๆจากการจดั
สภาพแวดล้อมของโรงเรียน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

 
ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมการอ่านการเขียน 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนสามารถอ่าน
หนังสือ แปลความหมายจากการอา่น 
และเขียนตอบค าถามไดร้้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ  นักเรยีนได้รับการ
ส่งเสริมให้มีนสิัยรักการอ่าน  ผ่านการ
เข้าห้องสมุดทุกสัปดาห์ และจดัใหม้ีช้ัน
วางหนังสือทุกห้องเรียน 

3,000 

นักเรียนมีความรู้ความสามารถใน
การอ่าน  บอกเล่าเรื่องสิ่งที่อ่าน
และตอบค าถามได้  สามารถ
ค้นหาความรูม้าใช้ในการท า
กิจกรรมต่างๆได ้

 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการ.พัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

1. กิจกรรมกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนาร ี
2. กิจกรรมบ าเพญ็ประโยชน์ 
3. กิจกรรมเข้าคา่ยคณุธรรม 

เชิงปริมาณ นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาผ่านกิจกรรมลูกเสือ-เนตร
นารี  บ าเพ็ญประโยชน์ และเข้าคา่ย
คุณธรรม  ร้อยละ  80 

เชิงคุณภาพ  นักเรยีนระดับชั้น
ประถมศึกษามีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ที่ดเีมื่อผา่นการเรียนรู้กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

12,000 

นักเรียนมีคณุลักษณะและค่านิยม
ที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  มี
ความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย และยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการบริหารและการจัดการ 
1. กิจกรรมศึกษาเด็กเป็นรายบุคคล 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนท่ีมีความต้องการ
พิเศษไดร้ับการจดัการศึกษาแบบเรียน
รวม ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ นักเรียนท่ีมีความ
ต้องการพิเศษได้รับการจัดการศึกษา

2,000 

นักเรียนท่ีมีความต้องการพิเศษได้
ร่วมเรยีนและท ากิจกรรมร่วมกับ
นักเรียนปกติ  สามารถดูแล
ช่วยเหลือตนเองได้   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

แบบเรียนรวมในห้องเรียนร่วมกับเด็ก
ปกติ  ผ่านกิจกรรมการเรยีนที่ค านึงถึง
ความแตกต่างระหว่างบุคคล 

 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนไดร้ับการฝึกฝน
และเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะ
วิชาการร้อยละ  50 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีศักยภาพเข้า
ร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการตามกลุ่ม
สาระการเรียนรูต้่างๆร่วมกับโรงเรยีน
อื่น  และไดร้ับรางวัล 

5,000 

นักเรียนระดับปฐมวัยและ
ประถมศึกษาสามารถเข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะวิชาการตามกลุ่ม
สาระการเรียนรูต้่างๆร่วมกับ
โรงเรียนอื่น  และได้รับรางวัล
กลับมา   สรา้งช่ือเสียงให้กับ
โรงเรียน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ................ไม่มี................. 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
1. กิจกรรมครูบริหารจัดการชั้นเรียน  โดยเน้น
การมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมที่ทางสถานศึกษาจัดให้อย่าง
เท่าเทียมกันทุกคน 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ตรง  มีโอกาสได้เข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆที่สถานศึกษาก าหนด
อย่างเท่าเทียมกัน 

3,000 

นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง  
มีโอกาสได้เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ
ที่สถานศึกษาก าหนดอย่างเท่า
เทียมกัน  ท าให้มีเจตคติที่ดตี่อ
การเรยีน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ชื่อโครงการบริหารและการจัดการ 

1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร 

เชิงปริมาณ  ครูและบุคลากรภายใน
โรงเรียนไดเ้ข้าร่วมการอบรมที่
สอดคล้องกับงานท่ีรับผิดชอบเพื่อ
พัฒนาความสามารถ  ร้อยละ  100 

20,000 

ครูน าความรู้และทักษะที่ผ่านการ
อบรมมาใช้ในกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนจนเกดิ
ประสิทธิภาพ นักเรียนมีผลการ
เรียนท่ีดี  และปฏิบตัิงานอ่ืน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ  ครมูีความรู้และทกัษะที่
ผ่านการอบรมมาใช้ในกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนจนเกดิ
ประสิทธภิาพ  และปฏิบัติงานอ่ืนได้
ส าเรจ็ลลุ่วง 

นอกเหนือจากงานการสอนได้
ส าเรจ็ลลุ่วง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
1. กิจกรรมครูแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณ์ 
 

เชิงปริมาณ  ครูมีการแลกเปลี่ยน 
PLC เสรมิสร้างทักษะการสอนและ
แลกเปลีย่นความรู้เพ่ือแก้ปัญหา
นักเรียนด้านการเรียน  ร้อยละ  80 
เชิงคุณภาพ ครูมีความสามารถ
พัฒนาการเรียนการสอนและแกไ้ข
ปัญหาด้านการเรียนของนักเรียนได้ 

1,000 
ครูมีความสามารถด้านการ
จัดการเรียนการสอน  นักเรียนมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีดีขึ้น   

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ.............ไม่มี.................... 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการบริหารและการจัดการ 
1. กิจกรรมพัฒนาครูและบคุลากร 
2. กิจกรรมใช้เทคโนโลยมีาใช้ในการบริหารจัดการ 
3. กิจกรรมจดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและทาง
สังคมเพื่อให้นักเรยีนเกิดการเรียนรู้ 
4. กิจกรรมประชุมผูม้ีส่วนเกีย่งข้องเพื่อสร้างเครือข่าย
ร่วมรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา 

เชิงปริมาณ โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการโรงเรยีนโดยมีการบริหารงาน
ครบทั้ง 4 ฝ่าย 
เชิงคุณภาพ โรงเรียนสามารถ
ด าเนินงานกิจกรรมของฝ่ายต่างๆโดย

7,000 

โรงเรียนสามารถขับเคลื่อนการ
จัดการเรียนท่ีเหมาะสมกับ
บริบทของโรงเรียน  โดยได้รับ
ความร่วมมือจากผู้ที่เกีย่วข้องทุก
ฝ่าย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ได้รับการสนบัสนุนจากผู้ที่เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่าย 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา ชื่อโครงการ..............ไม่มี................... 

 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ...............ไม่มี.................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร ชื่อโครงการบริหารและการจัดการ 

1. กิจกรรมประชุมผูม้ีส่วนเกีย่งข้องเพื่อสร้างเครือข่าย
ร่วมรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ โรงเรียนมีการ
ประชาสมัพันธ์และประชุมผู้ที่
เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา  อย่าง
น้อย ภาคเรยีนละ  1  ครั้ง 
เชิงคุณภาพ  ได้รับการสนับสนนุ
จากผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจดัการศึกษา
ในการจัดกิจกรรมต่างๆของโรงเรยีน   

2,000 

โรงเรียนไดร้ับการสนับสนุนจาก
ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา
ในการจัดกิจกรรมต่างๆของ
โรงเรียน  ท าให้กิจกรรมส าเร็จ
ลุล่วง 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ...............ไม่มี.................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  ชื่อโครงการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

เชิงปริมาณ นักเรียนไดร้ับการแนะ
แนว  มีสุขภาพกายและสุขภาพจติที่ดี  
ร้อยละ  80 

7,000 นักเรียนได้รับการชี้แนะในเรื่อง
ต่างในแนวทางที่ถูกต้อง  มี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1.กิจกรรมการปฏิบตัิดูแลเอาใจใสช่่วยเหลือภารกิจการ
งานท่ีบ้าน ประพฤติปฏิบตัิตนตามค าสั่งสอนที่ถูกต้อง
และเหมาะสม 
2.กิจกรรมกีฬาสี/กีฬากลุ่ม 

เชิงคุณภาพ นักเรียนไดร้ับการแนะ
แนวจากครู  ส่งเสริมใหม้ีสุขภาพกายที่
แข็งแรงและสุขภาพจิตที่ดี  ผา่นการ
เล่นกีฬา 

สุขภาพแข็งแรง เล่นกีฬาได้  
และมสีุขภาพจติที่ดีสมวัย 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ............ไม่มี..................... 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ............ไม่มี..................... 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ..........ไม่ม.ี............... 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


