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โรงเรียนป่าไม้อุทิศ 2 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 

ที่ตั้ง : หมู่ที ่11  ต าบลตะขบ   อ าเภอปักธงชัย      จังหวัดนครราชสีมา 
โทรศัพท์ : 044-001396 

 



                                                    แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
     โทรศัพท์   087 2571297 

                         Email Address  RATTAPOOMK3@GMAIL.COM 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

ปัจจุบันโรงเรียนเปิดสอน  3  ระดับ ดังนี้ 
1.   ระดับก่อนประถมศึกษา   อนุบาล 1 – 3    จ านวน    3   ห้องเรียน 
2.   ระดับประถมศึกษา ชั้น ป.1– 6       จ านวน    6   ห้องเรียน 

                     3.   ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ม.1–3       จ านวน    3   ห้องเรียน 
รวมทั้งสิ้น         12    ห้องเรียน   

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดกลาง 

ชื่อ-สกุล นายรัฐภูมิ   คะเลรัมย์ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนป่าไม้อุทิศ 2 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน....18…..คน 

นักเรียน จ านวน  240 คน 

จุดเด่น   1) ................................................................................................  
   2) ................................................................................................  
            3) ................................................................................................ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) .......................................................................... 
      2) .......................................................................... 
      3) .......................................................................... 
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บริหารทั่วไป    

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา  ระยะการด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 

แนวทางแก้ไข  มีการวางปฏิทินการประเมินและกิจกรรมตามโครงการต่าง ๆ  
 

ปัญหา  อาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม  คือ ห้องเรียน สิ่งอ านวยความ
สะดวกต่างๆ ไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  วางแผนพัฒนาและปรับปรุงอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม
และแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา ไฟฟ้า ระบบน้ าประปา และบริเวณ
โรงเรียนทีจ่ าเป็นต้องซ่อมแซม พัฒนา ปรับปรุงให้พร้อมใช้งาน เกิดความ
ปลอดภัยสูงสุด เพียงพอกับความต้องการของโรงเรียน และชุมชนในการจัด
กิจกรรมต่างๆ เพ่ือส่งผลให้โรงเรียนและนักเรียนมีคุณภาพตามจุดมุ่งหมายของ
หลักสูตรสถานศึกษามีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและนักเรียนมีคุณภาพตรงตาม
มาตรฐานการศึกษา 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนป่าไม้อุทิศ 2 มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
ให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
พุทธศักราช  2551  โดยมีจุดประสงค์เพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน            
ให้เป็นคนดี   มีปัญญา   มีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีความสามารถในการแข่งขัน   
โดยเฉพาะอย่างยิ่งเป็นการเพ่ิมศักยภาพของผู้เรียนให้สามารถด ารงชีวิต 
ร่วมผู้อื่นได้อย่างมีความสุข บนพื้นฐานของความเป็นท้องถิ่นความเป็นไทย  
 และความเป็นสากลที่มุ่งให้ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ โดยส่งเสริมให้ผู้เรียน 
พัฒนาไปสู่ศักยภาพสูงสุดของตน โดยค านึงถึงผู้เรียนและบริบทของโรงเรียน 
เป็นฐาน ส่งเสริมภาษาที่ 3 คือภาษาจีน  ส่งเสริมเทคโนโลยีนวัตกรรม 
การเรียนรู้ทางอาชีพและกิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ  
 ซ่อมเสริมผู้เรียนที่มีผลการเรียนต่ า  ส่งเสริมเวลาติวเข้มผู้เรียนเพื่อรองรับ 
การทดสอบระดับชาติของ สทศ. และการทดสอบระดับต่างๆ โดยมุ่งเน้น  ให้
เป็นไปตามก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ตั้งไว้  ใน
ทุกปีการศึกษา 

 
   

ปัญหา  การด าเนินงานด้านเอกสารงานบัญชีมีความล่าช้า เนื่องจากต้องอาศัย
ความละเอียดรอบคอบของเจ้าหน้าที่เป็นอย่างมาก 

 

แนวทางแก้ไข  จัดให้มีการประชุมฝ่ายงานบริหารงานงบประมาณเพ่ือ
ตรวจสอบความถูกต้องของงานบัญชีอย่างสม่ าเสมอ 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนป่าไม้อุทิศ 2 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระ
บรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการกิจกรรมว ันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 
 

เชิงปริมาณ 
1 . นักเรียนร้อยละ 100  มีวินัย
มีความรับผิดชอบและปฏิบัติตน
ตามหลักธรรมเบื้องต้นของ
ศาสนาที่ตนนับถือ 
2. นักเรียนร้อยละ 100  มีความ
กตัญญูกตเวที ชุมชนท้องถิ่นให้
ความร่วมมือในการจัดกิจกรรม
ต่าง ๆ   ของโรงเรียนอย่าง
สม่ าเสมอ  
3. นักเรียนร้อยละ 100  นิยม
ไทย เห็นคุณค่าในภูมิปัญญาไทย 
ภูมิใจในความเป็นไทยและรักษา
วัฒนธรรมไทย  
4. นักเรียนร้อยละ 100  ชื่นชม 
ร่วมกิจกรรมและมีผลงานด้าน
ศิลปะ  

1. ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระ
บรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษา
สู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 
3) 

ชื่อโครงการกิจกรรมว ันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
2. กิจกรรมวนัพ่อแห่งชาติ 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา ร.10 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

5. นักเรียนร้อยละ 100  มีความ
สนใจและเข้าร่วมกิจกรรมด้าน
ดนตรี /  นาฎศิลป์   
6. นักเรียนร้อยละ 100  ร่วม
กิจกรรมส่งเสริมและตอบสนอง
ความสามารถทาง วิชาการและ
ความคิดสร้างสรรค์ของผู้เรียน  
7. นักเรียนร้อยละ 100  ร่วม
กิจกรรมส่งเสริมด้านศิลปะดนตรี 
/ นาฎศิลป์และกีฬา / 
นันทนาการ                          
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนสามารถด าเนินชีวิต
ตามหลักศาสนาที่ตนนับถือ 
เคารพเชื่อฟังผู้มีพระคุณ 

2. นักเรียนปฏิบัติตนตาม
ประเพณี อนุรักษ์เผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรมไทยได้ 

3. นักเรียนสามารถสร้างสรรค์
ผลงานด้านศิลปะ/ดนตรี / 
นาฎศิลป์/กีฬาและน า
ความรู้ไป    ประยุกต์ใช้ได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
2. กิจกรรม หิ้วปิ่นโตเข้าวัดพัฒนาคุณธรรม 
3. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร ครู และนักเรียนร้อย
ละ 80 มีคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะที่ประสงค์ตาม
คุณลักษณะของโครงการ
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
2. ผู้บริหาร ครู และนักเรียนร้อย
ละ 80 เป็นผู้น าด้านคุณธรรม มี
ศีล 5 และปลอดอบายมุข 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้บริหาร ครู และนักเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม และมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
คุณลักษณะของโครงเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิ
บาลในสถานศึกษา อย่างมี
คุณภาพในระดับดี ขึ้นไป 
2. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน 
เป็นผู้น าด้านคุณธรรม จริยธรรม 
มีศีล 5 และปลอดอบายมุข 

21,500 

    1. ผู้บริหาร ครู และ
นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามคุณลักษณะของโครงการ
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา 
2. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน 
เป็นผู้น าด้านคุณธรรม 
จริยธรรม มีศีล 5 และปลอด
อบายมุข 
3. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน 
สร้างเครือข่ายชุมชน องค์กร
แห่งคุณธรรม โดยการจัด
กิจกรรมด้านศาสนาพิธี ศาสน
ธรรม ศาสนสถาน ศาสนวัตถุ 
และศาสนบุคคล 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เชิงปริมาณ 

30,000   1.  นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม 
มีความรู้และพัฒนาตนเองได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1. กิจกรรมเข้าค่ายพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน(NT,O-NET) 
2. กิจกรรม  Merry Chrismar 
3. กิจกรรม  Chinese 
4.กิจกรรม Valentine 
5. กิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมในชั้นเรียน 
6.กิจกรรมวันภาษาไทยและวันสุนทรภู่ 
7.กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
 
 
 
 

1.  นักเรียนร้อยละ 90  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
พัฒนาขึ้นจากปีการศึกษาท่ีผ่าน
มา 
2.  นักเรียนร้อยละ 90  มี
ผลทดสอบระดับชาติเฉลี่ยตาม
เกณฑ ์ทุกกลุ่มสาระ 
3.  นักเรียนร้อยละ 90  มีนิสัย
รักการอ่าน 
4.  ครูมีงานวิจัยเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนอย่างน้อยคนละ 1 เรื่อง 
ต่อ 1 ภาคเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา

ท าให้สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมขึ้นจากปี
การศึกษาที่ผ่านมา 

  
2. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 

   2.   นักเรียนทุกคนมีทักษะ
กระบวนการคิด  เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริงและปฏิบัติ
จริง  
     3. นักเรียนร้อยละ 80   
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อ
ยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1.กิจกรรมส่งเสริมการอ่านห้องสมุด 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ศึกษาร้อยละ 90ได ้เข้าร่วม
กิจกรรมในระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
2. นักเรียนร้อยละ  100  ได้รับ

การดูแลช่วยเหลือด้วยกิจกรรม
ป้องกัน แก้ไขและพัฒนาตาม
สภาพอย่างเหมาะสม 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและผู้ปกครองเห็น

ความส าคัญของกิจกรรมในระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล

ช่วยเหลือส่งผลให้นักเรียนเป็น
คนดีอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
และมีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง 
ครู ผู้ปกครอง และชุมชนใน
ระดับดี ขึ้นไป 

8,000 

  1. นักเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาทางด้านร่างกาย 
สติปัญญา อารมณ์และสังคม 
    2. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือด้วยกิจกรรมป้องกัน 
แก้ไขและพัฒนาตามสภาพ
อย่างเหมาะสม 
    3. มีความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง 
และชุมชน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการลูกเสือ-เนตรนารี 

1. ลูกเสือส ารอง 
2. ลูกเลือ-เนตรนารีสามัญ 
ลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
เชิงคุณภาพ 

8,000 
1 .นักเรียนทุกคนมีความรู้และ
ทักษะในกิจกรรมลูกเสือ – 
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1.  ลูกเสือ – เนตรนารี ได้
ทดสอบการปฏิบัติวิชาลูกเสือ 
–เนตรนารี 

2. ลูกเสือ-เนตรนารี ได้
บ าเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือ
สังคมด้วยความเต็มใจ 

3. เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนา
ตนเองเต็มศักยภาพจาก
ประสบการณ์ตรงและเรียนรู้
เพ่ิมเติม 

4. นักเรียนมีเจตคติที่ดีใน
กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 

 

 

 

เนตรนารี ครบตามหลักสูตรที่
ก าหนด 

2 .นักเรียนทุกคนมีความรัก 
ความสามัคคี เสียสละ และ
ช่วยเหลือกิจกรรมกันมากขึ้น 

3 .นักเรียนทุกคนสามารถน า
ความรู้ ทักษะ และทัศนคติท่ีดี
ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้ 

 

4 .นักเรียนทุกคนมีการอนุรักษ์ 
หวงแหน สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติในท้องถ่ิน 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
1.กิจกรรมพัฒนานักเรียนที่บกพร่องฯ(คูปอง
ทางการศึกษา) 

เชิงปริมาณ 
  1.  นักเรียนท่ีมีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ทุกคนได้รับการคัด
กรองอย่างเป็นระบบ 

   2.  นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ทุกคนได้รับการ
พัฒนาด้านการภาษา )การอ่าน 
การเขียน (และการคิดค านวณ 

  3.  นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 

  4.  นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ทุกคนมีทักษะชีวิต  
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
สามารถปรับตัวเข้ากับเพ่ือน 
โรงเรียนและสังคมได้ดีขึ้น 

20,000 

1.  นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาให้มี 
ความรู้ ความสามารถตาม
ศักยภาพ 
2. นักเรียนพิการในวัยเรียน
ทุกคนมีสิทธิ โอกาสและ
ความเสมอภาคในการเข้ารับ
การศึกษาร่วมกับเด็ก 
ทั่วไป และได้รับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพเป็น
รายบุคคล 
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 5.  โรงเรียนมีสารสนเทศของ
นักเรียนพิเศษเรียนร่วม 

 เชิงคุณภาพ 

 1. นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ได้รับการพัฒนา
ทักษะการใช้ภาษา การคิด
ค านวณและมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้น และมีทักษะชีวิต 
สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 

    นักเรียนโรงเรียนโรงเรียนป่าไม้
อุทิศ 2 ทุกคน ได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้
มีความสามารถตามศักยภาพ 
นักเรียนทุกคนมีโอกาสเข้าร่วม
กิจกรรมทักษะวิชาการทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

30,000 

1.  นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาให้มี 
ความรู้ ความสามารถตาม
ศักยภาพ 
2.  นักเรียนพัฒนา
ความสามารถและเป็น
ตัวแทนไปแข่งขันทักษะ
วิชาการในงานมหกรรม
การศึกษา ระดับเครือข่าย 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา
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นักเรียนโรงเรียนโรงเรียนป่าไม้
อุทิศ 2 มีพัฒนาการทักษะชีวิตที่
เป็นประโยชน์มาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกัน ร้อย
ละ 80 

ระดับภาคและ
ระดับประเทศได้ 
3.  นักเรียนโรงเรียนป่าไม้
อุทิศ2 กล้าแสดงออก กล้า
คิด กล้าท า 

 
8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนาอาคารสถานที่ 
สภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษา 
1.กิจกรรมจัดสวนหย่อมขึ้นป้ายชื่อโรงเรียนจุด
เช็คอิน 
2.กิจกรรมจัดซื้อม้าหินอ่อน 
3.กิจกรรมจัดซื้อถังขยะ 
4.กิจกรรมติดตั้งกล้องวงจรปิด 
5.กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาแปลงเกษตร 
6.กิจกรรมปรับปรุงโรงฝึกงาน 
7.กิจกรรมจัดสร้างโรงจอดรถครู และโรงจอดรถ
นักเรียน 
8.กิจกรรมจัดสร้างบ่อก าจัดขยะ 
9.กิจกรรมจัดซื้อระบบไฟโซล่าเซลล์ 
10.กิจกรรมปรับปรุงห้องเก็บอุปกรณ์ 
11.กิจกรรมจัดซื้อป้ายชื่อตั้งโต๊ะ 
12.กิจกรรมจัดซื้อป้ายติดหน้าห้องเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 นักเรียนมี
ส่วนร่วมในการปรับปรุงภูมิทัศน์
และสิ่งแวดล้อม 
2. นักเรียนร้อยละ 80 นักเรียนรู้
วิธีรักษาทรัพย์สมบัติ และสิ่งของ
ส่วนรวม 
3.นักเรียนร้อยละ 80 นักเรียนมี
ส่วนร่วมในการพัฒนาความ
สะอาดโรงเรียน 
4. นักเรียนร้อยละ 80 นักเรียน
รู้คุณค่าของธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
เชิงคุณภาพ 
คณะครูนักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม
ในการปรับปรุงห้องเรียนห้อง

20,000 

คณะครู บุคลากรทางการ
ศึกษาและนักเรียนมี
ความสามารถพัฒนาอาคาร
สถานที่อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
และแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียนให้ดียิ่งขึ้น 
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13.กิจกรรมพัฒนาระบบสาธารณูปโภค พิเศษแหล่งเรียนรู้สภาพแวดล้อม
ในโรงเรียนบริเวณโรงเรียนให้
สะอาดเรียบร้อยสวยงามเป็น
ปัจจุบันอยู่เสมอ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.ศึกษาร้อยละ 90ได ้เข้าร่วม
กิจกรรมในระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
2. นักเรียนร้อยละ  100  ได้รับ

การดูแลช่วยเหลือด้วยกิจกรรม
ป้องกัน แก้ไขและพัฒนาตาม
สภาพอย่างเหมาะสม 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและผู้ปกครองเห็น

ความส าคัญของกิจกรรมในระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล

ช่วยเหลือส่งผลให้นักเรียนเป็น
คนดีอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
และมีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง 
ครู ผู้ปกครอง และชุมชนใน
ระดับดี ขึ้นไป 

8,000 

  1. นักเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาทางด้านร่างกาย 
สติปัญญา อารมณ์และสังคม 
    2. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือด้วยกิจกรรมป้องกัน 
แก้ไขและพัฒนาตามสภาพ
อย่างเหมาะสม 

3.มีความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง 
และชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสู่มาตรฐานวิชาชีพ 
1. กิจกรรมส่งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาและส่งเสริม
ศักยภาพของคณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1) ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาให้มี
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
2) ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 มีผลการปฏิบัติงาน 
ในระดับดีเด่น 
3) ครูผู้ช่วย ร้อยละ 100 ได้เข้า
รับการประเมินและผ่านการ
ประเมินการเตรียมความพร้อม
และพัฒนา 
อย่างเข้ม 
4) ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนป่าไม้อุทิศ 2 จ านวน 19 
คน ศึกษาดูงานนอกสถานที่ใน
โรงเรียนหรือหน่วยงานที่มีความ
เหมาะสม 
เชิงคุณภาพ 
1) ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการพัฒนาให้มี
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
2) ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีผลการปฏิบัติงานในระดับดีเด่น 

50,000 

1. การบริหารงานบุคลากรมี
ประสิทธิภาพรวดเร็ว 
2. สภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมภายในโรงเรียนเอ้ือ
ต่อการปฏิบัติงานของบุคลากร 
และบุคลากรในโรงเรียนมีขวัญ
และก าลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ 
3. ครูและบุคลากรในโรงเรียน
ป่าไม้อุทิศ 2 ได้รับการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องตามศักยภาพ
ของตนเอง น าความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้รับมาใช้ให้
เกิดประโยชน์ต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
และมีศักยภาพในการทางาน
อย่างเข้มแข็ง 



                                                    แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3) ครูผู้ช่วยได้รับการประเมินการ
เตรียมความพร้อมและพัฒนา
อย่างเข้มจนสามารถด ารง
ต าแหน่งครูได้ 
4) ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับความรู้น าผลที่ได้จากการ
อบรมสัมมนาศึกษาดูงานมา
พัฒนาตนเองและหน่วยงานใน
สถานศึกษาได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 
 
5) ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการขอมีและขอเลื่อนวิทย
ฐานะข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตามระยะเวลา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสู่มาตรฐานวิชาชีพ 
1. กิจกรรมส่งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาและส่งเสริม
ศักยภาพของคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1) ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาให้มี
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
2) ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 มีผลการปฏิบัติงาน 
ในระดับดีเด่น 
3) ครูผู้ช่วย ร้อยละ 100 ได้เข้า
รับการประเมินและผ่านการ
ประเมินการเตรียมความพร้อม
และพัฒนา 
อย่างเข้ม 
4) ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนป่าไม้อุทิศ 2 จ านวน 19 
คน ศึกษาดูงานนอกสถานที่ใน
โรงเรียนหรือหน่วยงานที่มีความ
เหมาะสม 

 
 

55,000 
 ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพ

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสู่มาตรฐานวิชาชีพ 
1. กิจกรรมส่งเสริม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานเพ่ือ
พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพ
ของคณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
1) ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการพัฒนาให้มี
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
2) ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีผลการปฏิบัติงานในระดับดีเด่น 
3) ครูผู้ช่วยได้รับการประเมินการ
เตรียมความพร้อมและพัฒนา
อย่างเข้มจนสามารถด ารง
ต าแหน่งครูได้ 
4) ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับความรู้น าผลที่ได้จากการ
อบรมสัมมนาศึกษาดูงานมา
พัฒนาตนเองและหน่วยงานใน
สถานศึกษาได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 
5) ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการขอมีและขอเลื่อนวิทย
ฐานะข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตามระยะเวลา 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสู่มาตรฐานวิชาชีพ 

เชิงปริมาณ 
50,000 

1. การบริหารงานบุคลากรมี
ประสิทธิภาพรวดเร็ว 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. กิจกรรมส่งเสริมการน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทางในการ
ด ารงชีวิตของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 

1) ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาให้มี
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
2) ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 มีผลการปฏิบัติงาน 
ในระดับดีเด่น 
เชิงคุณภาพ 
1) ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการพัฒนาให้มี
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
2) ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีผลการปฏิบัติงานในระดับดีเด่น 
3) ครูผู้ช่วยได้รับการประเมินการ
เตรียมความพร้อมและพัฒนา
อย่างเข้มจนสามารถด ารง
ต าแหน่งครูได้ 
4)  ส่งเสริมการน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็น
แนวทางในการด ารงชีวิตของ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ส่งเสริมให้
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาตระหนักถึงคุณค่า

2. สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมภายใน
โรงเรียนเอ้ือต่อการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร 
และบุคลากรในโรงเรียนมี
ขวัญและก าลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ 
3. ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนป่าไม้อุทิศ 2 ได้รับ
การพัฒนาอย่างต่อเนื่องตาม
ศักยภาพของตนเอง น า
ความรู้และประสบการณ์ท่ี
ได้รับมาใช้ให้เกิดประโยชน์
ต่อการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน และมีศักยภาพใน
การทางานอย่างเข้มแข็ง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ของการด าเนินชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง  และพยายาม
น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในชีวิตประจ าวัน  
เพ่ือความผาสุกของตนเองใน
ปัจจุบันและอนาคต 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมเข้าค่ายพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน(NT,O-NET) 
2. กิจกรรม  Merry Chrismar 
3. กิจกรรม  Chinese 
4.กิจกรรม Valentine 
5. กิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมในชั้นเรียน 
6.กิจกรรมวันภาษาไทยและวันสุนทรภู่ 
7.กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนร้อยละ 90  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนพัฒนาขึ้น
จากปีการศึกษาที่ผ่านมา 
2.  นักเรียนร้อยละ 90  มี
ผลทดสอบระดับชาติเฉลี่ยตาม
เกณฑ์ ทุกกลุ่มสาระ 
3.  นักเรียนร้อยละ 90  มีนิสัยรัก
การอ่าน 
4.  ครูมีงานวิจัยเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนอย่างน้อยคนละ 1 เรื่อง 
ต่อ 1 ภาคเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา

ท าให้สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมขึ้นจากปี
การศึกษาที่ผ่านมา 

30,000 

  1.  นักเรียนทุกคนมี
คุณธรรม มีความรู้และ
พัฒนาตนเองได้ 
   2.   นักเรียนทุกคนมี
ทักษะกระบวนการ
คิด  เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริงและปฏิบัติ
จริง  
     3. นักเรียนร้อยละ 80   
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 
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2.นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสู่มาตรฐานวิชาชีพ 
1. กิจกรรมส่งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาและส่งเสริม
ศักยภาพของคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1) ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาให้มี
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
2) ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 มีผลการปฏิบัติงาน 
ในระดับดีเด่น 
3) ครูผู้ช่วย ร้อยละ 100 ได้เข้า
รับการประเมินและผ่านการ
ประเมินการเตรียมความพร้อม
และพัฒนา 
อย่างเข้ม 
4) ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนป่าไม้อุทิศ 2 จ านวน 19 
คน ศึกษาดูงานนอกสถานที่ใน
โรงเรียนหรือหน่วยงานที่มีความ
เหมาะสม 
เชิงคุณภาพ 

 
 

55,000 
 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสู่มาตรฐานวิชาชีพ 
1. กิจกรรมส่งเสริม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานเพ่ือ
พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพ
ของคณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
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1) ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการพัฒนาให้มี
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
2) ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีผลการปฏิบัติงานในระดับดีเด่น 
3) ครูผู้ช่วยได้รับการประเมินการ
เตรียมความพร้อมและพัฒนา
อย่างเข้มจนสามารถด ารง
ต าแหน่งครูได้ 
4) ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับความรู้น าผลที่ได้จากการ
อบรมสัมมนาศึกษาดูงานมา
พัฒนาตนเองและหน่วยงานใน
สถานศึกษาได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 
5) ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการขอมีและขอเลื่อนวิทย
ฐานะข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตามระยะเวลา 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
2. กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร ครู และนักเรียนร้อย
ละ 80 มีคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะที่ประสงค์ตาม
คุณลักษณะของโครงการ
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
2. ผู้บริหาร ครู และนักเรียนร้อย
ละ 80 เป็นผู้น าด้านคุณธรรม มี
ศีล 5 และปลอดอบายมุข 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้บริหาร ครู และนักเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม และมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
คุณลักษณะของโครงเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิ
บาลในสถานศึกษา อย่างมี
คุณภาพในระดับดี ขึ้นไป 
2. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน เป็น
ผู้น าด้านคุณธรรม จริยธรรม มีศีล 
5 และปลอดอบายมุข 
 

21,500 

    1. ผู้บริหาร ครู และ
นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ตามคุณลักษณะ
ของโครงการเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรมและธรร
มาภิบาลในสถานศึกษา 

2. ผู้บริหาร ครู และ
นักเรียน เป็นผู้น าด้าน

คุณธรรม จริยธรรม มีศีล 5 
และปลอดอบายมุข 
3. ผู้บริหาร ครู และ

นักเรียน สร้างเครือข่าย
ชุมชน องค์กรแห่งคุณธรรม 

โดยการจัดกิจกรรมด้าน
ศาสนาพิธี ศาสนธรรม 
ศาสนสถาน ศาสนวัตถุ 

และศาสนบุคคล 
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6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสร้างเสริมความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน 
1. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียน 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
3. กิจกรรมประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียน รวมทั้ง
ประชาชนในชุมชน 
 
 
เชิงคุณภาพ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียน รวมทั้ง
ประชาชนในชุมชน ได้ร่วมกัน
พัฒนาชุมชนของตน ส่งผลท าให้
ทุกคนรู้จักรักและหวงแหนชุมชน
ของตนเอง 

10,000 

            บ้าน วัด และ
โรงเรียนมีความสัมพันธ์อันดี
ต่อกัน ทุกฝ่ายได้ร่วมมือกัน
พัฒนาชุมชนทั้งคณะครู 
นักเรียน พนักงานบริการ
และประชาชนในชุมชน ซึ่ง
สร้างจิตส านึกให้ทุกคนรู้รัก 
หวงแหนชุมชนของตน 
ตลอดจนเกิดความสามัคคี
ของคนในชุมชนด้วย  ทาง
โรงเรียนมีการพัฒนาด้าน
การเรียน การสอนของ
นักเรียน 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมเข้าค่ายพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน(NT,O-NET) 
2. กิจกรรม  Merry Chrismar 
3. กิจกรรม  Chinese 
4.กิจกรรม Valentine 
5. กิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมในชั้นเรียน 
6.กิจกรรมวันภาษาไทยและวันสุนทรภู่ 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนร้อยละ 90  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนพัฒนาขึ้น
จากปีการศึกษาที่ผ่านมา 
2.  นักเรียนร้อยละ 90  มี
ผลทดสอบระดับชาติเฉลี่ยตาม
เกณฑ์ ทุกกลุ่มสาระ 

30,000 

  1.  นักเรียนทุกคนมี
คุณธรรม มีความรู้และ
พัฒนาตนเองได้ 
   2.   นักเรียนทุกคนมี
ทักษะกระบวนการ
คิด  เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริงและปฏิบัติ
จริง  
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7.กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
 
 
 
 

3.  นักเรียนร้อยละ 90  มีนิสัยรัก
การอ่าน 
4.  ครูมีงานวิจัยเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนอย่างน้อยคนละ 1 เรื่อง 
ต่อ 1 ภาคเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา

ท าให้สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมขึ้นจากปี
การศึกษาที่ผ่านมา 

  
3. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 

     3. นักเรียนร้อยละ 80   
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้าน
กีฬา 
1.กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด 
2.กิจกรรมแข่งขันกีฬากลุ่มฯ 
3.กิจกรรมกลุ่มฯล าพระเพลิง 
4.กิจกรรมเข้าจังหวะ/ออกก าลังกายตอนเช้า 
 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนร้อยละ 80 มีน้ าหนัก
ส่วนสูง ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 
 2.  นักเรียนร้อยละ 80 มี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของ
กรมพลศึกษา 

44,000 

นักเรียนมีน้ าหนักส่วนสูง 
ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย  
ปลอดจากปัญหาทางเพศ ยา
เสพติดและสิ่งมอมเมา  
นักเรียนมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษา 
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 3.  นักเรียนร้อยละ 80 
ปลอดจากปัญหาทางเพศ ยาเสพติด
และสิ่งมอมเมา  
   4.  นักเรียนร้อยละ 80 รู้จักดูแล
ตนเองให้ปลอดภัยน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างถูกวิธี 
เชิงคุณภาพ 
1.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีน้ าหนัก
ส่วนสูง ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 
2.  เพ่ือให้นักเรียนมีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษา 
3.  เพ่ือให้นักเรียนปลอดจากปัญหา
ทางเพศ ยาเสพติดและสิ่งมอมเมา
  
4.  เพ่ือให้นักเรียนรู้จักดูแลตนเองให้
มีความปลอดภัย 
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างถูก
วิธ ี
 
 

 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมห้องเรียนอาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
30,000 

  1.  นักเรียนทุกคนมี
คุณธรรม มีความรู้และ
พัฒนาตนเองได้ 
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1.  นักเรียนร้อยละ 90  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนพัฒนาขึ้น
จากปีการศึกษาที่ผ่านมา 
2.  นักเรียนร้อยละ 90  มี
ผลทดสอบระดับชาติเฉลี่ยตาม
เกณฑ์ ทุกกลุ่มสาระ 
3.  นักเรียนร้อยละ 90  มีนิสัยรัก
การอ่าน 
4.  ครูมีงานวิจัยเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนอย่างน้อยคนละ 1 เรื่อง 
ต่อ 1 ภาคเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา

ท าให้สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมขึ้นจากปี
การศึกษาที่ผ่านมา 

  
4. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 

   2.   นักเรียนทุกคนมี
ทักษะกระบวนการ
คิด  เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริงและปฏิบัติ
จริง  
     3. นักเรียนร้อยละ 80   
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 
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4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการการ  ส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมชุมนุมผักไฮโดรโปนิกส์ 
2. กิจกรรมชุมนุมเล็กพริกขี้หนู,ขิงข่า 
3. กิจกรรมชุมนุมเรือนเพาะเห็ดนางฟ้า 
4. กิจกรรมชุมนุมสบู่เหลวล้างมือมะนาว, 
น้ ายาล้างจาน  
5. กิจกรรมชุมนุมเลี้ยงไก่,ปลา,แหนแดง 
6. กิจกรรมชุมนุมใบเตยเพื่อสุขภาพ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ร้อยละ 80 

มีความรู้ ความเข้าใจหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง
ถูกต้อง 

2. นักเรียน ร้อยละ 80 
สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง
ถูกต้อง 

3. นักเรียนร้อยละ 80 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่
อย่างพอเพียง” ในระดับดีขึ้นไป 

4. นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความรู้ความเข้าใจและสามารถ
น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
มาประยุกต์ใช้ในชีวิตและพัฒนา
สังคมได้ 

41,000 

1.นักเรียนมีความรู้ 
ความเข้าใจและสามารถ
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง
ถูกต้อง  

2. นักเรียนเป็นผู้มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
“อยู่อย่างพอเพียง” ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  

3. นักเรียน คร/ู
บุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครอง และหน่วยงาน
อ่ืน ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง โรงเรียนป่าไม้อุทิศ 
2 ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
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5. นักเรียน ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง ร้อย
ละ 70 ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียน
ป่าไม้อุทิศ 2 ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 3 เป็นแหล่ง
เรียนรู้ 
 
เชิงคุณภาพ 
         1. นักเรียนมีความรู้ 
ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติ
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้ 
อย่างถูกต้อง 

2. นักเรียนเป็นผู้มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่
อย่างพอเพียง” ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจ 
พอเพียง 

นครราชสีมา เขต 3 เป็น
แหล่งเรียนรู้  
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3. นักเรียน ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง และ
หน่วยงานอื่น ใช้ศูนย์การเรียนรู้
ตามหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
โรงเรียนป่าไม้อุทิศ 2 ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 3 เป็นแหล่ง
เรียนรู้ 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 
 
 
 
 


