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โรงเรียนเจียรวนนท์อุทิศ 2 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต3 

ที่ตั้ง : 202 หมู่ 4 ตำบลวังหมี อำเภอวังน้ำเขียว จังหวัดนครราชสีมา  

 โทรศัพท์ : 090-2794623 

 

Website : 
Chearavanont2.ac.th 

EMAIL: 

chearavanontutit2@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
โทรศัพท์ 090-2794623          โทรศัพท์ ………………-……………………………. 
Email Address wangmee58@gmail.com   Email Address……………-……………………... 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสุรชัย  แพงเพ็ง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนเจียรวนนท์อุทิศ 2 

ชื่อ-สกุล ...................-..................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน.....-............ 

รูปภาพ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:wangmee58@gmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....1.....คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.....-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.....22.....คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน......-......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......7....คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน....4.....คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.....................-........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........-....คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...3...คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน......1........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....23....คน 

นักเรียน จำนวน......484........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น     

1. มีครูครบตามวิชาเอกและครบชั้น 
2. บุคลากรมีมนุษย์สัมพันธ์ในการปฏิบัติงานได้ด ี 
3. มีสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
4. องค์กรเอกชนให้การสนับสนุนด้านการศึกษา 
5. สภาพแวดล้อมเอ้ืออำนวยต่อการจัดการเรียนการสอน 
6. เป็นโรงเรียนต้นแบบและเป็นที่ศึกษาดูงานของสถานศึกษาอ่ืน 

 

จุดที่ควรพัฒนา    
1. ส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนาตามศักยภาพและความสนใจ เพ่ือยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ให้กับผู้เรียน 
2. การปรับภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมของโรงเรียนให้มีความพร้อมในทุกด้านเพื่อ

อำนวยความสะดวกให้กับผู้เรียนและครู ร่วมทั้งผู้มาใช้บริการ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  พัฒนา ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารสถานที่และ สิ่งแวดล้อมการ
ดำเนินการซ่อมบำรุงล่าช้าไม่ทั่วถึง 

แนวทางแก้ไข 1.พัฒนาปรับปรุง ซ่อมแซม วัสดุ ครุภัณฑ์อาคารสถานที่ให้สมบูรณ์ปลอดภัย  
                     2.พัฒนาสิ่งแวดล้อมบริเวณโรงเรียนให้สะอาดร่มรื่นสวยงามและปลอดภัย 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา 1. ครูผู้สอนไม่ได้รับการพัฒนาทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง 

แนวทางแก้ไข 1. มอบหมายงานให้ตรง กับความรู้/ ความสามารถ/ความถนัด 
   2. การเข้าร่วมการอบรม เพ่ือพัฒนาศักยภาพของครู 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การติดตาม ประเมินผลการพัฒนาและการใช้สื่อ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีเพือการศึกษา 

แนวทางแก้ไข  ติดตามประเมินผลการพัฒนา และการใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

 และประสานความร่วมมือกับหน่วยงานอื่น ในการจัดตั้งศูนย์บริการสือการเรียนรู้มีการพัฒนาระบบ
เครือข่ายสารสนเทศของโรงเรียน 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอในการบริหารงานของสถานศึกษา 

แนวทางแก้ไข  จัดทำแผนงานการใช้งบประมาณตามความจำเป็นและ
เกิดประโยชน์สูงสุด 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนเจียรวนนท์อุทิศ 2 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ .........-................... ... 
1. กิจกรรม  .............- ..................  
2. กิจกรรม  .............- ..................  
3. กิจกรรม  .............- .................  

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ - - 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน 

เชิงปริมาณ- นักเรียนโรงเรียน
เจียรวนนท์อุทิศ 2 เข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ 80  
 
เชิงคุณภาพ -  นักเรียนโรงเรียน
เจียรวนนท์อุทิศ 2 มีคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 

6,000 บาท 

นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ และสามารถ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ .........- .................. ... 
1. กิจกรรม ............... - ................  
2. กิจกรรม ............... - .................  
3. กิจกรรม ............... - ................  

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ - - 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ..............-............ ... 
1. กิจกรรม ...................- ............  
2. กิจกรรม .....................- ...........  
3. กิจกรรม ...................- ............  

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียน
ด้านวิชาการ และเทคโนโลยี 
2. กิจกรรมส่งเสริมทักษะด้านกีฬา 
3. กิจกรรมลูกเสือเนตรนารีและนักศึกษาวิชา
ทหาร 
4. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริม

และพัฒนาเข้าร่วม
กิจกรรมทางวิชาการ 

2. ผู้เรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้นอกสถานที่
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

3. ผู้เรียนผ่านการประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่
ทางโรงเรียนจัดขึ้น ร้อย
ละ 80 

 
เชิงคุณภาพ 

งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
389,566 บาท 

1. ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
เพ่ือพัฒนาตนเองตาม
ศักยภาพ  
2. ผู้เรียนเกิดแรงบันดาลใจ 
กระตุ้นให้มีความกระตือรือร้น
ที่จะเรียนรู้และพัฒนา
ศักยภาพตนเอง 
ส่งเสิรมให้ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสำหรับ

นักเรียนที่มคีวามบกพร่องทางการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
1. ครูผู้สอนได้มีสื่อ 

นวัตกรรมในการจัดการ
เรียนรการสอนสำหรับ

3,000 บาท 
1. นักเรียนที่เรียนรู้ช้าได้รับ
การคัดกรองและประเมินผล
เป็นรายบุคคล 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

นักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ 

2. นักเรียนได้รับการพัฒนา
อย่างเต็มตามศักยภาพ
และได้รับการแก้ปัญหา
รายบุคคล 

เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนจัดการเรียนร่วม 

มีสื่อนวัตกรรม ในการ
จัดการเรียนการสอน
สำหรับนักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ 

2. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ทุกด้านอย่างมีความสุข 

2. โรงเรียนได้รับการนิเทศ
ติดตาม และประเมินผล
คุณภาพมาตรฐานในการจัด
การศึกษาพิเศษ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ – ส่งนักเรียนเข้าร่วม
การแข่งขันศิลปะหัตถกรรม
นักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
 
 
 

90,000 บาท 

1.นักเรียนทุกระดับชั้นเข้า
ร่วมการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการร้อยละ 80 
2.ครูมีแบบรายงานสรุปการ
จัดกิจกรรมตามแผนการ
พัฒนาเพื่อส่งเสริมความเป็น
เลิศทางวิชาการ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ – นักเรียนมีความ
เข้าใจและมีทักษะการแข่งขันทาง
วิชาการ กิจกรรม
ศิลปะหัตถกรรมนักเรียน 

3.นักเรียนมีความเป็นเลิศ
ทางด้านวิชาการ 8 กลุ่มสาระ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนาอาคารสถานที่และปรับปรุง
สภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. พัฒนาสถานที่และ

สิ่งแวดล้อมให้มีความ
สะอาด ร่มรื่น สวยงาม 
ปลอดภัย 

2. มีการจัดกิจกรรม
ประกวดห้องเรียนและ
อาคาร ตลอดจน
ปรับปรุงดูแลรักษา
อาคารทุกหลังให้สะอาด
สวยงาม โดยใช้หลักการ
มีส่วนร่วมจากครู 
นักเรียน 

3. ปรับปรุงซ่อมแซมระบบ
สาธารณูปโภคและ
พัฒนาศูนย์สื่อ 
เทคโนโลยีทางการศึกษา
ให้เป็นปัจจุบัน อยู่เสมอ  

เชิงคุณภาพ 

55,000 บาท 

1. โรงเรียนมีบรรยากาศและ
สิ่งอำนวยความสะดวก วัสดุ 
ครุภัณฑ์ที่เหมาะสมและเอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนการสอน
มากขึ้น 
2. ครู นักเรียนและบุคลากร
ทางการศึกษา มีส่วนร่วมใน
การดูแลรักษาและพัฒนา
สิ่งแวดล้อมในโรงเรียนโดย
บูรณาการกับกิจกรรมการ
จัดการเรียนรู้ 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. จัดระบบให้การบริหาร
องค์กร ให้บริการอ่ืนๆ 
บรรลุผลตามมาตรฐาน
และเป้าหมายที่กำหนด
ไว้ 

2. โรงเรียนมีอาคารสถานที่
สวยงามสิ่งแวดล้อมดี ร่ม
รื่น สะอาด สวยงาม 
ปลอดภัย เอื้อต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 

3. มีระบบรักษาความ
ปลอดภัยที่สามารถ
ตรวจสอบ ติดตาม ที่ดี 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการการจัดการเรียนร่วมหลักสูตร
อาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย(ทวิศึกษา) 

เชิงปริมาณ- นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้รับโอกาส
ทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา
สำหรับผู้เรียนระดับมัธยมปลาย 
ตามความถนัดและความสนใจ 
 
 
 
 

60,000 บาท 

1.ประเทศชาติได้กำลังคน
ระดับฝีมือที่มีทักษะด้าน
วิชาชีพที่ตอบสนองความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 
2. ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลายมีโอกาสได้รับ
การศึกษาท้ังประเภทสามัญ
ศึกษาและประเภท
อาชีวศึกษา ควบคู่กันไป  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ- นักเรียนระดับมัธยม
ปลายมีโอกาสได้รับการศึกษาทั้ง
ประเภทสามัญศึกษา และ
ประเภทอาชีวศึกษา ควบคู่กันไป 
เมื่อสำเร็จการศึกษาสามารถเข้าสู่
ตลาดแรงงานได้ 

เมื่อสำเร็จการศึกษาสามารถ
เข้าสู่ตลาดแรงงานได้ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ............. -........... ... 
1. กิจกรรม ...................- ............  
2. กิจกรรม ...................- ............  
3. กิจกรรม .................... - ..........  

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการการพัฒนาบริหารงานบุคคลและ
ส่งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูและ
บุคลากรโรงเรียนเจียรวนนท์อุทิศ  

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรในโรงเรียนเจียร
วนนท์อุทิศ 2 มีความรู้และ
สามารถพัฒนาตนเอง สู่
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
 2. ครูและบุคลากรโรงเรียนเจียร
วนนท์อุทิศ 2 ได้รับการอบรม
พัฒนาศึกษาดูงานตรงตาม
ภาระหน้าที่ 

71,584.32 บาท 

1. ครูและบุคลากรใน
สถานศึกษารับการพัฒนา
ตนเอง ในรูปแบบการศึกษา
ด้วยตนเอง และเข้ารับการ
อบรม 
2. ครูและบุคลากรใน
สถานศึกษาเป็นครูมืออาชีพ
และเป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้ตามแนวทางปฏิรูป
การเรียนศตวรรษท่ี 21 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. ครูและบุคลากรโรงเรียนเจียร
วนนท์อุทิศ 2 สามารถนำเอาผล
การอบรมพัฒนาศึกษาดูงาน มา
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้
ทันเหตุการณ์พร้อมก้าวสู่แนวทาง
ปฏิรูปการเรียนศตวรรษท่ี  21 
4. ครูและบุคลากรโรงเรียนเจียร
วนนท์อุทิศ 2 ได้รับการพัฒนาให้
รู้จักบทบาทหน้าที่ของตนเอง 
5. ครูและบุคลากรในสถานศึกษา
รับทราบนโยบายของหน่วยงาน
และข่าวสารที่เป็นปัจจุบัน 
6. โรงเรียนเจียรวนนท์อุทิศ 2 มี
ทำเนียบบุคลากรประจำโรงเรียน 
7. มีอุปกรณ์สำนักงานในฝ่ายงาน
บุคคลอย่างเพียงพอ 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
พัฒนาตนเองมีความก้าวหน้าทาง
วิชาชีพ 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้รับ การ

3. ครูและบุคลากรใน
สถานศึกษามีความสามารถ
จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนอย่างเต็มศักยภาพ 
4. ครูและบุคลากรใน
สถานศึกษาสามารถเป็น
ผู้นำที่ดี และเป็นผู้ตามที่มี
คุณภาพ  
5. ครูและบุคลากรใน
สถานศึกษาเข้าใจนโยบาย
ของหน่วยงานและทัน
เหตุการณ์ ปฏิบัติหน้าที่ตาม 
 นโยบายของสถานศึกษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
6. โรงเรียนเจียรวนนท์อุทิศ 
2 มีทำเนียบบุคลากรประจำ
โรงเรียน 
7. ฝ่ายบริหารงานบุคคลมี
อุปกรณ์สำนักงานอย่าง
เพียงพอ    
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

อบรมพัฒนาศึกษาดูงาน 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
นำผลการอบรมพัฒนา ศึกษาดู
งานมาจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน พร้อมที่จะก้าวสู่แนวทาง
ปฏิรูปการเรียนศตวรรษท่ี  21 
4.  ครูและบุคลากรใน
สถานศึกษาได้รับการพัฒนาให้
รู้จักบทบาทหน้าที่ของตนเองและ
ปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
5. ครูและบุคลากรในสถานศึกษา
ได้รับทราบนโยบายของ
หน่วยงานและข่าวสารที่เป็น
ปัจจุบัน 
6. มีทำเนียบบุคลากรประจำ
โรงเรียนเจียรวนนท์อุทิศ 2 
 7. ฝ่ายงานบุคคลมีอุปกรณ์
สำนักงานอย่างเพียงพอ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) ชื่อโครงการ..............-................ 

1. กิจกรรม...............-................ 
2. กิจกรรม...............-.................. 
3. กิจกรรม..............-................ 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
 
 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ.................-.............. 
1. กิจกรรม............-.................... 
2. กิจกรรม...........-...................... 
3. กิจกรรม............-.................... 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ.................-.............. 
1. กิจกรรม............-.................... 
2. กิจกรรม...........-...................... 
3. กิจกรรม............-.................... 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ.................-.............. 
1. กิจกรรม............-.................... 
2. กิจกรรม...........-...................... 
3. กิจกรรม............-.................... 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ.................-.............. 
1. กิจกรรม............-.................... 
2. กิจกรรม...........-...................... 
3. กิจกรรม............-.................... 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ.................-.............. 
1. กิจกรรม............-.................... 
2. กิจกรรม...........-...................... 
3. กิจกรรม............-.................... 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ - - 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 13 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนได้เรียนรู้ภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นตามแนว
พระราชดำริทฤษฎี
เกษตรพอเพียง นำ
ผลผลิตสู่กิจกรรมการ
ส่งเสริมภาวะโภชนาการ 

2. ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกาย 
แข็งแรงตามหลักสุข
บัญญัติ 10 ประการ 

3. ผู้เรียนมีสุขภาพจิตดี ร่า
เริงแจ่มใส มีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดี 

 
เชิงคุณภาพ 

15,000 บาท 

1. สถานศึกษามีห้อง
พยาบาลที่ถูกสุขลักษณะ
ผู้เรียนสามารถใช้ห้อง
พยาบาลเมื่อมีการเจ็บป่วย
และเป็นแหล่งเรียนรู้
ประกอบการเรียนการสอน 
2. ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกาย 
แข็งแรงตามหลักสุขบัญญัติ 
10 ประการ 
3. ผู้เรียนมีสุขภาพจิตดี ร่า
เริงแจ่มใส มีมนุษย์สัมพันธ์ที่
ดี 
  

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ.................-.............. 
1. กิจกรรม............-.................... 
2. กิจกรรม...........-...................... 
3. กิจกรรม............-.................... 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ.................-.............. 
1. กิจกรรม............-.................... 
2. กิจกรรม...........-...................... 
3. กิจกรรม............-.................... 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ.................-.............. 
1. กิจกรรม............-.................... 
2. กิจกรรม...........-...................... 
3. กิจกรรม............-.................... 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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 ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 
 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืน ตุลาคม พ.ศ.2566 ถึงเดือน กันยายน พ.ศ.2567) 

 
โรงเรียนเจียรวนนท์อุทิศ 2



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 


