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โรงเรียนบ้านหนองใหญ่พัฒนา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 

ที่ตั้ง : เลขที่ 115  หมู่ที่  12  ตำบลสระตะเคียน  อำเภอเสิงสาง  จังหวัดนครราชสีมา  30330 
 

 โทรศัพท์ : 044-430204 

 

Website : 
 

             https://data.bopp-obec.info/web/index_contactus.php?School_ID=1030201086 

EMAIL: 

         bnyptnschool@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 062-8356013       
Email Address : monotrue16231@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวเนื้อน้อง  กูบกระโทก 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองใหญ่พัฒนา 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทนุการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของทา่น) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน......8......คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน......-......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......-.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน....2........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ......................................-..........คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.....2..........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........1........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....12.....คน 

นักเรียน จำนวน....105......คน 
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จุดเด่น    
1) สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน  อาคารเรียน  อาคารประกอบ  ห้องเรียนสะอาด  
เรียบร้อย  ปลอดภัย  และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

2) นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ อยู่ในระเบียบวินัย เคารพ
กฎหมาย ปฏิบัติตนและบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม มีจิตอาสาต่อส่วนรวม มีทักษะชีวิต  

3) มีระบบการบริหารจัดการที่ดี มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  โดยใช้กระบวนการ PLC 
มีนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน  บุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
วางแผนและการปฏิบัติ 

4) ครูมีความตั้งใจ  มุ่งมัน่พัฒนาการจัดการเรียนการสอน  โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้
เรียนรู้ที่เน้นทักษะกระบวนการคิด  ลงมือปฏิบัติจริง  นักเรียนรู้จักแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองและสามารถใช้เทคโนโลยีในการสื่อสารได้อย่างต่อเนื่อง  

5) โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชนเป็นอย่างดี 
 

จุดที่ควรพัฒนา    
1) การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ  NT, O-net ให้สูงขึ้น 

2) ส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันในระดับหน่วยงานต่างๆ เพ่ือเป็นการกระตุ้นให้นักเรียนได้ฝึก
ทักษะด้านต่างๆ มากข้ึน 

3) การปรับปรุงอาคารสถานที่ที่ชำรุด  ให้พร้อมใช้งาน 

4) จัดหาสื่อ  นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัย  เพ่ือใช้ในการจัดการเรียนรู้ให้เพียงพอ
ต่อความต้องการของนักเรียน  นำนักเรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก
โรงเรียน         

5) ค่านิยมของสังคมไทยส่งผลให้การทำงานยังต้องคำนึงถึงอาวุโสมากกว่าความสามารถ
ในการทำงาน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา   
1. ด้านอาคารสถานที่  อาคารประกอบ  และแหล่งเรียนรู้  มีความชำรุด ไม่เพียงพอต่อการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 

2. การกำหนดนโยบาย  วางแผนงาน  โครงการ  การดำเนินการประชาสัมพันธ์ให้สอดคล้องกับนโยบาย
และจุดประสงค์ของโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข   
1. จัดทำคำขอจัดตั้งงบประมาณไปยังหน่วยงานต้นสังกัด 

2. กำกับติดตาม ให้งานติดตามประเมินผล  และประสานงาน  ดำเนินการติดตามการปฏิบัติงาน
ของทุกงานพร้อมรายงานผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 
        

บริหารงานบุคคล    
ปัญหา  
1. ด้านครู  ไม่ตรงตามวิชาเอกตามเกณฑ์มาตรฐานของสถานศึกษา 

2. การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
     แนวทางแก้ไข   
1. รายงานอัตรากำลัง  ความต้องการวิชาเอก  กรณีมีครูเขียนย้ายหรือมีการบรรจุแต่งตั้งข้าราชการใหม่ 

2. สร้างระบบเครือข่ายเทคโนโลยีและการสื่อสาร  เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ  เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนได้มีโอกาสในการใช้บริการเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตโรงเรียน  ให้เป็นชุมชนสังคมแห่งการเรียนรู้ 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตามสมรรถนะ
วิชาชีพครู  ปฏิบัติตามหน้าที่ตามมาตรฐานวิชาชีพ  ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต  ดำเนินชีวิตตามหลักของ
เศรษฐกิจพอเพียง และจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

4. ประสานความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน  ในการพัฒนาโรงเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   
1. ครูสอนไม่ตรงตามวิชาเอก  ขาดสื่อ  นวัตกรรมและเทคโนโลยีใหม่ๆ  

2. ผลสัมฤทธิ์บางรายวิชายังต้องมีการพัฒนา 

แนวทางแก้ไข   
1. ใช้สื่อการสอน DLIT , You tube  มาช่วยจัดการเรียนการสอนในบางรายวิชาที่ครูผู้สอนไม่ถนัด 

2. กิจกรรมนิเทศภายในภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

3. กำหนดค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ อ่าน  วิเคราะห์  เขียน  สมรรถนะ
ของผู้เรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระฯ 

ปัญหา   
1. ข้อจำกัดหรือเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณหลายข้อ ส่งผลให้โรงเรียนมีงบประมาณรายหัวไม่
เพียงพอต่อการบริหาร 

แนวทางแก้ไข   
1. ดำเนินการบริหารสถานศึกษาตามที่ได้รับจัดสรร 

2. ระดมทรัพยากร รับการสนับสนุนจากภาครัฐและเอกชน  หรือหน่วยงานอื่นๆ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบา้นหนองใหญ่พัฒนา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ วันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระราชินี 

เชิงปริมาณ   
   นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ  95 
เชิงคุณภาพ                                                                                                                                   
   นักเรียนร่วมสืบสานประเพณี
วัฒนธรรม  มีจิตสำนึก เข้าร่วมกิจกรรม
วันสำคัญ มีความม่ันใจกล้าแสดงออกใน
สิ่งที่ดีงาม 

5,000.-    1. นักเรียนได้มีโอกาสปฏิบัติ
กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ  
   2. นักเรียนได้ปฏิบัติตาม
ขนบธรรมเนียมประเพณีอย่าง
ถูกต้อง 
   3. ส่งเสริมให้นักเรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ือ
สร้างคุณธรรมจริยธรรม และ
รู้จักปฏิบัติ                                

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ - 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
(เลือกตั้งประธานนักเรียน) 

เชิงปริมาณ 
   1. นักเรียนร้อยละ 100 ใช้สิทธิ์ออก
เสียงในการเลือกตั้งประธานนักเรียน 
   2. นักเรียนร้อยละ 90 มีความพึง
พอใจกับประธานนักเรียนที่เป็นผู้นำและ
มีจิตสาธารณะ 
 
 
 

-    1. นักเรียนฝึกการเป็นผู้นำผู้
ตามและเกิดทัษะการวางแผนการ
ทำงานเป็นหมู่คณะ 
   2. ชุมชน  ผู้ปกครองและ
นักเรียน  ทำงานรร่วมกันอย่างมี
ความสุข 
    
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
เชิงคุณภาพ 
   1. นักเรียนทุกคนมีความรู้  ความ
เข้าใจและนำหลักประชาธิปไตยไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
   2. โรงเรียนมีประธานนักเรียนที่มี
ภาวะผู้นำและร่วมกันพัฒนาสู่ห้องเรียน
ใหม่ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบเทคโนโลยีและ
โสตทัศนูปกรณ์  เพื่อการจัดการเรียนรู้ 
1. กิจกรรม จัดซ้ือสื่อและซ่อมแซมเมื่อ
ชำรุด 
2. กิจกรรม จัดซื้อโสตทัศนูปกรณ์ 
 

เชิงปริมาณ 
   1. นักเรียนและครูร้อยละ 80 มีทักษะ
ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
การศึกษา 
   2. นักเรียนร้อยละ 80 เรียนรู้อย่างมี
ความสุข 
   3. เครื่องมือ เทคโนโลยี ร้อยละ 100 
คงสภาพการใช้งานได้ดี 
เชิงคุณภาพ 
   1. นักเรียนและครูมีทักษะในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการศึกษา
อย่างมีประสิทธิภาพ 
   2. นักเรียนได้เรียนรู้จากสื่อเทคโนโลยี
อย่างเข้าใจ 
 
 

25,000.-    1. ครู/นักเรียนมีทักษะการใช้
สื่อเทคโนโลยีเบื้องต้น 
   2. มีสื่อและโสตทัศนูปกรณ์ 
ใช้เพ่ือประกอบการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ห้องสมุดมีชีวิต 
กิจกรรม รักการอ่าน 
กิจกรรม ภาษาอังกฤษวันละคำ 

เชิงปริมาณ 
   1. นักเรียนร้อยละ 100 เห็น
ความสำคัญของการค้นหาข้อมูลและการ
ใช้บริการของห้องสมุดด้วยหนังสือที่
หลากหลาย และสามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
   2. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
ส่งเสริมอย่างต่อเนื่อง มีความสมบูรณ์ท้ัง
ด้านร่างกาย อารมณ์ และสติปัญญา 
เชิงคุณภาพ 
   1. นักเรียนได้รับการส่งเสริมมีความ
พร้อมทั้งร่างกาย สังคม อารมณ์ จิตใจ
และสติปัญญา เกิดความภาคภูมิใจใน
ตนเอง 
   2. โรงเรียนมีผลการประเมินต่างๆ 
จากหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงาน
ภายนอกอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

5,000.-     1. นักเรียนสามารถแสวงหา
ความรู้ นำความรู้ที่ได้รับมา
พัฒนาตนเองและใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
     2. นักเรียนได้รับการส่งเสริม
พัฒนาศักยภาพความเป็นเลิศ
ด้านต่างๆ และส่งนักเรียนเข้า
ร่วมการแข่งขันในระดับต่างๆ 
แสดงออกถึงความสามารถใน
ทักษะทางวิชาการ ทักษะอาชีพ 
และสุนทรียภาพด้านศิลปะ 
ดนตรี นาฏศิลป์ และ
สิ่งประดิษฐ์ต่างๆ ในระดับ
โรงเรียน ระดับกลุ่มโรงเรียน/
เครือข่าย ระดับสำนักงานเขต
พ้ืนทีก่ารศึกษา 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
   1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ 
   2. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมที่ส่งเสริมความสามารถทาง
วิชาการและความคิดสร้างสรรค์ 

3,000.-      1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือจากโรงเรียนอย่าง
ทั่วถึง 
     2. นักเรียนได้รับการ
สนับสนุนในด้านการแสดง
ความสามารถพิเศษอย่างเต็ม
ศักยภาพ 
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   3.  นักเรียนร้อยละ 80  ได้รับการ
พัฒนาความถนัด ความสามารถพิเศษ
และเต็มตามศักยภาพ 
   4.  นักเรียนร้อยละ 80  เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมท่ีดีงาม 
   5.  นักเรียนร้อยละ 80  ได้รับการ
ส่งเสริมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ 
กีฬา/นันทนาการ 
   6.  นักเรียนร้อยละ 80  เข้าร่วม
กิจกรรมสืบสาน วัฒนธรรมประเพณี
และภูมิปัญญาของไทย 
   7.  นักเรียนร้อยละ 80  เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย 
   8.  ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80  มีความพึง
พอใจในการดำเนินงานตามโครงการของ
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาโดยไม่
เสียค่าใช้จ่าย สำหรับกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 

     3. นักเรียนรู้จักการอนุรักษ์
วัฒนธรรมและสืบสานประเพณี
ที่ดีงามของไทย 
     4. นักเรียนได้ศึกษาต่อ 
     5. โรงเรียนได้รับการยอมรับ
และชื่นชมจากชุมชน ผู้ปกครอง  
และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
     6. นักเรียนรู้จักการเข้าสังคม  
การปรับตัว  แสดงทัศนคติ และ
มีค่านิยมที่ดีงาม 
     7. โรงเรียนส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางวิชาการ และ
ความคิดสร้างสรรค์ของผู้เรียน 
     8. ผู้ปกครองได้รับการ
บรรเทาภาระค่าครองชีพ และ
ลดค่าใช้จ่าย 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ  ไม่มี 
1. กิจกรรม - 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
1. กิจกรรม ส่งเสริมทักษะทางวิชาการ 
2. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน RT, NT และ O - net 
 

เชิงปริมาณ 
   1. ส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันใน
กิจกรรมต่างๆ ทั้งระดับท้องถิ่น  ระดับ
โรงเรียน  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ระดับภาค  และระดับประเทศ 
   2.ส่งนักเรียนเข้าแข่งขันในงาน
มหกรรมทางวิชาการท้ังระดับท้องถิ่น  
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  ระดับภาค  
และระดับประเทศ 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและมี
ทักษะในเชิงวิชาการและในการ
ดำรงชีวิต ซึ่งเกิดจากการแข่งขัน
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณ์ซึ่ง
กันและกัน 

22,359.-      1. นักเรียนที่มีทักษะทาง
วิชาการได้เข้าประกวดใน
หน่วยงาน สพฐ. และหน่วยงาน
อ่ืน 
     2. นักเรียนที่มีความสามารถ
ได้มีโอกาสแสดงความสามารถ
และสร้างชื่อเสียงให้แก่โรงเรียน 
     3.ครูและนักเรียนมีการ
ค้นคว้าหาความรู้ด้านวิชาการอยู่
เสมอ 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ งานพัฒนาอาคารสถานที่
และสิ่งแวดล้อม 
1. กิจกรรมจัดซื้อโต๊ะ เก้าอ้ีนักเรียนและ
คร ู
2. กิจกรรมปรับปรุปซ่อมแซมประตู 
หน้าต่าง ห้องเรียน อาคารเรียน อาคาร
ประกอบต่างๆ โต๊ะเก้าอ้ี 

เชิงปริมาณ 
     ครูนักเรียน บุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 100 มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติ 
อาคารเรียนที่มั่นคงปลอดภัยมีสิ่งอำนวย
ความสะดวกที่ใช้งานได้ดี มี
สภาพแวดล้อมที่ร่มรื่น และมีแหล่ง
เรียนรู้พร้อมใช้ประกอบกิจกรรม 
 
 

40,359.-      1.โรงเรียนมีอาคารเรียน 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่
สะดวกปลอดภัยพร้อมใช้งาน
การเรียนการสอน                                                 
     2. โรงเรียนมีระบบ
สาธารณูปโภค น้ำประปา ไฟฟ้า 
สิ่งอำนวยความสะดวกท่ีสะอาด
และปลอดภัย                                       
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3. กิจกรรมงานสร้าง ซ่อมแซมสิ่งอำนวย
ความสะดวกและสาธารณูปโภคให้พร้อม
ใช้งานและปลอดภัย 
4. กิจกรรมงานจัดสร้างและบำรุงรักษา
สิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้โดยรอบบริเวณ
โรงเรียน 
5. กิจกรรมจัดทำแผนเผชิญเหตุ 

เชิงคุณภาพ 
     โรงเรียนมี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
อาคารเรียนมั่นคง สะอาดปลอดภัย มีสิ่ง
อำนวยความสะดวก พอเพียงอยู่ใน
สภาพใช้งานได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่นมี
แหล่งเรียนรู้ที่ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ของ
นักเรียน 

   3. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่
สวยงาม บรรยากาศเอ้ือต่อการ
เรียนการสอนของครูและ
นักเรียน ตลอดจนพร้อมให ้
บริการชุมชน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรม คัดกรองนักเรียนพิเศษ 
3. กิจกรรม มอบทุนการศึกษา 
4. กิจกรรม การรับนักเรียน 
5. กิจกรรม แนะแนว 
6. กิจกรรม ปัจฉิมนิเทศ 

เชิงปริมาณ 
   1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ 
   2. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมที่ส่งเสริมความสามารถทาง
วิชาการและความคิดสร้างสรรค์ 
   3. นักเรียนร้อยละ 80  ได้รับการ
พัฒนาความถนัด ความสามารถพิเศษ
และเต็มตามศักยภาพ 
   4. นักเรียนร้อยละ 80  เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมท่ีดีงาม 
   5. นักเรียนร้อยละ 80  ได้รับการ
ส่งเสริมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ 
กีฬา/นันทนาการ 
   6. นักเรียนร้อยละ 80  เข้าร่วม
กิจกรรมสืบสาน วัฒนธรรมประเพณี
และภูมิปัญญาของไทย 

3,000.-      1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือจากโรงเรียนอย่าง
ทั่วถึง 
     2. นักเรียนได้รับการ
สนับสนุนในด้านการแสดง
ความสามารถพิเศษอย่างเต็ม
ศักยภาพ 
     3. นักเรียนรู้จักการอนุรักษ์
วัฒนธรรมและสืบสานประเพณี
ที่ดีงามของไทย 
     4. นักเรียนได้ศึกษาต่อ 
     5. โรงเรียนได้รับการยอมรับ
และชื่นชมจากชุมชน ผู้ปกครอง  
และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
     6. นักเรียนรู้จักการเข้าสังคม  
การปรับตัว  แสดงทัศนคติ และ
มีค่านิยมทีด่ีงาม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
   7. นักเรียนร้อยละ 80  เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย 
   8. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80  มีความพึง
พอใจในการดำเนินงานตามโครงการของ
โรงเรียน 

     7. โรงเรียนส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางวิชาการ และ
ความคิดสร้างสรรค์ของผู้เรียน 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม ประชุม อบรม สัมมนา 
(พัฒนาครูด้านวิชาชีพ) 
2. กิจกรรม ศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรม ส่งเสริมให้ครูมีและเลื่อนวิทย
ฐานะ 
4. กิจกรรม พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
5. กิจกรรม PLC 
 

เชิงปริมาณ 
   1. ครูร้อยละ 80 ได้เข้ารับการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ 
   2. ครูร้อยละ 80  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี
ต่อผู้เรียน  ผู้ปกครอง และชุมชน 
   3. ครูร้อยละ 80 มีความมุ่งมั่นอุทิศ
ตนในการสอน และพัฒนาผู้เรียน 
   4. ครูร้อยละ 80  รู้จักแสวงหาความรู้
และเทคนิควิธีการสอนใหม่ๆ 
   5. ครูร้อยละ 80  มีวุฒิทางการศึกษา
ไม่ตำกว่าระดับปริญญาตรี 
   6. ครูร้อยละ 80  สอนตามวิชาเอก 
โท หรือตามความถนัด 
   7. ครูร้อยละ 80  ปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดี และเป็นสมาชิกที่ดีของ
สถานศึกษา 
   8. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจในการดำเนินงานตามโครงการของ
โรงเรียน 

20,000.-      1. ครูที่เข้ารับการอบรมมี
คุณธรรม จริยธรรมและปฏิบัติ
ตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
     2. ครูมีวุฒิ ความรู้
ความสามารถตรงกับงานที่
รับผิดชอบ 
     3. ครูมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับ
ผู้เรียนและชุมชน 
     4. ครูประพฤติตนเป็น
แบบอย่างที่ดี และเป็นสมาชิกที่
ดีของสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ นิเทศภายใน 
1. กิจกรรมการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล   
2. การออกแบบการจัดการเรียนรู้และ
เทคนิควิธีสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
3. การใช้สื่อเทคโนโลยีในการพัฒนาการ
เรียนรู้ของตนเองและผู้เรียน  
4. การวัดผลประเมินผลตามสภาพจริง และ
การนำผลการประเมินมาปรับการเรียน
เปลี่ยนการสอน 
5. การจัดทำวิจัยเพื่อแก้ไขปัญหาและ
พัฒนาผู้เรียน 
6. การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
7. จัดทำแผนงาน เครื่องมือนิเทศ และจัด
กัลยาณมิตรนิเทศ 
8. นิเทศการสอนครูทุกคนในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
   1. ครูร้อยละ 80 มีความรู้ความ
เข้าใจ เป้าหมายการจัดการศึกษา
และหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
   2. ครูร้อยละ 80 มีการวิเคราะห์
ศักยภาพของผู้เรียนและเข้าใจ
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
   3.ครูร้อยละ 80 มีความสามารถ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
   4. ครูร้อยละ 80 มีความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยีในการพัฒนา 
การเรียนรู้ของตนเองและผู้เรียน 
   5. ครูร้อยละ 80 มีการ
ประเมินผลการเรียนที่สอดคล้องกับ
สภาพการเรียนรู้ที่จัดให้ผู้เรียนและ
อิงมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวชีว้ัดใน
หลักสูตร  และพัฒนาการของ
ผู้เรียน 
   6. ครูร้อยละ 80 มีการนำผลการ
ประเมินมาปรับเปลี่ยนการจัดการ

35,179.-    1. ครูสามารถพัฒนาหลักสูตร
และออกแบบการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
   2. ครูสามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญได้ 
   3. ครูสามารถใช้สื่อเทคโนโลยี
ในการจัดการเรียนรู้ได้ 
   4. ครูสามารถทำวิจัยในชั้น
เรียน และนำผลการวิจัยมา
พัฒนาผู้เรียนได้ 
   5. ผู้เรียนมีสมรรถนะ 5 ด้าน  
มีความรู้  ทักษะ และคุณธรรม
พ้ืนฐานตามหลักสูตรสูงขึ้น 
   6. ใช้เป็นข้อมูลในการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในและ
การประเมินภายนอก  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
เรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนเต็ม
ศักยภาพ 
   7. ครูร้อยละ 80 มีการวิจัยเพ่ือ
พัฒนาสื่อและการเรียนรู้ของผู้เรียน
และนำผลไปใช้พัฒนาผู้เรียน 
   8. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80 มีความ
พึงพอใจในการดำเนินงานตาม
โครงการของโรงเรียน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ  ไม่มี 
1. กิจกรรม - 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย  
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี 
1. กิจกรรม จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี 
 

เชิงปริมาณ 
   1. สถานศึกษามีการจัดองค์กร 
โครงสร้าง และระบบของการ
บริหารงานที่มีความคล่องตัวสูงและ
ปรับเปลี่ยนได้เหมาะสมตาม
สถานการณ์ ตามเกณฑ์การ
พิจารณาร้อยละ 80 
   2. สถานศึกษามีการจัดการ
ข้อมูล สารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
ครอบคลุมและทันต่อการใช้งาน
ตามเกณฑ์การพิจารณาร้อยละ 80 
   3. สถานศึกษามีระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ที่

6,000.-    1. สถานศึกษามีระบบบริหาร
โรงเรียนที่มีประสิทธิภาพ 
   2. บุคลากรในโรงเรียนมี
ความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับ
โครงสร้างระบบบริหารงานอย่าง
ชัดเจน 
   3. มีกลไกและระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ที่สามารถตรวจสอบได้ 
   4. ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ
ต่อการบริหารงานของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ดำเนินงานอย่างต่อเนื่องตามเกณฑ์
การพิจารณาร้อยละ 80 
   4. สถานศึกษามีการพัฒนา
บุคคลากรอย่างเป็นระบบและ
ต่อเนื่อง ตามเกณฑ์ร้อยละ 80 
   5. ผู้รับบริการและผู้ที่เกี่ยวข้อง
พึงพอใจผลการบริหารงานและ
พัฒนาผู้เรียนตามเกณฑ์การ
พิจารณาร้อยละ 80 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ   - 
1. กิจกรรม การใช้แพลตฟอร์มช่วยในการ
บริหารงาน 4 งาน 
    งานวิชาการ  - Line , Google from 
    งานบุคคล   - Line , Google from 
    งานงบประมาณ  - Line , Google 
from 
   งานบริหารงานทั่วไป  - Line , Google 
from 

เชิงปริมาณ 
    ครูและบุคลากรร้อยละ 100 ใช้
แพลตฟอร์มในการจัดการเรียนการ
สอนและงานที่ได้รับมอบหมาย 4 
งาน 
เชิงคุณภาพ 
   โรงเรียนมีระบบสารสนเทศที่
ทันสมัย 

-    1. ลดเอกสาร 
   2. ลดภาระงานครูและ
บุคลากร 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ   -  
1. กิจกรรม การจัดซื้อ – จัดจ้าง ถูกต้อง
ตามระเบียบว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

เชิงปริมาณ 
   ร้อยละ 100 โรงเรียนมีการ
ดำเนินการจัดซื้อ จัดจ้างถูกต้อง
ตามระเบียบว่าด้วยการจัดซื้อจัด

-    1. โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการ 4 งาน อย่างเป็นระบบ 
ถูกต้องโปร่งใสตรวจสอบได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
2. กิจกรรม บริหารสถานศึกษาด้วย
หลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 
 

จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 อย่างเคร่งครัด 
เชิงคุณภาพ 
   บริหารสถานศึกษาด้วยหลักการ
บริหารบ้านเมืองที่ดี 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ -  
1. กิจกรรม การประชาสัมพันธ์ 
2. กิจกรรม การสร้างเครือข่าย 
 

เชิงปริมาณ 
   ร้อยละ 100 โรงเรียนมีการ
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของนักเรียน
ในช่องทางต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 
   โรงเรียนมีเครือข่ายการเผยแพร่
สื่อการประชาสัมพันธ์ที่หลากหลาย 

-    1. โรงเรียนมีช่องทาง
ประชาสัมพันธ์กิจกรรม 
https://www.facebook.com/ 
bannongyaipage 
- Line เครือข่ายผู้ปกครอง 
- Line เครือข่ายผู้นำชุมชน 
- Line เครือข่ายผู้บริหารฯ  

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบเทคโนโลยีและ
โสตทัศนูปกรณ์  เพื่อการจัดการเรียนรู้ 
1. กิจกรรม จัดซื้อสื่อและซ่อมแซมเมื่อ
ชำรุด 
2. กิจกรรม จัดซื้อโสตทัศนูปกรณ์ 
 

เชิงปริมาณ 
     1. ผู้เรียนและครูร้อยละ 80  มี
ทักษะในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการศึกษา   
     2. มีสื่อและ โสตทัศนูปกรณ์
พร้อมใช้งาน  และซ่อมแซมเครื่อง
เมื่อเกิดชำรุดเสียหาย 
 
 
 

25,000.-    1. ครู/นักเรียนมีทักษะการใช้
สื่อเทคโนโลยีเบื้องต้น 
    2. มีสื่อและโสตทัศนูปกรณ์  
ใช้เพ่ือประกอบการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

เชิงคุณภาพ 
     1. ผู้เรียนและครู มีทักษะใน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
การศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
     2. มีสื่อและ โสตทัศนูปกรณ์ 
พร้อมใช้งาน  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม แนะแนว 
2. กิจกรรม การรับนักเรียน 
3. กิจกรรม ประชุมผู้ปกครอง 
4. กิจกรรม อนามัยโรงเรียน อสร.น้อย 
5. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 
6. กิจกรรม คัดกรองนักเรียน 
7. กิจกรรม ส่งต่อนักเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
   1. ร้อยละ 100 โรงเรียนมีข้อมูล
พ้ืนฐานของนักเรียนและนำมาจัด
กิจกรรมการสอนและช่วยเหลือ
นักเรียนได้ถูกต้อง เหมาะสมตาม
ความต้องการ 
   2. ร้อยละ 80 นักเรียนมีสุขภาวะ
ที่ดี ทั้งทางร่างกาย จิตใจ และ
สติปัญญา 
   3. ร้อยละ 80 ครู  บุคลากร  
ผู้ปกครอง ผู้นำชุมชน หน่วยงาน
องค์กรต่างๆ มีความตระหนักใน
การมีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
   4. โรงเรียนมีการกำกับติดตาม 
ประเมินผลการจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
 

2,500.-   1. โรงเรียนจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนให้ครอบคลุมนักเรียนทุก
คน 
   2. นักเรียนมีสุขภาวะที่ดี ทั้ง
ทางร่างกาย  จิตใจ  และ
สติปัญญา 
   3. ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนตั้งแต่
ระดับผู้ปกครอง  โรงเรียน  และ
ชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
เชิงคุณภาพ 
   1. โรงเรียนมีข้อมูลพื้นฐาน
นักเรียนทุกคน 
   2. นักเรียนมีสุขภาวะที่ดี ทั้งทาง
ร่างกาย จิตใจ อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
   3. ครู  บุคลากร  ผู้ปกครอง  
ผู้นำชุมชน  หน่วยงาน  องค์กร
ต่างๆ มคีวามตระหนักในการมีส่วน
ร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
   4. มีการกำกับติดตาม 
ประเมินผล ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  
ผลการประเมินอยู่ในระดับ ดี 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
(Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ  ไม่มี 
1. กิจกรรม - 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ  ไม่มี 
1. กิจกรรม - 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 
 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ  ไม่มี 
1. กิจกรรม -- 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กจิกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียนบ้านหนองใหญ่พัฒนา 


