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โรงเรียนบ้านหนองโสน 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 

ที่ตั้ง : 284 หมู่ท่ี 1 ต าบลครบุรีใต้ อ าเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 30250 
 

 โทรศัพท์ : 044-002-775  

 

Website : https://www.facebook.com/nongsanoschool.khonburi.200177 

EMAIL: nongsano.200177@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

โทรศัพท์ 086-259-5235 
Email Address p.chummuangpak@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 

นางสาวผาณิต ฉ่ าเมืองปักษ์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองโสน 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน   1 คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน   - คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน   2 คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน   1 คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน   1 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน   3 คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า                                  - คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ         1 คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ   2 คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน          - คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 8 คน 

นักเรียน จ านวน  57 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชนเป็นอย่างดี 
   2) บริบทภายในสถานศึกษาสามารถพัฒนาเป็นแหล่งเรียนรู้ได้  
                อย่างหลากหลาย เช่น สวนพฤกษศาสตร์  
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ผู้เรียนต้องเร่งพัฒนาด้านพฤติกรรมที่พึงประสงค์ให้มากข้ึน  
                            เช่น การสนใจเรียน และพฤติกรรมด้าน เพื่อการพัฒนา 
                            คุณภาพของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 
                         2) งบประมาณในการพัฒนาและปรับปรุงซ่อมแซมบริบท 
                             สถานศึกษา เช่น อาคารประกอบ แหล่งเรียนรู้ภายใน 
                             สถานศึกษา 

บริหารทั่วไป    ปัญหา 1. การติดตามการรับนักเรียน และข้อมูลจาก ทร.14 ประชากรวัยเรียน 
              มีจ านวนน้อยมาก และมีบางส่วนสะดวกในการใช้บริการรถรับส่ง 
 2. บริบทโดยรวม ต้นไม้สูงค่อนข้างเยอะ และติดอาคารเรียน อาจจะ 
              เกิดความไม่ปลอดภัยต่อทรัพย์สิน และนักเรียน 

แนวทางแก้ไข  1. ประชาสัมพันธ์ “โรงเรียนดีใกล้บ้าน” สร้างความเชื่อม่ันในการส่งบุตรหลาน 
                         ย้ายเข้ามาเรียน  
  2. ประชุมและประสาน ทั้งภายในและภายนอก เพ่ือป้องกันและสร้างความ 
                         ปลอดภยัในสถานศึกษา 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา 1. จ านวนครูไม่ครบชั้น สอนไม่ตรงตามวิชาเอก    
2. ครูมีภาระงานอ่ืนที่นอกเหนือจากงานการสอนมากเกินไป 

แนวทางแก้ไข  1. ส่งเสริมและพัฒนาครูผู้สอนให้สามารถจัดการเรียนการสอนให้ได้ทุกกลุ่มสาระ 
                        อย่างมีคุณภาพ 
  2. ลดภาระงานอื่นท่ีนอกเหนือจากงานการสอน 
  3. คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองชุมชนจัดการระดมทรัพยากรเพ่ือจ้างครู 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา 1. ขาดการพัฒนาหลักสูตรและการติดตามผลการใช้หลักสูตร 
2. ครูผู้สอนยังใช้เทคนิควิธีการสอนที่ไม่หลากหลาย 
3. ขาดการนิเทศอย่างต่อเนื่อง 

แนวทางแก้ไข  1. โรงเรียนขนาดเล็กควรรวมมือกนในการจัดท าหลักสูตร ให้สอดคล้องตามความ 
                         ต้องการของชุมชน และน าหลักสูตรไปใช้ รวมทัง้มีการประเมินผลหลักสูตร 

2. พัฒนาครูผู้สอนให้มีความช านาญและใช้เทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย  
              เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ    

   3. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้ได้รับการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน  
                        ได้รับการศึกษาต่ออย่างต่อเนื่อง 
  4. ผู้บรหิารและคณะครูรว่มกันนิเทศภายใน เพ่ือสะท้อนการจัดการเรยีนการสอน  
                        และพัฒนาต่อไป 

ปัญหา 1. เจ้าหน้าที่ไม่มีความรู้เฉพาะด้านเกี่ยวกับงานงบประมาณ    
  2. งบประมาณไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  1. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความช านาญในการปฏิบัติงาน 
                         ด้านงบประมาณ 

2. ระดมทุนจากผู้มีจิตศรัทธา เพ่ือน ามาบริหารจัดการกิจกรรมของโรงเรียน 
   ได้อย่างเหมาะสม 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านหนองโสน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
   ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมที่พึ่งประสงค์ 
1. กิจกรรม วันส าคัญต่างๆ 
2. กิจกรรม ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
3. กิจกรรม กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมที่พึง
ประสงค์ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ 
3. นักเรียนร้อยละ 80 รู้คุณค่าของ
สิ่งแวดล้อม และตระหนักถึง
ผลกระทบที่เกิดจากการ
เปลี่ยนแปลงสิ่งแวดล้อม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และสามารถอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 
2. นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตาม
วิถีชีวิตประชาธิปไตย 
3. นักเรียนรู้ค่าของสิ่งแวดล้อม
และใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 
2. นักเรียนเห็นคุณค่าอง
ตนเอง มีวินัยในตนเอง ปฏิบัติ
ตนตามหลักธรรมของของ
พระพุทธศาสนา 
3. นักเรียนมีพฤติกรรมด้านวิถี
ชีวิตประชาธิปไตย มีคารวะ
ธรรม สามัคคีธรรม ปัญญา
ธรรม 
 
 
 
 
 
 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

โครงการสร้างจิตส านักรักษ์หนองโสนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม การออมทรัพย์ของนักเรียน 
2. กิจกรรม บันทึกความดี 
3. กิจกรรม ส่งเสริม “ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน” 
4. กิจกรรม เกษตรน้อย สร้างอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 รู้คุณค่า 
ร่วมกันอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อมสมารถน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจแบบพอเพียงสู่การ
ปฏิบัติได้เป็นอย่างดี 
2. โรงเรียนด าเนินการจัดท าแปลง
เกษตร ปลูกพืชผักตามฤดูกาล
ตลอดปีงบประมาณ  
3. นักเรียนร้อยละ 80 รู้จักใช้
สิ่งของส่วนตนและส่วนรวม  
ด้านคุณภาพ 
1. นักเรียนตระหนัก รู้คุณค่า ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
สามารถน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียงสู่การปฏิบัติได้เป็นอย่างดี 
2. นักเรียนรู้จักการวางแผนการ
ท างาน มุ่งม่ันท างานส าเร็จมี
ประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนมีทักษะในการท างาน 
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็น
อย่างดี 

5,000 1. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมพ้ืนฐาน 
2. นักเรียนมีทักษะในการ
ท างาน รักการท างาน 
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้
และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ
สุจริต 
3. นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่าง
ระหว่างเรียน 
4. โรงเรียนมีผลผลิตไป
สนับสนุนโครงการอาหาร
กลางวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมที่พึง่ประสงค์ 
1. กิจกรรม วันส าคัญต่างๆ 
2. กิจกรรม ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
3. กิจกรรม กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมที่พึง
ประสงค์ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ 
3. นักเรียนร้อยละ 80 รู้คุณค่าของ
สิ่งแวดล้อม และตระหนักถึง
ผลกระทบที่เกิดจากการ
เปลี่ยนแปลงสิ่งแวดล้อม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และสามารถอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 
2. นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตาม
วิถีชีวิตประชาธิปไตย 
3. นักเรียนรู้ค่าของสิ่งแวดล้อม
และใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 

5,000 1. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 
2. นักเรียนเห็นคุณค่าอง
ตนเอง มีวินัยในตนเอง ปฏิบัติ
ตนตามหลักธรรมของของ
พระพุทธศาสนา 
3. นักเรียนมีพฤติกรรมด้านวิถี
ชีวิตประชาธิปไตย มีคารวะ
ธรรม สามัคคีธรรม ปัญญา
ธรรม 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 

โครงการพัฒนาหลักสูตรและส่งเสริมนักเรียนให้
มีความรู้และทักษะพื้นฐานตามหลักสูตร 
1. กิจกรรม พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2. กิจกรรม พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ร้อยละ 80 มีความรู้
และทักษะพื้นฐานตามหลักสูตร 

20,000 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 2. ครูร้อยละ 80 มีสื่อ หรือ

นวัตกรรมที่สามารถใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้และทักษะ
พ้ืนฐานตามหลักสูตร 
2. ครูสามารถผลิตสื่อ มีสื่อ หรือ
นวัตกรรมที่สามารถใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
คุณภาพ 
3. นักเรียนมีความพึงพอใจสื่อ 
หรือนวัตกรรมที่ใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 

2. นักเรียนเรียนมีทักษะใน
การคิด การแก้ปัญหาอย่าง
หลากหลาย 
3. นักเรียนมีความรู้และทักษะ
พ้ืนฐานตามหลักสูตรขั้น
พ้ืนฐาน 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรม กิจกรรมวางทุกงานอ่านทุกคน 
2. กิจกรรม พัฒนาห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ ๗๐ มีนิสัยรัก
การอ่าน การเขียน การฟัง รู้จักตั้ง
ค าถาม  
2. นักเรียน ร้อยละ ๗๐ แสวงหา
ความรู้จากห้องสมุด  
3. นักเรียนร้อยละ ๗๐ มีวิธีการ
เรียนรู้ของตนเองและเรียนรู้
ร่วมกับผู้อ่ืน  

20,000 1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
รู้จักใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ 
2. นักเรียนรู้จักแสวงหา
ความรู้จากห้องสมุดและใช้
ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ 
3. นักเรียนรู้ทุกคนมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน
ของห้องสมุด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน การ
ฟัง และการพูด รู้จักตั้งค าถามเพ่ือ
ค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง 
2. นักเรียนสามารถแสวงหาความรู้
จากแหล่งต่างๆ รอบตัว และใช้
ห้องสมุดเป็นแหล่งความรู้ได้ 
3. นักเรียนมีวิธีการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง และเรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม ลูกเสือ-เนตรานารี 
2. กิจกรรม ชุมนุม 
3. กิจกรรม ศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ การ
พัฒนาทางวินัยและด้านร่างกาย 
สังคม อารมณ์ จิตใจ และสติปัญญา 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ การพัฒนาทางวินัยและ
ด้านร่างกาย สังคม อารมณ์ จิตใจ 
และสติปัญญา 

ตามทีไ่ด้รับจัดสรร 1.นักเรียนมีความกล้า
แสดงออกในด้านต่างๆ และ
ได้รับส่งเสริม ตามความ
ต้องการของแต่ละบุคคล 
2.นักเรียนมีความรู้ มีความ
ตั้งใจ เกิดความมุ่งมั่นในการ
เรียน มีความกระตือรือร้นใน
การเรียนมากขึ้น 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 - - - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงการพัฒนาหลักสูตรและส่งเสริมนักเรียนให้
มีความรู้และทักษะพื้นฐานตามหลักสูตร 
1. กิจกรรม พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2. กิจกรรม พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
3. กิจกรรม การวัดและประเมินผลการจัดการ
เรียนรู้ 
4. กิจกรรม พัฒนาทักษะทางวิชาการระดับ
ปฐมวัย 
5. กิจกรรม พัฒนาทักษะทางวิชาการระดับ
ประถมศกึษา 
6. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ร้อยละ 80 มีความรู้
และทักษะพื้นฐานตามหลักสูตร 
2. ครูร้อยละ 80 มีสื่อ หรือ
นวัตกรรมที่สามารถใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 
3. นักเรียน ร้อยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมขึ้น
ร้อยละ 2 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้และทักษะ
พ้ืนฐานตามหลักสูตร 
2. ครูสามารถผลิตสื่อ มีสื่อ หรือ
นวัตกรรมที่สามารถใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
คุณภาพ 
3. นักเรียนมีความพึงพอใจสื่อ 
หรือนวัตกรรมที่ใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 
4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
 

20,000 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
2. นักเรียนเรียนมีทักษะใน
การคิด การแก้ปัญหาอย่าง
หลากหลาย 
3. นักเรียนมีความรู้และทักษะ
พ้ืนฐานตามหลักสูตรขั้น
พ้ืนฐาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการจัดสภาพแวดล้อมและบริการที่เอื้อต่อ
การเรียนรู ้
1. กิจกรรม ประชาสัมพันธ์น่ารู้ 
2. กิจกรรม ปรับปรุงภูมิทัศน์ สร้างบรรยากาศ
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3. กิจกรรม สถานศึกษาปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการสร้างจิตส านักรักษ์หนองโสนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม ส่งเสริม “ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน” 
2. กิจกรรม เกษตรน้อย สร้างอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีการปรับปรุงภูมิทัศน์
สภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
2. โรงเรียนมีการปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารสถานที่ 
3. โรงเรียนมีการปรับปรุงป้าย
บอร์ดประชาสัมพันธ์ สร้าง
บรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อม
ภายในอาคารเรียน บริเวณ
โรงเรียนสวยงามเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
2. สถานศึกษามีการส่งเสริม
สุขภาพอนามัยและความปลอดภัย
ของผู้เรียนในสถานศึกษา 
3. ผู้เรียนมีความตระหนัก รู้คุณค่า  
ในการอนุรักษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 รู้คุณค่า 
ร่วมกันอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อมสมารถน าหลักปรัชญา

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

000,02  

1. โรงเรียน ห้องเรียน มี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ และ
เอ้ือต่อการเรียนรู้ตาม
ศักยภาพของนักเรียน 
2. นักเรียนมีสุขภาพอนามัย
และความปลอดภัย 
3. นักเรียนได้รับบริการด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ ทุกรูปแบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมพ้ืนฐาน 
2. นักเรียนมีทักษะในการ
ท างาน รักการท างาน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เศรษฐกิจแบบพอเพียงสู่การ
ปฏิบัติได้เป็นอย่างดี 
2. โรงเรียนด าเนินการจัดท าแปลง
เกษตร ปลูกพืชผักตามฤดูกาล
ตลอดปีงบประมาณ  
3. นักเรียนร้อยละ 80 รู้จักใช้
สิ่งของส่วนตนและส่วนรวม  
4. นักเรียนร้อยละ 80 ได้
รับประทานผักที่ปลอดสารพิษ มี
สารอาหารและวิตามินที่ครบถ้วน 
ด้านคุณภาพ 
1. นักเรียนตระหนัก รู้คุณค่า ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
สามารถน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียงสู่การปฏิบัติได้เป็นอย่างดี 
2. นักเรียนรู้จักการวางแผนการ
ท างาน มุ่งม่ันท างานส าเร็จมี
ประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนมีทักษะในการท างาน 
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็น
อย่างดี 
 
 

สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้
และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ
สุจริต 
3. นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่าง
ระหว่างเรียน 
4. โรงเรียนมีผลผลิตไป
สนับสนุนโครงการอาหาร
กลางวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม การคัดกรองนักเรียน 
2. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรม แนะแนวเรียนต่อ 

เชิงปริมาณ 
1. คร ูร้อยละ 100 จัดระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบ 
2. นักเรียน ร้อยละ 100 ตั้งแต่ชั้น
อนุบาล – ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 
ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง
และตรงตามสภาพปัญหา
ตอบสนองความแตกต่างระหว่าง
บุคคล  
เชิงคุณภาพ 
1. ครูจัดระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนได้อย่างเป็นระบบคลอบ
คลุมผู้เรียนและประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และตรงตาม
สภาพปัญหาตอบสนองความ
แตกต่าง ระหว่างบุคคลมี
ประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนปลอดภัยจากสิ่งเสพติด  
รู้จักป้องกันตนให้รอดพ้นจาก
สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 
โรคภัย อุบัติภัยและปัญหาทางเพศ 

1,500 1. โรงเรียนมีระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบ 
2. ครู ผู้ปกครอง และชุมชนมี
ส่วนร่วมในการดูแลนักเรียน 
3. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริมและ
พัฒนาตามศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรม อบรมพัฒนาเพ่ือการจัดการเรียนการ
สอน 
2. กิจกรรม การศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรม วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคลและการ
ท าวิจัยชั้นเรียน 
4. กิจกรรม การนิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ 
1. คร ูร้อยละ 100 มีการใช้
กระบวนการวิจัย  สื่อ เทคโนโลยี 
นวัตกรรม  มาใช้ในการจัด
กระบวนการเรียนการสอน 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 ได้รับ
การอบรมพัฒนาทางวิชาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูมีความรู้ความสามารถตรง
กับงานท่ีรับผิดชอบ หมั่นพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
2. ครูมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีแก่ผู้เรียน 
ผู้ปกครองและชุมชน 
3. ครูมคีวามรู้ ความสามารถ และ
มีความรับผิดชอบ 

10,000 ครูได้พัฒนาตนเอง น าผลที่ได้
จากการพัฒนามาปรับปรุง
การเรียนการสอน เพ่ือพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนให้สูงขึ้น 
 

 
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 14 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรม อบรมพัฒนาเพ่ือการจัดการเรียนการ
สอน 
2. กิจกรรม การศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรม วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคลและการ
ท าวิจัยชั้นเรียน 
4. กิจกรรม การนิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ 
1. ครู ร้อยละ 100 มีการใช้
กระบวนการวิจัย สื่อ เทคโนโลยี 
นวัตกรรม  มาใช้ในการจัด
กระบวนการเรียนการสอน 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 ได้รับ
การอบรมพัฒนาทางวิชาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูมคีวามรู้ความสามารถตรง
กับงานท่ีรับผิดชอบ หมั่นพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
2. ครูมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีแก่
ผู้เรียน ผู้ปกครองและชุมชน 
3. ครูมคีวามรู้ ความสามารถ 
และมีความรับผิดชอบ 

10,000 ครูได้พัฒนาตนเอง น าผลที่
ได้จากการพัฒนามา
ปรับปรุงการเรียนการสอน 
เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนให้
สูงขึ้น 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- - - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

- - - - 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการประสานสัมพันธ์สร้างสรรค์การศึกษา 
1. กิจกรรม สานสัมพันธ์ชุมชน 
2. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
3. กิจกรรม ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีกิจกรรม
ประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างความ
เข้าใจระหว่าง ผู้ปกครอง ชุมชนที่
มีต่อโรงเรียน 
2. โรงเรียนมีการให้บริการด้าน
ต่างๆแก่ชุมชน 
3. โรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมของ
ชุมชนอย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ 
ครั้ง 
4. โรงเรียนจัดกิจกรรมประชุม
ผู้ปกครองภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีโครงสร้างการ
บริหารและแผนงานความสัมพันธ์
ชุมชน 
2. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน เข้าใจ

3,000 1. โรงเรียนมีกิจกรรม
ส่งเสริมความสัมพันธ์และ
ความร่วมมือกับชุมชนใน
การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
2. ชุมชนเกิดศรัทธา และ
เห็นความส าคัญของการร่วม
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3. เกิดความร่วมมือ การ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
ชุมชนกับโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

การด าเนินงานของโรงเรียนและ
ร่วมกันด าเนินงานพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียน 
3. โรงเรียนให้บริการด้านต่างๆ
แก่ชุมชนตามความต้องการของ
ชุมชน 
4. โรงเรียนและชุมชนได้ร่วม
พัฒนาชุมชน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรม กิจกรรมวางทุกงานอ่านทุกคน 
2. กิจกรรม พัฒนาห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ ๗๐ มีนิสัยรัก
การอ่าน การเขียน การฟัง รู้จัก
ตั้งค าถาม  
2. นักเรียน ร้อยละ ๗๐ แสวงหา
ความรู้จากห้องสมุด  
3. นักเรียนร้อยละ ๗๐ มีวิธีการ
เรียนรู้ของตนเองและเรียนรู้
ร่วมกับผู้อ่ืน  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน การ
ฟัง และการพูด รู้จักตั้งค าถาม
เพ่ือค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีนิสัยรักการ
อ่าน รู้จักใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือพัฒนาการ
เรียนรู้ 
2. นักเรียนรู้จักแสวงหา
ความรู้จากห้องสมุดและใช้
ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ 
3. นักเรียนรู้ทุกคนมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมส่งเสริมการ
อ่านของห้องสมุด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการจัดสภาพแวดล้อมและบริการที่เอื้อต่อ
การเรียนรู ้
1. กิจกรรม ประชาสัมพันธ์น่ารู้ 
2. กิจกรรม ปรับปรุงภูมิทัศน์ สร้างบรรยากาศ
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

2. นักเรียนสามารถแสวงหา
ความรู้จากแหล่งต่างๆ รอบตัว 
และใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งความรู้
ได้ 
3. นักเรียนมีวิธีการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง และเรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
 
เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีการปรับปรุงภูมิทัศน์
สภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
2. โรงเรียนมีการปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคารสถานที่ 
3. โรงเรียนมีการปรับปรุงป้าย
บอร์ดประชาสัมพันธ์ สร้าง
บรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อม
ภายในอาคารเรียน บริเวณ
โรงเรียนสวยงามเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
2. สถานศึกษามีการส่งเสริม
สุขภาพอนามัยและความ

 
 
 
 
 
 
 

20,000 

 
 
 
 
 
 
 
1. โรงเรียน ห้องเรียน มี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ และ
เอ้ือต่อการเรียนรู้ตาม
ศักยภาพของนักเรียน 
2. นักเรียนมีสุขภาพอนามัย
และความปลอดภัย 
3. นักเรียนได้รับบริการด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ ทุกรูปแบบ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ปลอดภัยของผู้เรียนใน
สถานศึกษา 
3. ผู้เรียนมีความตระหนัก รู้
คุณค่า  ในการอนุรักษ์ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการสร้างจิตส านักรักษ์หนองโสนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม ส่งเสริม “ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน” 
2. กิจกรรม เกษตรน้อย สร้างอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ร้อยละ 80 มีน้ าหนัก 
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานกรม
อนามัย 
2. นักเรียน ร้อยละ 80 รู้จักดูแล
สุขภาพ สุขนิสัยและออกก าลัง
กายสม่ าเสมอ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถดูแลสุขภาพ 
สุขนิสัยและออกก าลังกาย
สม่ าเสมอ 
2. นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูงตาม
เกณฑ์มาตรฐานกรมอนามัย 
 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 รู้คุณค่า 
ร่วมกันอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อมสมารถน าหลัก

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

1. นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง
ตามเกณฑ์มาตรฐานกรม
อนามัย 
2. นักเรียนสามารถดูแล
สุขภาพ สุขนิสัยและออก
ก าลังกายสม่ าเสมอ 
3. นักเรียนมีสุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตที่ดี มคีวาม
มั่นใจ และกล้าแสดงออก 
 
 
 
 
 
1. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยม
พ้ืนฐาน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 19 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ปรัชญาเศรษฐกิจแบบพอเพียงสู่
การปฏิบัติได้เป็นอย่างดี 
2. โรงเรียนด าเนินการจัดท า
แปลงเกษตร ปลูกพืชผักตาม
ฤดูกาลตลอดปีงบประมาณ  
3. นักเรียนร้อยละ 80 รู้จักใช้
สิ่งของส่วนตนและส่วนรวม  
4. นักเรียนร้อยละ 80 ได้
รับประทานผักที่ปลอดสารพิษ มี
สารอาหารและวิตามินที่ครบถ้วน 
ด้านคุณภาพ 
1. นักเรียนตระหนัก รู้คุณค่า  
ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อมสามารถน าหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ พอเพียงสู่การ
ปฏิบัติได้เป็นอย่างดี 
2. นักเรียนรู้จักการวางแผนการ
ท างาน มุ่งม่ันท างานส าเร็จมี
ประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนมีทักษะในการท างาน 
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้
เป็นอย่างดี 
 

2. นักเรียนมีทักษะในการ
ท างาน รักการท างาน 
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ
สุจริต 
3. นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่าง
ระหว่างเรียน 
4. โรงเรียนมีผลผลิตไป
สนับสนุนโครงการอาหาร
กลางวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการสร้างจิตส านักรักษ์หนองโสนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม ส่งเสริม “ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน” 
2. กิจกรรม เกษตรน้อย สร้างอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 รู้คุณค่า 
ร่วมกันอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อมสมารถน าหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจแบบพอเพียงสู่
การปฏิบัติได้เป็นอย่างดี 
2. โรงเรียนด าเนินการจัดท า
แปลงเกษตร ปลูกพืชผักตาม
ฤดูกาลตลอดปีงบประมาณ  
3. นักเรียนร้อยละ 80 รู้จักใช้
สิ่งของส่วนตนและส่วนรวม  
4. นักเรียนร้อยละ 80 ได้
รับประทานผักที่ปลอดสารพิษ มี
สารอาหารและวิตามินที่ครบถ้วน 
ด้านคุณภาพ 
1. นักเรียนตระหนัก รู้คุณค่า ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม

5,000 1. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยม
พ้ืนฐาน 
2. นักเรียนมีทักษะในการ
ท างาน รักการท างาน 
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ
สุจริต 
3. นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่าง
ระหว่างเรียน 
4. โรงเรียนมีผลผลิตไป
สนับสนุนโครงการอาหาร
กลางวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สามารถน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียงสู่การปฏิบัติได้เป็นอย่างดี 
2. นักเรียนรู้จักการวางแผนการ
ท างาน มุ่งม่ันท างานส าเร็จมี
ประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนมีทักษะในการท างาน 
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้
เป็นอย่างดี 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะหข์้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ทีก่ าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
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  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 


