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โรงเรียนบ้านเฉลียง(คุรุราษฎร์บ ารุง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 

ที่ตั้ง : หมู่ 1  ต าบลเฉลียง  อ าเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา 
 

 โทรศัพท์ : - 
 

Website : 
  - 

EMAIL: 

  - 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 8840858500          

Email Address   Natttanipa@gmail.com     

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางณัฎฐนิภา  โภชน์เกาะ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเฉลียง(คุรุราษฎร์บ ารุง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 
  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน   จ านวน  1  คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน   -  คน 
3) ข้าราชการครู   จ านวน 10  คน 
4) พนักงานราชการ   จ านวน  -   คน 
5) ครูอัตราจ้าง    จ านวน  -   คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน   4   คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า       -   คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ   2  คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ 2  คน   

7) นักการภารโรง   จ านวน  1  คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 16 คน 

นักเรียน จ านวน 172 คน 
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จุดเด่น   1) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ตามมาตรฐาน และเกณฑ์ท่ีก าหนด 
   2) มีแหล่งเรียนรู้ภายใน และสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
             3) มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน 
                ตามความต้องการของชุมชน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ควรพัฒนาผลการทดสอบระดับชาติของนักเรียนขั้นประถม 
         ศึกษาปีที่ 6 ให้มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 50 ทุกกลุ่มสาระการ 
         เรียนรู ้
      2) ควรจัดให้มีห้องปฏิบัติการที่เพียงพอ และมีการนิเทศติดตาม 
          ที่ชัดเจน 
      3) ควรจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นการยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                             ปัญหา    การก าหนดนโยบายวางแผนงานโครงการการด าเนินการ      
                                     ประชาสัมพันธ์  ให้สอดคล้องกับ นโยบายและจุดประสงค์ของ 
         โรงเรียน  

   แนวทางแก้ไข ก ากับ ติดตาม ให้งานติดตามประเมินผล และ 
       ประสานงาน ด าเนินการติดตามการ ปฏิบัติงานของทุก
                          งานพร้อมรายงานผลการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง  

 

บริหารทั่วไป    

                         ปัญหา 1.การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน  

         แนวทางแก้ไข 1. สร้างระบบเครือข่ายเทคโนโลยีและการสื่อสาร 
                 เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการ
       เรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ เปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง
       และชุมชนไดมี้โอกาสในการใช้ บริการเครือข่าย
       อินเทอร์เน็ตโรงเรียน ให้เป็นชุมชนสังคมแห่ง
        การเรียนรู้ 
              2. ส่งเสริมการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการ
        เรียนการสอน  

 

บริหารงานบุคคล    
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                          ปัญหา 1. การจัดการเรียนสอนของครูที่รับผิดชอบ หลายกลุ่ม
          สาระการเรียนรู้ ส่งผลต่อประสิทธิการจัดการเรียน
           สอนของครู ต่อนักเรียน  
       2. ผลสัมฤทธิ์รายวิชา และผลการทดสอบระดับชาติยัง
          ต้องมีการพัฒนา  

    แนวทางแก้ไข 1. สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพภายใน
                              องคก์ร เพ่ือวิเคราะห์ปัญหา เสนอแนวทาง
                                                          การแก้ไขปัญหา ร่วมกันแก้ปัญหาพัฒนา
           ผู้เรียนรว่มกัน 
                           2. กิจกรรมนิเทศภายในภาคเรียนละ 1 ครัง้ 
 3. ก าหนดค่าเป้าหมายของผลสัมฤทธิ์ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ อ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน 
สมรรถนะของผู้เรียน ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

บริหารงานวิชาการ  

 

       ปัญหา 1. การวางแผนการเบิกจ่ายตามวันเวลาในแผนปฏิบัติราชการ
             ให้ตรงตามปีงบประมาณ  

       แนวทางแก้ไข 1. จัดวางระบบและปฏิบัติงานเกี่ยวกับจัดหา การซื้อ 
                         การจ้าง การเก็บรักษา และการเบิกพัสดุ การ
       ควบคุม และการจ าหน่ายพัสดุให้เป็นไปตาม 
      ระเบียบที่เกี่ยวข้อง  
                               2. ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามประเภทเงิน ให้ 
      เป็นไปตามแผนปฏิบัติราชการรายปี 
 

 

บริหารงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านเฉลียง(คุรุราษฎร์บ ารุง) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม 
1. กิจกรรมวันส าคัญ 
2. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
3. กิจกรรมจิตอาสา 
4. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมปฐมวัย 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรม  
จริยธรรม 
2. นักเรียนร้อยละ 90 มีความ
เอ้ืออาทรผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวที
ต่อผู้มีพระคุณ 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 
2. นักเรียนร้อยละ 90 มีความ
เอ้ืออาทรผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวที
ต่อผู้มีพระคุณ 
3. นักเรียนร้อยละ 90 ยอมรับ 
ความคิดเห็นและวัฒนธรรมที่
แตกต่าง 
 

13,762 
 

1. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
2. นักเรียนมีความเอ้ืออาทรผู้อ่ืน
และกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
3. นักเรียนยอมรับความคิดเห็น
และวัฒนธรรมที่ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมทัศนศึกษาเรียนรู้สู่โลกกว้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
  1. กิจกรรมรณรงค์ความมีประชาธิปไตย
ภายนอกโรงเรียน 
  2. กิจกรรมการเล ือกตั้งประธานนักเรียน 
  3. กิจกรรมสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาตามศักยภาพของตนเอง
และความสนใจ 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆทั้งในและ
นอกโรงเรียน 
3. นักเรียนร้อยละ 85 รู้จัก
เสียสละสร้างคุณประโยชน์แก่
ส่วนรวม  สังคม  ประเทศชาติ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนที่มีคุณภาพ 
2. โรงเรียน  ชุมชน  สังคม มี
เยาวชนที่มีความเสียสละ มีจิต
อาสาและใฝ่เรียนรู้ตลอดชีวิต 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100  มีนิสัย
รักความเป็นประชาธิปไตย 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียนรู้
และฝึกฝนตนเองเก่ียวกับการใช้
สิทธิเสรีภาพตามระบอบ
ประชาธิปไตย  

40,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4,000 

1. นักเรียนได้รับประสบการณ์
หลากหลายเกิดความรู้ทักษะทั้ง
วิชาการและวิชาชีพ 
2. นักเรียนน าความรู้และ
ประสบการณ์มาประยุกต์ใช้
พัฒนาตนเองและสามารถท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกฝน
ตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิ
เสรีภาพความเสมอภาคและ
หน้าที่ตามระบอบประชาธิปไตย 
2. นักเรียนมีความรับผิดชอบ
ร่วมกันในการรักษาไว้ซ่ึง
ประโยชน์ทั้งปวงของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถน าแนวทาง
ประชาธิปไตยไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
2. โรงเรียน  ชุมชน มีเยาวชนที่มี
ความรู้ความเข้าใจระบอบการ
ปกครองแบบประชาธิปไตย 

3. นักเรียนเกิดการเรียนรู้
เกี่ยวกับประชาธิปไตยโดยการ
ปฏบิัติจริง 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการพัฒนานวัตกรรมและใช้สื่อเทคโนโลยี
เพื่อการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนานวัตกรรม 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูสามารถจัดหาสื่อการเรียน
การสอนและนวัตกรรมทาง
การศึกษา วัสดุอุปกรณ์ตามความ
จ าเป็น สอดคล้องกับกิจกรรมการ
การเรียนการสอนครบทุก
ห้องเรียน 
2. ผู้เรียนมีความสนใจในการ
เรียนมากขึ้น และเกิดการเรียนรู้
จาการใช้สื่อการเรียนการสสอน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาและใช้สื่อการเรียนการ
สอน และนวัตกรรมทาง 
การศึกษาท่ีเหมาะสมทุก

3,000 

1.ครูสามารถจัดหา มีส่วนร่วมใน
การพัฒนาและใช้สื่อการเรียน
การสอน และนวัตกรรมทาง
การศึกษา วัสดุอุปกรณ์ตาม
ความจ าเป็น สอดคล้องกับ
กิจกรรมการเรีนรการสอนครบ
ทุกห้องเรียน 
2.มีเรียนมีความสนใจในการ
เรียนมากขึ้น และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น จาการใช้
สื่อการสอนและนวัตกรรมทาง
การศึกษา 
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ห้องเรียน 
2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางงการ
เรียนที่สูงขึ้น จากการใช้สื่อและ
นวัตกรรมทางการศึกษา 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 

โครงการห้องสมุดแห่งการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมากกว่าร้อยละ 80 
เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
2. นักเรียนมากกว่าร้อยละ 80 
เข้ารับการบริการห้องสมุด และ
เลือกหนังสือที่มีประโยชน์ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ และมีนิสัยรักการอ่าน 

1,000 
 
 
 

1. ผู้เรียนสามารถคัดเลือก
หนังสืออ่านที่มีประโยชน์ได้ และ
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทยที่
สูงขึ้น 
2. ผู้เรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ มีนิสัยรักการอ่าน มี
ทักษะการคิดวิเคราะห์ และ มี
ทักษะการใช้ภาษาได้เป็นอย่างดี 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ - เนตรนารี 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีระเบียบวินัยเพ่ิม
มากขึ้นผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพ่ิมมากข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรับผิดชอบ               
2. นักเรียนมีความรัก ความ
สามัคคีในหมู่คณะ 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขึ้น 

35,000 

1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ 
และตระหนักถึงความส าคัญของ
วิชาลูกเสือ 
2. นักเรียนมีความสัมพันธ์อันดี
ต่อกัน เกิดความรัก และสามัคคี
กัน มีความรักในหมู่คณะเพ่ิม
มากขึ้น สามารถช่วยเหลือตัวเอง
และผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี 
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 3. นักเรียนมีระเบียบวินัย มี
ความรับผิดชอบ มีความสามัคคี 
มีความรักในหมู่คณะเพ่ิมมากขึ้น 
สามารถช่วยเหลือตัวเองและ
ผู้อื่นได้เป็นอย่างดี 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงการนิเทศติดตามภายในและภายนอก 
  1. กิจกรรมการนิเทศติดตามการเรียนการสอน 
  2. กิจกรรมนิเทศติดตามและประเมิน
พัฒนาการ 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศการ
เรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนสามารถด าเนินการ
นิเทศการเรียนการสอนของครู
และมีระบบนิเทศท่ีมีคุณภาพ 

1,000 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศการ
เรียนการสอน 
2. โรงเรียนมีระบบการนิเทศการ
เรียนการสอนที่มีคุณภาพ 

 
 
 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
1. กิจกรรมเพ่ิมความรู้สู่การทดสอบระดับชาติ 
2. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพทางคณิตศาสตร์ 
3. กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 
4. กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาไทย 
5. กิจกรรมฝึกทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1. ผลการทดสอบระดับชาติ  o-
net.  NT ของโรงเรียนสูงขึ้น 

14,000 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและผลการทดสอบ
ระดับชาติ  O-NET  NT สูงขึ้น 
 
 
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
1. กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข.. 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรม 

1,000 
 
 

1.บุคลากรและนักเรียนมีความ
ตระหนัก และรู้จักป้องกันตนเอง
จากภัยยาเสพติด 
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เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนมีความ
ตระหนัก รู้จักป้องกันตนเองจาก
ภัยยาเสพติด 
2. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
มีระเบียบวินัย รู้จักเสียสละ รู้จัก
ช่วยเหลือชุมชนและสังคม พร้อม
ทั้งมีค่านิยมที่ดีงาม 
 

 
 
 
 
 

2.บุคลากรและนักเรียนไม่ยุ่ง
เกี่ยวข้องกับยาเสพติด                 
3.โรงเรียนเป็น “สถานศึกษาสี
ขาว” ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 
4.นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
มีระเบียบวินัย รู้จักเสียสละ รู้จัก
ช่วยเหลือชุมชนและสังคม พร้อม
ทั้งมีค่านิยมที่ดีงาม 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

1 ทุนเพ่ือการศึกษา 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ:                                
1. ลดภาระค่าใช้จ่ายในเรื่องของ
การศึกษาต่อบุตรหลานให้กับ
ผู้ปกครอง ร้อยละ 70 
2. นักเรียนมีคุณสมบัติตามเกณฑ์
ที่ก าหนดของเจ้าของทุน ได้รับ
ทุนการศึกษาด้วยความเสมอภาค
และยุติธรรม ร้อยละ 100 
3. เจ้าของทุนได้มอบ
ทุนการศึกษาให้กับนักเรียนตาม
เจตนารมณ์ที่ตั้งไว้ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ: 
1. โรงเรียนสามารถลดค่าใช้จ่าย

 

1.ลดภาระค่าใช้จ่ายในเรื่องของ
การศึกษาต่อบุตรหลานให้กับ
ผู้ปกครอง ร้อยละ 70 
2.นักเรียนมีคุณสมบัติตามเกณฑ์
ที่ก าหนดของเจ้าของทุน ได้รับ
ทุนการศึกษาด้วยความเสมอภาค
และบริสุทธิ์ยุติธรรม ร้อยละ 
100 
3.เจ้าของทุนได้มอบ
ทุนการศึกษาให้กับนักเรียนตาม
เจตนารมณ์ที่ตั้งไว้ ร้อยละ 100 

 
 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 

ในเรื่องของการศึกษาต่อบุตร
หลานให้กับผู้ปกครองได้ 
2. โรงเรียนกับผู้ปกครองมี
ความสัมพันธ์ที่ดีในการท า
กิจกรรมร่วมกัน 

 
 
 
 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรสู่มืออาชีพ 
1. กิจกรรมอบรม  สัมมนาและศึกษาดูงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาร้อยละ 100 ได้รับ
การพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
เชิงคุณภาพ 
1. ความพึงพอใจของบุคลากร
ผู้เข้าร่วมอบรมต่อการจัดท า
โครงการไม่ต่ ากว่า ร้อยละ 80 
2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
อบรมต่อการน าความรู้ที่ได้รับ
จากการเข้าร่วมโครงการไปใช้
ประโยชน์ ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80  
3. ครูและบุคลากร ร้อยละ 80   
มีจิตส านึก ตระหนักในหน้าที่
ความรับผิดชอบ และได้เห็น

20,760 
 
 
 
 
 
 
 

1.ข้าราชครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ตระหนักในหน้าที่ความ
รับผิดชอบ และได้เห็นศักยภาพ 
สามารถดึงศักยภาพของตนเอง
มาใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2.ข้าราชครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียน ได้รับการ
ส่งเสริม พัฒนาศักยภาพด้าน
ทักษะ ด้านความรู้ น าไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
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ศักยภาพ สามารถดึงศักยภาพ
ของตนเองมาใช้ในการปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 
 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
 

-ไม่มี - 
 

 
               - - - 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
 

-ไม่มี - 
 

 
               - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
 

-ไม่มี - 
 

 
               - - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
 

-ไม่มี - 
 
 
 

 
               - 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1. โรงเรียนสุจริต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. โรงเรียนต้านทุจริต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ                                   
1. นักเรียนส่วนใหญ่ มีส่วนร่วม
ในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 
ด้าน  
2. พัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน 
คือ หล่อหลอมนักเรียนให้กล้า
หาญทางจริยธรรม สร้างปัญญา
ให้นักเรียนเก่ง มีความช านาญใน
การใช้เครื่องมือ  
เพ่ือการเรียนรู้ได้ เร่งพัฒนา
นักเรียนแกร่ง มีทักษะที่
เชี่ยวชาญในการพัฒนาชีวิตที่
มั่นคง 
 
เชิงคุณภาพ                                  
1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
เรื่องสุจริต และการป้องกันการ
ทุจริต 
2.นักเรียนมีความสามารถในการ
เผยแพร่ความรู้ ขยายผลถึงชุมชน
ในสังคม 
เชิงปริมาณ                                   
1. คณะครู บุคลากร และ

 

1. นักเรียน ร้อยละ 80 มี
ความรู้ทักษะการป้องกัน 
การปลูกฝัง และการสร้าง
เครือข่ายเผยแพร่สู่ชุมชม          
ในสังคม ในการป้องกันการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 
2.นักเรียนมีความกล้าหาญ
ทางจริยธรรม มี
ความสามารถในการ
เผยแพร่ความรู้ขยายผลสู่
ชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.นักเรียนทราบถึงผล
เสียหาย ความรุนแรงของ
ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่น 
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นักเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ:                                    
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ 
และตระหนักในการต้านทุจริต 
การป้องกันการทุจริต 

และร่วมกันสร้างสังคมที่ไม่
ยอม ไม่ทน และไม่เฉยต่อ
การทุจริตคอร์รัปชั่นทุก
รูปแบบ 
2.นักเรียนมีจิตส านึกและมี
ค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต 
มีคุณธรรม จริยธรรม มี
เครือข่ายระหว่างโรงเรียน 
กับผู้ปกครอง ในการร่วมมือ
กันรณรงค์ต่อต้านการทุจริต 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1. ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 

เชิงปริมาณ 
1. ชุมชนและผู้ปกครองมีความ
เข้าใจและรับรู้ถึงการท างานของ
โรงเรียน 
2. ผู้ปกครองและนักเรียนเข้าใจ
หลักการ จุดมุ่งหมายหลักสูตร 
ตลอดจนวิธีการด าเนินงาน 
เชิงคุณภาพ                                   
1. ชุมชนและผุ้ปกครองมีความ
เข้าใจและรับรู้ถึงการท างานของ
โรงเรียน ผู้ปกครอง นักเรียน 
เข้าใจหลักการ จุดมุ่งหมาย
หลักสูตรตลอดจนวิธีการ

 

1.เผยแพร่ชื่อเสียงของ
โรงเรียน 
2.ยกย่องให้เกียรตินักเรียนที่
สร้างคุณงามความดีให้กับ
โรงเรียน 
3.เกิดความเข้าใจอันดี
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
4.ชุมชนให้ความช่วยเหลือ
ในการจัดการศึกษามากข้ึน 
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ด าเนินงานและเข้ามามีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษามากข้ึน 
 

 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
                      -ไม่มี – 
 

 
 
- - - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1. การแข่งขันกีฬานักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ                       
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความ
สนใจและเข้าร่วมกิจกรรมด้าน
กีฬา 
เชิงคุณภาพ                           
1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
ในเรื่องกีฬา ทั้งนักกีฬาและกอง
เชียร์ 
 

25,000 

1. .นักเรียนมีสุขภาพที่ดีทั้ง
ร่างกายและจิตใจ 
2.นักเรียนกล้าแสดงออก
และแสดงความสามารถ
เฉพาะตัว 
3.นักเรียนได้รับความรู้
ทางด้านกติกา 
4.นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์จาการเข้าร่วม
กิจกรรม 
 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 

ชื่อโครงการ................................. 
                      -ไม่มี – 

 
- 

- - 
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   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5)   
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
                      -ไม่มี – 
 

 
- 

 
- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
                      -ไม่มี – 
 

 
- 

 
- - 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2566 (เดอืน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566  ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านเฉลยีง(คุรุราษฎร์บ ารุง)
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