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โรงเรียนบ้านปางไม้ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต ๓ 

ท่ีต้ัง : หมู่ ๑ ต าบลบ้านราษฎร์  อ าเภอเสิงสาง  จังหวัดนครราชสีมา 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ๐๘๖ – ๒๕๑๔๙๖๗ 
Email Address :   bmtoa๒๕๐๙@gmail.com 
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โรงเรียนขนาดเล็ก 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  ๑๗  คน 

นักเรียน จ านวน   ๑๐๙  คน 

ชื่อ-สกุล จ่าสิบต ารวจบุญมี  รัตนโกศล 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปางไม ้
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ระดับการศึกษาปฐมวัย 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
ด้านคุณภาพของเด็ก 
-  ผู้เรียนมีร่างกายเจริญเติบโตตามวัย มีน้ าหนัก
และส่วนสูงตามเกณฑ์ ทักษะการเคล่ือนไหว
เหมาะสมกับวัย มีทักษะการคิดพื้นฐานและ
แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง สามารถดูแลสุขภาพ
และหลีกเล่ียงต่อภาวะท่ีเส่ียงต่ออุบัติเหตุส่ิงเสพติด  
มีคุณธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มีจิตส านึกในการ
พัฒนาส่ิงแวดล้อม ท างานกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข มีอารมณ์ร่าเริง แจ่มใส สนุกสนาน อยู่
ร่วมสังคมได้อย่างมีความสุข มีสติปัญญาในการ
เรียนรู้ตามกิจกรรมประจ าวัน 

ด้านคุณภาพของเด็ก 
-  ผู้เรียนควรพัฒนาในด้านความสามารถในการคิด
รวบยอด คิดแก้ปัญหา การคิดสร้างสรรค์ การ
แสวงหา ความรู้จากแหล่งต่างๆ รอบตัว มีวิธีการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง เพื่อให้มีความรู้และทักษะ
พื้นฐานตามหลักสูตร 
 
 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
    - โรงเรียนบ้านปางไม้มีหลักสูตรครอบคลุม
พัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น จัดส่ิงอ านวยความสะดวกให้บริการด้านส่ือ
เทคโนโลยีสารสนเทศ และอุปกรณ์สนับสนุนการ
จัดประสบการณ์ 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
    - ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการ
เรียนรู้อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 

ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
    - เด็กมีพัฒนาการอย่างสมดุล เรียนรู้จากการ
เล่นและปฏิบัติกิจกรรมบรรยากาศห้องเรียนเอื้อต่อ
การเรียนรู้ ครูประเมินเด็กด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย 

ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
-  ควรจัดส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย 
พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบสาธารณูปโภค 
จัดกิจกรรม ส่งเสริมการอยู่ร่วมกัน 

 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
       ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน มีเจตคติท่ีดีต่อ
การท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุขท าให้เกิดผลกับผู้เรียนดังนี้  
- ผู้เรียนกลุ่มปกติอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง 
รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการส่ือสารได้ทุกคน  
 

ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอย่างต่อเนื่อง
ดังนี้ 
-  พัฒนาทักษะด้านการอ่าน การเขียนให้คล่องทุก
คน ส าหรับผู้เรียนในระดับช้ัน ป.๑ – ป.๓ ท้ังด้าน 
ภาษาไทยและภาษาต่างปะเทศ รวมทั้งการคิด
ค านวณ   
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ต่อ) 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
       ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน มีเจตคติท่ีดีต่อ
การท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุขท าให้เกิดผลกับผู้เรียนดังนี้  
  - ผู้เรียนกลุ่มปกติอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง 
รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการส่ือสารได้ทุกคน  
สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วย
ตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ของ
นักเรียนอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

- นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี๑ มีผล
ประเมิน RT เพิ่มขึ้นร้อยละ ๕.๔๘ และสูงกว่า
ระดับประเทศคิดเป็นร้อยละ ๑๓ .๑๒ ผลการ
ประเมิน O-NET ช้ันประถมศึกษาปี ท่ี ๖ มีผล
คะแนนเฉล่ียรายวิชาภาษาไทย ๖๐.๖๓ มีผลการ
พัฒนาคิดเป็นร้อยละ ๘.๖๓  คะแนนเฉล่ียรายวิชา
วิทยาศาสตร์ คิดเป็น ร้อยละ ๓๗.๓๘   มีผลการ
พัฒนาคิดเป็นร้อยละ ๑๓.๐๐ และผลการประเมิน 
O-NET ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ มีผลคะแนนเฉล่ียใน
รายวิชาภาษาอังกฤษ คิดเป็นร้อยละ ๓๓.๑๓ มีผล
การพัฒนาคิดเป็นร้อยละ ๗.๕๐ คะแนนเฉล่ีย
รายวิชาวิทยาศาสตร์ คิดเป็น ร้อยละ ๓๖.๔๕   มี
ผลการพัฒนาคิดเป็นร้อยละ ๙.๓๕       
- ผู้เรียนมีผลงานการแข่งขันทักษะวิชาการงาน 
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ในระดับสูงสุดคือระดับ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้ง ท่ี ๗๐ ณ จังหวัด
ร้อยเอ็ด ได้แก่ 
1) รางวัลเหรียญทอง ล าดับท่ี ๕ กิจกรรมกวี

เยาวชนคนรุ่นใหม่กาพย์ยานี ๑๑ ( ๖ บท ) 
ม. ๑ – ๓ 

2) รางวัลเหรียญทอง ล าดับท่ี ๓๒ กิจกรรมการ
แข่งขันยุวบรรณารักษ์ ส่ง เสริมการอ่าน
ระดับช้ัน ม.๑ – ๓ 

 
 

 
และส าหรับนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔ – 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ เน้นการน าเสนอ การ
อภิปรายและแลกเปล่ียนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล 
แ ละ ต้ อ ง พั ฒ น า ทั ก ษ ะ ก า ร แ ก้ ปั ญ ห า ต า ม
สถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม 
-  การพัฒนาผู้เรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ 
และระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ในการทดสอบ
ความสามารถพื้นฐานระดับชาติ (O-NET) ให้มี
พัฒนาการท่ีสูงขึ้นทุกรายวิชา  
-  นักเรียนควรพัฒนาความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ สรุปความคิดรวบยอด คิด 
อย่างมีระบบและมีการคิดแบบองค์รวม ให้นักเรียน
สามารถคาดการณ์ก าหนดเป้าหมายและแนวทาง 
การตัดสินใจประเมินและเลือกแนวทางการ
ตัดสินใจและแก้ไขปัญหาอย่างมีสติ มีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ มองโลกในแง่ดี และมีจินตนาการ ฝึก
นักเรียนให้มีนิสัยรักการอ่าน การเขียน การฟัง 
รู้จักตั้งค าถามตามเนื้อหา ตามเหตุผล ตามความ
สนใจ แสวงหาความรู้จากแหล่งต่างๆรอบตัว มี
วิธีการเรียนรู้ของตนเอง เรียนรู้รว่มกับผู้อื่นได้และ
สนุกกับการเรียน 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ต่อ) 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
๓)       รางวัลเหรียญเงิน ล าดับท่ี ๒๑ กิจกรรม
การแข่งขันนักอ่านข่าวรุ่นเยาว์  บกพร่องทาง
สติปัญญา ระดับช้ัน ป.๑ – ๖ 

 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
        โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่าง
เป็นระบบตามโครงสร้างการบริหารงาน ท้ัง ๔ ฝ่าย 
จัดการประชุมแบบมีส่วนร่วม การระดมสมอง 
เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ 
พันธกิ จ  เป้ าประสง ค์  ท่ี ชัด เจน  มี การปรั บ
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติ
การประจ าปีท่ีสอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา 
สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบาย
การปฏิรูปการศึกษาท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมี
คุณภาพตามมาตรฐาน   การเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษา  ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ไ ด้
อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ 
ติดตาม  ประเมินผล การด าเนินงาน และจัดท า
รายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้
กระบวนวิจัยในการรวบรวมข้อมูล เพื่อใช้เป็นฐาน
ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาต่อไป 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
    เปิดโอกาสให้นัก เรียน ผู้ปกครอง 

คณะกรรมการสถานศึกษา หน่วยงานอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง ได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นใน
การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน สร้างเครือข่าย
ความร่วมมือของผู้มี ส่วนเกี่ยวข้องในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วน
ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการ
ขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ
มากยิ่งขึ้น 

 

ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็
ส าคัญ 
    ครูผู้สอนพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง มีการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้อยู่เสมอ มีความต้ังใจ มุ่งมั่นใน
การพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้
เรียนรู้โดยเน้นทักษะการคิดวิเคราะห์  ได้ลงมือ
ปฏิบัติจริง มีการใช้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ี
หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากส่ือ
เทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วน
ร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อ
การเรียนรู้และครูใช้กระบวนการทางวิจัยในช้ัน
เรียนเพื่อแก้ปัญหา และพัฒนาผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  ได้รับการนิเทศตรวจสอบและได้รับ 

ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็
ส าคัญ 
     การน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้
เป็นแนวทางในการด าเนินชีวิตของตนและผู้เรียน 
รวมทั้งการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้มากขึ้น 
โดยเฉพาะการสอนทักษะด้านอาชีพให้กับนักเรียน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น   เน้นให้ผู้เรียนได้ลง
มือปฏิบัติด้วยตนเอง  อีกท้ังการให้ข้อมูลย้อนกลับ
แก่นักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง
รวมทั้งการส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาทักษะ
การคิดวิเคราะห์ โดยใช้กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์เข้ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ต่อ) 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

ค าแนะน าจากคณะศึกษานิเทศก์ของส านักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต ๓ 
อย่างต่อเนื่อง 

มากขึ้น 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา   
๑. ด้านกิจการนักเรียน นักเรียนมีพฤติกรรมเส่ียงด้านยาเสพติด มีความ

ประพฤติผิดระเบียบวินัยของทางโรงเรียน 
๒. ด้านอาคารสถานท่ี สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย 

ด้านอาคารเรียนยังไม่เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน บริเวรโดยรอบโรงเรียนยงั
ไม่สะอาด และร่มรื่นเท่าท่ีควร 
 
แนวทางแก้ไข 

๑. ด้านกิจการนักเรียน  
ผู้บริหาร ครู บุคลากรมีตรวจสอบการท าผิดวินัยของนักเรียน และการ

แกไ้ขนักเรียนทีมีพฤติกรรมไม่พึงประสงค์อย่างต่อเนื่องสอดคล้องกับ
กระบวนการด าเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ต้องอาศัยครูทีปรึกษา
ครูประจ าช้ันเป็นบุคลากรหลักในการปฏิบัติงาน เพื่อส่งเสริมความรู้และป้องกัน
แก้ไขปัญหาพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมของนักเรียน 

๒. ด้านอาคารสถานท่ี สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย 
ผู้น าชุมชน ผู้ปกครอง เข้ามามีส่วนร่วม ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมรับผิดชอบ

ในแก้ไขปัญหา มีการวางแผนจัดท าผ้าป่าเพื่อการศึกษาปรับปรุงภูมิทัศน์ ด้าน
อาคารสถานท่ี ให้มกีารติดกล้องวงจรปิด ตรวจสอบบุคคลภายนอกท่ีมาติดต่อ
ประสานงาน มีการจัดเวรท าความสะอาด ของอาคารและสถานท่ีในโรงเรียน 
เช่น ห้องน้ า ห้องอาหาร ห้องเรียน บันไดทางเดิน เป็นต้น อีกท้ัง สถานศึกษายัง
ได้จัดหางบประมาณ เพื่อซื้ออุปกรณ์การเรียนและส่ิงอ านวยความสะดวกต่างๆ
ให้เพียงพอต่อระดับการบริโภคภายในสถานศึกษา  
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บริหารงานบุคคล    ปัญหา   
๑. การเปล่ียนแปลงโครงสร้างองค์กร และการจัดแบ่งส่วนงาน  

ส่งผลกระทบจากการเปล่ียนแปลง เป็นเหตุท าให้ต้องมีการส่งมอบงานและ
ถ่ายทอดงานจากผู้ปฎิบัติหน้าท่ีเดิม ให้กับผู้ปฎิบัติหน้าท่ีรายใหม่ 

๒. การพัฒนาบุคลากร  ควรให้มีการพัฒนาบุคลากร ใช้เทคโนโลยี
มากขึ้น  กล่าวคือ การประชุมอบรมสัมมนาต่างๆ ให้ด าเนินการผ่านระบบ 
Zoom หรือ ระบบ Google Meet เพื่อลดการเดินทางในการไปอบรม
พัฒนา 

๓. ครูสอนไม่ตรงวิชาเอก  พบว่า ส่วนใหญ่วิชาท่ีสอนจะไม่ตรง
วิชาเอก เช่น กลุ่มสาระศิลปะ กลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา เป็นต้น 
 
แนวทางแก้ไข 

๑. จัดหน้าท่ีความรับผิดชอบของงาน  ให้ตรงกับความถนัดของ
บุคคล  

๒. ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูได้มีการพัฒนาตนเอง โดยการระบบ
ต่างๆ และลดภาระค่าใช้จ่ายการเดินทาง 

๓. จัดครูสอนใหต้รงตามวิชาเอก เพิ่มจ านวนบุคลากรในการสอน
ครบกลุ่มสาระ 
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บริหารงานวิชาการ  ปัญหา   
๑. โรงเรียนขาดส่ือ และเทคโนโลยี ท่ีทันสมัย ระบบอินเตอร์เน็ต

ยังไมท่ัวถึงและ  ่ สัญญาณยังไม่แรงพอ ขาดวัสดุอุปกรณ์ท่ีทันสมัย 
เนื่องจากขาดงบประมาณในการด าเนินการ 

๒. ขาดงบประมาณในการด าเนินงานพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน 
 
แนวทางแก้ไข 

๑. ส่งเสริมและพัฒนาระบบ ICT ให้ทันสมัย พร้อมใช้งาน โดย
ขอเพิ่มงบประมาณให้โรงเรียนขนาดเล็ก 

๒. จัดหางบประมาณ การสนับสนุนจากภาคีเครือข่ายและ
องค์กรอื่น ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานอื่นๆเพื่อเป็น แหล่งเรียนรู้
ภายนอกสถานศึกษา  

๓. ส่งเสริมให้ครูผลิต พัฒนาส่ือ และนวัตกรรมการเรียนการ
สอน ตามบริบทของ รายวิชา เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 

๔. ท าการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนโดยใช้กลยุทธ์ประชุม
ปฏิบัติการ การศึกษาดูงาน การแสวงหาความร่วมมือจากแหล่งทุน
ภายนอกและการสร้างทีมงาน โดยใช้กิจกรรมย่อย การประชุม การ
มอบหมายงาน การนิเทศติดตาม  
 

บริหารงบประมาณ ปัญหา   
๑. การใช้จ่ายงบประมาณ ให้เป็นไปตามโครงการ 
๒. การเขียนแผนให้มีความครอบคลุมและมีวัตถุประสงค์ท่ีชัดเจน 

 
แนวทางแก้ไข 

๑. มีการวางแผนการจัดท าโครงการให้ละเอียดรอบคอบ 
๒. ศึกษาเอกสาร เกี่ยวกับการเขียนโครงการ เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (ตุลาคม ๒๕๖๖ – กันยายน ๒๕๖๗) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ –  ๒๕๖๘ 
โรงเรียนบ้านปางไม ้

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
๑. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 

   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ ๓) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ช่ือโครงการ วันส าคัญ 
๑. กิจกรรม วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
๒. กิจกรรม วันคล้ายวันพระราชสมภพรัชกาลท่ี
๙/วันพ่อแห่งชาติ / วันชาติ 
๓. กิจกรรม วันแม่แห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
๔. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนและบุคลากรโรงเรียน
บ้านปางไม้ 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนเห็นคุณค่าของวัน
ส าคัญต่างๆ  
๒. ชุมชนได้ร่วมกิจกรรมกับ
โรงเรียน 
๓. โรงเรียนมีการพฒันาคุณธรรม
จริยธรรมให้กับนักเรียนทุกคน 
โดยการสวดมนต์ วันศุกร์และรับ
การอบรมการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม 
เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนบ้าน
ปางไม้ จ านวน ๑๒๗ คน เป็น
บุคคลท่ีเพียบพร้อมด้วย

๙,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

๑. โรงเรียนจัดกิจกรรมวัน
ส าคัญต่างๆ ให้นักเรียนได้
ร่วม 
๒. นักเรียนเห็นคุณค่าของ
วันส าคัญต่างๆ  
๓. ชุมชนได้ร่วมกิจกรรมกับ
โรงเรียน 
๔. โรงเรียนมีการพฒันา
คุณธรรมจริยธรรมให้กับ
นักเรียนทุกคน โดยการสวด
มนต์ วันศุกร์และรับการ
อบรมการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม 
๑.นักเรียนระดับอนุบาล-
ประถมศึกษาช้ันปีท่ี ๑-๖ 
และมัธยมศึกษาปีท่ี ๓มี
คุณธรรม-จริยธรรม-คารวะ
ธรรม มีระเบียบวินัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
๑. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 

   การปฏิบัติ (ต่อ) 
 

คุณธรรม คารวะธรรม-จริยธรรม-
ความมีระเบียบวินัยต่อตนเอง 
และผู้อื่น 
เชิงคุณภาพ 
๑. เพื่อให้ครู นักเรียนระดับ
อนุบาล ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา และบุคลากร
ทางการศึกษาได้ปฏิบัติตาม
พระราชด าริพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวโดยยึดหลักปรัชญาหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงเป็นแบบอย่าง
ท่ีดีในด้าน คุณธรรม จริยธรรม 
คารวะธรรม เป็นคนดีของสังคมมี
ชีวิตเป็นปกติสุข 
๒. เพื่อให้ทุกคนมีจิตส านึกใน
คุณค่าของความเป็นไทยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข มี
ความเป็นประชาธิปไตยและถือ
ปฏิบัติตนตามแนววิถีพุทธ 

๒. นักเรียนระดับอนุบาล-
ประถมศึกษาช้ันปีท่ี ๑-๖ 
และมัธยมศึกษาปีท่ี ๓มี
จิตส านึกท่ีดี ส านึกใน
คุณธรรมของการเป็นคนดี
เข้าใจระบบประชาธิปไตย 
ปฏิบัติตามพระราชด ารัส
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงตามค าสอนของ
พระพุทธเจ้า 

๒. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 
 

๑. โครงการ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ
ธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา  
(โรงเรียนสุจริต) 
 

เชิงปริมาณ 
- ผู้บริหาร บุคลากรทางการ
ศึกษาและนักเรียนทุกคนใน
โรงเรียน มีทัศนคติ ค่านิยมท่ีดีใน

- 
 
 
 

ผู้บริหาร ครู บุคลากร
ทางการศึกษาและนักเรียน
โรงเรียนบ้านปางไม้ มี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
๒. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย (ต่อ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
๒. โครงการ พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะ
ท่ีจ าเป็นตามหลักสูตรภายใต้มาตรการป้องกัน
การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรน่า (COVID–
๑๙) 

ด้านความซื่อสัตย์สุจริต คิดเป็น
ร้อยละ ๘๐ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และนักเรียนทุกคนภายใน
โรงเรียนได้รับการส่งเสริมทัศนคติ
ค่านิยม ความซื่อสัตย์สุจริต 
 
เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจด้าน
เนื้อหาวิชาการ    
เชิงคุณภาพ 
- เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เกิด
ทักษะการเรียนรู้ ในด้านการฟัง  
พูด  อ่าน  เขียน  และการคิด 
วิเคราะห์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
๓๒,๗๐๐ 

ทัศนคติ ค่านิยม ความ
ซื่อสัตย์สุจริต 
 
 
 
 
 
 
นักเรียนเกิดทักษะการ
เรียนรู้ในด้านการฟัง พูด 
อ่าน เขียน และคิดวิเคราะห์ 
ร้อยละ ๙๐ 

๓. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ ๔) 
 
 

โครงการ ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑. ครูและนักเรียนทุกคนได้รับ
การพัฒนาให้มีความรู้
ความสามารถในด้านการใช้
เทคโนโลยี  
๒. ครูและนักเรียน ร้อยละ  ๘๐   
ได้รับการพัฒนาในด้านเทคโนโลยี 

๖,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 

ครูและนักเรียนทุกคนได้รับ
การพัฒนาให้มีความรู้
ความสามารถในด้านการใช้
เทคโนโลยี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
๓. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ (ต่อ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

เชิงคุณภาพ 
๑. ครูและนักเรียน  โรงเรียนบ้าน
ปางไม้  เข้าร่วมกิจกรรมการใช้
เทคโนโลยีในกิจกรรมการเรียน
การสอน เต็มเวลา ครบทุกคน 
๒. ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้าน
บ้านปางไม้ สามารถใช้เทคโนโลยี
ในกิจกรรมการเรียนการสอนได้
ทุกคน 
 
เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนช้ันอนุบาล ๒-๓ ได้รับ
การจัดประสบการณ์ผ่าน
กระบวนการทดลองวิทยาศาสตร์ 
ร้อยละ ๑๐๐  
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนช้ันอนุบาล ๒-๓ เกิด
ทักษะการสังเกต เปรียบเทียบ 
การคาดคะเน การวัด  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑. นักเรียนช้ันอนุบาล ๒-๓ 
เกิดทักษะการสังเกต 
เปรียบเทียบ การคาดคะเน 
การวัด 

๔. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ ๕) 

โครงการ พัฒนาห้องสมุดโรงเรียน และส่งเสริม
นิสัยรักการอ่าน 
๑. กิจกรรม โครงการธนาคารยอดนักอ่าน 
 

 
 
เชิงปริมาณ 

 
 
๒,๐๐๐ 

 
 
๑. โรงเรียนได้มีกิจกรรมท่ีดี
ท่ีเน้นทักษะการอ่าน  เขียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
๔. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น (ต่อ) 
 

- นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
ใน ด้ านการท า กิ จก ร รมขอ ง
ห้องสมุดและเกิดทักษะ 
การอ่านร้อยละ ๘๐ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
ใน ด้ านการท า กิ จก ร รมขอ ง
ห้องสมุดและเกิดทักษะ 
การอ่านมากขึ้น 

คิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ
ของนักเรียน 
๒. นักเรียนรู้ระบบการคิด
วิเคราะห์ และโรงเรียนมี
ระบบบริหาร จัดการท่ีไ ด้
มาตรฐานตามมาตรฐาน
การศึกษาของชาติ (และ
เทียบเท่ากับระดับสากล) 

๕. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการ ทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ 
- ลูกเสือเนตรนารีโรงเรียนบ้าน
ปางไม้ได้พัฒนาทักษะการเข้า
ค่ายพักแรม 
เชิงคุณภาพ 
- ลูกเสือสามารถปฏิบัติกิจกรรม
กลางแจ้งได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
เกิดทักษะวิชาลูกเสือ – เนตรนารี 
ตามกฎและค าปฏิญาณ 
เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านปางไม้ 
จ านวน ๑๐๙ คน 

๓๓,๙๙๙ 
 
 
 
 
 
 
 
๓๐,๐๐๐ 

ลูกเสือสามารถปฏิบัติ
กิจกรรมกลางแจ้งได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  เกิดทักษะ
วิชาลูกเสือ – เนตรนารี ตาม
กฏและค าปฏิญาณ 
 
 
 
 
๑.  นักเรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมได้รับประสบการณ์
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
๕. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน (ต่อ) 

๒.  คณะครูและบคุลากรทางการ
ศึกษา โรงเรียนบ้านปางไม้  
จ านวน  ๑๘  คน 
เชิงคุณภาพ 
๑.  คณะครูและนักเรียนท่ีเข้า
ร่วมโครงการได้รับความรู้ท่ีแปลก
ใหม่  และประสบการณ์ตรงจาก
ส่ิงท่ีพบเห็น  สามารถน ามา
ประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อ
ตนเองและสังคมได้ 
๒.  นักเรียนท่ีไปทัศนศึกษาทุก
คนน าความรู้และประสบการณ์ท่ี
ได้รับจากการได้ เห็นและสัมผัส
มาเผยแพร่แก่เพื่อนร่วมโรงเรียน
ท่ีไม่ได้ไปได้ 
๓.  ผลงานนักเรียนท่ีครูท่ีปรึกษา
มอบหมายให้อยู่ในเกณฑ์ดี  และ
ส่งทันเวลาตามท่ีปรึกษาก าหนด 

ตรง  มีความรู้ความสามารถ
จดจ ามาประกอบใช้ 
ในชีวิตประจ าวันและในการ
เรียนได้ 
๒.  นักเรียนได้รับความสุข  
ความสนุกสนานจากการเข้า
ร่วมกิจกรรม 
 

๖. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการ..............-................... 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
๗. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. โครงการ พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะท่ีจ าเป็น
ตามหลักสูตร 
 
 
 
 
 
๒. จัดประสบการณ์นักเรียนอายุ  ๔-๖  ปี 
 
 
 
 
 
 
๓. ส่งเสริมสุนทรียาภาพทางด้านดนตรี-นาฏศิลป์
และกีฬา 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้ ทักษะการ
ฟัง พูด อ่าน เขียน และการคิด 
วิเคราะห์ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ด้านการเรียนรู้
สูง 
เชิงปริมาณ 
- นักเรียนอายุ ๔-๖ ปี ได้รับการ
พัฒนาส่งเสริมในทุกด้าน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้รับการจัด
ประสบการณ์ให้นักเรียนอายุ ๔-
๖ ปี  มีพัฒนาการด้านต่าง ๆ     
เชิงประมาณ 
นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วม
กิจกรรมแข่งขันกีฬา  และดนตรี-
นาฏศิลป์ 
 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนมีทักษะการเล่นกีฬา
ตามความถนัดและสนใจ  

๓๒,๗๐๐ 
 
 
 
 
 
 
๖,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
๓๐,๐๐๐ 

- ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ด้าน
การเรียนรู้สูง 
- ผลการประเมินระดับชาติ   
(O – NET , NT  , RT) 
สูงขึ้นตามเป้าหมายท่ี
ก าหนด 
 
- นักเรียนทุกคน ได้รับการ
พัฒนาส่งเสริมในทุกวัน 
- นักเรียนอายุ ๔-๖ ปีทุกคน 
มีพัฒนาการสูงขึ้น 
- นักเรียนอายุ ๔-๖ ปี ได้
ร่วมกิจกรรมท่ีทางโรงเรียน
จัดประสบการณ์ให้ 
 
๑. นักเรียนมีพัฒนาทางด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สังคมและ
จิตใจของนักเรียนให้มีความ
แข็งแรงทุกคน 
๒. นักเรียนได้ร่วมกิจกรรม
กีฬาภายในโรงเรียนและ
กีฬากลุ่มโรงเรียนทุกคน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
๗. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 

๒. นักเรียนปฏิบัติตามกติกาของ
การเล่นกีฬา การเชียร์กีฬา มี
น้ าใจนักกีฬา 
๓. เพื่อให้นักเรียนทีทักษะการ
ปฏิบัติงาน  มีสมาธิ  มีความ
รับผิดชอบและต่อยอดน าไป
ประกอบอาชีพได้ในอนาคต 

๓. นักเรียนมีความสามารถ
และทักษะในด้านกีฬา
เพิ่มขึ้น 
 

๘. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ พัฒนา ปรับปรุง ซ่อมแซม ระบบ
สาธารณูปโภค 

เชิงปริมาณ 
๑. ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน
ท่ีช ารุดให้ใช้งานได้อย่างเป็นปกติ
และปลอดภัย 
๒.  ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน
โรงเรียนให้สามารถใช้เป็นแหล่ง
เรียนรู้และสร้างบรรยากาศท่ีเอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน 
๓. ปรับปรุงระบบประปาให้
สามารถใช้งานได้อย่างเพียงพอ
ต่อการอุปโภค บริโภค 
เชิงคุณภาพ 
๑.  อาคารเรียนร้อยละ ๘๐ได้รับ
ปรับปรุงซ่อมแซมให้สามารถใช้

๔,๐๐๐ ๑. อาคารท่ีช ารุดได้รับการ
ซ่อมแซมให้สามารถใช้งาน
ได้อย่างปลอดภัย และ
สวยงาม 
๒. โรงเรียนมีภูมิทัศน์ท่ี
สวยงาม มีแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
๓. ระบบประปาของ
โรงเรียนใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเพียงพอ
ต่อการอุปโภคบริโภค 
๔. ระบบไฟฟ้าของโรงเรียน
ใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและปลอดภัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
๘. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
(ต่อ) 

งานได้ปกติ  ปลอดภัยและ
สวยงาม 
๒.  พื้นท่ีในบริเวณโรงเรียนร้อย
ละ ๘๐ ได้รับการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ให้สามารถใช้สอยได้อย่างมี
ประโยชน์และคุ้มค่า 
๓.ครู นักเรียน และบุคลากรใน
โรงเรียน ร้อยละ ๑๐๐ได้ใช้
น้ าประปาท่ีสะอาด ปลอดภัยและ
มีปริมาณเพียงพอต่อการใช้ใน
การอุปโภคบริโภค 
๔. ครู นักเรียน และบุคลากรใน
โรงเรียน ร้อยละ ๑๐๐ สามารถใช้
ไฟฟ้าท่ีมีประสิทธิภาพได้อย่าง
ปลอดภัย 

๙. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ ...............-............... ... เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

๑๐. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 
 
 
 
 

โครงการ พัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
๑.  ครูทุกคนได้รับการพัฒนาให้มี
ความรู้ความสามารถ  ตรงกับงาน
ท่ีตนเองรับผิดชอบ 

๑๒,๕๙๘   ๑.  ครูทุกคนได้รับการ
พัฒนาให้มีความรู้
ความสามารถ  ตรงกับงานท่ี
ตนเองรับผิดชอบ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
๑๐. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา (ต่อ) 

๒.  ครูทุกคนมีโอกาสเข้ารับการ
อบรม  สัมมนาศึกษาดูงาน
จ านวน  ๒๐  ช่ัวโมง / ปี 
เชิงคุณภาพ 
๑.  เพื่อส่งเสริม  พัฒนาบุคลากร
ให้เกิดความรู้  ความถนัดตรงตาม
สาขาท่ีตนเองสอน 
๒ .  เพื่อส่งเสริมพัฒนาครู สู่มือ
อาชีพ 
๓. เพื่อพัฒนาเทคนิคการจัดการ
เรียนรู้ 
๒ .๔  เพื่อพัฒนาบุคลากรให้มี
การศึกษาดูงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒. ครูทุกคนเข้ารับการ
อบรม  สัมมนาศึกษาดูงาน
จ านวน  ๒๐  ช่ัวโมง/ปี 
๓. ครูมีแฟ้มบุคลากรหรือ
แฟ้มพัฒนาตนเอง 
๔. ครูและบุคลากรได้ และ
ศึกษาดูงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๑. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๑.๒) 

ช่ือโครงการ...............-.................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

๒. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๑.๓) 

ช่ือโครงการ...............-.................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

๓. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
๑. กิจกรรม.................................. 
๒. กิจกรรม.................................. 
๓. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

๔. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ...............-.................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

๕. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ ๒) 
 
 
 
 
 
 

๑. โครงการ อาหารกลางวัน 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนได้รับอาหารกลางวัน
ครบทุกคน 
 ๒. นักเรียนได้รับอาหารกลาง
วันท่ีมีคุณภาพ 
 ๓. นักเรียนมีภาวะโภชนาการท่ีดี 
เชิงคุณภาพ 
๑. เพื่อให้นักเรียนมีอาหาร
กลางวันครบทุกคน 

๒๑๐,๖๐๐ - นักเรียนช้ันอนุบาล ถึงช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ได้
รับประทานอาหารกลางวัน
ทุกคน (วันเปิดท าการสอน) 
 - นักเรียนได้รับประทาน
อาหารกลางวันท่ีมีคุณภาพ
ตามหลักโภชนาการท่ีดี 
 - นักเรียนช้ันอนุบาล ถึงช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ มี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๕. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
๒. กิจกรรมประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ 
(Integrity & Transparency Assessment 
Online: ITA Online) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ๒. เพื่อให้นักเรียนมีอาหารกลาง
วันท่ีมีคุณภาพ 
 ๓. เพื่อให้นักเรียนมีภาวะ
โภชนาการท่ีดี 
 
 
 
เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ ๑๐๐ ของคณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
บ้านปางไม้ เข้าร่วมประชุมในการ
วางแผนและการจัดการข้อมูล
สารสนเทศการด าเนินงานของ
สถานศึกษาในการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของสถานศึกษา
ออนไลน์อย่างเป็นระบบ มี
ร่องรอยหลักฐานปรากฏชัดเจน 
เชิงคุณภาพ 
๑. คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีพึงพอใจการปฏิบัติงาน
การการด าเนินงานของ
สถานศึกษาในการประเมิน

สุขภาพแข็งแรง ปราศจาก
โรคภัยไข้เจ็บ 
 - นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง 
และมีสมรรถภาพทางกาย
ตรงตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ 
 
- คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา โรงเรียนบ้าน
ปางไม้ มีความเข้าใจ
เกี่ยวกับโครงการการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงาน
ของสถานศึกษาออนไลน์ 
(ITA Online)และสามารถ
ด าเนินการตามกรอบ
ระยะเวลาท่ีก าหนด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๕. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
๓. กิจกรรม ต้านทุจริต 
 

คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของสถานศึกษา
ออนไลน์ และสามารถด าเนินการ
ตามกรอบระยะเวลาท่ีก าหนด 
๒. โรงเรียนบ้านปางไม้มีผล
คะแนนการประเมิน ITA ไม่น้อย
กว่า ๘๕ คะแนน (ระดับ A) 
เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนร้อยละ๘๐ ได้รับการ
พัฒนาทักษะการคิดอย่างเป็น
ระบบ 
๒. นักเรียนร้อยละ๘๐ มีจิตส านึก 
มีทักษะการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์
สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิต
สาธารณะ 
๓.เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนมีความยึดมั่นในความ
ซื่อสัตย์ สุจริต อยู่อย่างพอเพียง
และมีจิตสาธารณะ 
๒. นักเรียนได้พฒันาทักษะ
กระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ 
ด้วยกระบวนการเรียนรู้ท่ี
หลากหลาย และสามารถน า

 
 
 
 
 
 
 
๑. นักเรียนมีความยึดมั่นใน
ความซื่อสัตย์ สุจริต อยู่
อย่างพอเพียงและมีจิต
สาธารณะ 
๒. นักเรียนได้พฒันาทักษะ
กระบวนการคิดอย่างเป็น
ระบบ ด้วยกระบวนการ
เรียนรู้ท่ีหลากหลาย และ
สามารถน ากระบวนการคิด
ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
๓. นักเรียนรู้จักการอยู่
ร่วมกัน การยอมรับฟงัความ
คิดเห็นซึ่งกันและกัน การ
เคารพกฎระเบียบ ความมี
วินัย คุณธรรม จริยธรรมใน
การด ารงตน และความมี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๕. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต (ต่อ) 

กระบวนการคิดไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
๓. นักเรียนรู้จักการอยู่ร่วมกนั 
การยอมรับฟังความคิดเห็นซึ่งกัน
และกัน การเคารพกฎระเบียบ
ความมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม
ในการด ารงตน และความมีน้ าใจ 
เอาใจใสต่อสังคมส่วนรวม 

น้ าใจ เอาใจใสต่อสังคม
ส่วนรวม 

๖. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ................-................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
๑. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๑.๔ 
   และข้อ ๒.๑) 
 
 
 
 
 
 

โครงการ ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
๑. ร้อยละ  ๘๐  ของครูและ
นักเรียน  โรงเรียนบ้านปางไม้  
เข้าร่วมกิจกรรมการใช้เทคโนโลยี
ในกิจกรรมการเรียนการสอน เต็ม
เวลา ครบทุกคน 
๒. ร้อยละ  ๘๐  ครูและนักเรียน
โรงเรียนบ้านบ้านปางไม้ สามารถ
ใช้เทคโนโลยีในกิจกรรมการเรียน
การสอนได้ทุกคน 

๖,๐๐๐ ๑. ครูและนักเรียน  
โรงเรียนบ้านปางไม้  เข้า
ร่วมกิจกรรมการใช้
เทคโนโลยีในกิจกรรมการ
เรียนการสอน เต็มเวลา 
ครบทุกคน 
๒. ครูและนักเรียนโรงเรียน
บ้านบ้านปางไม้ สามารถใช้
เทคโนโลยีในกิจกรรมการ
เรียนการสอนได้ทุกคน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๑. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓. ร้อยละ  ๘๐  ผู้เรียนเกิดการ
แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการ
เรียนรู้ของนักเรียนท าให้ผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้สูงขึ้น 
๔. ร้อยละ  ๘๐  มีการปรับปรุง
ซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์ท่ีช ารุดให้
กลับใช้งานได้ปกติ 
เชิงคุณภาพ 
๑. ครูและนักเรียน  โรงเรียนบ้าน
ปางไม้  เข้าร่วมกิจกรรมการใช้
เทคโนโลยีในกิจกรรมการเรียน
การสอน เต็มเวลา ครบทุกคน 
๒. ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้าน
บ้านปางไม้ สามารถใช้เทคโนโลยี
ในกิจกรรมการเรียนการสอนได้
ทุกคน 
๓. ผู้เรียนเกิดการแสวงหาความรู้
ได้ด้วยตนเอง ส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพการเรียนรู้ของนักเรียน
ท าให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้
สูงขึ้น 

๓. ผู้เรียนเกิดการแสวงหา
ความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งผล
ต่อการพัฒนาคุณภาพการ
เรียนรู้ของนักเรียนท าให้ผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้สูงขึ้น 
๔. มีการปรับปรุงซ่อมแซม
วัสดุอุปกรณ์ท่ีช ารุดให้กลับ
ใช้งานได้ปกติ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๑. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล (ต่อ) 

๔. มีการปรับปรุงซ่อมแซมวัสดุ
อุปกรณ์ท่ีช ารุดให้กลับใช้งานได้
ปกติ 

๒. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๒.๓) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ช่ือโครงการ โครงการการจัดซื้อยาเวชภัณฑ์  
และวัสดุอุปกรณ์ท าความสะอาด เพื่อป้องกัน 
และลดความเส่ียงในการแพร่ระบาดของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ (COVID-๒๐๑๙) 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับ
บริการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น
รวมทั้งบริการยาและเวชภัณฑ์
ทางการแพทย์ท่ีมีคุณภาพและ
เพียงพอ ร้อยละ ๑๐๐ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียน ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับ
บริการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น
รวมทั้งบริการยาและเวชภัณฑ์
ทางการแพทย์ท่ีมีคุณภาพและ
เพียงพอ        

๘,๐๐๐ ๑. จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ 
เพื่อให้ นักเรียนข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในโรงเรียนได้ใช้
บริการยาและเวชภัณฑ์
ทางการแพทย์ท่ีมีคุณภาพ
และเพียงพอ 
๒. นักเรียนได้รับบริการยา
ทางด้าน  สุขภาพ เช่น มีไข้ 
เป็นหวัด ปวดท้อง อย่างเท่า
เทียมกัน และได้ใช้บริการ
ปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น
รวมทั้งบริการยาและ
เวชภัณฑ์ทางการแพทย์ท่ีมี
คุณภาพและเพียงพอ 
นักเรียนมีความพึงพอใจใน
การบริการ  ร้อยละ ๑๐๐ 

๓.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๒.๕) 

ช่ือโครงการ................-................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๔.  ๑ อ าเภอ ๑ โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๒.๒) 

ช่ือโครงการ...............-.................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

๕. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๒.๖) 

ช่ือโครงการ................-................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  ๑. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ท่ีได้จัดท าไว้
แ ล้ ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มท่ีก าหนด และ/หรือ 

 ๒. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


