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โรงเรียนบ้านบุมะค่า (ชาวไร่สามัคคี) 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต ๓ 

ที่ตั้ง : หมู่ท่ี ๘  บ้านบุมะค่า ต าบลมาบตะโกเอน อ าเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา ๓๐๒๕๐ 
 

 โทรศัพท์ : ๐๘๙-๕๕๖๖๗๘๓ 

 

Website : 

https://data.bopp-obec.info/web/index_view_area_service.php?School_ID=1030200158 

 

EMAIL: Banbumaka.chaoraisamakee@gmail.com 

- 
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ผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

โทรศัพท์ 089-5566783 
Email Address:ballman71@hotgmail.com 

  ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อ-สกุล นายอดิศร  สร้อยเศษ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านบุมะค่า (ชาวไร่สามัคคี) 

โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

 ( สถานศึกษาพอเพียง  ประจ าปี 2560 

    ( โรงเรียนโครงการสานพลังประชารัฐ (สพฐ.) 

    ( โรงเรียนสิ่งแวดล้อมดีเด่น ปี 2558 

 ( โรงเรียนรางวัล เสมา ป.ป.ส. ปี 2559 

 ( โรงเรียนดี ศรีต าบล (สพฐ.) 

( โรงเรียนวิถีพุทธ (กระทรวงศึกษาธิการ) 

ประเภทและขนาดของโรงเรียน 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......0.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......6.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......2......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน......2.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.....1........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า......................-...........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.....1........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........-..........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....12....
คน 

นักเรียน จ านวน......89......คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากชุมชนเป็นอย่างดี 
   2) เป็นโรงเรียนดีใกล้บ้าน 
            3) มีคุณครูครบชั้น 
  4) โรงเรียนสะอาด บรรยากาศน่าดู น่าอยู่ น่าเรียน 

จุดทีค่วรพัฒนา   1) ความปลอดภัยในการข้ามถนนของนักเรียน เนื่องจากติดถนน
เส้นหลัก  
      2) อาคารเรียนและอาคารประกอบเก่า ช ารุดทรุดโทรม และไม่
เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน 
      3) โรงเรียนตั้งอยู่ในพื้นท่ีลุ่มต่ า เป็นที่รองรับน้ าจากชุมชน จึงท า
ให้น้ าท่วมอาคารเรียนในบางครั้ง 
       

1. บริหาร
ท่ัวไป    ปัญหา  1) ความปลอดภัยในการข้ามถนนของนักเรียน 

  2) อาคารเรียนและอาคารประกอบเก่า ช ารุดทรุดโทรม 
  3) โรงเรียนตั้งอยู่ในพื้นที่ลุ่มต่ า เป็นที่รองรับน้ าจากชุมชน จึงท าให้น้ าท่วมอาคาร
เรียนในบางครั้ง 
   

แนวทางแก้ไข  ประสานความร่วมมือจากหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงาน
ภายนอก และชุมชน เพ่ือแก้ไขปัญหาเบื้องต้น 
   ...............................................................................................  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

   

      2. บริหารงานบุคคล  

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. บริหารงาน
วิชาการ  

4. บริหารงบประมาณ 

ปัญหา 1) ไม่มีนักการภารโรง 
 2) บุคลากรไม่เพียงพอ 
 3) ครูสอนไม่ตรงตามวิชาเอก 

แนวทางแก้ไข  ขอรับการจัดสรรจากหน่วยงานส่วนกลาง 

ปัญหา   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนยังไม่บรรลุเป้าหมาย 

แนวทางแก้ไข   ปรับวิธีการสอนให้มีความหลากหลาย และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  ขอรับการสนับสนุนจากทุกภาคส่วน และใช้งบประมาณอย่างคุ้มค่า 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านบุมะค่า (ชาวไร่สามัคค)ี 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568  
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

- โครงการคุณธรรมส่องทางเสริมสร้างปัญญา 
- โครงการพัฒนาศูนย์เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมการจัดท าแบบบันทึกคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
2. กิจกรรมธรรมศึกษา และสวดมนต์วันศุกร์สุด
สัปดาห์ 
3. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
4. กิจกรรมจิตอาสา 
5. กิจกรรมเด็กดีมีเงินออม 
6. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต   
7. กิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรม 
 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรักในสถาบัน
หลักของชาติ และน้อมน าพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การ
ปฏิบัติ 

 
28,500 

 
 

1. นักเรียนสามารถน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ปรับใช้ในครอบครัว 
2. นักเรียนมีความรักใน
สถาบันหลักของชาติ และ
น้อมน าพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

- โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมพื้นบ้าน และ
วัฒนธรรมไทย 
1. กิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ 
2. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
3. กิจกรรมธรรมศึกษา และสวดมนต์วันศุกร์สุด
สัปดาห์ 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง

 
20,400 

 
- 

1. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ และสามารถ
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568  

ประสงค์ และสามารถด ารงชีวิต
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

- โครงการโครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1. กิจกรรมค่ายวิชาการ สะเต็มศึกษา และ 
Active Learning 
2. กิจกรรมคณิตคิดเร็ว 
3. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
 (คริสมาสต์) 
4. กิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 โครงงาน 
5. กิจกรรมกีฬาภายใน และกีฬาศูนย์เครือข่าย 
6. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาระบบ
คอมพิวเตอร์ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ  80  มีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้จาก
การลงมือกระท า ปฏิบัติหรือ
ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

 
25,500 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
2. นักเรียนมีความสนใจและ
ตั้งใจร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ที่
เน้นการปฏิบัติจริงด้วยตนเอง 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

- โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะการอ่าน การ
เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
1. กิจกรรมอ่านได้ ลายมือสวย บันทึกเป็น 
 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนชั้น  ป. 1 - 6   
ร้อยละ 90  ได้รับความรู้และ 
ประสบการณ์ตามวัตถุประสงค์ 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนชั้น ป.1 - 6 ร้อยละ 
70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาที่
สูงขึ้นอย่างน้อยร้อยละ 3 

2,500 

1. นักเรียนมีคุณภาพและ
ศักยภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา  
และสามารถน าความรู้ไปปรับ
ใช้ในกระบวนการเรียนการ
สอนให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568  
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

- โครงการคุณธรรมส่องทางเสริมสร้างปัญญา 
1. กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือส ารอง และค่าย
พักแรมลูกเสือเนตรนารีสามัญ 
2. กิจกรรมจิตอาสา 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรม 
 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ และสามารถด ารงชีวิต
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

 
40,000 

 

1. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ และสามารถ
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

- โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน และคัดกรองนักเรียน
ยากจน    
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียนบกพร่องทางการ
เรียนรู้ 
3. กิจกรรมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 ผ่านการ
เยี่ยมบ้าน และผ่านการคัดกรอง
จากครูผู้ผ่านการอบรมระบบการ
คัดกรองนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้รับการจัดการศึกษา
อย่างเท่าเทียม 

- 

1. นักเรียนได้รับการจัด
การศึกษาอย่างเท่าเทียม 
2. นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

- โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ระดับชั้นเรียน 
และระดับชาติ 
2. กิจกรรมแข่งขันความสามารถทาง
ศิลปหัตถกรรมวิชาการ และเทคโนโลยี 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรม  
 
เชิงคุณภาพ 

 
29,000 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
2. นักเรียนได้รับรางวัลในการ
แข่งขันทักษะวิชาการ และ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568  

- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้น 
- นักเรียนได้รับรางวัลในการ
แข่งขันทักษะวิชาการ 

เกิดประสบการณ์ในการ
เรียนรู้ 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

- โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
1. กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่ 
2. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
3. กิจกรรมป้องกันและเฝ้าระวังโรคติดต่อ 
4. กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 มี
ความสุข และปลอดภัย 
 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความสุข และความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 
- นักเรียนมีความรู้เท่าทันพิษภัย
ของยาเสพติด  
- นักเรียนมีความรู้เรื่องโรคติดต่อ 
และสามารถป้องกันตนเองจาก
โรคได้ 

39,000 
 

1. นักเรียนมีความสุข และ
ความปลอดภัยในโรงเรียน 
2. นักเรียนมีความรู้เท่าทัน
พิษภัยของยาเสพติด  
3. นักเรียนมีความรู้เรื่อง
โรคติดต่อ และสามารถ
ป้องกันตนเองจากโรคได้ 
4. โรงเรียนเป็นสถานศึกษา 
ที่ปลอดภัย 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

- โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1. กิจกรรมบันทึกการผลิตสื่อ และสอนเสริม
นักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมสร้างแบบทดสอบตามตัวชี้วัด 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 ผ่านการ
เยี่ยมบ้าน และผ่านการคัดกรอง
จากครูผู้ผ่านการอบรมระบบการ
คัดกรองนักเรียน 
 

 
500 

 

1. นักเรียนได้รับการจัด
การศึกษาอย่างเท่าเทียม 
2. นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568  

โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
(วิชาการ) 
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน และคัดกรองนักเรียน
ยากจน    
4. กิจกรรมคัดกรองนักเรียนบกพร่องทางการ
เรียนรู้ 
5. กิจกรรมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง 
6. กิจกรรมวัดแววความสามารถพิเศษ 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้รับการจัดการศึกษา
อย่างเท่าเทียม 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

- โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
- ครูร้อยละ 100 ได้รับการ
อบรมพัฒนาตนเองจามมาตรฐาน
วิชาชีพ 
 
เชิงคุณภาพ 
- ครูได้รับการพัฒนา และมี
คุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

 
30,000 

1. ครูได้รับการพัฒนา และมี
คุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ  
30,000 

1. ครูได้รับการพัฒนา และ
มีคุณภาพตามมาตรฐาน

วิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

- ครูร้อยละ 100 ได้รับการ
อบรมพัฒนาตนเองจามมาตรฐาน
วิชาชีพ 
 
เชิงคุณภาพ 
- ครูได้รับการพัฒนา และมี
คุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

1. กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากร
น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรร้อยละ 100 
น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรน้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน 

 
- 

1. ครูและบุคลากรน้อมน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
2. ครูปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่นักเรียน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- - - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

1. กิจกรรมการนิเทศการจัดการเรียนการสอนใน
ห้องเรียน 

เชิงปริมาณ 
- มีการจัดกิจกรรมนิเทศการสอน
ในห้องเรียนแบบร้อยละ 100 

- 
1. ครูมีเวลาในการจัดการ
เรียนการสอนมากข้ึน และ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เพ่ือลดการใช้งานในการจัดท า
เอกสาร 
 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนลดภาระค่าใช้จ่ายใน
การประเมินจากเอกสาร 

ลดภาระค่าใช้จ่ายในการท า
เอกสารการนิเทศ 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
2. กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรร้อยละ 100 มี
ความซื่อสัตย์สุจริต  
 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากร มีความซื่อสัตย์
สุจริต 

 

1. ครูและบุคลากร มีความ
ซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใสในการ
จัดการศึกษา สามารถรับ
การตรวจสอบได้จากองค์กร
ภายใน และภายนอก
สถานศึกษา 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
- ชุมชนทั้งในเขตบริการ และ
นอกเขตบริการ ได้รับทราบข้อมูล
การจัดการศึกษาและการจัด
กิจกรรมของโรงเรียนร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ 
- ชุมชนทั้งในเขตบริการ และ
นอกเขตบริการ ได้รับทราบข้อมูล

 
12,500 

1. ชุมชนทั้งในเขตบริการ 
และนอกเขตบริการ ได้รับ
ทราบข้อมูลการจัด
การศึกษาและการจัด
กิจกรรมของโรงเรียน ท าให้
เกิดความเชื่อมั่นนการจัด
การศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

การจัดการศึกษาและการจัด
กิจกรรมของโรงเรียน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

1. กิจกรรมฟรี wi-fi และคอมพิวเตอร์ในการ
สืบค้นข้อมูล 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 มีความรู้
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ในการหาความรู้ สามารถใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศอย่าง
ถูกต้อง และปลอดภัย 
 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยีในการหา
ความรู้ สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างถูกต้อง และ
ปลอดภัย 

 
- 

1. นักเรียนมีความรู้
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีในการหาความรู้ 
สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างถูกต้อง 
และปลอดภัย 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1. กิจกรรมโฮมรูมจากครูประจ าชั้น 
2. กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
3. กิจกรรมกีฬา 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
อบรม และแนะแนวจากครู
ประจ าชั้น ทั้งการดูแลเรื่อง
สุขภาพกาย สุขภาพจิต และ
การศึกษาต่อ 
 

 
30,000 

1. นักเรียนมีความรู้เรื่อง
การดูแลสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต และการศึกษา
ต่อ ส่งผลให้สามารถน าไป
ประกอบอาชีพที่เหมาะสม
ได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรู้เรื่องการดูแล
สุขภาพกาย สุขภาพจิต และ
การศึกษาต่อ 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการพัฒนาศูนย์เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมเลี้ยงไก่ไข่ 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรม 
- นักเรียนร้อยละ 80 สามารถน า
ความรู้ที่ได้รับไปต่อยอดในการ
ประกอบอาชีพได้ 
 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรู้ความเข้าใน 
และ สามารถน าความรู้ที่ได้รับไป
ต่อยอดในการประกอบอาชีพได้ 

 
30,000 

1. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใน และ สามารถน า
ความรู้ที่ได้รับไปต่อยอดใน
การประกอบอาชีพได้ 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
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      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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