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โรงเรียนบ้านหนองล้างช้าง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา นครราชสีมา เขต 3 

ที่ตั้ง : หมู่ 7 ตำบลโคกไทย อำเภอปักธงชัย จังหวัดนครราชสีมา 30150 
โทรศัพท์ : 061-095-9495 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองล้างช้าง 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

         โทรศัพท ์061-095-9495        
                        Email Address woodydee19@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  13 คน 

นักเรียน จำนวน 108 คน 

ชื่อ-สกุล นายวุฒิพงษ์ สร้อยเสน  

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองล้างช้าง 

 

 

จุดเด่น   1) โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดาว 
   2) ด้านการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะการใช้ชีวิตและการดำเนิน
ชีวิต ตลอดการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้เรียน            

จุดที่ควรพัฒนา   1) การส่งเสริมการอ่านออกและเขียนได้ของ 
                         นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  
      2) การเพ่ิมหลักสูตรบูรณาการกับท้องถิ่นให้มาก 
                            ขึ้น 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1.ครูผู้รับผิดชอบงานด้านต่างๆ ที่ตนเองได้รับมอบหมาย ยังขาดความ
เข้าใจในกระบวนการทำงาน เนื่องจากมารับงานต่อจากผู้ที่เคยปฏิบัติก่อนหน้า 
            2.ครูทำหน้าที่สอน บางครั้งอาจหลงลืมในงานที่ตนรับผิดชอบ ทำให้
บางงานมีความล่าช้า 

แนวทางแก้ไข  1.การพูดคุยประสานงานกันของครูผู้รับผิดชอบงานต่างๆ  
การแนะนำ ช่วยเตือนกันเมื่องานที่ได้รับมอบหมายถึงคราวที่ต้องปฏิบัติ หรือ
ต้องสรุปงาน 
          2. เมื่อกำลังของผู้บริหาร ครู และบุคลากรในสถานศึกษาไม่พอ
ต่อการปฏิบัติงาน 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. การปฏิบัติงานของบุคลากรไม่เป็นไปตามบทบาทท่ีได้รับมอบหมาย  
           2. บุคลากรรับผิดชอบงานหลายหน้าที่ 
           3. บุคลากรขาดความเข้าใจในการดำเนินงานหลายประเภท 
           4. การจัดสวัสดิการมีน้อยและไม่ทั่วถึง 

แนวทางแก้ไข  1. สถานศึกษามีการวางแผนการปฏิบัติงานและปฏิบัติตาม 
                     แผนบริหารงานบุคคลอย่างเคร่งครัด  
                     2. แบ่งงานให้บุคคลกรทุกคนปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ 
                     3. เข้ารับการพัฒนาอบรมและศึกษาข้อมูลจากหน่วยงาน 
                         ต่างๆ 
                     4. จัดสวัสดกิารและดูแลขวัญกำลังใจครู 

ปัญหา  เด็กอ่านไม่ออก-เขียนไม่ได้ 

แนวทางแก้ไข  ใช้นวัตกรรมบันได 6 ขั้น ประกอบด้วย ขั้นที่ 1 ฝึกอ่าน
ทุกวัน ขั้นที่ 2 ฝึกการอ่านควบคู่กับการเขียน ขั้นที่ 3 การฝึกคัดลายมือ  
ขั้นที่ 4 การวาดรูป ประกอบคำ ขั้นที่ 5 การนำคำมาแต่งเป็นประโยค
สื่อสาร ขั้นที่ 6 การเขียนคำตามภาพวาด 

ปัญหา  ครูยังขาดความรู้และประสบการณ์ในเรื่องการเบิกจ่ายเงิน 
           บางประเภททำให้เกิดปัญหาความล่าช้าในการเบิกจ่ายเงิน 

แนวทางแก้ไข  ศึกษาระเบียบเกี่ยวกับการเบิกจ่ายและสอบถามผู้รู้เพื่อ 
                     รับคำแนะนำในการปฏิบัติที่ถูกต้อง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านหนองล้างช้าง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาให้นักเรียนมีความ
ภูใจในความเป็นคนไทย 
1. กิจกรรมหน้าเสาธง 
2. กิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนาและ
พระมหากษัตริย์ 
3. กิจกรรมวันสืบสานประเพณีท้องถิ่น 

เชิงปริมาณ  ร้อยละ 80 นักเรียน
มีความรู้ การปฏิบัติด้ถูกต้องและ
ให้ความสำคัญวัฒนธรรม 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้ 
การปฏิบัติด้ถูกต้องและให้
ความสำคัญวัฒนธรรม 

6,000 

นักเรียนมีความรู้ การ
ปฏิบัติด้ถูกต้องและให้
ความสำคัญวัฒนธรรมได้
ร้อยละ 80หรือมากกว่า 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
2. กิจกรรมไหว้ครู 
3. กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด 
4.กิจกรรม 5 ส 
5.กิจกรรมประชาธิปไตย 
6.กิจกรรมสภานักเรียน 
7.ธนาคารความดี 
8.โรงเรียนสีขาว 
9.โรงเรียนสุจริต 
10.โครงงานคุณธรรม 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 80 นักเรียน 
มีวินัย ความรับผิดชอบ ความ
ซื่อสัตย์ เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่และ
เสียสละเพ่ือสาวนร่วม 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษระอันพึง
ประสงค์ มีทักษะพ้ืนฐานในการ
ดำรงชีวิตให้สงบสุข เป็นสมาชิกท่ี
ดีของสังคมและประเทศชาติ 

13,000 

นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษระอันพึง
ประสงค์ มีทักษะพ้ืนฐานใน
การดำรงชีวิตให้สงบสุข เป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคมและ
ประเทศชาติ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบการบริหารและการ
จัดการ 
1. กิจกรรมกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและพัฒนา
ระบริหารงาน 
2. กิจกรรมการนิเทศภายใน 
3. กิจกรรมการบริหารแบบมีส่วนร่วม 

เชิงปริมาณ ครูและนักเรียนและ
ผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 90 มีส่วนร่วม
ในการบริหารจัดการ 
เชิงคุณภาพ การบริหารจัดการ
ของโรงเรียน มีความเข้มแข็ง 
โปร่งใส ตรวจสอบได้และเป็น
โรงเรียนมีคุณภาพการศึกษาตาม
หลักมาฐานสากล 

5,000 

การบริหารจัดการของ
โรงเรียน มีความเข้มแข็ง 
โปร่งใส ตรวจสอบได้และ
เป็นโรงเรียนมีคุณภาพ
การศึกษาตามหลักมาฐาน
สากล 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะการอ่าน 
การเขียนภาษาไทย 
1. กิจกรรมจัดทำแบบฝึกทักษะการอ่าน การ
เขียนชั้น ป.1-ป.6 
2. กิจกรรมวางทุกงาน อ่านทุกคน 
3. กิจกรรมวันภาษาไทย 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ร้อยละ 82 
มีพัฒนาการด้านทักษะการอ่าน 
การเขียนที่สูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยที่สูงขึ้น 

6,000 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยที่สูงขึ้นตลอดจนมี
พัฒนาการด้านทักษะการ
อ่าน การเขียนที่สูงขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฎิบัติจริงและสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง 
1. กิจกรรมจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ผ่านกระบวนการ Active Learning 
2. กิจกรรมส่งเสริมการใช้ห้องสมุด 
3. กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน 

เชิงปริมาณ ครูร้อยละ 80 
จัดการเรียนรู้เน้นกระบวนการคิด
และให้ผู้เรียนฝึกปฎิบัติจริงตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ ครูมีการจัดจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญผ่าน
กระบวนการ Active Learning 

6,000 

ครูมีการจัดจัดการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญผ่าน
กระบวนการ Active 
Learning 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการพัฒนาหลักสูตร 
1. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร 
2. กิจกรรมพัฒนานวัตกรรมสื่ออุปกรณ์การเรียน 
3. กิจกรรมพัฒนากระบวนการวัดและ
ประเมินผล 

เชิงปริมาณ ครูร้อยละ 80 จัดทำ
แผนการเรียนรู้ที่สนองความถนัด
และความสมารถของผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ สถานศึกษามี
หลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียน 

4,000 

สถานศึกษามีหลักสูตรที่
เหมาะสมกับผู้เรียน 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมทักษะความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
1. กิจกรรมการแข่งทักษะทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ ครูร้อยละ 50 มี
ผลงานด้านการจัดการเรียนการ
สอนและนักเรียนร้อยละ 50 
ได้รับการพัฒนาทักษะ มีความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับการ
พัฒนาเต็มศักยภาพ ตามความ
ถนัดและความสนใจและสามารถ
ต่อยอดเป็นที่ประจักษ์ได้ 

8,000 

นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็ม
ศักยภาพ ตามความถนัด
และความสนใจและสามารถ
ต่อยอดเป็นที่ประจักษ์ได้ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการอนุรักษ์และปรับปรุงสภาพแวดล้อม
ในโรงเรียน 
1. กิจกรรมจัดสวนหย่อมและปรับภูมิทัศน์ 
2. กิจกรรมปลูกต้นไม้ ไม้ดอก ไม้ประดับ 
3.กิจกรรมพัฒนาและรักษาสิ่งแวดล้อมใน
สถานศึกษา 
4.กิจกรรมการจัดป้ายนิเทศ 
 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 นกัเรียน 
ครแูละบุคลากรมีความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
เชงิคุณภาพ นักเรียน ครูและ
บุคลากรมีความสุขและความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา 

16,000 

นักเรียน ครูและบุคลากรมี
ความสุขและความปลอดภัย
ของสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และ
การเขียน 
2. กิจกรรมวิชาการ 
3. กิจกรรมส่งเสริมการใช้แหล่งการเรียนรู้ใน
ท้องถิน่ 
4. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
อยู่ในระดับดี ใน 8 กลุ่มสาระ 
เชิงคุณภาพ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ในการทดทดสอบระดับชาติเฉลี่
เป็นรายกลุ่มสาระการเรียนสู้งขึ้น 

14,048 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการทด
ทดสอบระดับชาติเฉลี่เป็น
รายกลุ่มสาระการเรียนสู้ง
ขึ้น 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรม-ศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมพัฒนาครูด้านวิชาการ 
3. กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
4.กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
5.กิจกรรมวารสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
6.ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน 
7.กิจกรรมสร้างขวัญ กำลังใจและยกย่องเชิดชู
เกียรติ 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 ครูและ
บุคลากรต้องได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาตลอดจนครูและ
บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจการ
จัดการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากรมี
ความรู้ ความเข้าใจการจัดการ
เรียนรู้และได้รับการยกย่องเชิดชู
เกียรติจาการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 

10,000 

ครูและบุคลากรมีความรู้ 
ความเข้าใจการจัดการ
เรียนรู้และได้รับการยกย่อง
เชิดชูเกียรติจาการ
ปฏิบัติงาน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรม-ศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมพัฒนาครูด้านวิชาการ 
3. กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
4.กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
5.กิจกรรมวารสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
6.ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน 
7.กิจกรรมสร้างขวัญ กำลังใจและยกย่องเชิดชู
เกียรติ 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 ครูและ
บุคลากรต้องได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาตลอดจนครแูละบุคลากรมี
ความรู้ ความเข้าใจการจัดการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากรมีความรู้ 
ความเข้าใจการจัดการเรียนรู้และ
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติจาการ
ปฏิบัติงาน 

10,000 

ครูและบุคลากรมีความรู้ 
ความเข้าใจการจัดการ
เรียนรู้และได้รับการยกย่อง
เชิดชูเกียรติจาการ
ปฏิบัติงาน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาความสามารถใน
การคิด ตัดสินใจและการแก้ปัญหา 
1. กิจกรรมคิดเลขเร็ว 
2. กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
3. กิจกรรมสเต็ม 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 60 มีการคิดอย่าง
เป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ
และแก้ปัญหาได้อย่างสมเหตุสมผล 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีการคิดอย่าง
เป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ
และแก้ปัญหาได้อย่างสมเหตุสมผล
ตลอดมีความคิดรอบยอดที่ดี 

6,000 

นักเรียนมีการคิดอย่างเป็น
ระบบ คิดสร้างสรรค์ 
ตัดสินใจและแก้ปัญหาได้
อย่างสมเหตุสมผลตลอดมี
ความคิดรอบยอดที่ดี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2. กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
3. กิจกรรมปรับปรุงแก้ไขระบบการประกัน
คุณภาพ 
4.กิจกรรมประเมินคุณภาพภายใน 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 ของครูใน
โรงเรียนต้องรับการส่งเสริมและการ
จัดการที่ดี 
เชิงคุณภาพ ทำให้บุคลภายนอกทราบ
ถึงคุณภาพการบริหารศึกษาของ
โรงเรียน 

5,000 

ทำให้บุคลภายนอกทราบถึง
คุณภาพการบริหารศึกษา
ของโรงเรียนและโรงเรียนมี
ระบบประกันคุณภาพที่ได้
มาตรฐาน 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบการบริหารและการ
จัดการ 
1. กิจกรรมกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและพัฒนา
ระบริหารงาน 
2. กิจกรรมการนิเทศภายใน 
3. กิจกรรมการบริหารแบบมีส่วนร่วม 

เชิงปริมาณ ครูและนักเรียนและ
ผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 90 มีส่วนร่วมใน
การบริหารจัดการ 
เชิงคุณภาพ การบริหารจัดการของ
โรงเรียน มีความเข้มแข็ง โปร่งใส 
ตรวจสอบได้และเป็นโรงเรียนมี
คุณภาพการศึกษาตามหลักมาฐาน
สากล 

5,000 

การบริหารจัดการของ
โรงเรียน มีความเข้มแข็ง 
โปร่งใส ตรวจสอบได้และ
เป็นโรงเรียนมีคุณภาพ
การศึกษาตามหลักมาฐาน
สากล 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรม-ศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมพัฒนาครูด้านวิชาการ 
3. กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
4.กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
5.กิจกรรมวารสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
6.ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน 
7.กิจกรรมสร้างขวัญ กำลังใจและยกย่องเชิดชู
เกียรติ 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 ครูและ
บุคลากรต้องได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาตลอดจนครแูละบุคลากรมี
ความรู้ ความเข้าใจการจัดการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากรมีความรู้ 
ความเข้าใจการจัดการเรียนรู้และ
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติจาการ
ปฏิบัติงาน 

10,000 

ครูและบุคลากรมีความรู้ 
ความเข้าใจการจัดการ
เรียนรู้และได้รับการยกย่อง
เชิดชูเกียรติจาการ
ปฏิบัติงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการส่งเสริมความสมารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1. กิจกรรมเรียนคอมพิวเตอร์เพ่ือเสริมทักษะใน
ด้านการสืบค้นข้อมูล และการใช้เทคโนโลยี เพื่อ
การสื่อสารเช่น การเชื่อมต่ออินเทอเน็ตด้วย
ระบบ Wi-Fi จาก คอมพิวเตอร์ 
 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 85 ของผู้เรียน
ระดับประถมศึกษาปีที่ 1-6 มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและ
การสื่อสาร เพ่ือการพัฒนาตนเองได้ 
เชงิคุณภาพ ผู้เรียนระดับประถม
ศึกษาปีที่ 1-6 มีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีและการสื่อสาร เพ่ือการ
พัฒนาตนเองได้ 

4,000 

ผู้เรียนระดับประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 มีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีและการ
สื่อสาร เพ่ือการพัฒนา

ตนเองได้ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมแปรงฟัน 
2. กิจกรรมบริหารร่างกาย 
3. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ 
4.กิจกรรการแข่งขันกีฬา 
5.กิจกรรมให้คำปรึกษาและแนะแนว 
6.กิจกรรมจัดซื้อเวชภัณฑ์ยา 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80 มี
สุขภาพกาย สุขภาพจิตและสุขนิสัยที่
ดี 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตและสุขนิสัยที่ดีและให้
ความสำคัญในการออกกำลังกาย
ตลอดจนการดูแลตัวเอง 

6,000 

นักเรียนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตและสุขนิสัยที่ดี
และให้ความสำคัญในการ
ออกกำลังกายตลอดจนการ
ดูแลตัวเอง 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม 
1. กิจกรรมสร้างสมุดบันทึกความรู้ 
2. กิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร์ 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 60 
ขอรับงบประมาณเพ่ือจัดทำหรือ
พัฒนาสื่อ/นวัตกรรมในการจัดการ
เรียน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนใช้โครงการ 
โครงงาน ชิ้นงาน ในการจัดกิจกรรม
การเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

6,000 

นักเรียนสร้างและพัฒนาสื่อ/
นวัตกรรมการเรียนรู้ได้อย่าง
เหมาะสมกับการจัดการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21และ
ใช้สื่อการสอนในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมการออมทรัพย์ 
2. กิจกรรมการปลูกพืชผักสวนครัว 
3. กิจกรรมโครงงานอาชีพ 
4.กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 85 มี
ความรู้และทักษะในการทำงาน  
สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้
ตลอดจนมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 
เชิงคุณภาพ นักเรียน ครองตนดำเนิน
ชีวิตประจำวันอย่างมีความสุข 

6,000 

นักเรียนมีทักษะในการ
ทำงาน เข้าใจทฤษฎี
เศรษฐกิจพอเพียง และ
นำไปใช้ได้อย่างถูกต้องใน
ชีวิตประจำวัน ตลอดจมมี
เจตคติที่ดีต่อปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่กำหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที ่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 


