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โรงเรียนบ้านสระตะเคียน 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต ๓ 

ที่ตั้ง : .๑๒๙/๑ หมู่ ๘  ต าบลสระตะเคียน อ าเภอเสิงสาง จังหวัดนครราชสีมา 
โทรศัพท์ : ๐๘๑ ๘๗๗๓๘๔๙ 
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 คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
โทรศัพท์  ๐๘๑ - ๘๗๗๓๘๔๙       

Email Address : bansatakhian@gmail.com         

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 โรงเรียนขนาดกลาง 

 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน....๑๗.....คน 

 นักเรียน จ านวน.....๒๖๖......คน 

ช่ือ-สกุล   นายมงคล  สายยศ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านสระตะเคียน 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนบ้านสระตะเคียนตั้งอยู่ใจกลางชุมชน 
2) รร.มีภูมิทัศน์ที่สวยงาม อาคารเรียนเพียงพอต่อผู้รับบรกิาร 
3) ชุมชนให้ความร่วมมอืในการพฒันาโรงเรียนเป็นอย่างดี 
4) การคมนาคมสะดวก 
5) โรงเรียนบ้านสระตะเคียนเป็นโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 

จุดที่ควรพัฒนา   1) พัฒนาแหล่งเรียนรู้ ให้มีคุณภาพและหลากหลายสอดคล้องกับความ 
ต้องการของผู้เรียน 

2) พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพครแูละบคุลากรด้านการจดัการเรียนการสอนโดย
ใช้ส่ือเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
3) ส่งเสริมให้ครูวางแผนจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ให้เป็นไปตาม
จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  1. ขาดแหล่งก าจัดขยะมูลฝอยที่ถูกสุขลักษณะ  
2. โรงเรียนไม่มีรั้วล้อมรอบบริเวณโรงเรียนทุกด้าน 
3. สถานที่รับประทานอาหารของนักเรียนยังไม่ถูกสุขลักษณะตาม
มาตรฐาน แนวทางแก้ไข  1. เสนอขอหรือระดมทุนงบประมาณในการด าเนินการ  

    

 

บริหารงานบุคคล    

 

บริหารงานวิชาการ  

 

 
บริหารงบประมาณ 

ปัญหา 1. ครูสอนไม่ตรงสาขาวิชาเอก 
 2. ขาดครูที่มีความรู้ ทักษะ ด้านจัดการศกึษากลุ่มเด็กเรียนรวม 
 แนวทางแก้ไข  1. ส่งเสริม สนับสนุน ให้ครูไดร้ับการพัฒนาใหม้ีความรู้
ความสามารถในรายวิชาทีส่อน 

   2. ส่งครู เข้ารับการอบรม พัฒนา ความรู้ทักษะด้าน 
การจัดการศึกษากลุ่มเด็กเรียนรวม 
    

ปัญหา  1. ครูขาดกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
แบบ Active Learning 

2. ครูขาดการพัฒนาส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศกึษา 
ในการน ามาจัดการเรียนรู้ 
 
           2.  

 

แนวทางแก้ไข  1. ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูน ากระบวนการ Active Learnng  
มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

2.ส่งเสริม สนับสนุนงบประมาณ ให้ครูพัฒนาส่ือ และนวัตกรรม 
 
    

ปัญหา     1. การจัดสรรและอนุมัติงบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัด 
หรือหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้องล่าช้า 

      2.ขาดแคลนบุคลากรดา้นการเงินและพัสดุ 
แนวทางแก้ไข  1. ยืมเงินจากในระบบงบประมาณของโรงเรียนที่สามารถ
ด าเนินการได้ตามระเบียบ 

    2.ขอรับสนับสนุนอัตราก าลัง บุคลากร 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านสระตะเคียน ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 
นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการ รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตรย์ิ 
1. กิจกรรม สืบสานประเพณีวัฒนธรรมทีส่ าคญั
ของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  

2. กิจกรรม 1 โรงเรียน  1 พ้ืนฐานอาชีพ 
 

เชิงปริมาณ   
- คณะครู และนักเรียน จ านวน  
283   คน 
เชิงคุณภาพ  
- นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยมอันพึงประสงค์และมี
พ้ืนฐานอาชีพ 

20,000 

ร้อยละ 100 ของนักเรียน 
ยึดมั่นและเคารพในสถาบัน
ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตรย์ิ 
ร้อยละ 100 ของนักเรียนมี
พ้ืนฐานความรู้ด้านอาชีพ 

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ 
2. กิจกรรมสภานักเรียน 
3. กิจกรรมค่ายคุณธรรม จริยธรรม 

เชิงปริมาณ  
-นักเรียนจ านวน  266   คน 
เชิงคุณภาพ   
- นักเรียนได้เรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมืองศลีธรรมและ
ประชาธิปไตย  

150,000 

ร้อยละ 90 ของนักเรียน 
เข้าใจประวัติศาสตร์ชาตไิทย 
เป็นพลเมืองดี ตามวิถี
ประชาธิปไตยและ มี
ศีลธรรม 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการทีม่ี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
1.กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร 
2. กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
3. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ  
-คณะครู และบุคลากร จ านวน 
17 คน 
เชิงคุณภาพ   
- โรงเรียนมีหลักสูตรที่ทันสมัย 
และจัดการเรียนรู้ได้ตามตัวช้ีวัด

10,000 

1. ร้อยละ 100 ของครู น า
หลักสูตรมาใช้ในการจดัการ
เรียนรู้ได้ตามตัวช้ีวัดของ
หลักสูตร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ของหลักสูตรและสภาพแวดล้อม
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

2. ผู้เรียนมีคุณภาพได้ตาม
มาตรฐานและตัวช้ีวัดของ
หลักสูตร 

 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5)  
 
 
 
 
 

ช่ือโครงการ  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรม  รักการอ่าน ( อ่านมาก รู้มาก) 
2. กิจกรรม  ประกวดแข่งขันการอ่านสารานุกรม
ไทย 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนช้ัน ป.1 – ม.3 ร้อยละ 
80 มีนิสัยรักการอ่าน  
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนด้านการอ่าน และคิด
วิเคราะห์ที่สูงข้ึนและมีผลการ
แข่งขันในระดับดีข้ึนไป 

3,000 

- นักเรียนช้ัน ป.1 – ม.3 มี
นิสัยรักการอ่านและการ
ค้นคว้าความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้สูงข้ึน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการ  พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรม  ค่ายวิชาการ 
2. กิจกรรม  ค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
3. กิจกรรม  ชุมนุม ชมรม 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ร้อยละ 80 ได้ร่วม
กิจกรรมค่ายวิชาการ ค่าย
คุณธรรม และกิจกรรมชุมนุม 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามตัวช้ีวัด 
 

50,000 

- นักเรียนที่ได้รับการพัฒนา
มีความรู้และทักษะด้าน
วิชาการ ด้านกีฬา ด้าน
ทักษะอาชีพ เป็นพ้ืนฐานใน
การพัฒนาตนเองสู่อนาคตที่
ดี และพลเมืองที่มีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 
 
 
 

ช่ือโครงการ  พัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษา
เรียนรวม 
1. กิจกรรม  พัฒนาการจัดการศกึษาและพัฒนา
เด็กที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- เป็นนักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ ร้อยละ 100 
ได้รับการศึกษาและพัฒนาอย่าง
เต็มตามศักยภาพทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรู้และทักษะใน
การใช้ชีวิต ประจ าวัน อยู่ในสังคม
ได้อย่างปกติและมีความสุข 

50,000 

- นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ มีความรู้ 
ทักษะ ปรับตัวอยู่ในสังคม
ส่ิงแวดล้อม และด ารงชีวิต
อยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข ตามศักยภาพของ
ตนเอง 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการ  พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรม  ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิชาการ 
2. กิจกรรม  ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 
3. กิจกรรม  ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านทกัษะ
อาชีพ 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกระดับช้ันได้รับการ
พัฒนาสู่ความเป็นเลิศ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนพัฒนาตนเองและน า
ความรู้ ทักษะ พัฒนาตนเองตาม
ความสนใจ สู่ความเป็นเลิศต่อไป 

80,000 

- นักเรียนที่ได้รับการพัฒนา
มีความรู้และทักษะด้าน
วิชาการ ด้านกีฬา ด้าน
ทักษะอาชีพ เป็นพ้ืนฐานใน
การพัฒนาตนเองสู่อนาคตที่
ดี และพลเมืองที่มีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8. เสริมสร้างความสุขและความ 
ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 
 
 
 

ช่ือโครงการ  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรม  สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด 
2. กิจกรรม  โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
3. กิจกรรม  3D 4 สร้าง สพป.นครราชสีมา  
เขต 3 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ร้อยละ 100 ได้รับการ
เฝ้าระวัง ดูแลความปลอดภัยและ
ได้รับการดูแลตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีสุขภาวะด้านจิตใจ 
และสุขภาพกายที่ดี มีความ
ปลอดภัยในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน 
 

30,000 

- นักเรียนทุกคนไม่เก่ียวข้อง
กับส่ิงเสพติด มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีสุขภาวะทาง
กายและจิตใจที่ดี และมี
ความปลอดภัย อยู่ในสังคม
อย่างเป็นสุข 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
เสมอภาคทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 

ช่ือโครงการ  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรม  พาน้องกลับมาเรียน 
2. กิจกรรม  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ร้อยละ 100 ได้รับ
โอกาสและความเสมอภาคทาง
การศึกษาและได้รบัการดูแลตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนจบการศึกษา
ตามช่วงช้ัน อย่างมีคุณภาพ 
 
 
 
 

5,000 

- นักเรียนทุกคนจบ
การศึกษาตามช่วงช้ันและ
ตัวช้ีวัดของหลักสูตรอย่างมี
คุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 
 
 
 
 

ช่ือโครงการ  ส่งเสริม พัฒนาครู และบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม  อบรม พัฒนาครูและบุคลากรดา้น
การจัดการเรียนการสอน 
2. กิจกรรม  อบรม พัฒนา ส่งเสริม ครู บุคลากร 
ด้านมาตรฐานวิชาชีพและวิทยฐานะ 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ครู บุคลากรทางการศกึษา ร้อย
ละ 100 ได้รับการอบรมพัฒนา
เป็นประจ า สม่ าเสมออย่าง
ต่อเน่ือง 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรทางการศกึษา 
มีสรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ
และพัฒนาตนเองสู่วิทยฐานะที่
สูงข้ึน 

10,000 

- ครู ผู้บริหาร บุคลากร
ทางการศึกษา มีความรู ้
ทักษะ และน ามาปฏิบัติ
หน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
- ครู ผู้บริหาร บุคลากร
ทางการศึกษามี
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ  ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม  ครู บุคลากร จัดการเรียนการสอน
ตรงตามสาขาวิชาเอก  
2. กิจกรรม ครู บุคลากรปฏิบัติหน้าที่ตรงตาม
ความรู้ ความสามารถและความสมัครใจ 

เชิงปริมาณ 
- ครู ร้อยละ 90 สอนตรงตาม
สาขาวิชาอก และปฏิบัติหน้าที่
ตามความรู้ความสามารถและ
ความสมัครใจ 
เชิงคุณภาพ 
- เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลต่อการจัดการเรียน
การสอนและการปฏิบัติงานใน
หน้าที่ 

20,000 

- ครูจัดการเรียนการสอน
และปฏิบัติหน้าที่อย่างมี
ความสุข ส่งผลต่อคุณภาพ
ผู้เรียนและทางราชการ 

2. การแก้ไขปัญหาหน้ีสินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรม สถานศึกษาพอเพียง ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ครู ร้อยละ 100 รู้ เข้าใจ ใน
หลักการของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
- ครู ร้อยละ 90 น าแนวทางของ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 

10,000 

- ครูสามารถลดภาระ
ค่าใช้จ่ายที่ฟุ่มเฟือย ไม่
จ าเป็น มีเงินออมหรือลด
ภาระหน้ีสินได้ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรม  พาน้องกลับมาเรียน 
2. กิจกรรม  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ร้อยละ 100 ได้รับ
โอกาสและความเสมอภาคทาง

5,000 
- นักเรียนทุกคนจบ
การศึกษาตามช่วงช้ันและ
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การศึกษาและได้รบัการดูแลตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียน ทุกคนจบการศึกษา
ตามช่วงช้ันของหลักสูตรอย่างมี
คุณภาพ 

ตัวช้ีวัดของหลักสูตรอย่างมี
คุณภาพ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรม  การนิเทศ ก ากับ ติดตาม ภายใน
สถานศึกษา 
2. กิจกรรม พัฒนาระบบสารสนเทศของ
สถานศึกษา 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ครู บุคลากรทุกคน ได้รับการ
นิเทศประชุมภายในสถานศึกษา 
เดือนละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีระบบสารสนเทศทีม่ี
คุณภาพ และครู บุคลากร น า
ระบบสารสนเทศมาใช้ในการ
ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิผล 

5,000 

- ครู บุคลากร น าผลการ
นิเทศ และระบบสารสนเทศ
มาปฏิบัติงานและพัฒนางาน
จนเกิดผลดี ต่อนักเรียนและ
โรงเรียน 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการ โรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรม บูรณาการการเรียนการสอน 
2. กิจกรรม การรณรงค์ให้ความรู้การต่อตา้นการ
ทุจริต 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ครู ร้อยละ 100 บูรณาการการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนและ
รณรงค์การต่อตา้นการทุจรติเปน็
ประจ าสม่ าเสมอ 
 
 
 

5,000 
- นักเรียน ครู บุคลากร ทุก
คน มีความซ่ือสัตย์สุจริต 
เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 
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เชิงคุณภาพ  
- ครู บุคลากร นักเรียน ไม่
เก่ียวข้องและตระหนักถึง
ผลกระทบจากการทุจรติคอรปัช่ัน  

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ พัฒนาส่ือ เทคโนโลยี และแหล่ง
เรียนรู้ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม พัฒนาระบบส่ือสารและ
ประชาสัมพันธ์ 
2. กิจกรรม บ ว ร ( บ้าน วัด โรงเรียน ) 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ครู บุคลากร นักเรียน ร้อยละ 
100 มีการส่ือสารประชาสัมพันธ์ 
องค์กรกับชุมชน ผู้ปกครองและ 
หน่วยงานอ่ืนๆ 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีระบบและช่อง
ทางการส่ือสาร ประชาสัมพันธ์ที่
มีคุณภาพ 

5,000 

- ชุมชน ผู้ปกครอง 
หน่วยงานอ่ืน มีความเช่ือมั่น
ศรัทธากับองค์กร ได้รับ
ความร่วมมือและพัฒนา
สถานศึกษาให้เกิดคุณภาพ
มากข้ึน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ พัฒนาส่ือ เทคโนโลยี และแหล่ง
เรียนรู้ทางการศึกษา  
1. กิจกรรม  จัดซ้ือ จัดหา คอมพิวเตอร์เพ่ิมเติม  
2. กิจกรรม ปรับปรุง พัฒนาระบบอินเตอร์เน็ต
ความเร็วสูง ระบบ Wifi  
3. กิจกรรม จัดท าระบบเว็บไซต์ แพลตฟอร์ม 
ทางการศึกษาของโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
- โรงเรียนมีระบบส่ือ เทคโนโลยี 
และแหล่งเรียนรู้เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 
60  
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีระบบส่ือ เว็บไซต์ 
แพลตฟอร์ม ส าหรับการเรียนรู้ 
ได้ทุกที่ ทุกเวลา อย่างมีคุณภาพ 

50,000 

- นักเรียนสามารถเรียนรู้
ผ่านส่ือ เว็บไซต์ 
แพลตฟอร์ม ของโรงเรียน 
ได้ทุกที่ ทุกเวลา อย่างมี
คุณภาพ 
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรม ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรม แนะแนว โฮมรูม 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ร้อยละ 100 ได้รับการ
แนะแนว ช้ีแนะ และดูแลสุขภาพ
กายและสุขภาพจิต ตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีทัศนคติที่ดี ต่อตนเอง 
ผู้อ่ืน มีสุขภาพกายและจิตใจที่ดี 
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข 

2,000  

- นักเรียนทุกคนมีสุขภาพ
กาย สุขภาพจิตใจที่ดี 
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

โรงเรียนยังไม่มีข้อมูลที่ชัดเจนในการด าเนินการ 
 

 
  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

เป็นโครงการระดับส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษา 
 
 
 
 

 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรม 1 โรงเรียน 1 พ้ืนฐานอาชีพ  
2. กิจกรรม สถานศึกษาพอเพียง ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนระดับช้ัน ป.4 –ม.3 มี
ความรู้ความเข้าใจและมีทักษะ
พ้ืนฐานทางด้านอาชีพ อย่างน้อย 
1 อาชีพ 

10,000 

- นักเรียนช้ัน ป.4 – ม.3 
สามารถน าความรู้ ทักษะ 
ไปท าอาชีพหารายได้
ระหว่างเรียน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนช้ัน ป.4 – ม.3 สามารถ
น าความรู้ ทักษะ ไปท าอาชีพหา
รายได้ระหว่างเรียน 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างตน้ ให้โรงเรียนวิเคราะหข้์อมูลจากแผนปฏิบัตกิารของโรงเรียน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จดัท าไวแ้ล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งน้ี ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 


